1370.

Na osnovu Clana 21 stav 1 tacka 4 Statuta Inzenjerske komore (,Sluzbeni list Crne Gore*,
br.5/2026), uz saglasnost Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine,
br. 01/1-332/26-4709/2 od 21.04.2026. godine, Skupstina Inzenjerske komore Crne Gore je,
na Il sjednici, odrzanoj 26.05.2026. godine, usvojila

PRAVILNIK
O DISCIPLINSKOJ ODGOVORNOSTI CLANOVA
INZENJERSKE KOMORE CRNE GORE

| OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovim Pravilnikom ureduje se: Pokretanje disciplinskog postupka protiv ¢lana Komore; nacin
vodenja disciplinskog postupka; prava i obaveze ucesnika u disciplinskom postupku; vrste
disciplinskih mjera; sukob interesa; evidencija i arhiviranje dokumentacije disciplinskih
postupaka; nacin zastite prava €lanova u postupku; zavrSetak postupka i izvrSenje odluka
Disciplinskog organa Komore (u daljem tekstu: DoK).

Clan 2
Svi izrazi i pojmovi u ovom Pravilniku, a koji u svojoj prirodi mogu imati rodno znacenje,
ravnopravno i bez izuzetka se odnose na muski i Zenski rod.

Clan 3
Disciplinski postupak sprovodi se radi: zaStite ugleda i interesa Komore; osiguranja
profesionalnog i struénog djelovanja ¢lanova; sankcionisanja utvrdenih povreda obaveza
propisanih zakonom, Statutom, Eti¢kim kodeksom i drugim aktima Komore.

Clan 4
Disciplinski postupak se moze pokrenuti protiv svakog ¢lana Komore koji prekrsi odredbe
zakona, Statuta, EtiCkog kodeksa ili drugih akata Komore, odnosno ucini propuste u
obavljanju profesionalnih duznosti.

Clan 5
Disciplinski postupak pokrece Disciplinski tuzilac Komore, a sprovodi DoK, koji odlu€uje o
izreCenim disciplinskim mjerama.

Clan 6
Disciplinski postupak nije otvoren za javnost.
Svi uCesnici u postupku su u obavezi da €uvaju kao povjerljive sve informacije koje su
saznali prilikom rada na postupku i o istima mogu razgovarati samo sa ucesnicima u
postupku.
Javnosti ¢e se uciniti dostupnom samo odluka o izricanju disciplinske mijere sa
obrazlozenjem u skladu sa propisima o zastiti podataka o licnosti.

I VRSTE DISCIPLINSKIH POVREDA | MJERA
Clan 7
Disciplinske povrede ¢lanova mogu biti:
LakSe povrede duznosti — manje povrede profesionalnih ili statutarnih obaveza, koje ne
ugrozavaju direktno javni interes ili Komoru.



Teze povrede duznosti — djelovanja koja ozbiljno naruSavaju profesionalni ugled Komore ili
¢lanova, uklju€ujuci kréenje zakona, Statuta i Etickog kodeksa;

Clan 8
Disciplinske mjere za lak$e povrede duznosti mogu biti:

a) Za pokuSaj obmane o prisustvu za potrebe stru¢nog usavrSavanja - novéana kazna od
1/10 do 1/5 neto prosjecne zarade na drzavnom nivou;

b) Reklamiranje na lazan i obmanjujuéi na€in - nov€ana kazna od 1/10 do jedne neto
prosje¢ne zarade na drZavnom nivou;

c) Remecenje reda na sjednicama organa i tijela Komore — opomena;

d) Neodazivanje na sjednice ili izbjegavanje vrSenja duznosti u organima i tijelima
Komore — opomena.

Discipinske mjere za teze povrede duznosti mogu biti:

a) Ponovljena lak$a povreda duznosti - nov€ana kazna od 1/2 do dvije neto prosjecne
zarade na drZzavnom nivou ili razrieSenje iz organa ili tijela Komore;

b) Pocinjeno krivicno djelo kojim se dovodi u pitanje dostojnost ¢lana komore za dalje
obavljanje djelatnosti - privremeno ili trajno brisanje iz Registra ¢lanova Komore;

c) Pruzanje stru€ne usluge posredovanjem kod odredenih organa ili pravnih lica za svoju
ili tudu korist u suprotnosti sa Zakonom - nov€ana kazna od dvije do tri neto prosjeéne
zarade na drzavnom nivou, privremeno ili trajno brisanje iz Registra ¢lanova Komore;

d) Nesavjesno obavljanje poslova - privremeno ili trajno brisanje iz Registra ¢lanova
Komore;

e) Obavljanje posla uslovljavanjem pogodnostima (poslovnim ili administrativnim), li€no ili
preko posrednika - nov€ana kazna od dvije do tri neto prosjeCne zarade na drzavhom
nivou, privremeno ili trajno brisanje iz Registra ¢lanova Komore;

f) Trazenje, davanije ili primanje mita ili nezakonite provizije - privremeno ili trajno brisanje
iz Registra ¢lanova Komore;

g) Trazenje ili pribavljanje poslova na nedostojan nacin - nov€ana kazna od dvije do tri
neto prosjecne zarade na drzavnom nivou ili privremeno brisanje iz Registra ¢lanova
Komore;

h) Potpisivanje projekata, stru¢nih misSljenja i sli¢no, izradenih od neovlasc¢enih lica -
novC€ana kazna od dvije do tri neto prosjeCne zarade na drzavnom nivou, privremeno ili
trajno brisanje iz Registra ¢lanova Komore;

i) Nepostovanje intelektualne svojine i ste€enih autorskih prava drugih ¢lanova Komore -
novCana kazna od jedne do tri neto prosjeCne zarade na drzavnom nivou, privremeno
ili trajno brisanje iz Registra ¢lanova Komore.

[ POKRETANJE DISCIPLINSKOG POSTUPKA
Clan 9

Prijava disciplinskog prekr$aja mora biti podnesena u pisanoj formi i sadrzati:

— Podatke o podnosiocu i ¢lanu protiv kojeg se postupak pokrece;

— Cinjenice i razloge na kojim temelji tvrdnju da je imenovani napravio povredu duznosti

ili ugleda Komore;

— Datum i mjesto nastanka povrede;

— Dokaze i svjedoke, ako ih ima.
Prijava se podnosi u zatvorenoj koverti sa naznakom “Disciplinska prijava”, na arhivu
Komore.
Anonimne prijave se nece razmatrati.



Clan 10
Disciplinski postupak pokrec¢e Tuzilac Komore (u daljem tekstu Tuzilac):
— Po sluzbenoj duznosti;
— Po osnovu prijave podnosioca.
Prijavu mogu podnijeti:
- Clan Komore;
- Trece pravno ili fiziCko lice;
- Komisija za nadzor nad radom ¢lanova Komore.

Clan 11

Tuzilac provjerava osnovanost prijave i odlu€uje o pokretanju postupka, po pravilu u roku od
30 dana od prijema prijave.
Tuzilac moZze zatraziti dodatne informacije i dokumentaciju od podnosioca prijave ili treCeg
pravnog ili fizi€kog lica.
Tuzilac odlu€uje na nacin Sto:

- Odbacuje prijavu ili

- Podnosi optuzni akt.

Clan 12
Razlozi za odbacivanje disciplinske prijave:

- Nenadleznost tijela;

- Neuredna ili nepotpuna prijava - ne sadrzi ime protiv koga je podneSena, zbog ¢ega,
kada i gdje je povreda ucinjena;

- Nisu navedene €injenice ili dokazi;

- Nema elemenata disciplinske povrede — opisano ponaSanje ne predstavlja povredu
radne ili sluzbene duznosti prema vazecim propisima;

- Zastara postupka — protekao je rok za pokretanje disciplinskog postupka;

- Vec¢ je odluceno o istoj stvari — za isti dogadaj veC je voden i okoncan disciplinski
postupak protiv istog Clana;

- Nedostatak dokaza — ne postoje dokazi koji bi opravdavali pokretanje postupka;

- Smrt ili prestanak ¢lanstva lica protiv koga je prijava podneSena.

Clan 13
Protiv odluke tuzioca da odbaci prijavu moze se podnijeti zalba DoK-u.
Po Zalbi na odluku tuzioca da odbaci prijavu odlu€uje predsjednik DoK-a.
Odluka tuzioca o odbacivanju prijave i predsjednika DoK-a po zZalbi, dostavlja se podnosiocu
i Clanu protiv kojeg je prijava podneSena.
Odluka predsjednika DoK-a iz stava 3 ovog ¢lana je konacna.

Clan 14
Postupak se pokrece podnosenjem Optuznog akta koji sadrzi:
- Ime, prezime, adresu, zaposlenje i broj iz registra optuzenog Clana Komore;
- Disciplinsku povredu povodom koje se postupak pokrece;
- Tacan opis Cinjenica, ucinjenih ili propustenih radnji, vrijeme, mjesto ucinjenih ili
propustenih radnji optuzenog;
- Dokaze, imena svjedoka i prateCu dokumentaciju;
- Predlog disciplinske mjere.



Clan 15
TuzZilac pismena potpisuje i ovjerava pecatom Komore sa naznakom svojstva u kom nastupa
i brojem disciplinskog postupka u gornjem desnom uglu.

IV POSTUPAK DISCIPLINSKOG ORGANA

Clan 16
Predsjednik DoK-a, ¢e prouciti prijavu sa dokumentacijom u roku od 15 dana od prijema
predmeta, pisanom odlukom imenovati predsjednika i Clanove vijecCa, i predmet dostaviti
predsjedniku vijec¢a, u zatvorenoj koverti, preko arhive Komore.
Za predsjednika vijeCa se imenuje Clan DoK-a iz druge struke u odnosu na ¢lana Komore
protiv koga se pokreée postupak, jedan €lan vijeca je Clan iz strukovnog udruzenja kome
pripada ¢lan Komore protiv koga se pokrece postupak, a jedan je diplomirani pravnik.

Clan 17
Predsjednik vijeca je izvjestilac za konkretan predmet.
VijeCe radi u sjednicama u prostorijama Komore.
Na svakoj sjednici se vodi zapisnik koji vije€e usvaja na kraju same sjednice.

Clan 18

U postupku ¢lan Komore protiv koga je pokrenut postupak (u daljem tekstu optuzeni) ima
pravo:

- Da bude pravovremeno obavijesten o pokretanju postupka;

- Daima uvid u optuzni akt i podneSeni dokazni materijal;

- Daiznese odbranu i dostavi dokaze;

- Da prisustvuje sjednicama DoK-a;

- Da ga zastupa pravni zastupnik ili drugi punomocnik;

- Da bude obavijesten o kona¢noj odluci i pravhom lijeku.

V ODLUKE DISCIPLINSKOG ORGANA
Clan 19
DoK odlucuje o disciplinskoj povredi na nacin §to moze:
- Odbiti optuzni akt ili
- Utvrditi da je disciplinski prekrsaj ucinjen i izreci disciplinsku mjeru.
Odluke moraju biti obrazloZzene sa pravhom poukom.

Clan 20
Razlozi za odbijanje optuznog akta su:
- nema odgovornosti optuzenog,
- nema dokaza i
- utvrdeno Cinjeni¢no stanje ne potvrduje navode prijave.

Clan 21
Prilikom izbora disciplinske mjere uzimaju se u obzir tezina povrede sluzbene duznosti,
nastale posljedice, stepen odgovornosti, okolnosti u kojima je povreda sluzbene duznosti
ucinjena i olakSavajuce i otezavajuce okolnosti.
Predsjednik vijeca potpisuje Odluku i ovjerava pe€atom Komore.



VI SUKOB INTERESA
Clan 22
Nakon prvog upoznavanja sa spisima predmeta Tuzilac, predsjednik DoK-a i ¢lanovi vije¢a
Su u obavezi da se pisano izjasne o postojanju ili nepostojanju sukoba interesa za
postupanje u konkretnom predmetu.
Sukob interesa postoji u slu€ajevima ako je u licnom, ili poslovhom odnosu sa podnosiocem
prijave ili clanom protiv koga je podneSena prijava kao:
- bracni ili vanbraéni supruznik ili srodnik po tazbini do drugog stepena zaklju¢no i u
slu¢aju kad je bra¢na, odnosno vanbra¢na zajednica prestala;
- srodnik (po krvi u pravoj liniji do bilo kog stepena, a u pobo¢noj liniji do Cetvrtog
stepena);
- staralac, sticenik, usvojilac, usvojenik, hranilac ili hranjenik stranke, njenog
zakonskog zastupnika ili punomocnika;
- kum;
- poslovni partner;
- suvlasnik u firmi;
- investitor, u€esnik ili zainteresovana strana na zajedni¢kom projektu;
- zaposleni kod istog poslodavca;
- mentor ili lice pod mentorstvom;
- saovlasc¢enik, saobveznik ili regresni obveznik ili
- je u nekom odnosu finansijske zavisnosti.
Sukob interesa postoji ako je u prethodnom periodu:
- bio u neprijateljskom odnosu bilo koje vrste,
- bio podnosilac prijave;
- moze imati korist ili Stetu od ishoda postupka;
- bio uCesnik, stranka, svjedok, vjestak, punomo¢nik ili zakonski zastupnik stranke u
vezanom postupku;
- ako u istom predmetu treba da se saslusa ili ako je saslusan kao svjedok;
- ucCestvovao u nadzoru u vezanom projektu;
- ucestvovao u izradi nalaza i/ili misljenja u vezi istog i vezanog lica i projekta;
- postoje druge okolnosti koje dovode u sumnju njegovu nepristrasnost.
Sukob interesa postoji ako je javno izrazio stav vezano za predmet na nacin $to je:
- daoizjavu;
- pisao struéni ¢lanak o slucaju;
- javno komentarisao odgovornost.
Zahtjev za izuzecCe tuzZioca, predsjednika DoK-a i ¢lana vije¢a, moZe podnijeti podnosilac
prijave i Clan protiv koga je prijava podneSena, sa obrazlozenjem i navodenjem konkretnih
razloga za izuzeée uz podnosenje odgovaraju¢eg dokaza i informacija.
U zahtjevu za izuzeCe odluCuje predsjednik Komore ili predsjednik DoK-a u zavisnosti od
lica na koje se zahtjev odnosi.
Zalba na odluku iz stava 5 ovog ¢&lana, moze se podnijeti Savjetu, u roku od 8 dana od
prijema.

VIl ZAVRSETAK POSTUPKA | IZVRSENJE DISCIPLINSKE MJERE

Clan 23
Danom donosenja odluka Disciplinskog organa je konacna.
Istekom roka odredenog za izvrSenje disciplinske mjere odluka postaje izvrdna.
Protiv odluke DoK-a, moze se pokrenuti Upravni spor.
PodnosSenje tuzbe pred Upravnim sudom ne odlaze izvrSenje odluke.



Clan 24
TroSkove postupka u sluc€aju izricanja disciplinske mjere snosi kaznjeni ¢lan, a u drugim
slu€ajevima troskovi postupka padaju na teret Komore.

Clan 25
IzreCena disciplinska mjera ¢e se objaviti na internet stranici Komore i registrovati u
Registru, a o izreCenoj disciplinskoj mjeri brisanja iz registra Komore, obavijestiCe se
nadlezno ministarstvo.

VIl ZASTARIJEVANJE VODENJA DISCIPLINSKOG POSTUPKA

Clan 26

Zastarjelost pokretanja disciplinskog postupka nastupa nakon isteka:

- 2 godine za lakSe povrede duznosti od dana pocinjene povrede i

- 4 godine za teze povrede duznosti od dana pocinjene povrede.
Zastarijevanje pokretanja disciplinskog postupka prekida se podnoSenjem disciplinske
prijave Komori.
Ako je za isto djelo propisano i krivicno gonjenje po sluzbenoj duznosti, zastarijevanje
postupka prekida se danom podnoS$enja krivicne prijave protiv optuzenog.
Disciplinski postupak je nezavistan u odnosu na vodenje bilo kog drugog postupka pred
nadleznim organom.

IX EVIDENCIJA i ARHIVIRANJE
Clan 27

Komora vodi posebnu evidenciju o:

- pokrenutim disciplinskim postupcima,

- izre€enim disciplinskim mjerama,

- zalbama i njihovim ishodima,

- izvrSenim disciplinskim mjerama.
Evidencija se ¢uva najmanje 10 godina.

X ZAVRSNE ODREDBE

Clan 28
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vaZzi Pravilnik o disciplinskom
postupku (,Sluzbeni list Crne Gore”, br. 005/19 od 22.01.2019).

Clan 29
Obrazac Prijave disciplinske povrede i Izjave o postojanju/nepostojanju sukoba interesa
date su u aneksu i sastavni su dio ovog Pravilnika.
Sve situacije koje nisu posebno uredene ovim pravilnikom rjeSava DoK, u skladu sa
Zakonom, Statutom, Etickim kodeksom i drugim aktima Komore.

Broj: 06 — 1689/3
Podgorica, 27.05.2026. godine

Predsjednica Skupstine,
Marija Knezevié¢ Jovanovi¢, spec.sci.grad., s.r.



ANEKS |

PRIJAVA NEPRAVILNOSTI U POSTUPANJU CLANA KOMORE

Podaci o podnosiocu (ime prezime, maticni broj, adresa stanovanja, kontakt telefon)

Podaci o ¢lanu protiv kojeg se postupak pokrece

Cinjenice i razloge na kojim temelji tvrdnju da je imenovani napravio povredu duznosti ili
ugleda Komore

Datum i mjesto nastanka povrede

Dokaze i svjedoke, ako ih ima:

Prijava se podnosi u zatvorenoj koverti sa naznakom “Disciplinska prijava”, na arhivu
Komore.

Popis dokumenta koji su priloZzeni uz prijavu:

Anonimne prijave se ne razmatraju!



ANEKS I

DISCIPLINSKI POSTUPAK IKCG

Broj predmeta

IZJAVA O NEPOSTOJANJU SUKOBA INTERESA

Na osnovu ¢lana 21 stav 1 Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova IKCG u
predmetu o disciplinskoj odogovornosti broj od dajem

1ZJAVU

Da nema sukoba interesa za moje postupanje u predmetu broj gornji ni po jednom od
osnova navedenih u ¢lanu 22 stav 2, 3i 4.

Tuzilac
Predsjednik DoK-a
Clan vije¢a




ANEKS Il

DISCIPLINSKI POSTUPAK IKCG

Broj predmeta

IZJAVA O POSTOJANJU SUKOBA INTERESA

Na osnovu ¢lana 21 stav 1 Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova IKCG u predmetu
o disciplinskoj odgovornosti broj od dajem

1ZJAVU

Da ne mogu postupati u predmetu broj gornji zbog postojanja sukoba interesa za moje
postupanje, sa razloga iz Clana 22 stav _alineja .

Naime,

Tuzilac
Predsjednik DoK-a
Clan vijeéa
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