1425.

Na osnovu ¢lana 22 stav 1 OpSteg zakona o obrazovanju i1 vaspitanju (,,SluZbeni list RCG”, br.
64/02, 31/05 149/07 1 ,,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13,47/17, 59/21, 146/21, 3/23,
84/24, 89/25 1 12/26), na predlog Nacionalnog savjeta za obrazovanje, Ministarstvo prosvjete, nauke
1 inovacija donijelo je

RJESENJE
0 JAVNO VAZECEM OBRAZOVNOM PROGRAMU
TEHNICAR U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

1. Javno vazeci obrazovni program Tehnicar u Zeljeznickom saobracaju, koji je sastavni dio ovog
rjeSenja, donosi se u skladu sa rjeSenjem Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija broj UPI-07/2-01-
604/26-1466/1 od 20. maja 2026. godine, kojim je utvrden opsti dio javno vazZeCeg obrazovnog
programa Tehnicar u Zeljeznickom saobracaju i odlukom Nacionalnog savjeta za obrazovanje broj
08/2-119/26-3976/11 od 8. maja 2026. godine, kojom je utvrden posebni dio javno vazeleg
obrazovnog programa TehniCar u Zeljeznickom saobracaju.

2. Obrazovni program iz tacke 1 ovog rjeSenja objaviée se samo u elektronskom izdanju
»Sluzbenog lista Crne Gore™.

3. Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objaviée se u ,,Sluzbenom listu Crne Gore”.

Broj: UPI-07/2-01-604/26-1466/3
Podgorica, 20. maja 2026. godine

Ministarka,
prof. dr Andela Jaksié-Stojanovié, s.r.
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| OPSTI DIO OBRAZOVNOG PROGRAMA
1. OPSTE INFORMACIJE O OBRAZOVNOM PROGRAMU

NAZIV OBRAZOVNOG PROGRAMA: TEHNICAR U ZELJEZNICKOM SOABRACAJU
SEKTOR/ PODSEKTOR PREMA NOK - u: Saobracaj i komunikacije/ Saobra¢aj

STANDARDI ZANIMANJA NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA / NIVO:

- Mazac zeljezni¢kih voznih sredstava, nivoa ll

- Pomocni radnik za osovinske sklopove i leZaje Zeljezni¢kih voznih sredstava, nivoa ll
- Pomocénik masinovode, nivoa Il

- MasSinovoda manevre, nivoa lll

- Voza¢ motornog pruznog vozila, nivoa Il

- Vozac¢ lokotraktora, nivoa Il

- Tehniéar vuce, nivoa V1

- Tehni¢ar tehnicko-kolske djelatnosti, nivoa IV1

NIVO OBRAZOVANJA: IV1

TRAJANJE OBRAZOVANJA: 4 godine

KREDITNA VRIJEDNOST OBRAZOVNOG PROGRAMA: 240

USLOVI ZA UPIS, ODNOSNO UKLJUCIVANJE U PROGRAM:

- U skladu sa zakonom

USLOVI ZA NAPREDOVANJE | ZAVRSETAK OBRAZOVANJA:

- U sliedeci razred napreduju uenici koji su na kraju $kolske godine pozitivno ocijenjeni iz svih modula/predmeta
tog razreda i ako su obavili profesionalnu praksu, kako je predvideno nastavnim planom

- Obrazovanije se zavr§ava polaganjem stru¢nog ispita, u skladu sa zakonom

NIVO OBRAZOVANJA ODNOSNO STRUCNE KVALIFIKACIJE KOJE SE STICU:
Nivo obrazovanja:

- ZavrSetkom obrazovnog programa TehniCar u zeljezniCkom soabraéaju, sti¢e se srednje stru¢no obrazovanje u
Cetvorogodisnjem trajanju i kvalifikacija nivoa obrazovanja Tehni€ar/ Tehni¢arka u zeljezni¢kom saobracaju nivo
V1

- Ugenik koji je uspjesno zavrsio Ill razred obrazovnog programa Tehni¢ar u Zeljeznitkom saobracaju, polaganjem
zavrdnog ispita u skladu sa obrazovnim programom Rukovalac zeljeznickim voznim sredstvima, moZze steci
srednje struéno obrazovanje u trogodiSnjem trajanju i kvalifikaciju nivoa obrazovanja Rukovalac/ Rukovateljka
Zeljezni¢kim voznim sredstvima, nivo Il

Strucne kvalifikacije:

ZavrSetkom obrazovnog programa TehniCar u Zeljeznickom saobracaju, sticu se sljedeée struéne kvalifikacije:

- Maza¢ Zeljeznickih voznih sredstava, nivoa ll

- Pomocni radnik za osovinske sklopove i leZaje Zeljezni¢kih voznih sredstava, nivoa ll
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- Pomocénik maSinovode, nivoa Il

- MasSinovoda manevre, nivoa lll

- Voza¢ motornog pruznog vozila, nivoa llI

- Vozac¢ lokotraktora, nivoa Il

- Tehniéar vuce, nivoa V1

- Tehnicar tehnicko-kolske djelatnosti, nivoa IV1
Napomena:

- Izborom modula Kretanje vuénih vozila i odrzavanje u etvrtom razredu kao izborni modul ucenik sti¢e struénu
kvalifikaciju Nadzornik lokomotiva, nivoa IV1.

CILJEVI OBRAZOVNOG PROGRAMA:

- Osposobljavanje ucenika za dostizanje struénih i kljuénih kompetencija koje su predvidene odgovarajuéim
Standardima zanimanja i Standardima kvalifikacija na kojima se zasniva obrazovni program.

ISHODI UCENJA

Po zavrsetku obrazovnog programa, uc¢enik ée biti sposoban da:

- lzvr§i planiranje i organizuje sopstveni rad i rad pomocnika masinovode za realizaciju poslova prijema,
rukovanja, upravljanja i odrzavanja vu¢nog vozila

- lzvrSi planiranje i organizuje sopstveni rad za realizaciju tehni¢kog pregleda voznih sredstava
- lzvrSi pripremu osnovnih resursa i radnog mjesta za realizaciju radnih zadataka
- lzvrSi pripremu povrsina i sklopova za podmazivanje na Zeljeznikim voznim sredstvima i pruznim postrojenjima

- lzvr§i podmazivanje mehanickih sistema tarucih djelova i sklopova Zeljeznickih voznih sredstava i pruznih
postrojenja

- |zvrSi zamjenu tehnickih te¢nosti, maziva i pre¢iScivaca na zeljezni¢kim voznim sredstvima
- Obavi zavr$ne poslove u radionici i depou

- lzvrSi prijem i provjeru ispravnosti vuénog vozila

- lzvrSi pomoéne poslove prilikom odrZavanja osovinskih sklopova

- Obavi pomoéne poslove prilikom odrzavanja lezajeva

- Obavi pomocéne poslove prilikom odrzavanja obrtnih postolja

- Obavi zavr$ne poslove u radionici i depou

- Rukuije i upravlja lokotraktorom prema vaze¢im uputstvima

- Rukuje i upravljanja motornim pruznim vozilom

- Rukuje vu€nim vozilom za rad manevre

- Rukuje vu€nim vozilom na stanicnom podrucju i otvorenoj pruzi

- lzvrSi utvrdivanje i otklanjanje nedostataka na vuénom vozilu za vrijeme voznje voza

- Obavi zavréne poslove na vuénom vozilu nakon stani¢ne manevre

- lzvrSi tehnicki pregled sposobnosti za saobracaj i upotrebu voznih sredstava, pojedinaéno i u vozovima
- Utvrdi neispravnosti, nedostatke i oSteCenja na voznim sredstvima

- |zvrSi tehnicki pregled sastava voza

- lzvrSi provjeru ispravnosti uredaja za grijanje i osvjetljenje kola
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- lzvrSi provjeru Cistoce i snabdjevenosti kola vodom i sanitarnim materijalom

- lzvrSi provjeru ispravnosti tovarenja i osiguranja tovarnih jedinica

- |zradi radnu dokumentaciju u propisanoj formi

- Rukovodi radom bravara na tekucoj opravci bez otkacivanja

- Organizuje rad pomo¢nika maSinovode

- lzvr8i nadzor rada pomocnika maSinovode

- lzvrSi nadzor nad radom osoblja vuénog vozila

- Obezbijedi kvalitet sopstvenog rada

- lzvrSi osnovno odrzavanie pribora i uredaja za rad

- Obavi komunikaciju sa nadredenima i saradnicima koristeci pravila poslovne komunikacije

- Sprovede postupke i mjere za zastitu na radu, zastitu okoline i ouvanje zdravlja

ISHODI ZA DOSTIZANJE KLJUCNIH KOMPETENCIJA
Po zavrsetku obrazovnog programa, uc¢enik ée biti sposoban da:

- Komunicira na maternjem jeziku, jeziku Skolovanja ifili sluzbenom jeziku, primjenom pravilnog i stvaralackog
usmenog i pisanog izrazavanja, tumacenjem pojmova, stavova i €injenica, koriste¢i vizuelni, zvuéni/audio i
digitalni materijal prilikom upotrebe jezika u obrazovanju, radu, slobodnom vremenu i svakodnevnom zivotu

- Koristi razliCite jezike na odgovarajuci i efikasan nacin za komunikaciju, primjenom pravilnog i stvaralackog
usmenog i pisanog izrazavanja kroz slusanje, govor, éitanje i pisanje prilikom tumacenja misli, osje¢aja, €injenica
i misljenja, u odgovarajué¢em rasponu drustvenog i kulturnog konteksta

- Koristi matematicku kompetenciju i osnovne kompetencije u prirodnim naukama i tehnologiji, primjenjujuci
matematicki nadin razmisljanja i funkcionalno matemati¢ko znanje i vjeStine u rjeSavanju problema u
svakodnevnim situacijama, kao i znanja i metodologije kojima se objaSnjava svijet prirode i promjene uzrokovane
ljudskim aktivnostima, radi postavljanja pitanja i zakljucivanja na temelju Cinjenica

- Koristi informaciono-komunikacione tehnologije na odgovoran i siguran nacin za ucenje, rad i u¢estvovanje u
liénom i druStvenom Zivotu, za pronalaZenje, procjenu, Euvanje, stvaranje, prikazivanje i razmjenu informacija,
kao i za razvijanje saradnikin mreza putem interneta

- Upravlja sopstvenim uéenjem i karijerom, ukljuCujuéi efikasno upravljanje vremenom i informacijama kako u
samostalnom ucenju tako i pri uéenju u grupi, na konstruktivan nacin, sagledavanjem sebe, svojih vjestina,
stavova i vrijednosti, suo€avanjem sa stresovima uzrokovanim neprekidnim Zivotnim promjenama, pritiscima i
rizicima, kao i preuzimanjem odgovornosti za vodenje zdravog nacina Zivota

- Ucestvuje u drustvenom Zivotu i radu, postupa kao odgovorni gradanin i u potpunosti uestvuje u gradanskom i
drudtvenom Zivotu, zasnovanom na razumijevanju socijalnih, ekonomskih, pravnih i politickih koncepata i
struktura, kao i globalnog odrZivog razvoja

- Pretvori ideje u djelo, ukljuCujuci stvaralastvo, inovativnost, spremnost na preuzimanije rizika i iskoriS¢avanje
prilika, kao i preduzimanje inicijative i sposobnosti da se saraduje u cilju planiranja i upravljanja projektima koji
imaju kulturnu, drustvenu ili finansijsku vrijednost

- UoCi znaCaj razumijevanja i poStovanja nacina na koji se ideje kreativno izraZavaju i prenose u razliitim
kulturama u obliku niza umjetnickih i drugih kulturoloskih formi, razvijajuéi i izrazavajuci viastite ideje i osjeca;
pripadnosti ili uloge u drustvu na razli¢ite naine i u razliCitim situacijama
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2, NASTAVNI PLAN

- BROJ CASOVA PO OBLICIMA NASTAVE | KREDITNA VRIJEDNOST

o

& PREDMET / MODUL | RAZRED | Il RAZRED IIl RAZRED | IV RAZRED UKUPNO

e AR PARIR AN SRS PARSR NI FALT

A. OPSTEOBRAZOVNI MODUL

y, |Gmogorski_ ~ Stpskd, bosanski 1445 6 |08 6 |08 6 |99 6 |43 |24
hrvatski jezik i knjizevnost

2. |Matematika 108 6 |108 6 108 6 |99 6 423 (24

3. |Engleski jezik 108 5 |108 5 108 5 19 5 1423 |20

4. |FiziCko vaspitanje 72 2 |72 2 |72 2 |66 2 282 (8

5. |Informatika 72 4 |72 4 144 |8

6. [|Fizika 72 4 72 |4

7. |Hemija 72 4 72 |4

8. |lstorija 72 4 72 |4

9. |Sociologija 72 4 72 |4

UKUPNO: A. OPSTEOBRAZ. MODUL |612 31 [540 27 1468 23 |363 19 |1983/100

UDIO U UKUPNOM GOD. FONDU (%) |53,1 51,7 146,9 45,0 140,6 38,3 34,4 31,7 1439 (41,7

B. STRUCNI MODULI

1. |Osnove Zeljeznitkog sacbracaja  [108 |108 6 108 |6

9 Masmsyvc_) u Zeljeznitkom 72 136 |36 4 7
saobracaju

3 EIektrotlehnika u Zelieznickom 72 |54 |18 4 72 |a
saobracaju

4. |Vucena vozila | 72 162 |10 4 72

5. |Informacioni sistemi Zeljeznice 72 |36 |36 4 72

6. Poslovna i komunikacija i72 15 |26 4 70 |a
korespondencija

7. |Mehanika 72 (36 (36 4 72 |4

8. Signaliz'a.cija u  Zeljeznickom 70 |54 |18 4 70 |a
saobracaju

9. |Vucnavozila 72 64 |8 4 72

10. |Prijem voznih sredstava 72 |36 36 |4 72

" Ruvkovanje.pomocnlm uredajima 108 |36 7 s 108 |6
vuénog vozila

12 Masinsko  odrzavanje  voznih 144 |36 108 I8 144 |8
sredstava

13. [Vucena vozila Il 72 (36 |36 4 72 |4

14, Organiz'at.:ija Zeljeznickog 2 |3g %6 4 7
saobracaja |

15, |Planiranje | organizacia rada u 72 136 3% |4 72 |4
sluzbi vue dizel vunih vozila

16. |Koénice i koCenje vozova | 72 132 |4 (36 |4 72 |4

17. |Elektro uredaji dizel vuénih vozila 72 136 136 4 72 |4

18, Elektro uredaji na vu€enim vozilima 7 1 |36 4 7

19. |Rukovanje dizel vu€nim vozilima 108 (36 72 |6 108 |6

2. Mehanlck| uredaji dizel  vuénih 7 o6 16 4 7
vozila
Organizacija Zeljeznickog

21, saobracaja Il 66 |62 |4 3 |66 |3
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- BROJ CASOVA PO OBLICIMA NASTAVE | KREDITNA VRIJEDNOST

% PREDMET / MODUL | RAZRED Il RAZRED Il RAZRED IV RAZRED UKUPNO
o S| T| V| P|IK|Y|T|V|P|K|>| T|V|P|IR|X|T| V|P|K]|]JY|KV
22| 03 v e winh ot % 3| B3 m
23. |Kocnice i koCenje vozova Il 66 |66 4 |66 |4
o \%ii?ﬁlgl:eldst;\r;da“ zeljeznickih 66 |66 3 les |3
25. |Rukovanje vuénim vozilom 66 |33 33 |4 |66 |4
26. |Pregled voza i voznih sredstava 66 |33 33 |4 66 |4
. ol sy v ol | sl s
% | conithororka st % |8 | | |¢ oo 4
29. |Elektro uredaji na vu€nim vozilima 99 |66 |33 5 199 |5
UKUPNO: B. STRUCNI MODULI 468 (342 |126 26 |540 (262 (62 (216 (30 |612 |314 |118 {180 |34 627 |429 |33 (165 |34 |2247|124
UDIO U UKUPNOM GOD. FONDU (%) |40,6 |29,7 |10,9 43,3 46,9 22,8 |53 |18,8|50,053,1 |27,2 |10,2 |15,7|56,7 | 59,4 40,6 |3,1 |15,7 |56,7|49,8|51,7
C. IZBORNI MODULI

1. |OdrZivi saobracaj 72 164 |8 72 |3
2. |Ekologija i zadtita Zivotne sredine |72 |72 72 (3
3. |Savremeno odrastanje 72 |54 |18 3 72 |3
4. |Socijalne mreze i globalizacija 72 |50 |22 3 72 |3
5. |Poslovna kultura 72 |746 |26 3 72 |3
6. [|lzabrana poglavija iz matematike lll 72 |72 3 72 |3
[ g | ot 7 ; a2
S |sejommttom saobataet | & 3 72 s
9. [Kretanje vucnih vozila i odrzavanje 66 |33 33 [3 |66 |3
10. |Izabrana poglavija iz matematike IV| 66 3 |66 |3
11. |Preduzetnidtvo 66 |33 |33 3 |66 |3
UKUPNO: C. IZBORNI MODULI 72 136 |8 3 |72 |104 |30 3 |72 |14 3 |66 |33 3 282 |12
UDIO U UKUPNOM GOD. FONDU (%) |6,3 50 163 50 |63 50 16,2 50 |6,3 |50
D. STRUCNI ISPIT

D. STRUCNI ISPIT N N I [ 1 [ | [ 4 4
E. SLOBODNE AKTIVNOSTI

E. SLOBODNE AKTIVNOSTI [MIN. 36 CASOVA [MIN. 36 CASOVA [MIN. 36 CASOVA [MIN. 33 CASA

F: PROFESIONALNA PRAKSA

F: PROFESIONALNA PRAKSA 10 DANA 10 DANA 10 DANA 30 DANA
UKUPNO (A+B+C+D) 1152 60 |1152 216 |60 [1152 180 |60 | 1056 198 |60 [4512(240
UDIO U UKUPNOM GOD. FONDU (%) |100 100 |100 18,8 (100 {100 15,7(100 | 100 18,8 100 {100 (100

T - Teorijska nastava
V - Vjezbe

P — Prakti¢no obrazovanje (Prakti¢na nastava)
KV - Kreditna vrijednost

> —Suma (Godisnji fond Easova)
* —Moze se izu€avati u [l ili IV razredu
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Napomene:

Nastavni plan sadrZi ukupni godisnji fond ¢asova, godisnji fond Casova za svaki modul/predmet, kao i godisnji
fond ¢asova prema oblicima nastave (teorijska nastava, viezbe i praktiéna nastava). Skola sama rasporeduje
sedmicni broj ¢asova u odnosu na godisniji. Preporu¢eni sedmicni fond ¢asova se dobija podjelom ukupnog
broja ¢asova modula sa brojem radnih nedjelja u toku Skolske godine.

Prakti¢no obrazovanje (prakticna nastava) se realizuje u okviru struénih modula, u $koli i kod poslodavca.
Minimalan broj ¢asova praktichog obrazovanja kod poslodavca je po 36 godidnje u lll i IV razredu, u okviru
ukupnog fonda Easova praktiénog obrazovanja (praktine nastave). Osim u lll i IV razredu, 8kola mozZe
organizovati praktiéno obrazovanje kod poslodavca i u nizim razredima, u skladu sa moguénostima. U
zavisnosti od materijalnih uslova u $koli i kod poslodavca, prakti¢no obrazovanie (prakti¢na nastava) se moze
i u cjelini realizovati kod poslodavca.

U Skolama u kojima se nastava izvodi na jeziku pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica, uéenici imaju 34 Casa nastave. Crnogorski jezik kao nematernji se u tom slu¢aju izu¢ava sa po dva
Casa sedmic¢no.

UCenici koji nijesu izabrali module Sistemi dijagnostike i odrzavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava i Savremene
tehnologije u Zeljeznitkom saobracéaju u tre¢em razredu mogu ih izabrati u ¢etvrtom.



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Il POSEBNI DIO OBRAZOVNOG PROGRAMA
3. MODULI

3.1. OPSTEOBRAZOVNI MODUL

OBAVEZNI OPSTEOBRAZOVNI PREDMETI:

—_

CRNOGORSKI - SRPSKI, BOSANSKI, HRVATSKI JEZIK | KNJIZEVNOST
MATEMATIKA

ENGLESKI JEZIK

FIZICKO VASPITANJE

INFORMATIKA

FIZIKA

HEMIJA

ISTORIJA

SOCIOLOGIJA

© © N o g B~ w DN

IZBORNI OPSTEOBRAZOVNI PREDMETI:

1. EKOLOGIJA | ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
2. |ZABRANA POGLAVLJA IZ MATEMATIKE Il
3. I1ZABRANA POGLAVLJA IZ MATEMATIKE IV

Napomena:

Programe obaveznih i izbornih opteobrazovnih predmeta priprema Zavod za Skolstvo u skladu sa odgovarajucom
metodologijom, doneSenom od strane Nacionalnog savjeta za obrazovanje.
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3.2. STRUCNI MODULI
3.2.1. OSNOVE ZELJEZNICKOG SAOBRACAJA

1. Broj €asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska .y Prakticna Ukupno
Vjezbe

nastava nastava

Kreditna
vrijednost

I 108 108 6

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa znagajem i ulogom saobraéaja kao faktora ekonomskog razvoja, vrstama i karakteristikama
postrojenja za obavljanje Zeljeznickog saobracaja, oragnizacionim strukturama i radnim osobljem za obavljanje
saobracajnih poslova i vrstama vozova prema namjeni i nainu obiljezavanja. Osposobljavanje za
razumijevanje i primjenu struéne terminologije, identifikaciju zeljeznickih postrojenja i vozova prema vrsti
prevoza i nacinu obilieZzavanja. Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, timskog duha i motivacije za
usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

Analizira znacaj i ulogu saobra¢aja u drustvenom i ekonomskom kontekstu

Identifikuje vrste i namjenu postrojenja za obavljanje zeljezni¢kog saobracaja

Identifikuje vrste i namjenu postrojenja za elektro vucu

Identifikuje organizacionu strukturu radnih jedinica i radnog osoblja za obavljanje saobracajnih poslova
Identifikuje vozove prema vrsti prevoza i naginu obiliezavanja

IS
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira znacaj i ulogu saobracaja u drustvenom i ekonomskom kontekstu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vidove i vrste saobracaja

Vidovi: vazdusni, vodni i kopneni
Vrste: drumski, Zeljeznicki, cjevovodni,
telekomunikacioni i dr.

2. Objasni uticaj saobracaja na drustvene i ekonomske
tokove

3. lzvrSi komparativnu analizu po vidovima i vrstama
saobracaja

4. OpiSe istorijski razvoj ZeljezniCkog saobracaja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Vidovi i vrste saobracaja

1"



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste i namjenu postrojenja za obavljanje zeljezni¢kog saobracdaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Navede postrojenja za obavljanje zeljezni¢kog
saobracaja

Postrojenja: pruzna i stani¢na postrojenja

Opise prugu, pruzna i staniéna postrojenja

Pruzna i stani¢na postrojenja: signali i signaine
oznake, skretnice, signalno-sigurnosni uredaji, uredaji
na putnim prelazima, telekomunikacioni uredaji, kolske
vage, postrojenja vuce i dr.

Objasni doniji stroj pruge i njegovu ulogu

Doniji stroj: zemljani trup i svi vjeStacki objekti na pruzi

Gorniji stroj: zastorna prizma, Sine, pragovi, kolosjecni
pribor, skretnice i dr.

4. Objasni djelove gornjeg stroja pruge i njihovu
podjelu

5. Objasni wvrste kolosjeénih veza i njihovu
funkcionalnost

Kolosjecne veze: skretnice, okretnice i prenosnice

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Postrojenja u Zeljeznickom saobracaju

12



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste i namjenu postrojenja za elektro vucu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede postrojenja za elektro vuéu

Postrojenja za elektro vuéu: napojni dalekovod,
elektrovuéna podstanica, postrojenje za sekcionisanje
sa neutralnom sekcijom, postrojenje za sekcionisanje i
dr.

2. Objasni namjenu elektrovu¢ne podstanice

3. Objasni znacaj i ulogu postrojenja za sekcionisanje

4. OpiSe djelove voznog voda i njihovu namjenu

Djelovi voznog voda: nosece uze, kontaktni provodnik,
vezice, poligonator i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Postrojenja za elektro vucu

13



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje organizacionu strukturu radnih jedinica i radnog osoblja za obavljanje saobraéajnih poslova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede sluzbena mjesta na pruzi

Sluzbena mjesta: stanice, ukrsnice, odjavnice,
saobracajna otpremnistva, rasputnice, stajalista i dr.

2. Objasni vrste stanica

Vrste stanica: ranZirne, rasporedne, medustanice,
usputne, TK stanice i dr.

3. Objasni radne jedinice i njihove organizacione
strukture

Radne jedinice: saobracajno-transportne i tehnicke

Organizacione strukture: sluzba za organizaciju
prevoza, sluzba za vuCu vozova, sluzba za odrzavanje
pruga, sluzba za odrZavanje i eksploataciju stabilnih
postrojenja elektro vuce, sluzba za sugnalno-sigurnosna
postrojenja i telekomunikacije i dr.

4. Navede organizacionu strukturu radnog osoblja i
podjelu poslova u saobracajno-transportnom
procesu

Radno osoblje: otpravnik vozova, vozovoda,
saobracajno-transportni otpremnik, pomoénik
masinovode, masinovoda, rukovalac  manevre,

manevrista, pregledac kola, pregledni radnik i dr.

5. Objasni sluzbeno vrijeme i procedure promjene
raCunanja vremena

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Organizacione strukture u zeljeznitkom soabracaju

- Radna mijesta u organizacionim jedinicama zeljeni¢kog prevoza

14



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vozove prema vrsti prevoza i naéinu obiljezavanja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede podjelu vozova prema vrsti prevoza

Vrste prevoza: putnicki, teretni, sluzbeni i pomocni

Objasni nacin obilieZzavanja vozova u skladu sa
vaze€im propisima i znaCenje oznaka

Navede vrste vozova za prevoz putnika i njihove
specifiénosti

Vozovi za prevoz putnika: intersiti, eurositi, poslovni,
specijalni, ekspresni, brzi, ubrzani, putnicki, lokalni
putnicki i dr.

Navede vrste vozova za prevoz stvari i njihove
specificnosti

Vozovi za prevoz stvari: direktni, dionicki, brzi, sabirni,
sabirno-manipulativni, marSutni i dr.

Navede vozove za zZeljeznicke potrebe i pomoéne
vozove

Vozovi za zeljezniCke potrebe: lokomotivski, radniidr.

Pomoéni vozovi: za vanredne dogadaje, snijezna
grtala i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Vrste prevoza

- Obiljezavanje vozova

15



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Osnove Zeljeznitkog saobracaja je tako koncipiran da ucenicima omoguéava sticanje teorijskih znanja
iz ove oblasti. Preporucljivo je da se u toku realizacije nastavnog sadrZaja koriste aktivne metode uéenja i da
se ucenici podstiCu na samostalan i timski rad, kao i da se koriste vaZeci propisi koji reguliSu ovu oblast. Tokom
prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju. SadrZaj i nacin
izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih disciplina.Treba Koristiti
odgovarajuce softvere, modele, S$eme, fotografije i video animacije u cilju pove¢anja zainteresovanosti u¢enika
i boljeg praéenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju¢ivanjem svih
ucenika. Prilikom realizacije ovog modula u¢enike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalni i timski rad.

- U cilju podsticanja darovitih uCenika, nastavnik moze da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i proSirene ishode ucenja, usmjeravajuci darovite uCenike na zakljucivanje, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podstakne
ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

- U cilju uspjesnije realizacije nastavnog sadrzaja preporuéljivo je da se organizuju posjete saobra¢ajnim
privrednim drustvima u Crnoj Gori.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Filkovi¢ L., Osnove saobra¢aja i transporta, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd,1999.

- Adamovi¢ M., Uvod u saobracaj, Saobracajni fakultet, Beograd, 2001.

- Milo$evi¢ B., Zeleznicke pruge, Saobraéajni fakultet univerziteta u Beogradu, 1988.

- Ivie M.; Milojkovié T; Stankovié S; Kosti¢ D; Vuginié N., Zeleznicka postrojenja, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2006.

- Ivie M., Zeleznigke pruge, Univerzitet u Beogradu Saobracajni fakultet, 2005,

- Mati¢ V., Elektriéna kontaktna mreZa i dalekovodi, Zavod za novinsko.izdavacku i propagandnu djelatnost JZ,
Beograd, 1983.

- Mileti¢ M, Organizacija Zeleznitkog saobracaja za II, Ill i IV razred, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 2006.

- Pravilnik 0 odrzavanju gornjeg stroja pruga

- Pravilnik 0 odrZavanju donjeg stroja pruga

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz struéne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3, Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni na€ini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja.

- Vrednovanje postignu¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno.

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno.

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.
8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula
Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- Elektrotehnika u Zeljeznitkom saobraéaju

- Signalizacija u Zeljeznitkom saobracaju

- Rukovanje pomo¢nim uredajima vucnog vozila

- Organizacija u ZeljezniCkom saobréaju |

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi dizel vuénih vozila
- Rukovanje dizel vuénim vozilima

- Organizacija u Zeljezni¢kom saobréaju Il

- Rukovanje vuénim vozilom

- Odrzivi saobracaj

- Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
- Savremene tehnologije u zeljeznickom saobracaju*

- Kretanje vuénih vozila i odrzavanje

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§cenjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)

- Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje strucne terminologije iz oblasti zeljeznitkog saobracaja, koriscenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori§¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti zeljeznikog saobracaja na stranom jeziku i dr.)

- Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

- Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drustvenih mreZa, u cilju razmjene stru¢nih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

- Liéna, socijalna i kompetencija uéiti kako uéiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa etickim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste¢enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

- Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razlicite drustveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izraZavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna¢aju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

- Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).
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3.2.2. MASINSTVO U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

| 36 36 72 4

Vijezbe: Odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Sticanje znanja o vrstama i karakteristikama materijala, ulozi i funkcionalnoj povezanosti masinskih elemenata
u sklopovima. Osposobljavanje za razumijevanje i crtanje tehniCkih crteZza i Sema i primjenu pojedinih
postupaka obrade materijala. Razvijanje preciznosti, kreativnosti, kritickog misljenja, ta¢nosti, odgovornosti,
sistemati¢nosti u radu i pozitivnog odnosa prema struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

Identifikuje svojstva materijala

Primijeni pravila tehniCkog crtanja masinskih elemenata
Identifikuje karakteristike mainskih elemenata i njihove spojeve
Analizira primjenu masinskih elemenata za kruzno kretanje
Primijeni postupke oblikovanja materijala

Primijeni postupak povrsinske zastite materijala od korozije

S kw2
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Ishod 1 - UCenik ¢e biti sposoban da

Identifikuje svojstva materijala

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, uenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni svojstva materijala

Svojstva: hemijska, fizicka, mehanicka,
tehnoloska, elektric¢na i toplotna svojstva

2. OpiSe metode ispitivanja materijala

Ispitivanja materijala: mehanicka, tehnoloska i

ispitivanja bez razaranja materijala

3. Objasni svojstva tehni¢kog gvozda

Tehnicko gvozde: sirovo gvozde, sivi liv, nodularni liv,
temper liv, modifikovani liv, tvrdi liv, legirani liv,
temperovani liv, ¢elik i Eeliéni liv

4. Objasni svojstva obojenih metala i njihovih legura

Obojeni metali:  aluminijum,
magnezijum, kalaj, olovo i dr.

bakar, nikl, titan,

5. Opi8e svojstva nemetalnih materijala

Nemetalni materijali: drvo, koza, plastika, guma, staklo,
keramika, kompozitni materijali, boje, lakovi i dr.

6. Objasni karakteristike goriva

Goriva: ¢vrsta, tena i gasovita goriva

7. Objasni svojstva pomoénih materijala

Pomoéni materijali: maziva, rashladne tecnosti,
zaptivni materijali, materijali za toplotnu izolaciju i
materijali za elektriCnu izolaciju

8. OpiSe postupak oznaCavanja metala i njihovih
legura

9. Objasni pojam i metode zastite materijala od
korozije

Zastita materijala: nemetalna zastita i metalna zastita

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9.

Predlozene teme

- Svojstva materijala
- Metode zastite materijala od korozije
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Ishod 2 - U¢enik ¢e biti sposoban da

Primijeni pravila tehnickog crtanja masinskih elemenata

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede znacaj primjene standarda u masinstvu

Standardi: medunarodni, regionalni, nacionalni, granski
standardi i dr.

OpiSe namjenu materijala i pribora za tehnicko
crtanje

Materijal i pribor za tehniko crtanje: papir, olovke,
gumice, tus za crtanje, lenijiri, trouglovi, Sestari, krivuljari,
uglomijeri, pera za crtanje i dr.

Primijeni opste standarde tehnickog crtanja, na
zadatom primjeru

Opsti standardi tehnickog crtanja: vrste tehnickog
crteza, formati, razmjera, vrste i debljine linija, tehnicko
pismo, zaglavlie tehnickih crteZza, sastavnice,
oznacavanje tehnickog crteza i dr.

Nacrta zadate geometrijske konstrukcije

Geometrijske konstrukcije: konstrukcije pomocu
lenjira i Sestara (crtanje paralelne prave, crtanje normale
na datu pravu, dijeljenje duZi na jednake djelove, crtanje
uglova, dijeljenje uglova, odredivanje sredista kruznog
luka, konstrukcija tangente iz date tacke na kruznici,
konstrukcija zajedniCke tangente za dvije kruznice,
crtanje tangente sa razliCitih strana osne linije i dr.),
sloZene linije, poligoni i krive linije

Objasni aksonometrijsko projiciranje predmeta

Aksonometrijsko projiciranje: izometrija, dimetrija,
trimetrija i kosa projekcija

Nacrta zadati predmet u aksonometriji

Objasni ortogonalno projiciranje predmeta

Primijeni osnove ortogonalnog projiciranja, na
zadatom primjeru

Osnove ortogonalnog projiciranja: pravila kotiranja;
vrste presjeka; tolerancije duzina, oblika i polozaja i
kvalitete obradenih povrsina na crtezu

Nacrta tehniCke crteZe jednostavnijih masinskih
elemenata, na zadatom primjeru

Elementi: navrtka, vijak, klin, opruga, upro$céeni prikaz
zavarenih elemenata i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 51 7. Za kriterijume 3, 4, 6, 8 i 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Standardi tehni¢kog crtanja i njihova primjena za tehnicko crtanje masinskih elemenata

- Osnove nacrtne geometrije

- Osnove tehnickog crtanja
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje karakteristike masinskih elemenata i njihove spojeve

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste masinskih elemenata i njihovih
spojeva

Masinski elementi: opsti i posebni, masSinski dio,
masinski sklop i masinska grupai dr.

Spojevi: nerazdvojivi, razdvojivi i elasticni spojevi

2. Objasni tolerancije duzinskih mjera i oblika

3. Odredi polozaj tolerancijskog polja i vrijednost
tolerancije, za zadati primjer

4. Objasni vrste i sisteme nalijeganja

Vrste nalijeganja: labavo, Cvrsto i

nalijeganje

neizvjesno

5. Odredi sklopne mjere za zadato nalijeganje

6. Objasni vrste i karakteristike évrstih nerazdvojivih
spojeva

Cvrsti nerazdvojivi spojevi: zakovani, zavareni,
lijepljeni i lemljeni spojevi

7. Objasni vrste i karakteristike €vrstih razdvojivih
spojeva

Cvrsti razdvojivi spojevi: navojni, profilisani, stezni,
Cvrsti, veze klinom i dr.

8. Objasni karakteristike elasti¢nih spojeva ostvarenih
razli¢itim vrstama opruga

Vrste opruga: flekcione, torzione, prstenaste, gumene
opruge i dr.

9. Nacrta uproScene prikaze spojeva masinskih
elemenata, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4, 6, 7 i 8. Za kriterijume 3, 5 i 9 potrebne su ispravno uradene viezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Osnove masinskih elemenata
- Tolerancije

- Masinski spojevi
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira primjenu masinskih elemenata za kruzno kretanje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni ulogu i vrste osovina, osovinica, vratila i
rukavaca

Objasni ulogu i vrste spojnica

Vrste spojnica: krute, dilatacione, elastiéne, zglobne,
iskljucne, ukljucno-iskljune, specijalne spojnice i dr.

Objasni karakteristike i oznake razliCitih vrsta
lezista

Vrste lezista: klizna i kotrljajuca lezista

Ocita iz tablica dimenzije lezista, za zadati primjer

Navede ulogu i podjelu elemenata za prenos
snage (prenosnika)

Elementi za prenos snage (prenosnici): mehanicki,
hidrauli¢ki, pneumatski i elektromagnetni elementi

6. Objasni wvrste i karakteristke mehanickih | Mehani¢ki prenosnici snage: frikcioni, zupcasti,
prenosnika snage lan¢ani i kai$ni prenosnici
7. lzrauna parametre sistema za prenos snage, za | Parametri: prenosni odnos, podeoni preénik, broj zuba,

zadati primjer

broj obrtaja, obrtni moment i dr.

Nacrta upro$ceni prikaz prenosnika snage, za zadati
primjer

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3, 5i 6. Za kriterijume 4, 7 i 8 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elementi obrtnog kretanja

- Prenosnici snage
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni postupke oblikovanja materijala

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe postupke oblikovanja materijala

Oblikovanje materijala: livenje, obrada deformisanjem,
obrada spajanjem, obrada rezanjem i obrada predmeta
od lima

2. OpiSe postupke oblikovanja materijala livenjem

Livenje: livenje u pjeSCanim kalupima, livenje u
metalnim kalupima, livenje pod pritiskom, centrifugalno
livenje, neprekidno livenje, livenje u vakuumu, livenje
pomocu topivih modela, livenje u Skoljkastim kalupima i
dr.

. . . o Postupci oblikovanja materijala deformacijom:
3. Opise  postupke  oblikovanja  materijala L A L )
- savijanje, ispravljanje, izvlaenje, sabijanje, presovanie,
deformacijom o . AN
valjanje, istiskivanje, kovanje, vucenje i dr.
4, Objasni  postupke  oblikovanja  materijala

deformacijom, na zadatom primjeru u odgovaraju¢im
uslovima

5. OpiSe postupke ruéne i masSinske obrade
materijala rezanjem

Postupci ruéne obrade: sjeCenje, testerisanje,
turpijanje, busenje, brusenje, urezivanje i narezivanje
navoja, poliranje, probijanje, prosijecanje i dr.

Postupci masinske obrade: buSenje, struganje,
glodanje,  bruenje,  provlalenje,  rendisanje,
testerisanje, glacanje, poliranje i dr.

6. Objasni postupke ruéne obrade materijala rezanjem,
na zadatom primjeru u odgovarajucim uslovima

7. Objasni postupke masinske obrade materijala
rezanjem, na zadatom primjeru u odgovarajucim
uslovima

8. Opi8e postupke obrade materijala spajanjem

Postupci obrade materijala spajanjem: zakivanje,
zavarivanje, lemljenje, lijeplienje, presovani spojevi,
navojni spojevi, ozubljeni spojevi, oZlijebljeni spojevi i dr.

9. Objasni postupke obrade materijala spajanjem, na
zadatom primjeru u odgovarajucim uslovima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3, 5 8. Za kriterijume 4, 6, 7 i 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni postupke oblikovanja materijala

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

- Osnovni postupci obrade materijala
- Obrada oblikovanja materijala

- Obrada materijala spajanjem
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni postupak termicke obrade i povrsinske zastite materijala od korozije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni znacaj termiCke i termohemijske obrade
materijala

. Opi8e postupak €isto termicke obrade materijala

Cisto termicka obrada: Zarenje, kaljenje, otpustanje,
normalizovanje, poboljSavanje i dr.

. Objasni postupak termicke obrade materijala, na
zadatom primjeru u odgovarajucim uslovima

. OpiSe postupak termohemijske obrade materijala

Termohemijska obrada: cementacija, nitriranje,
cijanizacija, siliciranje, hromiranje, alitiranje, boriranje i
dr.

. Objasni postupak termohemijske obrade materijala,
na zadatom primjeru u odgovarajuéim uslovima

. OpiSe postupke zastite materijala od korozije

Postupci zastite materijala: zaStita nemetalnim
previakama, zastita metalnim prevlakama, zastita
hemijskim prevlakama i zastita plastiénim masama

. Objasni postupak za$tite materijala farbanjem i
lakiranjem, na zadatom primjeru u odgovarajuéim
uslovima

Objasni postupak zadtite materijala metalnim
prevlakama, na zadatom primjeru u odgovarajucim
uslovima

. Objasni postupak zastite materijala plastificiranjem,
na zadatom primjeru u odgovarajuéim uslovima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9.

Predlozene teme

- Termicka obrada materijala

- PovrSinska zastita materijala

25



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Masinstvo u Zeljeznickom saobracaju je tako koncipiran da u¢enicima omogucava sticanje teorijskih i
praktiénih znanja i vjestina iz ove oblasti.

- Teorijski dio nastave treba realizovati u uCionici sa cijelim odjeljenjem. Preporu¢uje se upotreba pokaznih
sredstava za demonstriranje pojava, gdje je to moguce, kao i upotreba internet prezentacija i simulacija u cilju
boljeg razumijevanja teorijskih znanja. Treba koristiti odgovarajuce softvere, modele, Seme, fotografije i video
animacije u cilju povecanja zainteresovanosti u¢enika i boljeg pracenja i razumijevanja izlozenog gradiva.
Nastava treba da bude aktivna, sa uklju¢ivanjem svih u¢enika. Prilikom realizacije ovog modula ucenike treba
motivisati na aktivno uéenje, samostalni i timski rad.

- Prilikom realizacije vjezbi u¢enici treba samostalno da rieSavaju odabrane zadatke. Odjeljenje se dijeli na grupe
do 16 ucenika. Njihovom izradom neophodno je usmieriti uéenike na pravilno kori§cenje usvojenih znanja i
vjestina. Takode je neophodno da ucenici pravilno vrednuju dobijeni rezultat, kao i njegov zapis. Posebno
obratiti paZnju da se zadaci biraju i rjeSavaju od najjednostavnijih ka sloZenijim.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstie nadarene uCenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
praktiCne vjestine iz okvira ovog modula, viestine analiti¢kog, kreativnog, kriti€kog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Bohner M.; Fisher R.; Gscheidle R.; Keil W.; Leyer S.; Saier W.; Schidgl B.; Schmidt H.; Siegmayer P.; Wimmer
A.; Zwickel H., prevod Popovi¢ G., Tehnika motornih vozila, 30 preradeno i nadopunjeno izdanje, Hrvatska
obrtnicka komora, Pu¢ko otvoreno ugiliste, Zagreb, 2015.

- Fischer R.; Heider U.; Hohmann B.; Keil W.; Mann J.; Schlégl B.; Wimmer A.; Wormer G., prevod Kruhan M.,
Tehnika motornih vozila: Radni listovi 1 - 4, Hrvatska obrtni¢ka komora, Pucko otvoreno ugiliste, Zagreb, 2010.

- Sedmak A; Sijagki-Zeravgi¢ V.; Milosavljevi¢ A., Masinski materijali, Zavod za udzbenike, Beograd, 2010.

- Breki¢ J.; Vuki¢ M.; Breki¢, M., MaSinski materijali za prvi razred masSinske $kole, Zavod za udZbenike i
nastavna sredstva, Beograd, 1992.

- Dordevi¢ D.; Papi¢ Z., Tehnicko crtanje sa nacrtnom geometrijom, Zavod za udzbenike, Beograd, 2011.

- Drapi¢ S., MasSinski elementi, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva Beograd, Zavod za izdavanije udzbenika
Novi Sad, Zavod za 8kolstvo Podgorica, 1992.

- Blagojevi¢ D., MaSinski elementi, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Sarajevo, 1988.

- Simi¢ S.; Simi¢, Z., Tehnologija obrade, Zavod za udzbenike, Beograd, 2008.

- Radosavljevi¢ M., Prakti¢na nastava, Zavod za udzbenike, Beograd, 2008.

- Prgomelja N.; Pribi¢evi¢ N., OpSta maSinska praksa, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u€enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazecée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
3. Geometrijski pribor za $kolsku tablu 2
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

Komplet alata za mjerenje i kontrolisanje duzine, uglova, konusa i tolerancija
4. (pomicno mijerilo, mikrometar, sinusni lenjir, uglomjer, libela, tolerancijske racve, | 4
tolerancijski Gepovi i dr.)

5. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanie postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja ucenika u dostizanju ishoda uéenja.

- Vrednovanje postignuca ucenika, odnosno dostizanja ishoda uéenja Izvrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda uenja posebno.

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno.

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

- Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- Vu€enavozilal

- Mehanika

- Vuénavozila

- Prijem voznih sredstava

- MaSinsko odrzavanije voznih sredstava

- Mehanicki uredaiji dizel vucnih vozila

- Mehanicki uredaji Zeljeznickih voznih sredstava

- Rukovanje vu¢nim vozilom

- Pregled voza i voznih sredstava

- Provjera tehniCke ispravnosti voza i Zeljeznickih voznih sredstava
- Planiranje i organizacija rada u tehnicko kolskoj djelatnosti

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrde
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica i zakona iz oblasti masSinstva, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu; koriS¢enje razliCitih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)

- Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz osnova masinstva i istrazivanja razli¢itih
struCnih tekstova na Internetu; korid¢enje literature i razliCitih informacija iz oblasti maSinstva na stranom jeziku
idr)

- Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmiSljanja, osnovnih matematickih principa i donoSenja zaklju¢aka prilikom analize
karakteristika razli¢itih vrsta materijala i maSinskih elemenata, kao i primjenom pravila tehnickog crtanja
elemenata; koris¢enje formula, grafikona i Sema prilikom rjeSavanja zadataka iz oblasti primjene masSinskih
elemenata za kruzno kretanje; razvijanje sposobnosti prostornog snalaZenja prilikom izvodenja ruéne,
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masinske i termi¢ke obrade materijala; razvijanje sposobnosti rukovanja alatom, uredajima i priborom za
izvodenje rucne, masinske i termiCke obrade materijala i dr.)

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz osnova masinstva, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video zapisa;
upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog
ucenja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije; koris¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene
struénih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori§¢enja Interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja u¢e$¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa etickim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog zivota i dr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i milienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znaCaju odrZivog razvoja i odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini, racionalnom
primjenom odgovaraju¢ih materijala u radu, pravilnim odlaganjem otpada nakon izvedenih prakti¢nih zadataka;
poStovanje pravila bezbjednosti i zastite na radu prilikom izvodenja praktiénih vjezbi i dr.)

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rieSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razli¢itih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz struéne ili drustveno
odgovorne oblasti; planiranje i organizacija resursa i materijala za izvodenje praktiénih zadataka i dr.)
Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti maSinstva;
predstavljanje ideja putem razlicitih kulturolo$kih formi kao $to su pisani, Stampani ili digitalni tekst, film, dizajn
idr)
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3.2.3. ELEKTROTEHNIKA U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

54 18 72 4

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa karakteristikama elektrotehniCkin materijala i elektrostatickog polja, osnovnim zakonima
vremenski promjenljivog elektriénog i magnetnog polja, instalacionim elementima i krugovima, kao i sa
principom rada elektri€nih masina i aktivnih elektronskih komponenti. Osposobljavanje za mjerenje osnovnih
jednosmjernih i naizmjenicnih veli¢ina, realizaciju elektricnog kola i slozenih logickih funkcija pomoc¢u logickih
kola. Razvijanje preciznosti, analitickog i logiCkog rasudivanja, kreativnosti, kritickog misljenja i pozitivnog
odnosa prema struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢ée biti sposoban da:

1. Analizira karakteristike elektrotehnickih materijala i elektrostati¢kog polja

2. Analizira kola jednosmjerne struje

3. Analizira karakteristike magnetnog polja i nastajanje indukovane elektromotorne sile
4. Analizira kola naizmjenicne struje
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira karakteristike elektrotehnickih materijala i elektrostati¢kog polja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe vrste materijala prema elektricnim | Vrste materijala: provodnici, izolatori, poluprovodnici,
svojstvima superprovodnici
2. Definie osnovne pojave u okolini naelektrisanih | Pojave u okolini naelektrisanih tijela: elektrostaticka

tijela

sila, elektrostaticko polje, potencijal i napon

Uradi radunske primjere primjenjujuci Kulonov zakon

Objasni primjere manifestacije elektrostatickog polja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2 i 4. Za kriterijum 3 potrebne su ispravno uradene racunske vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Osnove elektrostatike
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira kola jednosmjerne struje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam i osnovne veli¢ine jednosmjerne | Osnovne veli¢ine jednosmjerne struje: jacina struje,
struje gustina struje

Elementi elektricnog kola: izvori elektricne struje,

2. Objasni elemente elektriénog kola N L
prijemnici, provodnici

3. DefiniSe elektri¢nu otpornost i provodnost

Osnovni zakoni jednosmjerne struje: Omov zakon,

4. DefiniSe osnovne zakone jednosmjerne struje y
DZulov zakon

5. Poveze elemente prostog elektricnog kola, na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3 i 4 . Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Osnovni zakoni jednosmjerne struje
- Elementi elektriénog kola
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira karakteristike magnetnog polja i nastajanje indukovane elektromotorne sile

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni magnetna svojstva materije

Definie osnovne elektromagnetne pojave

Osnovne elektromagnetne pojave: magnetno polje i
magnetna indukcija

Formira linije magnetnog polja pomocu magneta i
Zeljeznih opiljaka

Prikazuje dejstvo stalnog magneta na razliite vrste
materijala

Razli¢ite vrste materijala: gvozde, aluminijum i bakar

Objasni nastajanje elektromagnetne

elektrodinamicke sile

DefiniSe Faradejev zakon

. Objasni princip rada i karakterisiticne parametre
transformatora

Karakteristiéni parametri: odnos transformacije,
napon primara i sekundara, struja primara i sekundara i
dr.

. |zraCuna karakteristicne parametre u kolima sa
transformatorom

. |lzmjeri napon sekundara  kod

transformatora

primara |

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 5,6 i 7. Za kriterijume 3, 4, 8 i 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

Osnovne elektromagnetne pojave

Magnetni materijali

Elektromagnetna i elektrodinamicka sila

Faradejev zakon

Transformator
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira kola naizmjenicne struje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

1. Objasni karakteristike kola naizmjeni¢ne struje sa | Idealni element: idealni otpornik, idealni kalem i idealni
idealnim elementom kondenzator

2. DefiniSe snage u kolima naizmjenicne struje Snage: aktivna, reaktivna i prividna snaga

3. Nacrta fazorski dijagram elektricnih veli¢ina sa
pojedinacnim elementima u kolu naizmjeni¢ne struje

4. Prikaze naizmjenicne veliine u zadatom elektriénom
kolu koristeCi softver za simulaciju elektriénih kola

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume 11i 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene racunske vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elementi u kolu naizmjenicne struje
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Elektrotehnika u Zeljeznikom saobracaju je tako koncipiran da uéenicima omoguéava sticanje teorijskih
i praktiCnih znanja i vjeStina iz ove oblasti. Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici sa cijelim
odjeljenjem. Preporucuje se upotreba pokaznih sredstava za demonstriranje pojava, gdje je to moguce, kao i
upotreba internet prezentacija i simulacija u cilju boljeg razumijevanja teorijskih znanja. Treba koristiti
odgovarajuce softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja zainteresovanosti u¢enika
i bolieg praéenja i razumijevanja izlozenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna, sa ukljucivanjem svih
ucenika. Prilikom realizacije ovog modula ucenike treba motivisati na aktivno uéenje, samostalni i timski rad.
Prilikom realizacije vjeZbi odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika.

Prilikom realizacije racunskih vjezbi uenik samostalno rjeSava odabrane zadatke. Njihovom izradom
neophodno je usmieriti uenike u pravilno kori¢enje usvojenih znanja i vjestina. Takode je neophodno da
uenici pravilno vrednuju dobijeni rezultat, kao i njegov zapis. Posebno obratiti paznju da se zadaci biraju i
rieSavaju od najjednostavnijih ka slozenijim.

Vjezbe treba realizovati individualno, u parovima ili manjim grupama, ali tako da svaki u¢enik samostalno uradi
vjeZbu i dobije traZeni rezultat. U radu sa nadarenim u€enicima nastavnik moze koristiti i osciloskop kako bi
uéenici mogli detaljnije analizirati pojave kod naizmjenicnih struja. Nastavnik treba da podsti¢e problemsku
nastavu u kojoj navodi u¢enike da sami dolaze do zaklju¢aka prilikom rjeSavanja problema, ¢ime im omogucava
povezivanje teorijskih znanja sa prakti€nom primjenom.

U radu sa darovitim uéenicima treba zadavati problemske praktiéne i raunske zadatke koji podstiu na
razmiSljanje, zakljuCivanje i analizu problema. Nastavnik u okviru rada sa darovitim ucenicima treba da
obezbijedi i mentorski rad kako bi podstakao razvoj njihovih sposobnosti i njihovo interesovanje u cilju karijerne
orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Joksimovi¢, G., Osnove elektrotehnike I, Centar za struéno obrazovanje, Podgorica, 2011.

Menart, J., Zbirka zadataka iz osnova elektrotehnike, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2003.
Tovarisi¢ D., Elekticni uredaji za Il, Il i IV razred Zelezni¢ke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva
Beograd, 2002.

Mijatovié, G.; Coja, B.; Trifunovi¢, M.; Stojanovié, G.; Stojkovié, G., Osnove elektrotehnike |, Zavod za
udzbenike, Beograd, 2009.

Mijatovi¢, G.; Coja, B.; Trifunovié, M.; Stojanovi¢, G.; Stojkovi€, G., Praktikum iz osnova elektrotehnike za prvi
razred elektrotehniCke Skole, Zavod za udZbenike, Beograd, 2009.

Joksimovi¢, G., Osnove elektrotehnike II, Centar za struéno obrazovanje, Podgorica, 2011.

MiloSevi¢, M., B.; Milo3evié, M., M., Zbirka zadataka iz osnova elektrotehnike za drugi razred elektrotehnicke
Skole, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1996.

Mijatovi¢, G.; Coja, B.; Trifunovié, M.; Stojanovié, G.; Stojkovi¢, G., Osnove elektrotehnike Il, Zavod za
udzbenike, Beograd, 2009.

Dubljevi¢, D., Priruénik za praktiCnu nastavu i laboratorijske vjezbe — elekironika, Centar za strucno
obrazovanje, Podgorica, 2010.

DraSkovi¢, M., Priruénik za praktitnu nastavu i laboratorijske vjeZzbe — energetika, Centar za struéno
obrazovanje, Podgorica, 2010.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u€enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Radunar sa instaliranim namjenskim softverom za simulaciju rada elektriénih kola | 17
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
3 Laboratorijski uredaji (izvor naizmjeni¢nog napona, regulacioni izvor 0d
' naizmjenicne struje, generator funkcija i osciloskop) P

Mjerni uredaji (multimetar, jednofazni vatmetar, jednofazni varmetar, trofazni

4, . . od 1do 16
vatmetar i cos fi-metar)

5. Eksperimentalna plo€ica za montiranje elemenata elektri¢nog kola 8
Elektricne komponente i materijal (otpornici, kalemovi, kondenzatori, spojni .

6. s po potrebi
vodovi i dr.)

7. Pokazni materijal (stalni magnet, elektromagnet i dr.) po potrebi
Komplet alata za elektriCare (odvijaci, klijeSta za skidanje izolacije, klijesta-

8. - T e 4
kombinirke, sjekacka klijesta, lemilica i dr.)

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

- Provjeravanie postignuc¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja ucenika u dostizanju ishoda uéenja.

- Vrednovanje postignuca ucenika, odnosno dostizanja ishoda uéenja Izvrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda ucenja posebno.

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona€noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

- Predvideni nacini provjere su: usmeno, pisano i prakti¢no

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- Osnove Zeljeznitkog saobracaja

- Poslovna komunikacija i korespondencija
- Elektro uredaji dizel vuénih vozila

- Elektro uredaji na vu€enim vozilima

- Elektro uredaji na vuénim vozilima

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica i zakona iz oblasti elektrotehnike, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu; koriéenje razli¢itih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)

- Kompetencija viejezi€nosti (razumijevanje struéne terminologije iz osnova elektrotehnike prilikom kori§¢enja
namjenskog softvera i istrazivanja razliéitih strucnih tekstova na Internetu; koridéenje literature i razliéitih
informacija iz oblasti elektrotehnike na stranom jeziku i dr.)

- Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematikih principa i dono3enja zakljuéaka prilikom analize
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koncepata i zakonitosti elektrostatickog polja, zakona u kolima jednosmijerne struje i pojava elektromagnetnog
polja; koris¢enje formula, grafikona i Sema prilikom rjeSavanja zadataka iz oblasti elektrostatike, jednosmjerne
struje, elektromagnetizma, naizmjeni¢ne struje i trofaznog sistema; razvijanje sposobnosti rukovanja alatom i
instrumentima prilikom mjerenja osnovnih elektricnih veliCina; koriScenje racunara za simulaciju rada elektri¢nih
kolaidr.)

Digitalna kompetencija (upotreba namjenskog softvera za simulaciju rada elektricnih kola; koris¢enje
informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i upotrebe podataka iz osnova
elektrotehnike, prepoznavanjem relevantnih strucnih tekstova i video zapisa; upotreba softverskih alata za
izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o0 znacaju elektronskog u¢enja kroz razli¢ite vidove online
nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene struénih informacija, postovanjem
pravila bezbjednosti i etike prilikom koriS¢enja Interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uditi kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja u¢eS¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steéenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota i dr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razlicite drustveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znaCaju odrzivog razvoja i odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini, racionalnom
primjenom odgovarajucih elektrotehnickih materijala u radu, pravilnim odlaganjem otpada nakon izvedenih
prakticnih zadataka; poStovanje pravila bezbjednosti i zastite na radu prilikom izvodenja prakticnih vjezbi i dr.)
Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rieSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razlicitih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz stru¢ne ili drustveno
odgovorne oblasti; planiranje i organizacija resursa i materijala za izvodenje praktiénih zadataka i dr.)
Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti elektrotehnike;
predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturolokih formi kao Sto su pisani, Stampani ili digitalni tekst, film, dizajn
idr)
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3.2.4. VUCENA VOZILA |

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Razred Ukupno

Oblici nastave

Kreditna
Prakticna vrijednost

nastava

Teorijska

Vjezbe
nastava

62 10 72 4

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa znagajem i ulogom vuéenih vozila u sistemu Zeljezni¢kog saobracaja, vrstama i karakteristikama
vuéenih vozila, na¢inom obiliezavanja i vrstom natpisa na vu¢enim vozilima i sastavnim djelovima teretnih kola.
Osposobliavanje za razumijevanje struéne terminologije, identifikacije vrsta vucenih vozila, nacina
obilieZzavanja i vrste odrzavanja. Razvijanje kreativnosti, sistematiénosti, vjestine prezentovanja timskog duha i
motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢ée biti sposoban da:

1.

ok

Analizira znacaj i ulogu vucenih vozila u sistemu Zeljeznitkog saobracaja
Identifikuje vrste vu€enih vozila i njihovu namjenu

Analizira osnovne tehnicke karakteristike vu€enih vozila

Identifikuje osnovne sastavne djelove vuéenih vozila

Identifikuje vrste odrzavanija vucenih vozila
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira zna¢aj i ulogu vuéenih vozila u sistemu Zeljeznickog saobracaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe istorijski razvoj vu¢enih vozila

Vucena vozila: teretna kola, putni¢ka kola i kola za

2. Navede podjelu vuéenih vozila C e
ZeljezniCke svrhe

3. Objasni ulogu teretnih kola u ZeljezniCkom
saobracaju

4. Objasni ulogu putni¢kih kola u zeljezniCkom
saobracaju

5. Objasni ulogu kola za Zeljezni¢ke svrhe

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Vuéena vozila
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste vucenih vozila i njihovu namjenu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vrste teretnih kola i njihovu namjenu

Vrste teretnih kola: otvorena, zatvorena, cistjerne,
plato, specijalna i dr.

2. Objasni vrste putnickih kola i njihovu namjenu

Vrste putnickih kola: kola sa sjedistima, kola sa
leZajima, restoran kola i dr.

3. Objasni naéin obiljezavanja vucenih vozila u
skladu sa vaze¢im propisima

Nacin obiljezavanja: natpisi i oznake i dr.

4. Objasni namjenu prema seriji teretnih kola i
podseriji u skladu sa vaze¢im propisima

Serija teretnih kola: Otvorena kola - E, Zatvorena kola
- G, Plato - R, Cisterene - Z i dr.

5. Objasni namjenu prema seriji putnickih kola i
podseriji u skladu sa vaze¢im propisima

Serija putni€kih kola: Kola sa sjedistima | razreda - A,
kola sa sjediStima Il razreda — B, kola sa lezajima |
razreda — Ac, spavaca kola | i Il razreda — WLAB,
Restoran kola— WR i dr.

6. Poveze serije i podserije vuéenih vozila u skladu sa
namjenom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebna je ispravno uradena vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira osnovne tehnicke karakteristike vuc¢enih vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. OpiSe vrste kolosjeka prema Sirini Vrste kolosjeka: normalni, uzani i Siroki

2. Objasni kategorizaciju pruga i granicu tovarenja kola

Vrste profila vuéenih vozila: staticki profil kola,
3. Opise vrste profila vuéenih vozila i pruge kinematicki profil kola i dr.
Vrste profila pruge: slobodni, tovarnii dr.

4. Utvrdi osovinski pritisak kola i optereéenje po
duZnom metru na zadatom primjeru

5. Utvrdi uticaj tehnickih karakteristika na bezbjednost
Zeljeznikog saobracaja, na zadatom primjeru

6. Poveze kategoriju pruge sa osovinskim pritiskom i
opterecenjem po duznom metru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijume od 4 do 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Tehniéke karakteristike vucenih vozila
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje osnovne sastavne djelove vuéenih vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe sastavne djelove vucenih vozila i njihovu
funkcionalnu povezanost

Sastavni djelovi: osovinski sklopovi, osovinski leZajevi,
obrtna postolja, vlacni uredaj, odbojniCki uredaji,
ogibljenje i dr.

Objasni vrste osovinskih sklopova i lezajeva i
njihovu primjenu

Vrste osovinskih sklopova: prema nosivosti, sa
koénim diskovima, bez koénih diskova i dr.

Vrste lezajeva: kuglicni, valjkasti, klizni i dr.

Objasni vrste obrtnih postolja i princip rada

Obrtna postolja: Y-25, Wegmann, MD 36, MD 52 dr.

Objasni vrste i primjenu vlaénih i odbojnih uredaja

Vlaéni uredaji: zavojno vreteno, poluautomatsko
kvacilo, automatsko kvacilo i dr.

Odbojni  uredaji: sa puzastom oprugom, sa
prstenastom oprugom, sa oprugom od elastomera i dr.

Objasni vrste ogibljenja i princip rada

Ogibljenje: lisnate opruge, zavojne opruge i dr.

Poveze konstrukciju sanduka sa serijom teretnih
kola

Sanduk: otvorena kola, zatvorena kola, plato kola i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Sastavni djelovi vuéenih vozila
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste odrzavanja vuéenih vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. Navede vrste odrzavanja vucenih vozila Vrste odrzavanja: stalni nadzor, redovno, vanredno i dr.

2. Objasni stalni nadzor nad vu¢enim vozilima

3. Objasni redovno odrzavanje vucenih vozila

4. Objasni vanredno odrzavanje vucenih vozila

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Odrzavanje vuéenih vozila
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Vuéena vozila | je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti  Zeljeznickih
voznih sredstava i omogucava primjenu steenih znanja u praksi. Teorijski dio nastave treba realizovati u
ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja
treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Preporucuje se komunikativna
metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju zadatka.

- Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa uklju€ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

- Prilikom realizacije vjezbi u¢enike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalan i timski rad. Preporuéljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije ucenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjezbi pozeljno je organizovati takmicenja u cilju dodatne motivacije uéenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

- U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
okoline pri izvodeniju radova, treba predvidjeti i isplanirati posjete preduze¢ima i firmama sa tematskim
predavanjima i prezentacijama.

- Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriS¢enje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, struéne literature, interneta,
imperativ su nastave.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moZe da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuci i prosiruju¢i njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstie nadarene uéenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne u¢enike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju praviine
karijerne orijentacije.

- Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Sari¢, J., Vuéena vozilaza ll, 1l IV razred ZeljezniCke tehnicke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 1996.

- Aleksandrov, V., Zeljezni¢ka vucena vozila, Preduzece za Zeljeznicku izdavadko-novinsku djelatnost, Beograd,
2000.

- Vucini¢, M., Tehnic¢ko-kolska sluzba za Il i IV razred Zeljeznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

- Vuéini¢, M., Vozna sredstva i vu¢a vozova za | i Il razred Zeljeznicke tehnicke 8kole, Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva, Beograd, 1998.

- Pravilnik 0 ozna¢avanju zeljeznickih vozila, Podgorica, 2020.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuéi u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vaZece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Radunar 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a ucenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignu¢a u¢enika odnosno dostizanja ishoda uéenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda uéenja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zaklju¢na ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju

Informacioni sistemi Zeljeznice

Mehanika

Prijem voznih sredstava

Masinsko odrzavanje voznih sredstava

Vu€enavozilall

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |

Kocnice i koCenje vozova |

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Kocnice i koCenje vozova Il

Pregled voza i voznih sredstava

Provjera tehni¢ke ispravnosti voza i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko kolskoj-djelatnosti

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracéaja: koris¢enja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti zeljeznitkog prevoze na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori§¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih strucnih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
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kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste¢enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i milienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavijanje ideja putem razliéitih kulturolo$kih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.5. INFORMACIONI SISTEMI ZELJEZNICE

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

36 36 72 4

Vijezba: Odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa znacajem i ulogom informacionih sistema u Zeljeznickom saobracaju, njihovom strukturom i
funkcionalnim cjelinama. Osposbljavanje za pravilno koris¢enje informacionih, signalno-sigurnosnih i
komunikacionih sistema za upravljanje vozovima, nadzor saobra¢aja, odrzavanje tehnikog stanja vucnih i
vucenih vozila i pravilno postupanje u skladu sa vazeéim propisima i procedurama. Razvijanje kreativnosti,
sistematic¢nosti, timskog duha i motivacije za usavrsavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢ée biti sposoban da:

1.
2.
3.

o

Koristi struénu terminologiju prilikom upotrebe informacionih sistema u zeljeznici

Interpretira informacije dobijene iz Zeljeznickih informacionih sistema

Interpretira osnovne podatke iz sistema za upravljanje saobra¢ajem (dispecerski), i poveze ih sa radom
masinovode.

Koristi komunikacione kanale tokom rada

Interpretira informacije iz informacionog sistema tokom rukovanja vozom

Interpretira informacije iz informacionog sistema koji se odnose na rad pregledaca kola
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Koristi struénu terminologiju prilikom upotrebe informacionih sistema u Zeljeznici

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. DefiniSe osnovne pojmove informacionih sistema
u Zeljeznici

Osnovni pojmovi: Informacioni sistem (IS), podatak,
informacija, evidencija, baza podataka, zapis, korisnik i
dr.

Objasni  kljuéne komponente informacionih

sistema i njihovu povezanost

Kljuéne komponente: Hardver (terminali, mobilni
uredaiji), softver (aplikacije), mreza/komunikacija, baza
podataka, procedure, ljudi (korisnici) i dr.

Objasni postupak prikupljanja, obrade i prenosa
podataka

Primjenjuje osnovna pravila kvaliteta i integriteta
podataka

Pravila kvaliteta: taénost, potpunost, blagovremenost,
konzistentnost (isti format) i dr.

Objasni  ulogu informacionih  sistema

Zeljeznickom saobracaju

u

Uloga informacionih sistema: prikupljanje, obrada i
distribucija podataka o vozovima, infrastrukturi, vozilima,
ljudima i dokumentaciji, bezbjednost, tacnost i efikasno
odvijanje saobracaja i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Informacioni sistemi u zeljeznickom saobraéaju
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Interpretira informacije dobijene iz zeljezni¢kih informacionih sistema

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni podatke iz operativhog informacionog
sistema

Podaci iz operativnog informacionog sistema: status
voza, lokacija/kolosijek, kompozicija, masa/duzina,
koCni podacii dr.

Podaci iz bezbjednosnog informacionog sistema:

2 (i)nt?:rsrzlaciongog?sﬂt(:ma z bezbjednosnog alarmi/dogadaji, zapis/trag, mjere i ogranicenja,
g bezbjednosne potvrde i dr.
3. Objasni podatke iz poslovnog informacionog Podaci iz poslovnog informacionog sistema:

sistema

troSkovi, obraduni, fakture, resursi, izvjestajii dr.

Objasni podatke iz putni¢kog informacionog
sistema

Podaci iz putnickog informacionog sistema: red
voznje, informacije o kaSnjenju, obavjeStenja, SUPRA
operativni softver (prodaju karata i obrada putnickih
transakcija , rezervacije sjediSta, unos/odrzavanje
medunarodnih cijena i prevoznih puteva (daljinari),
izvjeStaje (promet, prodaja, statistike), backup) i dr.

Objasni podatke iz teretnog infromacionog
sistema

Podaci iz teretnog infromacionog sistema: posiljka,
RID/opasan teret, pratnja, lokacija poSilike, razmjena
poruka i dr.

Tumati informacije iz Zeljezni¢kih informacionih
sistema na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Informacioni sistemi u zeljeznickom saobracaju
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira osnovne podatke iz sistema za upravljanje saobraé¢ajem (dispecerski) i poveze ih sa radom
masinovode

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni ulogu dispecerskog sistema

Uloga dispeéerskog sistema: upravljanje kretanjem
vozova, regulacija saobracaja, raspored, sigurnost kroz
procedure i dr.

Objasni elemente i aktere u dispecerskom sistemu

Elementi: kolosijek, skretnica, signal, blok-odsjeci i dr

Akteri: dispeCer, otpremnik, masinovodai dr.

Tumadi osnovne podatke dispecerskog sistema
na zadatom primjeru

Podaci dispecerskog sistema: poloZaj skretnica i
signala, zauzece kolosijeka, odsijeka, lokacija voza,
plan/ukrstanja/preticanja, kadnjenje, redosljed
propustanja i dr.

Povezuje informacije od dispeCerskog sistema sa
odlukama i radnjama masinovode na zadatom
primjeru

Radnje masinovode: polazak voza, zaustavljanje pred
signalom, voznja po ograniCenju brzine, C&ekanje
ukr$tanja/preticanja, voznja po nalogu u vanrednim
uslovima i dr.

Povezuje dispecerski sistem sa voznim redom i
regulacijom saobracaja na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 2. Za kriterijume od 3 do 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Dispecerski informacioni sistem
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da
Koristi komunikacione kanale tokom rada

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni namjenu Global System for Mobile
Communications — Railway GSM-R u Zeljezni¢kom
sistemu

Osnovni pojmovi GSM-R: mreza, pokrivenost, kanal,

2. Objasni funkcionisanje i osnovne pojmove GSM-R grupa, identitet/pozivni broj, prioritet poziva i dr.

Pravila radio discipline: kratko, jasno, bez nepotrebnih

3. Navede osnovna pravila radio-discipline informacila, jedno znadenje — jedna poruka i dr.

Procedure javljanja: koga zove, ko zove, gdje/koji voz,

4. Objasni voznu vezu i procedure javljanja razlog, zahtjeviporuka, potvrda i dr.

5. Objasni namjenu i nacin funkcionisanja GSM-R

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Global System for Mobile Communications — Railway GSM-R
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira informacije iz informacionog sistema tokom rukovanja vozom

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Uredaji u kabini masinovode: brzinomjer, manometar

1. OpiSe osnovne uredaje u kabini maSinovode i T nee o .
kocnice, indikatori vrata/napajanja, alarm i dr.

vrste informacija

Funkcija informacionog sistema na vozu: nadzor,
registracija dogadaja, dijagnostika, pracenje brzine,
koCenjalpritiska, temperature, napajanja, kvarova,
statusa podsistema i dr.

2. Objasni funkciju informacionog sistema na vozu

3. Objasni pravilo prioriteta na osnovu dobijenih Pravilo prioriteta: bezbjednost ljudi, bezbjednost
informacija saobracaja, zastita opreme i dr.

4. Tumadi informacije dobijene iz informacionih sistema
i postupa u skladu s njima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Informacioni sistemi tokom rukovanja vozom
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira informacije iz informacionog sistema koji se odnose na rad pregledaca kola

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasniti sturkturu podataka iz informacionih
sistema u radu pregledaca kola

Sturktura podataka: bezbjednost, taénost, praéenje
kola, organizacija rada i dr.

2. Tumaci osnovne podatke o kolima i vozu u
informacionom sistemu

Osnovni podaci o kolima i vozu: broj kola (UIC),
tip/serija, masa, nosivost, duZina, kocnica, rezim
koCenja i dr.

3. Evidentira pregled i tehnicko stanje kola u skladu s
procedurom

4. Objasni alternativni postupak u slucaju kvara
sistema ili nedostupnosti podataka

Alternativni postupak: ruéna evidencija, prijava
nadleznom, naknadni unos podataka i dr.

5. Navede informacije koje unosi preglada¢ kola u
informacioni sistem

Informaciju: koja kola (UIC), gdje (stanica/kolosjek), $ta
(kvar), posljedice, zahtjev i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 4 i 5. Za kriterijume 2 i 3 potrebne su ispravno uradene vjeZbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Informacioni sistem pregledaca kola
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Informacioni sistemi Zeljeznice je tako koncipiran da upoznaje u¢enike sa osnovnim pojmovima iz oblasti
Zeljeznikog saobracaja i omogucava primjenu ste¢enih znanja u praksi. Preporucuje se komunikativna metoda
i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju zadatka.

Preporucene didakti¢ke aktivnosti su sljedece: rad u grupama, rad u paru, igranje uloga, simulacija situacije,
uCenje putem otkri¢a, analiza teksta, pretraZivanje baze podataka, gostujuci predava¢ na ¢asu (stru¢njak za
predmetnu temu), izrada Power Point prezentacije i panoaii dr.

Prilikom realizacije vjezbi uCenike treba motivisati na aktivno u¢enje, samostalan i timski rad. Preporuéljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije ucenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vijeZbi poZeljno je organizovati takmiCenja u cilju dodatne motivacije u¢enika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

Preporu¢uje se formativno pracenje postignuéa u ucenju (bez ocjenjivanja) radi lakSe evaluacije i
samoevaluacije uz unaprijed postavljene ciljeve/ishode.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste€enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliitih izvora znanja: enciklopedija, struéne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U radu sa darovitim u€enicima treba zadavati zadatke koji podstiCu na razmiljanje, zaklju€ivanje i analizu
problema. Nastavnik u okviru rada sa darovitim u¢enicima treba da obezbijedi i mentorski rad kako bi podstakao
razvoj njihovih sposobnosti i njihovo interesovanje u cilju karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Banjanin M.; Informacioni sistemi Zeleznice, Zavod za udZbenike, Beograd, 1997.

Stankovi¢ S.; Sredstva veze, Zavod za udzbenike, Beograd, 2002.

Mileti¢ M.; Organizacija Zelezni¢kog saobracaja, Zavod za udzbenike, Beograd, 2023.

Priru¢nik za masinovode CIVITY Crna Gora, ZPCG mart 2013.

UIC ; EIRENE SRS-System Requirements Specification, ERA-UIC, 2023.

Patraulescu O.; GSM-R Implementation and Procurement Guide, UIC — International Union of Railways, 2009.
RSSB, UK; GSM-R Handbook, 2016.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. Po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuéa uCenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konac€noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno
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Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Vucenavozilal

Poslovna komunikacija i korespondencija

Signalizacija u Zeljeznitkom saobracaju

Vuéna vozila

Prijem voznih sredstava

Vucenavozila ll

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vucnih vozila
Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
Pregled voza i voznih sredstava

Provjera tehniCke ispravnosti vozila i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti
Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
Savremene tehnologije u zeljeznickom saobracaju*

Kretanje vuénih vozila i odrzavanje

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrde
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija visejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti zeljeznitkog saobracaja: koriscenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih strucnih tekstova na internetu; kori§¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti 0 znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, po$tovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceSem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZzovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
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grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.3.6. POSLOVNA KOMUNIKACIJA | KORESPONDENCIJA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

46 26 72 4

2, Cilj modula:

- Upoznavanije sa pravilima poslovne komunikacije, vrstama korespondencije i formom raznih vrsta podnesaka.
Osposobljavanje za vodenje usmene i pisane komunikacije, u skladu sa pravilima. Razvijanje tolerantnosti,
preciznosti, azurnosti i odgovornosti u radu.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

Komunicira sa strankama, kolegama i nadredenima primjenjujuéi pravila poslovne komunikacije
Sastavi poslovno pismo u odgovarajuéoj formi primjenjujuéi stilove i fraze poslovne korespondencije
Sastavi poslovna pisma u robnom prometu, u odgovarajucoj formi

Sastavi korespondentne akte u vezi sa sluzbenim putovanjem

Sastavi podneske i jednostavne isprave, u odgovarajucoj formi

IS e
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Komunicira sa strankama, kolegama i nadredenima primjenjujuci pravila poslovne komunikacije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam, proces, pravila i vrste komunikacije

Vrste komunikacije: usmena, pisana, interna,
eksterna, domaca, strana, liéna, opS$ta, formalna,
neformalna, privatna, poslovna, sluzbena, elektronska i
dr.

Opise pravila koris¢enja tehnikih sredstava za
komunikaciju

Tehnicka sredstva za komunikaciju: telefonski uredaj,
racunar, telefaks i dr.

Objasni pojam poslovnog bontona i kulture

4. OpiSe pravila komunikacije sa rukovodiocima i
kolegama
5. Objasni pojam stranke, organizaciju, nacine

pozivanja i prijema stranke

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Komunikacija i sredstva za komunikaciju
- Interna i eksterna komunikacija

- Poslovni bonton i poslovna kultura

57



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Sastavi poslovno pismo u odgovarajuéoj formi primjenjujudi stilove i fraze poslovne korespondencije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni lica u pisanoj komunikaciji

Objasni nacela i vrste pisane komunikacije

Nacela pisane komunikacije: ekspeditivnost, tadnost i
zakonitost, pisanje sluzbenim i poslovnim stilom,
¢uvanje poslovne tajne, tehnicka obrada i dr.

Vrste pisane komunikacije: eksterna, interna,

korespondencija i inokorespondencija

3. Objasni  pojam, stilove i fraze poslovne
korespondencije
Elementi: obavezni i neobavezni
4. Objasni elemente i forme poslovnog pisma

Forme: ameriéka i francuska

Napise poslovno pismo u odgovarajucoj formi

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Poslovna korespondencija
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da
Sastavi poslovna pisma u robnom prometu, u odgovarajucoj formi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam korespondencije u robnom prometu

Vrste: upit, ponuda, porudzbina, profaktura, faktura,
reklamacija, komisijski zapisnik o kvalitetu i kvantitetu
prijema robe i dr.

2. Objasni vrste poslovnih pisama i obrazaca u
robnom prometu

3. Sastavi upit u robnom prometu, u odgovarajucoj
formi

4. NapiSe poslovno pismo u robnom prometu, u
odgovarajucoj formi

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 2. Za kriterjume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Korespondencija u robnom prometu
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Sastavi korespondentne akte u vezi sa sluzbenim putovanjem

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam, vrste i pripremu sluzbenih putovanja

Navede korespondentne akte u vezi

sluzbenim putovanjem

sa

Korespondentni akti u vezi sa sluzbenim
putovanjem: izviestaj o obavljenom sluzbenom
putovaniju, putni nalog i ratun

3. Sastavi izvjeStaj o sluzbenom
odgovarajucoj formi

putovanju, u

Popuni nalog za sluzbeni put, u skladu sa zadatim
elementima

5. Objasni razliku izmedu dnevnice i akontacije

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2 i 5. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene vjeZbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Organizacija sluzbenih putovanja

- Korespondencija u vezi sa sluzbenim putovanjima
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Sastavi podneske i jednostavne isprave, u odgovarajucoj formi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. Objasni vrste i formu podnesaka Podnesci: molba, prijava, zahtjev i dr.

2. NapiSe podnesak u odgovarajucoj formi, na
konkretnom primjeru

Jednostavne isprave: potvrda, priznanica, revers,

3. Objasni pojam i vrste jednostavnih isprava s
punomocje i dr.

4. NapiSe jednostavnu ispravu u odgovarajucoj formi,
na konkretnom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 3. Za kriterjume 2 i 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Podnesci

- Jednostavne isprave

61



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Poslovna komunikacija i korespondencija je tako koncipiran da u¢enicima omogucava sticanje znanja iz
ove oblasti kroz teorijsku nastavu i vjezbe. Prilikom realizacije ovog modula, uéenike treba motivisati na aktivno
uéenje, samostalan i timski rad. Preporuljivo je da tokom vjezbi u¢enici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke
i daih nakon toga usmeno prezentuju, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim u€enicima
i nastavnikom. Tokom prezentacije uéenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.

- Prilikom izvodenja pojedinih vjezbi treba koristiti simulaciju kako bi se u€enicima priblizila odredena nastavna
materija. U nastavi, je preporudljivo da ucenici praktiéne vjezbe rade individualno ili timski na raunaru ukoliko
je to moguce. Uéenici mogu sami da obrade odgovarajuce teme u vidu seminarskog ili projektnog zadatka.
Prilikom izrade seminarskog rada koji obuhvata analizu odredenog sadrzaja ili problema, ucenici treba da
pokazu sposobnost da na pravilan nacin prikupe informacije iz relevantne literature i drugih izvora, i da na
osnovu toga sami donesu li¢ni zakljuCak o analiziranoj materiji ili problemu.

- Ucilju podsticanja darovitih u€enika, nastavnik moze da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i proSirene ishode uéenja, usmjeravajuci darovite uenike na zaklju€ivanje, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podsti¢e
ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Bulatovi¢ V., Poslovna komunikacija i birotehnika za | razred srednjih stru¢nih $kola, podrucje rada Ekonomija
i pravo, Centar za struéno obrazovanje, Podgorica, 2011.

- Romanovi¢ D., Sekretarsko poslovanije, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2005.

- Manojlovi¢ J.; Ignjatovi¢ S., Poslovna i sluzbena korespondencija, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 2005.

- Spasi¢ D.; Rakini¢ J., Korespondencija sa sekretarskim poslovanjem za Il i IV razred pravne i birotehni¢ke
Skole, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2002.

- Sarkovi¢ E.; Stegensek M.; Grujic M., Poslovna korespondencija za | razred ekonomske 8kole, Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1997.

- Maslovari¢ B.; Martinovi¢ B.; Ble€i¢ M., Poslovna komunikacija, udZbenik za | razred srednjih stru¢nih $kola,
Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Podgorica 2014.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz strucne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/multimedijalna tabla 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

- Provjeravanje postignuc¢a uenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda ucenja.

- Vrednovanje postignuca uéenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno.

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno.

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.
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8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Elektrotehnika u zeljezni¢kom saobracaju

Informacioni sistemi Zeljeznice

Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Prijem voznih sredstava

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vu¢nih vozila
Rukovanje dizel vuénim vozilima

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
Koénice i kogenje vozova ll

Rukovanje vuénim vozilima

Provjera tehniCke ispravnosti voza i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada tehnic¢ko kolskoj djelatnosti
Socijalne mreZe i globalizacija

Poslovna kultura

Kretanje vu¢nih vozila i odrzavanje

Preduzetnistvo

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica i pravila iz oblasti poslovne komunikacije i korespondencije, izraZzavanjem argumenata i
kritickog mi8ljenja na uvjerljiv nacin primjeren kontekstu; koris¢enje razli¢itih izvora znanja pretragom,
prikupljanjem i obradom vizuelnih, audio/video i digitalnih informacija; postovanje pravila i preporuka prilikom
prezentovanja zadate teme i dr.)

Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje strune terminologije iz oblasti poslovne komunikacije i
korespondencije prilikom istrazivanja razli€itih struénih tekstova na Internetu; kori§Cenje literature i razli¢itih
informacija iz oblasti poslovne kulture na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logitkog nacina razmiSljanja, osnovnih matematickih principa i donoSenja zaklju¢aka prilikom analize i
rieSavanja problema iz oblasti poslovne komunikacije i korespondencije i dr.)

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti poslovne komunikacije i korespondencije, prepoznavanjem relevantnih struénih
tekstova i video zapisa; upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o
znaCaju elektronskog uéenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije; koriéenje foruma i drustvenih
mreza, u cilju razmjene strunih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom koriS¢enja
Interneta i dr.)

Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja u¢eSéem u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa etickim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steéenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znacaju vodenja zdravog zivota i dr.)
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Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedni¢kom ili javnom interesu kroz razliCite drustveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim i dr.)
Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razli¢itih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz stru¢ne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti poslovne
komunikacije i korespondencije; predstavljanje ideja putem razliCitih kulturoloskih formi kao §to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, film, dizajn i dr.)
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3.2.7. MEHANIKA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

I 66 6 72 4

2. Cilj modula:

- Sticanje novih znanja iz mehanike u cilju tumacenja i rjeSavanja pojava i zakonitosti u prirodi. Osposobljavanje
za rjeSavanje problema primjenom zakona mehanike taCke i krutog tijela. Razvijanje preciznosti, analitickog i
logickog rasudivanja, odgovornosti i pozitivnog odnosa prema struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Primijeni zakone statike krutog tijela

2. lzvede proracun nosaca izloZzenih naprezanju

3. Primijeni zakone kinematike tacke i krutog tijela

4. Primijeni zakone dinamike tacke i materijalnog sistema
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni zakone statike krutog tijela

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni podjelu mehanike, tijela u mehanici, sile,
aksiome statike, veze i reakcije veza

Podjela mehanike: statika, kinematika i dinamika

Tijela: deformabilno i kruto tijelo

Objasni sisteme sila u ravni

Sistemi sila: sistem suceljenih sila, sistem paralelnih
sila, sistem spregova sila i sistem proizvoljnih sila

Odredi vrijednost sile koriste¢i uslove ravnoteze
tijela, za zadati primjer

Uslovi ravnoteze tijela: graficki i analitiCki uslovi

Objasni pojam tezista

TeziSte: teZiste linije, teziSte homogene figure i teziste
tijela

Odredi polozaj tezista, na zadatom primjeru

Puni ravanski nosaéi: prosta greda, greda sa

6. Opise pune ravanske nosae i njihova prepustima, konzola i redetka
optereéenja o _ o o
Optereéenje: koncentrisano i kontinualno opterecenje
7. Objasni postupak odredivanja otpora oslonaca i Staticki dijagrami: dijagram aksijalnih sila, dijagram

crtanja stati¢kih dijagrama ravanskih nosaca

transverzalnih sila i dijagram momenata savijanja

Odredi otpore u osloncima i nacrta staticke
dijagrame ravanskih nosaca, na zadatom primjeru

9. Objasni pojam i vrste trenja

Vrste trenja: trenje klizanja i trenje kotrljanja

10. Odredi sile koje djeluju na tijelo usljed pojave trenja,

na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4, 6, 7 i 9. Za kriterijume 3, 5, 8 i 10 potrebne su ispravno uradene radunske

vjeZbe sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Statika krutog tijela
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvede proracun nosaca izlozenih naprezanju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vrste optereéenja, napona, deformacija i
naprezanja

Vrste opterecenja: staticko i dinamicko opterecenje
Vrste napona: normalni i tangencijaini napon
Vrste deformacija: elasti¢na i plasti¢na deformacija

Vrste naprezanja: aksijalno naprezanje, smicanje,
uvijanje, savijanje, izvijanje i slozeno naprezanje

Objasni aksijalno naprezanje nosaca

Aksijalno naprezanje nosaéa: normalni napon,
dilatacija, Hukov zakon, modul elasti¢nosti, dozvoljeni
napon i stepen sigurnosti

Objasni naprezanje na smicanje nosaca

Smicanje nosac¢a: tangencijalni napon, ugao klizanja,
modul klizanja i zakon klizanja

Objasni geometrijske karakteristike poprecnih
presjeka nosaca

Geometrijske  karakteristike:  staticki  moment
povrSine, aksijalni moment inercije, centrifugalni
moment inercije, polarni moment inercije i poluprecnik
inercije

Objasni naprezanje na uvijanje nosa¢a

Uvijanje nosaca: tangencijalni napon, ugao uvijanja i
dozvoljeni napon

Objasni naprezanje na savijanje nosaca

Savijanje nosaca: Cisto savijanje i savijanje silama

Objasni izvijanje nosaca i kriti€nu silu

Objasni sloZzeno naprezanje nosaca

IzvrSi dimenzionisanje nosaca, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene racunske vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Naponi i deformacije

- Vrste naprezanja
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni zakone kinematike tacke i krutog tijela

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni osnove vrsta kretanja tacke

Vrste kretanja: pravolinijsko, krivolinijsko i slozeno
kretanje

2. Objasni  kinematske veli¢ine pravolinijskog
kretanja tacke

Kinematske veli¢ine pravolinijskog kretanja: putanja,
put, pomjeraj, vrijeme, brzina i ubrzanje

3. Odredi kinematske veli¢ine pravolinijskog kretanja
tacke, na zadatom primjeru

4. Objasni kinematske veli¢ine kruznog kretanja
tacke, na zadatom primjeru

Kinematske veli€ine kruznog kretanja tacke: ugaona
brzina, ugaono ubrzanje, put, brzina, normalno ubrzanje,
tangencijalno ubrzanje, ukupno ubrzanje i pomjeraj

5. Odredi kinematske veli¢ine kruznog kretanja tacke,
na zadatom primjeru

6. Objasni kinematske veli¢ine kretanja krutog tijela

Kretanje krutog tijela: translatorno kretanje, obrtanje
oko nepokretne ose, ravansko kretanje i dr.

Kinematske veli€ine: ugaona brzina, ugaono ubrzanije,
put, brzina, normalno ubrzanje, tangencijalno ubrzanje,
ukupno ubrzanje i pomjeraj

7. Odredi kinematske veli¢ine kretanja krutog tijela, na
zadatom primjeru

8. Odredi kinematske veli¢ine prenosnika, na
zadatom primjeru

Kinematske veli¢ine prenosnika: prenosni odnos,
predeni put, ugaona brzina, ugaono ubrzanje, brzina,
tangencijalno ubrzanje, normalno ubrzanje, ukupno
ubrzanije i broj obrtaja

9. Objasni slozeno kretanje tacke

Slozeno kretanje tacke: prenosno, relativno i apsolutno
kretanje

10. Odredi brzinu i apsolutno ubrzanje kod sloZenog
translatornog kretanja tacke, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4, 6 i 9. Za kriterijume 3, 5, 7, 8 i 10 potrebne su ispravno uradene radunske

vjezbe sa usmenim obrazlozenjem.

68



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 3 - Ucenik ¢ée biti sposoban da

Primijeni zakone kinematike tacke i krutog tijela

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Predlozene teme

- Kinematika tacke

- Kinematika krutog tijela
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Primijeni zakone dinamike tacke i materijalnog sistema

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni osnovne zakone dinamike tacke i
materijalnog sistema

Zakoni dinamike: zakon inercije, zakon sile, zakon
akcije i reakcije

2. Objasni dinamiku kretanja tacke

Dinamika kretanja tacke: slobodan pad, hitac navise,
hitac nanize, kosi hitac, horizontalni hitac i dr.

3. Objasni teoreme dinamike tacke

Teoreme: promjena koli¢ine kretanja, odrzanje koli¢ine
kretanja, promjena momenta koli¢ine kretanja, odrzanje
koliCine kretanja, rad sile, promjena kineti¢ke energije,
odrZanje ukupne mehanicke energije i slozeno kretanje

4. Odredi dinamicke veli¢ine kretanja tacke, na
zadatom primjeru

Dinamicke veli¢ine kretanja tacke: rad sile, snaga sile,
potencijaina energija, kineticka energija, ukupna
mehani¢ka energija, kolicina kretanja, moment koliCine
kretanja i dr.

5. Objasni dinamiku materijalnog sistema

6. Objasni teoreme dinamike materijalnog sistema

Teoreme: promjena koli¢ine kretanja, odrzanje koli¢ine
kretanja, promjena momenta koli¢ine kretanja, odrzanje
koli¢ine kretanja, moment inercije, promjena kineticke
energije, odrzanje ukupne mehanicke energije i slozeno
kretanje

7. Odredi dinamicke veli€ine kretanja mehani¢kog
sistema, na zadatom primjeru

Dinamicke veli¢ine kretanja mehani¢kog sistema:
gustina, masa, centar mase, koli¢ina kretanja, moment
inercije, moment koli€ine kretanja, kineticka energija, rad
sile, mehanicka energija i dr.

8. Objasni mehanicki koeficijent korisnog dejstva

9. Objasni teoriju udara

Udar: kosi udar materijalne tacke o nepokretnu ravan,
pravi centralni udar i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3, 5, 6, 81 9. Za kriterijume 4 i 7 potrebne su ispravno uradene raéunske viezbe

sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Dinamika tacke

- Dinamika materijalnog sistema
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Mehanika je tako koncipiran da u¢enicima omogucava sticanje znanja kroz teorijsku nastavu i viezbe iz
ove oblasti. Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih
nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti
i srodnih disciplina. Preporuéuje se prezentacija praktiCnih primjera sa objasnjenjima, u cilju boljeg
razumijevanja teorijskih znanja. PraktiCni primjeri se mogu naéi u radnom okruzenju, takode na internetu. Treba
koristiti odgovarajuce softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja zainteresovanosti
uéenika i boljeg pra¢enja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju€ivanjem
svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula ucenike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalni i timski
rad.

- PreporuCuje se upotreba pokaznih sredstava za demonstriranje pojava, gdje je to moguce, internet
prezentacija, ilustracija, crteza, modela, maketa i kori$¢enja elektronskih IT sistema u cilju boljeg razumijevanja
teorijskih znanja. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju€ivanjem svih ucenika.

- Prilikom realizacije vjezbi ucenike treba motivisati na aktivno uéenje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucéenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste stru¢nu terminologiju.
U okviru vjezbi pozeljno je organizovati takmi¢enja u cilju dodatne motivacije ucenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

- Nastavnik treba da podsti¢e problemsku nastavu u kojoj navodi u¢enike da sami dolaze do zaklju€aka prilikom
rieSavanja problema, ¢ime im omogucava povezivanije teorijskih znanja sa prakticnom primjenom.

- Prilikom obrade odredenih tematskih sadrzaja uéenicima se mogu dati seminarski radovi, koje mogu raditi
individualno ili u timu. Prilikom izrade seminarskog rada koji obuhvata analizu nekog sadrZaja ili problema iz
oblasti bezbjednosti drumskog saobracaja, ucenici treba da pokaZzu sposobnost kako da na pravilan nacin
prikupe informacije iz relevantne literature i drugih izvora, i da na osnovu toga sami donesu liéni zakljuak o
analiziranoj materiji ili problemu. U¢enici svoje seminarske radove treba da javno prezentuju ostalim u¢enicima
u odjeljenju i da pruze odgovore na postavljena pitanja. Nastavnici treba da daju uputstva ucenicima o
metodama pri izradi seminarskih radova.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuci i proSirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstie nadarene uCenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
praktiéne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine dono$enja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanija u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Raoni¢ R., Mehanika, Zavod za udzbenike, Beograd, 2009.

- Raoni¢ R., Mehanika 1, Zavod za udzbenike, Beograd, 2009.

- Raoni¢ R.; Marjanovi¢ M., Mehanika 2, Zavod za udZbenike, Beograd, 2009.

- Raoni¢ R., Zbirka zadataka iz mehanike 2, Zavod za udzbenike, Beograd, 2010.

- Raoni¢ R., Grafitki zadaci iz mehanike 2, Zavod za udzbenike, Beograd, 2008.

- Duri¢ S., Mehanika Il, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2001.

- Plavsi¢ M.; Milikovi¢ M.; Nikoli¢ S., Mehanika |, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1991.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz strune oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Radunar 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda u¢enja.
Vrednovanje postignuéa uéenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja Izvrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda ucenja posebno.

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u€enja definisani su za svaki ishod posebno.

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.

. Uslovi za prohodnost i zavr§etak modula
Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju
Vuéena vozila |

Vucna vozila

Prijem voznih sredstava

MaSinsko odrzavanje voznih sredstava
Vucenavozila ll

KocCnice i kogenje vozova |

KocCnice i koGenje vozova ll

Napomena:

U ciliu usagladavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

p

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, Cinjenica i zakona iz oblasti mehanike, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv nacin
primjeren kontekstu; koriS¢enje razliCitih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziCnosti (razumijevanje strune terminologije iz mehanike prilikom istraZivanja razliCitih
struénih tekstova na Internetu; koris¢enie literature i razli€itih informacija iz oblasti mehanike na stranom jeziku
idr)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmi$ljanja, osnovnih matematickih principa i dono3enja zakljuCaka prilikom analize
koncepata i zakonitosti naprezanja nosaca, zakona statike krutog tijela, kinematike tacke i krutog tijela i
dinamike tacke i materijalnog sistema; koriS¢enje formula, grafikona i Sema prilikom rjeSavanja zadataka iz
oblasti statike krutog tijela, naprezanja nosaca, kinematike tacke i krutog tijela i dinamike tacke i materijalnog
sistemaii dr.)

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz mehanike, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video zapisa; upotreba
softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog ucenja kroz
razliCite vidove online nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih
informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori¢enja Interneta i dr.)
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Liéna, socijalna i kompetencija uditi kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog misljenja u¢e$¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na sopstvenim gresSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znacaju vodenja zdravog zivota i dr.)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znaCaju odrzivog razvoja i odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.)

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razlicitih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz struéne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znaCaju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti drumskog
saobracaja; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturolo$kih formi kao to su pisani, Stampani ili digitalni tekst,
idr)
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3.2.8. SIGNALIZACIJA U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Vies Prakticna Ukupno
jezbe

nastava nastava

Kreditna
vrijednost

I 54 18 72 4

2, Cilj modula:

Upoznavanije sa znaCajem i ulogom ZeljezniCke signalizacije. Sticanje znanja o vrstama signala, signalnih oznaka
na pruzi i u sluzbenim mjestima i njihovim znaéenjima, signalima manevarskog osoblja, staniénog i vozopratnog
osoblja, osoblja vuénog vozila, signalima probe koénica, poslovhom redu stanice i tehnolodkim procesom rada
stanice, postrojenjima za manevrisanje, nacinu sporazumijevanja pri manevrisanju i postupcima prilikom kvacenja
i otkvacivanja vozila. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, timskog duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Analizira znacaj i ulogu Zeljeznicke signalizacije

Identifikuje manevarske i glavne signale

Interpretira signalne znake probe koénica, manevarskog, staniénog i vozopratnog osoblja
Interpretira signalne znake osoblja vu¢nog vozila, pruznog osoblja i signalne oznake
Interpretira signalne znake pri manevrisanju u skladu sa propisima i procedurama

kL
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira znacaj i ulogu Zeljeznicke signalizacije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  znaCaj ZeljezniCke signalizacije u
regulisanju Zeljeznickog saobraca;

) . ) Signali: stalni, prenosni i ru¢ni
2. Navede vrste signala i signalnih znakova . ) R
Signalni znak: vidnii Cujni

3. Objasni signalne znakove u pogledu znacenja

4. Opise upotrebu i odrzavanje signalnih sredstava

5. Simulira davanje signalnih znakova na zadatom
primjeru

6. Simulira postupak upotrebe i odrzavanja signalnih
sredstava na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Signalni znaci

- Signalna sredstva
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Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

Identifikuje manevarske i glavne signale

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste manevarskih i glavnih signala

Manevarski signali: manevarski signali za zastitu
kolosje¢nog puta, rejonski manevarski signali, signali na
iskliznicama, kolobranima, okretnicama i prenosnicama,
manevarski  signali na spuStalicama, granica
manevrisanja i signali na kolskim vagama

Glavni signali: ulazni, izlazni, prostorni i zastitni

Objasni manevarske signale, njihove znake i
znacenja

Objasni glavne signale, njihove znake i znacenja

Objasni postupak kada signalni znak nije jasan ili su
svijetla ugaSena

Povezuje postupanja sa manevarskim signalima u
skladu sa propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Manevarski signali

- Glavni signali
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira signalne znake probe ko¢nica, manevarskog, stani¢nog i vozopratnog osoblja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede signalne znake za probu koénica

Signalni znaci za probu koé¢nica: poziv na vrSenje
probe kocnica, zako€i, otkodi i proba zavrSena

2. Navede signale znake manevarskog osoblja i
sredstva za davanje signalnih znaka

Signalni znaci manevarskog osoblja: naprijed, malo
naprijed, nazad, malo nazad, odbacaj, lagano i stoj

Sredstva: usna zvizdaljka, signalna zastavica i signalna
svjetilika

3. Navede signalne znake stani¢nog i vozopratnog
osoblja i sredstva za davanje signalnih znaka

Signalni znaci staniénog i vozopratnog osoblja: na
mjesta, priprema za polazak, spremno za polazak,
polazak, prolazak, izuzetan prolazak i udi

Sredstva: usna zvizdaljka, signalni lopari¢ i signalna
svjetilika

4. Simulira davanje signalnih znaka za probu kocnica

5. Simulira davanje signalnih znaka manevarskog
osoblja na zadatom primjeru

6. Simulira davanje signalnih znaka stani¢nog i
vozopratnog osoblja i sredstava na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum od 4 do 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Signlani znaci stani¢nog osoblja
- Signalni znaci vozopratnog osoblja

- Signalni znaci za probu ko¢nica
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Interpretira signalne znake osoblja vuénog vozila, pruznog osoblja i signalne oznake

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede signalne znake osoblja vuénog vozila

Signalni znaci osoblja vuénog vozila: pazi, opasnost
koci, pritegni koCnice, pritegni umjereno koénice, popusti
ko€nice, popusti umjereno koénice, voz stao medik
slobodan, medik zauzet i dr.

Navede slucajeve kada se daju pojedini signalni
znaci

Slucajevi: prelazak preko mosta, radovi na pruz,
prelazak preko putnog prelaza, prolazak kroz tunel,
zauzetost medika i dr.

Navede signale za elektro vucu

Signali za elektro vuéu: signali za rukovanje
pantografom, signali za rukovanje glavnim prekidaCima
i signali za obezbjedenje

Objasni znacenje signala za elektro vucu

Navede signale pruznog osoblja i signalne
oznake

Signali pruznog osoblja: zaustavni signali, signali
lagane voznje i opozivni signal

Signalne oznake: nevazenje signala, predsignaine
opomenice, objavnice glavnih signala i predsignala,
upozorivaci glavnih signala i predsignala, medik, mjesto
zaustavljanja, pruzne opomenice, prenosne pruzne
opomenice, pocetak i svréetak potiskivanja, oznake za
stajaliSte, granica izolovanog preklopa i dr.

Poveze radnje i procedure sa signalnim oznakama
na zadatom primjeru

Simulira postupak davanja signalnih znaka osoblja
vucnog vozila i pruznog osoblja na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume 6 i 7 potrebna je ispravno uradena vijeZbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Signalni znaci osoblja vuénog vozila
- Signalni znaci pruznog osoblja

- Signalne oznake
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira signalne znake pri manevrisanju u skladu sa propisima i procedurama

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  povezanost signalnih  znaka sa
postrojenjima za manevrisanje

2. Objasni sporazumijevanje pri manevrisanju i nadzor
nad manevarskim poslovima

3. Objasni davanje naredenja za manevarska kretanja
i davanje signalnih znakova pri manevrisanju

4. Objasni manevarski put voZnje, postavijanje,
provjeravanje i osmatranje puta voznje

5. Simulira nadin sporazumijevanja pri manevrisanju
na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Postrojenja za manevrisanje

- Signalni znakovi pri manevrisanju

79



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Signalizacija u Zeljezni¢kom saobracaju je tako koncipiran da u¢enicima omogucéava sticanje znanja
kroz teorijsku nastavu i vieZbe iz ove oblasti. Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim
odjelienjem, uz primjenu savremenih nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi
nivou predznanja u€enika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Preporucuje se prezentacija prakti¢nih primjera sa
objaSnjenjima, u cilju bolieg razumijevanja teorijskih znanja. Praktiéni primjeri se mogu naci u radnom
okruzenju, takode na internetu. Treba koristiti odgovarajuce softvere, modele, Seme, fotografije i video
animacije u cilju povecanja zainteresovanosti uc¢enika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva.
Nastava treba da bude aktivna, sa ukljucivanjem svih u¢enika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba
motivisati na aktivno ucenje, samostalni i timski rad.

PreporuCuje se upotreba pokaznih sredstava za demonstriranje pojava, gdje je to moguce, internet
prezentacija, ilustracija, crteZza, modela, maketa i koriS¢enja elektronskih IT sistema u cilju boljeg razumijevanja
teorijskih znanja. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju€ivanjem svih ucenika.

Prilikom realizacije vjezbi u¢enike treba motivisati na aktivno u¢enje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjezbi pozeljno je organizovati takmi¢enja u cilju dodatne motivacije ucenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti

Nastavnik treba da podsti¢e problemsku nastavu u kojoj navodi uéenike da sami dolaze do zakljuaka prilikom
rieSavanja problema, ¢ime im omogucava povezivanije teorijskih znanja sa prakticnom primjenom.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uCenike na razvoj njinovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Mileti¢ Lj.,Organizacija Zeleznickog saobracaja za ILIll i IV razred ZelezniCke tehni¢ke Skole, Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1998.

Mileti¢ LJ.,Prakti¢na nastava za Il razred Zeleznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 2000.

Mileti¢ LJ,Prakti¢na nastava za Ill i IV razred Zeleznicke tehnike Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2000.

Milutinovi¢ V.,Prirunik iz organizacije zelezni¢kog saobra¢aja za zanimanje tehni¢ar — maSinovoda, Zavod za
novinsko- izdavacku i propagandnu delatnost JZ — Beograd, Nemanijina 6,1989.

Cigak M., Organizacija Zeleznitkog saobraéaja, Saobracajni fakultet Univerziteta u Beogradu, 1990.

Cicak M., Veskovié S., Organizacija Zeleznidkog saobracaja | i Il zbirka reSenih zadataka, Saobracajni fakultet
Univerziteta u Beogradu, 1999.

Pravilnik o vrstama signala, signalnih oznaka i oznaka na pruzi

Saobracajni pravilnik

Uputstvo 0 manevrisanju

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uenicima udzbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazece propise
iz strune oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Informacioni sistemi Zeljeznice

Poslovna komunikacija i korespondencija
Rukovanje pomoénim uredajima vuénog vozila
Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Rukovanije dizel vuénim vozilima

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |l

KocCnice i koGenje vozova ll

Rukovanije vuénim vozilom

Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
Savremene tehnologije u zeljeznitkom saobracaju*

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koris¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koriS¢enje grafikona i $ema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
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zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog ucenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrnjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceSéem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znacaju poznavanja i po$tovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljeznikom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.9. VUCNA VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

I 64 8 72 4

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa znacajem i ulogom vucnih vozila u sistemu Zeljeznickog saobracaja, vrstama i osnovnim
karakteristikama vuénih vozila, naéinom obiljeZavanja, sastavnim djelovima i propisima za odrZavanje i remont.
Osposobljavanje za koris¢enje struéne literature, identifikaciju dizel vuénih vozila i njihovih sastavnih djelova,
obiliezavanje dizel vuénih vozila i njihovo odrzavanje. Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, vjestine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavr§avanije u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

1. Analizira znacaj i ulogu vucnih vozila u sistemu Zeljezni¢kog saobracaja
2. Identifikuje vrste dizel vuénih vozila i njihovu namjenu

3. Identifikuje vrste i princip rada sastavnih djelova dizel vuénih vozila

4. Identifikuje vrste odrZzavanja dizel vu¢nih vozila
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira zna€aj i ulogu vuénih vozila u sistemu zeljeznickog saobracaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vuéna vozila: lokomotive, elektromotorni vozovi,
1. Navede podjelu vuénih vozila dizelmotorni vozovi, motorna pruzna vozila, lokotraktori
idr.

2. Objasni ulogu lokomotiva u zeljeznickom saobracaju

3. Objasni ulogu elektomotornih i dizelmotornih vozova
u Zeljeznickom saobracaju

4. Objasni ulogu motornih  pruznih  vozila u
Zeljeznitkom saobracaju

5. Objasni ulogu lokotraktora

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Vuéna vozila
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste dizel vuénih vozila i njihovu namjenu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vrste dizel lokomotiva i njihovu namjenu

Vrste dizel lokomotiva: dizel mehanicke, dizel
hidraulicne i dizel elektriéne

2. Objasni vrste motornih pruznih vozila i njihovu
namjenu

Vrste motornih pruznih vozila: za gradevinsko
odrzavanije pruge, za elektrotehnicko odrZavanje pruge,
univerzalne masine za rad na pruzi i drumu, za prevoz
radnika i dr.

3. Objasni namjenu lokotraktora i princip rada

4. Objasni naéin obiljezavanja dizel vuénih vozila

Nacin obiljezavanja: natpisi, oznake i dr.

5. PoveZe naCine obiljeZavanja dizel vuénih vozila u
skladu sa namjenom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjeSno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Dizel vuéna vozila

- Obiljezavanje dizel vu¢nih vozila
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste i princip rada sastavnih djelova dizel vuénih vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni strukturu sastavnih djelova dizel vuénih
vozila

Struktura: zajednicki i posebni djelovi

2. Objasni vrste i princip rada zajedni€kih sastavnih
djelova na dizel vu¢nim vozilima

Zajednicki sastavni djelovi: dizel motor, pomoéni
sistemi dizel motora, prenosnici snage, sanduk, obrtno
postolje, osovinski sklopovi, sistem vijeSanja i ogibljenja,
vuéno odbojniéki uredaji, pomoéni pogoni i dr.

3. Objasni princip rada posebnih djelova na dizel
vucénim vozilima

Posebni djelovi: djelovi za rad na pruzi i drumu,
pokretne platforme, dizalica sa korpom i dr.

4. PovezZe sastavne djelove sa vrstom vu¢nog vozila i
njihovom namjenom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Sastavni djelovi vu¢nih vozila
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste odrzavanja dizel vuénih vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. Navede vrste odrzavanja dizel vu¢nih vozila Vrste odrzavanja: stalni nadzor, redovno, vanrednoii dr.

2. Objasni stalni nadzor na dizel vuénim vozilima

3. Objasni redovno odrzavanje dizel vuénih vozila

4. Objasni vanredno odrzavanje dizel vuénih vozila

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Odrzavanije dizel vu¢nih vozila
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Vuéna vozila je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti zeljeznickih
voznih sredstava i omogucava primjenu steCenih znanja u praksi. Preporu€uje se komunikativna metoda i
metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju zadatka.

- Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju
zadatka.

- Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izlozenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa uklju€ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno uéenje,
samostalni i timski rad.

- Prilikom realizacije vjezbi uCenike treba motivisati na aktivno uCenje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije ucenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjezbi pozeljno je organizovati takmicenja u cilju dodatne motivacije uéenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

- U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

- Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriS¢enje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode uenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podsti¢e nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uCenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Popovi¢, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavadku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988.

- Kozul, T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 elektricni dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

- Kozulj, T., Dizel-elektriéne lokomotive serije 661 i 664 maSinski dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

- PriruCnik za rukovanje dizel — elektri¢nim lokomotivama serija 661 i 664, Zavod za novinsko — izdavacku i
propagadnu djelatnost JZ, Beograd, 1982

- Pravilnik 0 oznaCavanju zeljeznickih vozila, Podgorica, 2020.

- Tehnicka dokumentacija proizvodac¢a motornih pruznih vozila

- Tehnicka dokumentacija proizvoda&a lokotraktora

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vaZzece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Radunar 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4, Djelovi vuénih vozila po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

- Provjeravanje postignuca ucenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja

- Vrednovanje postignuéa ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja Izvri se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

- Predvideni na€ini provjere dostignutosti ishoda uéenja definisani su za svaki ishod posebno

- Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula
Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- MasSinstvo u Zeljeznickom sobraéaju

- Informacioni sistemi zeljeznice

- Mehanika

- Prijem voznih sredstava

- Rukovanje pomo¢nim uredajima vucnog vozila

- Masinsko odrzavanje voznih sredstava

- Organizacija zeljeznikog sobracaja |

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vucnih vozila
- Kocnice i ko¢enje vozova |

- Elektro uredaji dizel vuénih vozila

- Mehanicki uredaiji dizel vucnih vozila

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vucnih vozila
- Koénice i koenje vozova ll

- Mehanicki uredaiji Zeljeznickih voznih sredstava

- Rukovanje vuénim vozilom

- Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Elektro uredaji na vuénim vozilima

- Odrzivi saobracaj

- Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
- Savremene tehnologije u zeljeznitkom saobracaju*

- Kretanje vuénih vozila i odrzavanje

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti zeljeznitkog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
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nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija videjezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koridcenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inZenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori§¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izraZzavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnic¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u drumskom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliCitih kulturolokih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.10. PRIJEM VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

] 36 36 72 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa procedurama provjere ispravnosti i prijema ZeljezniCkih voznih sredstava. Osposobljavanje za
provjeru ispravnosti i prijem Zeljezni¢kih voznih sredstava. Razvijanje kreativnosti, sistematiénosti, vjestine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Preuzima potrebnu dokumentaciju i Zeljezni¢ka vozna sredstva u skladu sa procedurama i propisima
2. lzvrSi priiem lokotraktora u skladu sa odgovarajucim procedurama i uputstvima

3. lzvrSi prijem motornog pruznog vozila u skladu sa odgovarajucim procedurama i uputstvima

4. IzvrSi prijlem manevarske lokomotive u skladu sa odgovarajuéim procedurama i uputstvima

N



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Preuzima potrebnu dokumentaciju i zeljeznic¢ka vozna sredstva u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni procedure preuzimanja vucnog vozila

Dokumentacija:  knjiga  primopredaje  EV-76D,
2. Navede potrebnu dokumentaciju prilikom | narudzbenica za izvr3enje radova odrzavanja EV-63 i dr.

preuzimanja voznih sredstva u zavisnosti od vrste ) _
vozila Vrste vozila: manevarska lokomotiva, lokotraktor,

motorno pruzno vozilo

3. Demonstrira preuzimanje potrebne dokumentacije
za preuzimanije vucnog vozila na zadatom primjeru

4. Demonstrira postupak preuzimanja vuénog vozila od
nadzornika lokomotiva u skladu sa procedurama na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 11i 2. Za kriterijume 3 i4 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vieZbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Prijem Zeljezni€kih voznih sredstava
- Propisi
- Procedure
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Izvrsi prijem lokotraktora u skladu sa odgovaraju¢im procedurama i uputstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak vizuelne i akustiéne provjere
ispravnosti mehanickih sistema na lokotraktoru

Vizuelna provjera: provijera nivoa maziva, provjera
nivoa rashladne te¢nosti, izgled elemenata, medusobni
polozaj elemenata, stanje hidraulickih i pneumatskih
vodova, potroSenost elemenata, pohabanost
pneumatika, stanje donjeg stroja, stanje osovinskih
klopova, stanje odbojnih i viaCnih naprava, podesenost
i ispravnost prednjih i zadnjih kolica za voznju po pruzi
idr.

Akusticka provjera: vibracije elemenata, udari
elemenata, buéni rad sklopova, zaptivenost vazdusne
koCnice i dr.

2. Objasni postupak provijere ispravnosti elemenata i
sklopova mehanickih sistema lokotraktora

Mehanicki sistemi: pogonski agregat sa pripadajucim
sistemima, sistem za prenos snage, sistem za
oslanjanje na $ine, sistem za upravljanje i sistem za
koCenje

3. Objasni postupak mjerenja i kontrole parametara
sistema lokotraktora u skladu sa tehni¢kom
dokumentacijom i uputstvima proizvodaca

Parametri: pritisak ulja, potroSenost kocionih diskova,
potroSenost koCionih obloga, pritisak u pneumaticima,
temperatura rashladne te€nosti, hod upravljaca, ugao
zakreta upravljackih toCkova, bocni nagib tocka,
istroSenost profila to¢kova za kretanje po pruzii dr.

4. Objasni postupak utvrdivanja osteéenja i kvarova
elemenata i sklopova mehanickih sistema na
lokotraktoru na osnovu vizuelne, akusticke i
funkcionalne provjere

Ostecenja i kvarovi: lomovi, deformacije, pukotine,
pregrijavanje i dr.

5. Demonstrira postupak prijema lokotraktora u skladu
sa propisima i procedurama

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene prakti€ne vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Prijem lokotraktora
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrSi prijem motornog pruznog vozila u skladu sa odgovarajué¢im procedurama i uputstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak vizuelne i akustiéne provjere
ispravnosti mehanickih sistema na motornom
pruznom vozilu

Vizuelna provjera: provijera nivoa maziva, provjera
nivoa rashladne te¢nosti, izgled elemenata, medusobni
polozaj elemenata, stanje hidraulickih i pneumatskih
vodova, potroSenost elemenata, pohabanost
pneumatika, stanje donjeg stroja, stanje osovinskih
klopova, stanje odbojnih i viaCnih naprava, podesenost
i ispravnost prednjih i zadnjih kolica za voznju po pruzi
idr.

Akusticka provjera: vibracije elemenata, udari
elemenata, bu¢ni rad sklopova, zaptivenost vazdusne
koCnice i dr.

2. Objasni mjerenje i kontrolu parametara sistema
motornog pruznog vozila u skladu sa tehni¢kom
dokumentacijom i uputstvima proizvodaca

Parametri: pritisak ulja, potroSenost kogionih diskova,
potroSenost koCionih obloga, pritisak u pneumaticima,
temperatura rashladne te€nosti, hod upravljaa, ugao
zakreta upravljackih toCkova, bocni nagib tocka,
istroSenost profila tockova za kretanje po pruzii dr.

3. Objasni postupak utvrdivanja osteéenja i kvarova na
elementima i sklopovima mehanickih sistema na
motornom pruznom vozilu na osnovu vizuelne,
akusticke i funkcionalne provijere

Ostecenja i kvarovi: lomovi, deformacije, pukotine,
pregrijavanje i dr.

4. Demonstrira postupak prijema motornog pruznog
vozila u skladu sa propisima i procedurama

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene prakti€ne vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Prijem motornog pruznog vozila
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

IzvrSi prijem manevarske lokomotive u skladu sa odgovarajué¢im procedurama i uputstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. lzvr8i provjeru pogonskog materijala u skladu sa
procedurama i propisima

. Objasni postupak pregleda tréeéeg stroja, odbojne
i vlatne opreme vucnog vozila u skladu sa
procedurama i propisima

Tréeéi stroj: obrtna postolja, osovinski sklopovi,
primarno i sekundarno ogibljenje, amortizeri i dr.

. Objasni postupak pregleda krovne opreme na
vuénom vozilu u skladu sa procedurama i propisima

Krovna oprema: sirena, reflektor, otvori za ispustanje
izduvnih gasova i dr.

. Objasni postupak detaljnog pregleda unutrasnjosti
vuénog vozila u skladu sa procedurama i propisima

Unutrasnjosti vuénog vozila: komandni

upravljacki dio, masinski prostori dr.

sto,

5. Demonstrira  postupak  prijema  manevarske
lokomotive u skladu sa propisima i procedurama

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene praktitne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Prijem dizel vuénih vozila
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Prijem voznih sredstava je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti
Zeljeznitkog sobracaja i omogucava primjenu ste¢enih znanja u praksi. Teorijski dio nastave treba realizovati
u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin
izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uCenika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Preporucuje se
komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa uklju€ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija praktiéne nastave, koja ¢e pomocéi u¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakticne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u Skolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uCenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i praktiénog rada. Ucenici treba da realizuju prakti¢ne vijeZbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakti¢nu vjezbu i realizuje postavljeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uCenika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u Skoli, ¢asovi praktiChe nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoridCenje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, strucne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moZe da koristi vidi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanija u cilju praviine
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Durkovi¢ N. D.,Eksploatacija vu¢nih vozila,Visa zelezni¢ka Skola, Beograd ,1991.

Bosi¢ D. ,\Vozna sredsta i vu€a vozova,Visa Zeleznicka $kola, Beograd, 1965.

Popovi¢, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavacku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988.
Kozulj, T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 elektriéni dio,Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Kozulj, T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 maSinski dio,Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Prirucnik za rukovanje dizel - elektricnim lokomotivama serija 661 i 664, Zavod za novinsko — izdavacku i
propagadnu djelatnost JZ, Beograd, 1982.

Pravilnik za vuéu vozova, Beograd, 1991.

Upustvo za vodenje evidencije delatnosti vuCe vozova i odrZavanja vucnih vozila na zeleznicama, Beograd,
1984.

Uputstvo za rad osoblja vuce vozova, Beograd, 1991.

Uputstvo za obezbedenje saobracaja u toku zime, Beograd, 2003.

Tehnicka dokumentacija proizvodac¢a motornih pruznih vozila

Tehnicka dokumentacija proizvodaca lokotraktora
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Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Obrasci iz domena prijema vuénih vozila Po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja

- Vrednovanje postignu¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda ucenja posebno

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

- Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- Masinstvo u zeljeznitkom saobraéaju

- VuCenavozilal

- Informacioni sistemi zeljeznice

- Poslovna komunikacija i korespondencija

- Mehanika

- Vuénavozila

- Rukovanje pomo¢nim uredajima vucnog vozila

- MaSinsko odrzavanije voznih sredstava

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vu€nih vozila

- Rukovanije dizel vuénim vozilima

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vucnih vozila
- Provjera tehnicke ispravnosti voza i ZeljezniCkih voznih sredstava
- Kretanje vuénih vozila i odrzavanje

Napomena:
U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanie pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
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Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori§¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i $ema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljeznikom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.11. RUKOVANJE POMOCNIM UREDAJIMA VUCNOG VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

] 36 72 108 6

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa pomo¢nim uredajima vuénog vozila i poslovima pomoénika masinovode. Osposobljavanje za
rukovanje pomo¢nim uredajima vuénog vozila tokom voznje. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjeStine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavr§avanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

IzvrSi pracenije i rukovanje pomoénim uredajima za vrijeme voZnje vuénog vozila

IzvrSi osmatranje puta voznje tokom kretanja voza u skladu sa procedurama i propisima

Izvr§i osmatranje kontaktne mreZe sa pripadajuéom opremom u skladu sa procedurama i propisima
IzvrSi osmatranje gornjeg i donjeg stroja pruge u skladu sa proceduramai propisima

IzvrSi osmatranje i glasno ponavljanje signalnih znakova na pruzi nakon izgovora masinovode u skladu
sa procedurama i propisima

ISAE A
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvr$i pracenje i rukovanje pomoénim uredajima za vrijeme voznje vuénog vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak vizuelne kontrole rada glavnog
kompresora

2. Objasni postuplaklprowere polozaja zastinih SkIOPk'Z Zastitne sklopke: automatski osiguraci, grebenasti
elekrto uredaja i opreme u skladu sa procedurama i o - vy
prekidadi, termicke zastite i dr.

propisima

3. Objasni postupak ru¢nog biranja napona

4. Objasni postupak pravilne upotrebe sirene tokom
voznje u skladu sa procedurama i propisima

5. Demonstira  postupak praéenja i rukovanja
pomocnim uredajima tokom voZznje vu¢nog vozila

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Pomocni uredaji vuénog vozila
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da
lzvr§i osmatranje puta voznje tokom kretanja voza u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede Zeljezni¢ku saobracajnu signalizaciju i njeno
znacenje

2. Objasni procedure za osmatranje puta voznje i mjere
koje preduzima u skladu sa propisima

3. Objasni postupak i nacine prilagodavanja brzine
kretanja tokom upravljanja vu¢nim vozilom

4. Demonstrira osmatranje puta voZnje u skladu sa
procedurama i propisima

5. Demonstrira opsluzivanje uredaja za kontrolu
budnosti u skladu sa procedurama

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijume 4 i 5 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Osmatranje puta tokom kretanja voza
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrs$i osmatranje kontaktne mreze sa pripadaju¢om opremom u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede sastavne djelove voznog voda

2. Navede djelove voznog voda koji su pod naponom

3. Objasni strukturu i namjenu izolatora

4. Objasni nacin osmatranja kontakine mreze sa
pripadaju¢om opremom

5. Demonstrira osmatranje kontaktne mreZe sa
pripadaju¢om opremom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa
usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Osmatranje kontakt mreze
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Izvr$i osmatranje gornjeg i donjeg stroja pruge u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Gorniji stroj pruge: zastorna prizma, Sine, pragovi,

1. Objasni strukturu gornjeg stroja pruge skretnice i dr.

Doniji stroj pruge: mostovi, tuneli, nadvoZnjaci, galerije

2. Objasni strukturu donjeg stroja pruge dr

3. Objasni vrste i princip rada skretnica

Nacini osiguranja skretnica: pritvrdene, pouzdano

4. Objasni nacine osiguranja skretnica oritvrdene, pouzdano zakljucane i dr.

5. Demonstrira osmatranje gornjeg stroja pruge na
zadatom primjeru u skladu sa procedurama i
propisima

6. Demonstrira osmatranje donjeg stroja pruge na
zadatom primjeru u skladu sa procedurama i
propisima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Osmatranje gornjeg i donjeg stroja pruge
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvr$i osmatranje i glasno ponavljanje signalnih znakova na pruzi nakon izgovora masinovode u skladu sa
procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni znacaj i proceduru glasnog izgovaranja

. . .y Signalni znaci: rucni, stalni i prenosni
signalnih znaka tokom voznje

2. Objasni procedure za osmatranje puta voZnje i mjere
koje preduzima u skladu sa propisima

3. Demonstrira osmatranje puta voznje u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom prumjeru

4. Demonstrira glasno izgovaranje signainih znaka u
skladu sa procedurama i propisima na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 11 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjeZbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Osmatranje i glasno izgovaranje signalnih znakova na pruzi
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Rukovanje pomoénim uredajima je tako koncipiran da upoznaje ucenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti Zeljezni¢kog saobraéaja i omogucava primjenu ste¢enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovaraju¢e softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomoci uc¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Prakti¢ni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavljeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i prosirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vieStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne u¢enike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju praviline
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Mileti¢ LJ. M.,Organizacija Zeleznickog saobracaja za Il,lIl i IV razred Zeleznike tehnicke Skole,Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva,Beograd, 1998.

Mileti¢ LJ. M., Prakticna nastava za |l razred Zelezniéke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva,Beograd, 2000.

Mileti¢ LJ. M.,Prakti¢na nastava za Ill i IV razred Zeleznicke tehnic¢ke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva,Beograd, 2000.

Durkovi¢ N. D.,Eksploatacija vucnih vozila,Visa Zeleznitka $kola, Beograd ,1991.

Bosi¢ D.,Vozna sredsta i vu¢a vozova,Visa zelezni¢ka Skola, Beograd, 1965.

Kozulj T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 elektricni dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Vucini¢ M., Vozna sredstva i vu€a vozova za | i Il razred Zeljezni¢ke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva, Beograd, 1998.

Priru¢nik za rukovanije dizel — elektricnim lokomotivama serija 661 i 664, Zavod za novinsko — izdavacku i
propagadnu djelatnost JZ, Beograd, 1982.

Pravilnik o na€inu odrZavanja Zeljeznickih vozila, Podgorica, 2019.

Upustvo za vodenje evidencije delatnosti vuce vozova i odrzavanja vucnih vozila na zeleznicama, Beograd,
1984.

Uputstvo za rad osoblja vue vozova, Beograd, 1991.

Uputstvo za obezbedenje saobracéaja u toku zime, Beograd, 2003.
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Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
3. Simulator za rukovanje Zeljenikim voznim sredstvima 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja Izvrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznikog saobracaja
Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju
Vuéna vozila

Prijem voznih sredstava

Elektro uredaji dizel vucnih vozila
Rukovanje dizel vuénim vozilima
Mehanicki uredaji dizel vuénog vozila

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvijerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, potovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmiljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).
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Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znaCaju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljeznikom saobracaju; predstavijanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.12. MASINSKO ODRZAVANJE VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

] 36 108 144 8

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa osovinskim sklopovima, leZajevima i obrtnim postoljima na Zeljezni¢kim voznim sredstvima,
poslova pregleda, pripreme i podmazivanja elemenata i sklopova na zeljeznickim voznim sredstvima i
odrzavanje osovinskih sklopova i odrzavanje lezajeva. Razvijanje kreativnosti, sistematicnosti, vjestine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanije u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

1. lzvrSiliénu pripremu za rad i pripremu rada

IzvrSi odrZavanje osovinskih sklopova na Zeljeznickim voznim sredstvima

IzvrSi odrzavanije leZajeva na zeljezniCkim voznim sredstvima

Izvr§i odrZavanje obrtnih postolja na Zeljezni¢kim voznim sredstvima

lzvrSi pregled, pripremu i podmazivanje elemenata i sklopova na zeljezni€kim vozilima i pruznim
postrojenjima

|zvrSi zamjenu tehniékih teénosti, maziva i precis¢ivaca na Zeljeznikim voznim sredstvima

Obavlja zavrsne poslove u radionici i depou

ok~

~N o
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrsi liénu pripremu za rad i pripremu rada

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak li€ne pripreme zarad i planiranja i
organizacije sopstvenih radnih aktivnosti

2. Objasni postupak pripreme poslairadnog mjestau | Priprema posla: zastitna sredstva, materijal, alat,
skladu sa propisima i procedurama oprema i uredaji, uslovi rada i dr.

Dokumentacija: radni nalog, evidencije o utro$ku
materijala, alata, opreme, uredaja i zastitnih sredstva |
dr.

3. Navodi poslovnu dokumentaciju za izvr3enje
radnih zadatak na zadatom primjeru

4. Objasni postupak kontorole kvaliteta rada i

S SO . Kontorola kvaliteta rada: faznu i zavrSna kontrola i dr.
primjene propisanih standarda i procedura u radu

5. Demonstrira li¢nu pripremu za rad

6. Demonstrira pripremu radnog mijesta na zadatom
primjeru

7. Demonstrira provjeru kontrole kvaliteta rada i
primjene propisa na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Li¢na priprema za rad

- Pripremarada
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Izvr$i odrzavanje osovinskih sklopova na Zeljezni¢kim voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe pomocéne poslove prilikom demontiranja
osovinskih sklopova u skladu sa propisima,
tehnitkom dukumentacijom i procedurama

Pomoéni poslovi prilikom demontiranja osovinskih
sklopova: preuzimanje demontiranih  osovinskih
sklopova i evidentiranje

2. Objasni postupak odmaséivanja i ¢is¢enja osovinskih
sklopova sa odgovaraju¢im sredstvima i alatom

Sredstva: ivasol, topla voda i dr.

Alat: masina pod pritiskom za ¢is¢enje, Cetke za ruéno
Cisenje, Spatle i dr.

3. Objasni  postupak rastavijanja i
osovinskog sklopa na zadatom primjeru

sastavljanja

4. Objasni postupak montaze osovinskog sklopa na
Zeljeznickim voznim sredstvima na zadatom primjeru

5. Demonstrira postupak odmas¢ivanja i Cis€enja
osovinskih sklopova na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak rastavljanja i sastavljanja
osovinskog sklopa na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak montaze osovinskog sklopa na
ZeljezniCkim voznim sredstvima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe

sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Zeljezni¢ka vozna sredstva

- Osovinski sklopovi

- Montaza i demontaZa osovinskih sklopova na zeljezniCkim voznim sredstvima
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvr$i odrzavanje lezajeva na Zeljezni¢kim voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe poslove prilikom demontiranja lezajeva u
skladu sa propisima, tehnickom dokumnetacijom i | LeZajevi: valjkasti, kotrljajuci, kuglicasti i dr.
procedurama

o o Sredstva: krpe za CiS¢enje, ivasol, topla voda i dr.
2. Objasni postupak odmascivanja i ¢iS¢enja lezajeva .. L o ;

sa odgovarajuéim sredstvima i alatom Alat: masSina pod pritiskom za CiS¢enje, Cetke za rucno
Cisenje, Spatle i dr.

3. Objasni postupak rastavljanja i sastavljanja leZajeva
u skladu sa propisima, tehnickom dokumentacijom i
procedurama

4. Objasni postupak montaZze osovinskih lezajeva na
Zelieznickim voznim sredstvima u skladu sa
propisima, tehnickom  dokumentacijom i
procedurama

5. Demonstrira postupak odmaséivanja i Cis€enja
lezajeva na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak rastavljanja i sastavljanja
lezajeva na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak montaZe osovinskih lezajeva
na zelieznickim voznim sredstvima na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Zeljeznitka vozna sredstva
- Osovinski sklopovi

- MontaZa i demontaZa osovinskih sklopova na ZeljezniCkim voznim sredstvima
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvr$i odrzavanje obrtnih postolja na Zeljeznickim voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe poslove prilikom odrzavanja obrtnih postolja
u skladu sa tipovima obrtnih postolja, propisima,
tehnitkom dokumentacijom i procedurama

Obrtna postolja: Y25, Y27, wegman 26, minden dojc
36, minden dojc 52 i dr.

2. Objaspl postupak odrna_scwanp i CisCenja obrtnih | gredstva: krpe za CiS¢enje, ivasol, topla voda i dr.
postolja sa odgovarajuéim sredstvima i alatom u . B o )
skladu sa propisima, tehni¢kom dokumentacijom i Alat: masina pod pritiskom za ¢is¢enje, Cetke za ruéno
procedurama Ciséenje, Spatle i dr.

3. Objasni postupak rastavljanja i sastavljanja obrtnog
postolja u skladu sa propisima i procedurama

4. Objasni postupak montaZe obrtnog postolja na
Zelieznickim voznim sredstvima u skladu sa
propisima, tehnickom  dokumentacijom i
procedurama

5. Demonstrira postupak odmaséivanja i Cis€enja
obrtnih postolja na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak rastavljanja i sastavljanja
obrtnih postolja na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak montaZe obrtnih postolja na
ZeljezniCkim voznim sredstvima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Zeljeznitka vozna sredstva
- Osovinski sklopovi i obrtna postolja

- MontaZa i demontaZa osovinskih sklopova na ZeljezniCkim voznim sredstvima
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrSi pregled, pripremu i podmazivanje elemenata i sklopova na zeljeznickim vozilima i pruznim
postrojenjima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda ucenja, u¢enik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak pregleda i pripreme povrsina, | Alat: masina pod pritiskom za &iséenje, detke za ruéno
sklopova i pruznih postrojenja za podmazivanje u | gigéenje, $patle i d.
skladu sa propisima i procedurama na zadatom

primjeru odgovarajuéim alatom i sredstvima Sredstva: ivasol, topla voda i dr.

2. Objasni postupak podmazivanja taruéih djelova o _ _
selieznitkih voznih sredstava u skladu sa | Tarucidjelovi: viacne spreme, odbojne spreme i dr.

ZeljezniCkim propisima, tehni¢kom dokumentacijom,
odgovaraju¢im alatom i sredstvima

3. Objasni postupak podmazivanje sklopova

zelieznickih  voznih  sredstava  u  skladu sa | sklopovi: zup&anicke kutije, reduktori i dr.
ZeljezniCkim propisima, tehni¢kom dokumentacijom,

odgovarajuéim alatom i sredstvima

4. Objasni postupak podmazivanja pruznih postrojenja
u skladu sa Zeljeznickim propisima, tehnickom | Pruzna postrojenja: ruéne skretnice, automatske
dokumentacijom, odgovarajuéim alatom i sredstvima | skretnice, okretnice i dr.

5. Demonstrira postupak pregleda i pripreme povr$ina
sklopova i pruznih postrojenja za podmazivanje na
zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak podmazivanja sklopova
Zeljieznickin - voznih  sredstava u skladu sa
Zeljeznickim propisima i tehnickom dokumentacijom

7. Demonstrira postupak podmazivanja taruéih djelova
Zeljieznickin - voznih sredstava u skladu sa
Zeljeznickim propisima, tehnickom dokumentacijom,
odgovaraju¢im alatom i sredstvima, na zadatom
primjeru

8. Demonstrira postupak podmazivanja pruznih
postrojenja u skladu sa ZeljezniCkim propisima,
tehnitkom dokumentacijom, odgovarajuéim alatom i
sredstvima, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 8 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrSi pregled, pripremu i podmazivanje elemenata i sklopova na zeljeznickim vozilima i pruznim
postrojenjima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Predlozene teme

- Zelieznitka vozna sredstva

- Osovinski sklopovi

- Pruzna postrojenja

- Alati, uredaji i materijali za CiS¢enje povrSina za podmazivanje zeljeznickih voznih sredstava i pruznih postrojenja
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

vvvvv

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1.

Objasni postupak pripreme tehnickih teénosti,

maziva i pre€iSéivaca za zamjenu na Zeljeznickim

Tehni€ke tecnosti: hidralutna ulja,
podmazivanje, teCnosti za hladenje i dr.

ulja

Za

voznim sredstvima, u skladu sa radnom
dokumentacijom, procedurama i propisima u
Zeljeznickom saobracaju

Maziva: masti za podmazivanje, ulja i dr.

vvvvv

2. Objasni postupak provijere koli€ine tehnickih te¢nosti
i maziva u sistemima Zeljeznickih voznih sredstava
u skladu sa radnom dokumentacijom, procedurama
i propisima u Zeljezni¢kom saobracaju

3. Objasni postupak zamjene tehnicke tecnosti, maziva
i preciscivaca na ZeljezniCkim voznim sredstvima u
skladu sa radnom dokumentacijom, procedurama i
propisima u Zeljeznikom saobracaju

4. Objasni postupak odlaganja tehnicke teénosti, maziva

zZivotne sredine i zasStite na radu

5. Demonstrira postupak pripreme tehnicke tecnosti,
maziva i preCiS¢ivata za zamjenu na Zeljeznickim
voznim sredstvima u skladu sa propisima,
normativima i procedurama na zadatom primjeru

6. Demonstrira nacin provjere koli¢ine tehnickih te¢nosti
i maziva u sistemima Zeljeznickih voznih sredstava
u skladu sa ZeljezniCkim propisima i tehnickom
dokumentacijom na zadatom primjeru

7. Demonstrira zamjenu tehnicke teCnosti, maziva i
preciséivaca na Zeljeznickim voznim sredstvima u
skladu sa radnom dokumentacijom, procedurama i
propisima u Zeljeznickom saobracaju na zadatom
primjeru

8. Demonstrira postupak odlaganja tehnicke te¢nosti,
maziva i preCiSCivaCa na Zeljezni¢kim voznim
sredstvima u skladu sa standardima zastite Zivotne
sredine i zastite na radu na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 8 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

vvvvv

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Predlozene teme

- Zamjena tehnickih te¢nosti, maziva i precis¢ivaca na Zeljezni¢kim voznim sredstvima
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Ishod 7 - Ucenik ¢e biti sposoban da

Obavlja zavrsne poslove u radionici i depou

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak sortiranja i odlaganja otpada u
skladu sa propisima i procedurama

2. Objasni postupak sortiranja i odlaganja rezervnih
djelova u skladu sa propisima i procedurama

3. Objasni postupak ¢iScenja, razvrstavanja i odlaganja
alata, uredaja i opreme u skladu sa propisima i
procedurama

4. Objasni postupak ¢iS¢enja radnih povrsina i prostora
za rad u skladu sa propisima i procedurama

5. Demonstrira postupak obavljanja zavrsnih poslova u
radionici i depou na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Sortiranje i odlaganje otpada
- Ciséenje, razvrstavanje i odlaganje alata, uredaja i opreme

- Ciséenje radnih povraina i prostora za rad
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Masinsko odrzavanje voznih sredstava je tako koncipiran da upoznaje u¢enike sa osnovnim pojmovima
iz oblasti maSinskog odrZavanja voznih sredstava i omogucéava primjenu ste€enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomoci u¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Prakti¢ni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakti¢ne vijeZbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavljeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi prakti¢ne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zatitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriS¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjeStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Popovié, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavacku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988.
KoZulj, T., Dizel-elektrine lokomotive serije 661 i 664 elektriéni dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Sari¢, J., Vuéena vozilaza Il 1l IV razred ZeljezniCke tehniCke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 1996.

Vucini¢, M., Vozna sredstva i vu¢a vozova za | i Il razred zeljezniCke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva, Beograd, 1998.

Pravilnik 0 oznaCavaniju zeljenickih vozila, Podgorica, 2020

Tehnicka dokumentacija proizvoda¢a motornih pruznih vozila

Tehnicka dokumentacija proizvoda¢a lokotraktora

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijaina tabla 1
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
Komplet alata za mjerenje i kontrolisanje duzine, uglova, konusa i tolerancija
4, (pomiéno mijerilo, mikrometar, sinusni lenjir, uglomier, libela, tolerancijske racve, | 4
tolerancijski ¢epovi i dr.)
Komplet uredaja i pribora za snabdijevanje radnog mjesta vazduhom pod
5 pritiskom (kompresor, nosa sa spiralnim crijevom, pribor za procis¢avanje 4
' vazduha sa manometrom, pistolj za prociS¢avanje, pistolj za produvavanje, dugi
pistolj za produvavanje i dr.)
Komplet uredaja i pribora za obradu materijala savijanjem i presovanjem (presa,
6. umetak za savijanje, masina za kruzno savijanje limova, klijeSta za savijanje Zice, | 4
masina za savijanje Zice, uredaj za savijanje cijevi i dr.)
PotroSni materijal za obradu materijala savijanjem i presovanjem (limovi, Zice, .
1. L po potrebi
cijeviidr.)
Komplet alata za ru¢nu obradu rezanjem (stega, prizme za stezanje, stezne Sape,
8 stezne glave, obiljeZavanje i ocrtavanje metala, turpije, sjekaci, makaze, testere, 4
' ureznice, nareznice, obrtaci, razvrtaci, upustaci, ruéna busilica, ruéna brusilica i
dr.)
Potrodni materijal za ruénu obradu rezanjem (list testere, burgije, tocila, ulje za .
9. L po potrebi
podmazivanje i dr.)
Komplet uredaja i pribora za maSinsku obradu buSenjem i bruSenjem (okvirna
10. i o I 1
testera, stona busilica, radionic¢ka brusilica i dr.)
Potro$ni alat i materijal za maSinsku obradu buSenjem i bruSenjem (burgije, tocila, .
1. L po potrebi
sredstvo za hladenje i dr.)
Komplet alata i pribora za obradu materijala spajanjem (aparat za gasno
12. zavarivanje, aparat za elektroluéno zavarivanje, lemilice, klijeSta za pop nitne, | 4
odvijaci, kljuCevi i dr.)
Potro3ni materijal za obradu materijala spajanjem (Zica za zavarivanje, lemljenje, .
13. A o . po potrebni
elektrode, pasta za zavarivanje, lemljenje, navrtke, vijci i dr.)
Komplet uredaja i opreme za Zastitu materijala od korozije metalnim previakama
14, i plastificiranjem (kupatilo za pocinkovanje metalnih traka, rasparivat za | 1
metaliziranje, uredaj za galvazinaciju, plastamati i dr.)
15. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
16. Zastitna sredstva i oprema od1do16
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
17. Kutija za prvu pomo¢ 1
7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

. Uslovi za prohodnost i zavr§etak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju
Vu€enavozila

Mehanika

Vuéna vozila

Prijem voznih sredstava

Mehanicki uredaji dizel vuénih vozila

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

P

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§cenjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po3tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezicnosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koris¢enja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koris¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i $ema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drustvenih mreZa, u cilju razmjene stru¢nih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim gre§kama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)
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Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razlicite drustveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i milienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rieSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloske svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.13. VUCENA VOZILAII

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Vies Prakticna Ukupno
jezbe

Kreditna
vrijednost

nastava nastava

] 36 36 72 4

2, Cilj modula:

Upoznavanije sa tipovima putni¢kih kola, sastavnim djelovima putnickih kola, vrstama i tipovima tréeceg stroja,
unutradnjosti putni¢kin kola, pomocnih uredaja i antikorozivne zastite vuéenih vozila. Osposobljavanje za
razumijevanje struéne terminologije, identifikacije tipova putnickih kola, tipskih ispitivanja i tehnickih uslova za
prijem osovina, monoblok toékova i osovinskih sklopova, prepoznavanije adekvatne zastite od korozije. Razvijanje
kreativnosti, sistemati¢nosti, viestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrsavanije u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje tipove putni¢kih kola

Analizira konstrukcije i sastavne djelove na vu¢enim vozilima

Analizira vrste tipskih ispitivanja na putni¢kim kolima sa vaZeéim propisima

Identifikuje tehnicke uslove za prijem osovina, monoblok to¢kova i osovinskih sklopova

Primijeni odgovarajuca sredstva protiv korozije u zavisnosti od vrste materijala i njegove funkcije

kL
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje tipove putnickih kola

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda ucenja, u¢enik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Tipovi putniékih kola: kola tipa X, kola tipa Y, kola tipa

1. Navede tipove putnickih kola Zidr

2. Objasni osnovne tehnicke karakteristike putnickih | Tehnicke karakteristike: dimenzije, brzina, kapacitet,
kola tipa X kilmatizacija, sanitarni uredaji i dr.

3. Objasni osnovne tehniCke karakteristike putnickih | Tehnicke karakteristike: dimenzije, brzina, kapacitet,
kola tipa Y kilmatizacija, sanitarni uredaji i dr.

4. Objasni osnovne tehnicke karakteristike putnickih | Tehnike karakteristike: dimenzije, brzina, kapacitet,
kola tipa Z kilmatizacija, sanitarni uredaji i dr.

5. Poveze tip putnickih kola sa tehniCkim
karakteristikama na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Putnicka kola

- Tehniéke karakteristike putni¢kih kola
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira konstrukcije i sastavne djelove na vuéenim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede sastavne djelove putnickih kola

Sastavni djelovi: trée¢i stroj, postolie, sanduk,
unutradnjost, pomoéni uredaji i dr.

- _—r . _ " Vrste tréeCeg  stroja:  dvoosovinskih  kola,
2. Objasni vrste tréecih strojeva na vu¢enim vozilima | . ) .
Cetvoroosovinskih kola i dr.
Vrste konstrukcija: dvoosovinskih kola,

3. Objasni vrste konstrukcije i sastavne djelove
postolja vuéenih vozila

Cetvoroosovinskih kola i dr.

Sastavni djelovi: glavni ¢eoni nosac, glavni poduzni
nosaci, popre¢ni nosadi, kosnici i dr.

4. Objasni vrste konstrukcije i sastavne djelove
sanduka putnickih kola

Vrste konstrukcija: postolje putnickih kola Y, postolje
putnickih kola Z i dr.

Sastavni djelovi: bocna stranica, krov, vjenCanica,
oplataidr.

5. Objasni strukturu putnickih kola i sastavne
djelove unutradnjosti u skladu sa namjenom

Struktura putnickih kola: kola sa sjedistima, kola sa
lezajima, kola za spavanje i dr.

Sastavni djelovi: ulazna vrata, ¢eona vrata, sjedista,
prozori i dr.

6. Objasni pomoéne uredaje na putnickim kolima

Pomoéni uredaji: uredaji za grijanje, uredaji za
osvjetljenje, uredaji za klimatizaciju, sanitarni uredaji i dr.

7. PoveZe vrste kola sa konstrukcijom i djelovima na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebno su ispravno uradene viezbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vudena vozila
- Trcedi strojevi

- Pomoéni uredaji
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira vrste tipskih ispitivanja na

putnic¢kim kolima sa vaze¢im propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede tipska ispitivanja na putnickim kolima

Tipska ispitivanja: statiCka ispitivanja, dinamicka
ispitivanja, temotehniCka ispitivanja, eksploataciona
ispitivanja i dr.

2. Objasni statiCka ispitivanja na putnickim kolima u
skladu sa propisima

3. Objasni dinamicka ispitivanja na putnickim kolima u
skladu sa propisima

4. Objasni termotehnicka ispitivanja na putnickim
kolima u skladu sa propisima

5. Objasni eksploataciona ispitivanja na putnickim
kolima u skladu sa propisima

6. PoveZe propise sa vrstom ispitivanja na putni¢kim
kolima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda

uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Putnicka kola

- Tipska ispitivanja
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje tehnicke uslove za prijem osovina, monoblok to¢kova i osovinskih sklopova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede tehni¢ke uslove za priem osovina,

monoblok tockova i osovinskih sklopova Tehnicki uslovi: EN standardi, Objave UIC i dr.

2. Objasni tehnicke uslove za prijem osovina

3. Objasni tehni¢ke uslove za prijem monoblok to¢kova

4. Objasni tehnicke uslove za priiem osovinskih
sklopova

5. Poveze tehnitke uslove sa prilemom osovina,
monoblok to¢kova i osovinskih sklopova na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

Osovine

Monoblok toékovi

Osovinski sklopovi

Tehnicki uslovi za prijem
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni odgovarajuca sredstva protiv korozije u zavisnosti od vrste materijala i njegove funkcije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni znaCaj i ulogu antikorozivne zastite

Vrste materijala: drvo, metal, plastika i dr.

2. Objasni primjenu antikorozivnih sredstavai zastite | Antikorozivna sredstava: dvokomponentno sa cinkom
u zavisnosti od vrste materijala i njegove funkcile | hromatom, medupremazno i zavréno sredstvo na bazi
bitumena, fungicidni proizvodi za zastitu drveta i dr.

3. Objasni tehnoloski postupak pripreme povrsina za
premazivanje u zavisnosti od vrste materijala na
koju se nanosi boja

Vrste materijala: konstrukcioni Celik i sivi liv, nerdajuci
Celik, lake legure, drvo, plastika i dr.

4. Objasni tehnoloki postupak antikorozivne zastite
teretnih kola

5. Objasni tehnolodki postupak antikorozivne zastite
putnickih kola

6. Objasni nanoSenje oznaka i natpisa na vucenim
vozilima nakon antikorozivne zastite

7. Poveze antikorozivna sredstva i sredstva za zastitu
sa vrstom materijala i nainom zastite

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Antikorozvina sredstva
- Sredstva zastite za razli¢ite vrste materijala

- Oznake i natpisi
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Vuéena vozila Il je tako koncipiran da upoznaje u¢enike sa osnovnim pojmovima iz oblasti Zeljezni¢kih
voznih sredstava i omogucava primjenu ste¢enih znanja u praksi.

- Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

- Prilikom realizacije vjezbi uCenike treba motivisati na aktivno uCenje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije ucenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vijeZbi poZeljno je organizovati takmiCenja u cilju dodatne motivacije u¢enika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

- Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izlozenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa uklju€ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

- U ciliu boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

- Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstice nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analiti¢kog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Sari¢, J., Vuéena vozilaza ll, 1l IV razred ZeljezniCke tehnicke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 1996.

- Aleksandrov, V., Zeljeznidka vucena vozila, Preduzece za Zeljeznicku izdavadko-novinsku djelatnost, Beograd,
2000.

- Vucini¢, M., Tehni¢ko-kolska sluzba za Il i IV razred Zeljeznicke tehni¢ke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

- Vucinié, M., Vozna sredstva i vu¢a vozova za | i |l razred ZeljezniCke tehniCke Skole, Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva, Beograd, 1998.

- Pravilnik 0 oznaCavanju zeljeznickih vozila, Podgorica, 2020.

- Pravilnik o nacinu odrzavanja zeleznickih vozila, Podgorica, 2019

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

. Uslovi za prohodnost i zavr§etak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

Vuéena vozila |

Informacioni sistemi Zeljeznice

Mehanika

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vucnih vozila
KocCnice i kogenje vozova |

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima

Organizacija zeljeznickog saobracaja |l

Kocnice i koCenje vozova Il

Pregled voza i voznih sredstava

Provjera tehnicke ispravnosti voza i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizaciju rada u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Odrzivi saobracaj

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

p

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audio/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljeznickog saobraéaja: koriséenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koris¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koriS¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog u€enja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§¢enja interneta i dr.)
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Li¢na, socijalna i kompetencija uiti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uCenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZzovanje u zajedni¢kom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znacaju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.14. ORGANIZACIJA ZELJEZNICKOG SAOBRACAJA |

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

36

36

72

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa znaCajem i ulogom manevarskih poslova. Sticanje znanja o vrstama kretanja pri manevrisanju,
koCenjem vozila i manevarskih sastava pri manevrisanju, osiguranje kola i vozila od odbjegnuca, Cuvanjem
bezbjednosti radnika za vriieme manevrisanja, sastavljanju vozova, upotrebi vuénih vozila u saobracaju, pruznim
vozilima, propratnim ispravama voza, uvodenju vozova u saobracaj, naginu objavljivanja saobra¢aja vozova,

koCenju vozova, osiguranje voza od samopokretanja, redu voznje. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, timskog
duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Analizira zna€aj i ulogu manevarskih poslova
2. lzvr8i manevarska kretanja, ko€enje vozila i manevarskih sastava u skladu sa propisima i procedurama
3. Interpretira postupak sastavljanja vozova, upotrebu vucnih vozila u saobra¢aju, pruzna vozila i zatvor

pruge

4. |zvrSi preuzimanje i vodenije propratnih isprava voza

o

6. Interpretira red voznje
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Analizira znacaj i ulogu manevarskih poslova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni znagaj i ulogu manevrisanja u Zeljezni¢kom
saobracaju

2. Objasni sporazumijevanje pri manevrisanju i
raspored manevarskog osoblja pri manevrisanju

3. Objasni manevarski put voznje,  provjeravanje i
osmatranje puta voznje

4. Objasni postupak kvacenja i otkvacivanja vozila pri
manevrisanju

5. Demonstrira  postupak  sporazumijevanja
rasporedivanja osoblja prilikom manevrisanja

6. Demonstrira postupke kvacenja i otkvacivanja vozila
prilikom manevrisanja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Manevarski poslovi na Zeljeznici
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvr$i manevarska kretanja, kocenje vozila i manevarskih sastava u skladu sa propisima i procedurama

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. ldentifikuje vrste kretanja prilikom manevrisanja

Vrste kretanja: manevrisanje voZnjom, lokomotivska
voznja, manevrisanje odbaCajem, manevrisanje na
izvlanjacima, manevrisanje spustanjem

2. ldentifikuje sredstva za koéenje i zaustavljanje
vozila prilikom manevrisanja

Sredstva za kocenje: ruCne i pritvrdne koCnice,
vazdusne koénice, ruéne papuce i kolosje¢ne kocnice

3. Objasni nacin upotrebe ruéne i pritvrdne kocnice
prilikom manevrisanja

4. Objasni nacin upotrebe ruéne papuce prilikom
manevrisanja

5. Objasni Cuvanje bezbjednosti radnika za vrijeme
manevrisanja

6. Navede kola koja zahtijevaju posebnu obazrivost
prilikom manevrisanja

Posebna obazrivost prilikom manevrisanja: kola
tovarena eksplozivnim materijama, kola tovarena
kisjelinama i nagrizaju¢im materijama, lomljivom robom,
tovarena Zivim Zivotinjama, tovarena kazanska kola,
kola sa loncima, kola tovarena drumskim vozilima, kola
sa putnicima, teSka vozila i dr.

7. Demonstrira nacin upotrebe ruéne i pritvrdne
koCnice na zadatom primjeru

8. Demonstrira nain upotrebe ru¢ne papuce prilikom
manevrisanja na zadatom primjeru

9. Demonstrira preduzimanje aktivnosti i procedura u
ciju bezbjednosti radnika pri manevrisanju na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijume od 7 do 9 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe

sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Manevarska kretanja

- Kocenje vozila i manevarskih sastava

- Cuvanje bezbjednosti radnika za vrijeme manevrisanja
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Ishod 3 - Ucen

ik ¢e biti sposoban da

Interpretira postupak sastavljanja vozova, upotrebu vuénih vozila u saobraéaju, pruzna vozila i zatvor

pruge

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni pojam sastavljanja vozova i uvrstavanje

kola u vozove

Objasni  uvrStavanje kola u vozove za prevoz
putnika

Objasni uvrstavanje kola u vozove za prevoz stvari

Objasni uvrstavanje kola tovarenih opasnim
materijama

Opasne materije: eksplozivne materije, gasovi i
komprimirane materije koje se pale od sebe, zapaljive
teCnosti, zapaljive Cvrste materije, materije koje
prouzrokuju paljenje (oksidisanjem), otrovne materije,
radioaktivne materije, nagrizajuce materije, gadne i
zarazne materije, organski peroksid

Objasni nacin upotrebe vucnih vozila u saobraéaju

Objasni pruzna vozila, njihovo kretanje i brzine
voznje pruznih vozila

Pruzna vozila: vozila specijalne konstrukcije koja sluze
za potrebe nadzora i odrZzavanja pruge, signalno —
sigurnosnih postrojenja i kontaktne mreze

Objasni zatvor pruge

Zatvor pruge: iskljucenje kolosjeka iz saobracaja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7.

Predlozene teme

Sastavljanje vozova
Upotreba vuénih vozila u saobracaju
Pruzna vozila

Zatvor pruge
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Ishod 4 - Ucenik e biti sposoban da

lzvrSi preuzimanje i vodenje propratnih isprava voza

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Propratne isprave voza: osnovni obrasci, pomocni

1. Navede propratne isprave voza e
obrasci i prilozi

2. Objasni osnovne obrasce, upofrebu i  nacin

. Osnovni obrasci: veliki putni list, mali putni list
vodenja

3. Objasni pomocéne obrasce i njihov znaaj u | Pomoéni obrasci: teretnica, izvjeStaj o sastavu i
saobracaju vozova koCenju voza, plan rada voza

4. Objasni priloge putnom listu Prilozi: opéti nalog |, izvjestaj o frekvenciji putnika i dr.

5. Objasni teretnicu, njen sadrzaj i nadin vodenja

6. Objasni plan rada voza i njegov sadrzaj

7. Objasni propusnicu za voznju pruznih vozila

8. Objasni uvodenje vozova u saobracaj i nacin | Objavljivanje saobracaja vozova: opsti red voznje
objavljivanja saobrac¢aja vozova na zadatom | (prilikom njegovog stupanja na snagu), izmjenama u
primjeru toku vaznosti reda voznje i dr.

9. Demonstrira  postupak preuzimanja propratnih
isprava i njihovo vodenje na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjeZbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Propratne isprave voza
- Uvodenje vozova u saobracaj

- Nacin objavljivanja saobracaja vozova
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Ishod 5 - Ucenik e biti sposoban da

Interpretira ko¢enje vozova i osiguranje voza od samopokretanja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste koCenja i vrste automatskih
koénica

Vrste ko€enja: ruéno, automatsko

Vrste automatskih kocnica: sporog dejstva, brzog
dejstva, mjeSovitog dejstva

2. Navede vrste mjenjaca na kolima

Vrste mjenja¢a na kolima: mjenjaC vrste koCnica,
mjenjac sile ko¢enja

3. Navede vrste proba automatskih kocnica

Vrste proba automatskih koénica: potpuna proba
koCnica — A, skracena proba koénica - B; C; D

4. Objasni postupak potpune probe kocnica i slucajeve
u kojim se radi potpuna proba ko¢nica

5. Navede vrste skrac¢enih proba ko¢nica

Skracene probe ko€nica: pojedinacna proba kocnica
- B; prikljuéna proba koénica — C; proba prolaznosti
glavnog voda-D

6. Objasni pojedinaénu probu koénica i sluajeve u
kojima se radi

7. Objasni priklju¢nu probu kocnica i slu¢ajeve u kojim
se radi

8. Objasni probu prolaznosti glavnog voda i sluCajeve
u kojima se radi

9. Objasni nacin osiguranja voza od samopokretanja

10. Demonstrira postupak provijere ispravnosti kocCnica i
kori§¢enje mjenjaca vrste kocnica

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9. Za kriterijume 10 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Kocenje vozova

- Osiguranje voza od samopokretanja
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Ishod 6 — UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira red voznje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda ucenja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Materijal reda voznje: grafikon saobrataja vozova,
1. Navede materijal reda voznje knjizica reda voznje, saobracajno-transportno uputstvo,
izvod iz reda voznje i prelazno naredenje

2. Objasni grafikon saobracaja vozova

3. Objasni knjizicu reda voznje

4. Objasni saobracajno-transportno uputstvo

5. Objasni izvod iz reda voznje i prelazno naredenje

6. Demonstrira upotrebu knjizice reda voZnje na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume 6 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Red voznje
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Organizacija zeljezni¢kog saobracaja | je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima
iz oblasti Zeljeznitkog saobracaja i omogucava primjenu ste€enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakti¢éne nastave, koja ¢e pomoci uéeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad u¢enika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriS¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjeStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Mileti¢ LJ. M.,Organizacija ZelezniCkog saobracaja za II,lIl i |V razred ZelezniCke tehnicke Skole, Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1998.

Mileti¢ LJ. M.,Prakticna nastava za Il razred Zelezni¢ke tehnicke $kole, Zavod za udZbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2000.

Mileti¢ LJ. M.,Prakti¢na nastava za lll i IV razred ZelezniCke tehni¢ke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2000.

Milutinovi¢ V., Priruénik iz organizacije zelezni¢kog saobracaja za zanimanje tehni¢ar — ma$inovoda, Zavod za
novinsko- izdavacku i propagandnu delatnost JZ — Beograd, Nemanjina 6,1989.

M. Ciéak M.,Organizacija Zeleznitkog saobracaja,Saobracajni fakultet Univerziteta u Beogradu |
Beograd,1990.

Cigak M., Veskovié S.,Organizacija Zeleznigkog saobracaja | i Il zbirka re$enih zadataka, Saobracajni fakultet
Univerziteta u Beogradu, Beograd, 1999.

Kovadevi¢ P.,Eksploatacija Zeleznica knjiga |, Zavod za novinsko- izdavadku i propagandnu delatnost JZ —
Beograd,Nemanijina 6,1976.

Kovacevic P.,Eksploatacija Zeleznica, zbirka zadataka knjiga Il , Zavod za novinsko- izdava&ku i propagandnu
delatnost JZ — Beograd, Nemanjina 6,1976.

Vukadinovi¢, R., Eksploatacija Zeljeznica, ZELNID, Beograd, 1998.

Saobracajni pravilnik, Beograd, 1994.

Uputstvo o manevrisanju, Beograd, 1990.
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Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuéi u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vaZece propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3 Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4, Propratna radna dokumentacija po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanije postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja

- Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja Izvrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda uéenja definisani su za svaki ishod posebno

- Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- Osnove Zeljeznikog saobracaja

- Vuéenavozila|

- Informacioni sistemi Zeljeznice

- Poslovna komunikacija i korespondencija

- Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

- Vuénavozila

- Vuéenavozilall

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi dizel vu¢nih vozila

- Koénice i ko¢enje vozova |

- Rukovanije dizel vuénim vozilima

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektrovucnih vozila
- Koénice i koenje vozova ll

- Mehanicki uredaji zeljeznickih voznih sredstava

- Rukovanje vuénim vozilom

- Pregled voza i voznih sredstava

- Provjera tehniCke ispravnosti voza i Zeljezni¢kih voznih sredstava
- Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Elektro uredaji na vuénim vozilima

- Odrzivi saobracaj

- Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
- Savremene tehnologije u zeljeznickom saobracaju*
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Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmiljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponasanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u zeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliCitih kulturoloskih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.15. PLANIRANJE | ORGANIZACIJA RADA U SLUZBI VUCE DIZEL VUCNIH VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave
Kreditna

Razred

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

vrijednost

] 36 36 72 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanije sa planiranjem i organizacijom radnih aktivnosti u sluzbi vuce dizel vucnih vozila, pripremom posla
i radnog mjesta, radnom dokumentacijom potrebnom za obavljanje poslova, standardima i propisima u struci.
Osposobljavanije planiranje i organizaciju rada u sluzbi vue dizel vuénih vozila i vrSenje kontrole rada i primjene
procedura i propisa u radu. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjeStine prezentovanja timskog duha i
motivacije za usavrsavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

1. lzvrSi planiranje i organizaciju radnih aktivnosti

2. lzvrSi pripremu posla i radnog mjesta

3. Popuni radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

4. lzvri poslove organizacije i nadzora rada pomo¢nika maSinovode u skladu sa opisom poslova i
procedurama

5. lzvrSikontrolu kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Izvr$i planiranje i organizaciju radnih aktivnosti

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak informisanja kod nadzornika
lokomotiva o svom dnevnom rasporedu rada
evidentiranih u dnevnom rasporedu rada osoblja
vuce — obrazac EV-33, u skladu sa procedurama i
propisima

Nadzornik lokomotiva: unutrasnji i spoljasnji

2. Objasni postupak provjere ispravnosti, utvrdivanja
neispravnosti i nedostataka na vu¢nim vozilima

3. Objasni postupak pregleda tehni¢ke dokumentacije
u skladu sa zahtjevima radnog zadatka

Tehni¢ka dokumentacija: dokumentacija proizvodaca
vucnog vozila, dokumentacija za provjeru ispravnosti,
dokumentacija za upravijanje, dokumentacija za
odrzavanje i dr.

4. OpiSe rad maSinovode manevre i rad pomoénika
masinovode, u skladu sa rasporedom radnih
zadataka i radnom dokumentacijom, samostalno ili u
dogovoru sa nadredenim

5. Demonstrira  postupak provjere ispravnosti,
utvrdivanja neispravnosti i nedostataka na vucnim
vozilima na zadatom primjeru

6. Demonstrira  postupak  pregleda tehnicke
dokumentaciie u skladu sa zahtjevima radnog
zadatka na zadatom primjeru

7. PoveZe vaZele pravilnike, procedure i standarde sa
radnim zadatakom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne viezbe

sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vucnih vozila

Propisi i procedure u radu

Resursi u radu

Li¢na priprema za rad

Priprema radnog mjesta

Materijali, alati, oprema i uredaji
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Ishod 1 - Ucenik ¢ée biti sposoban da

lzvrSi planiranje i organizaciju radnih aktivnosti

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak licne pripreme za rad u skladu sa
propisima i procedurama

Licna priprema za rad: radna uniforma, zastitna
oprema, psiho-fizicka sposobnost za obavljanje radnih
zadataka

2. Objasni strukturu i nagin popunjavanja odgovarajuéih
obrazaca potrebnih za rad u skladu sa propisima i
procedurama

Obrasci: knjiga saopstenja osoblja vuce EV-36 (stalnog
i priviemenog karaktera) i izvjeStaj osoblja vucnih vozila
o0 vanrednostima na putu EV-38, knjiga upoznavanja
pruge EV-41idr.

3. Objasni preuzimanije lista vuénog vozila i osoblja EV-
1 od unutrasnjeg nadzornika lokomotiva u cilju
evidencije rada tokom relizacije zadataka u skladu
sa procedurom i propisima

4. Objasni postupak javljanja spoljaSnjem nadzorniku
lokomotiva zajedno sa pomo¢nikom masinovode sa
ciiem uvida u odgovarajuée obrasce radi
preuzimanja vucnog vozila

Odgovarajuéi obrasci: narudzbenica (zahtjev) za
izvrSenje radova odrzavanja EV-63, zapisnik o predaji i
prijemu vuénog vozila EV-76D

5. Objasni uvid u narudzbenicu (zahtjev) za izvrsenje
radova odrzavanja EV- 63 radi upoznavanja sa
stanjem ispravnosti vuénog vozila i izvrSenih opravki
na vuénom vozilu

6. Demonstrira nacin popunjavanja potrebne radne
dokumentacije na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak pripreme za rad i radnog
mjesta na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume 6 i 7 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa

usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vuénih vozila

Propisi i procedure u radu

Resursi u radu

Li¢na priprema za rad

Priprema radnog mjesta

Materijali, alati, oprema i uredaji
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Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 3 — Ucenik e biti sposoban da

Popunjava radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni strukturu i naéin unosa podataka u

) . Obrasci: lista vuénog vozila i osoblja EV-1, putni list i dr.
propisane obrasce iz domena rada

2. Objasni postupak vodenja evidencije o prijemu i
utro8ku materijala, alata, opreme, uredaja i zastitnih
sredstava u toku procesa rada na zadatom primjeru

3. Objasni strukturu i nacin sastavljanja periodiénog
izvjeStaja i izvjeStaja o realizovanim radnim
zadacima

4. Objasni uvid u narudzbenicu (zahtjev) za izvrSenje
radova odrzavanja EV- 63 radi upoznavanja sa
stanjem ispravnosti vuénog vozila i izvrSenih opravki
na vuénom vozilu

5. Popuni radnu dokumentaciju na zadatom primjeru

6. Demonstrira unos podataka prema strukutri i
potrebama na zadatom primjeru

7. Sastavlia periodiéne izvjeStaje i izvjeStaje o
realizovanim radnim zadacima na zadatim
primjerima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vucnih vozila

Propisi i procedure u radu

Resursi u radu

Li¢na priprema za rad

Priprema radnog mjesta

Materijali, alati, oprema i uredaji

Radna dokumentacija i obrasci

146



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvrSi poslove organizacije i nadzora rada pomoénika masinovode u skladu sa opisom poslova i
procedurama

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe poslove pomoénika masinovode

Poslovi pomoénika masinovode: priprema za
preuzimanje i prijem vu¢nog vozila, praéenja i rukovanja
pomocnim uredajima za vrijeme voZnje vucnog vozila,
uredan i bezbjedan Zzeljeznicki saobracaj, zavrdni poslovi
na vuénom vozilu nakon voZnje, vodenje poslovne
dokumentacije, odrZavanje i popravke, ocuvanje
zdravlja i okoline

2. Objasni postupak izdavanja naloga za rad pomoc¢niku
masinovode u skladu sa procedurama i propisima

3. Objasni postupak prikupljanja informacija od
pomocnika masinovode o realizaciji pojedinacnih
radnih zadataka, u skladu sa radnim nalogom

4. Objasni nacin vrenja nadzora rada pomoénika
masinovode

5. Demonstrira postupak davanja radnih zadataka
pomocniku masinovode na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak nadzora rada pomocnika
masinovode na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa

usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vuénih vozila

Propisi i procedure u radu

Resursi u radu

Li¢na priprema za rad

- Priprema radnog mjesta

- Materijali, alati, oprema i uredaji

- Radna dokumentacija i obrasci

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da
lzvr$i kontrolu kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede tehniCke regulative i standarde kvaliteta za
realizaciju radnih zadataka

2. Objasni primjenu alata i opreme i faznu i zavr$nu
kontrolu kvaliteta realizacije radnog zadatka

3. Poveze tehnicke regulative i standarde kvaliteta sa
radnim zadacima

4. Demonstrira faznu provjeru dinamike i kvaliteta
realizacije radnog zadatka na zadatom primjeru

5. Demonstrira zavrSnu kontrolu realizacije radnog
zadatka na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijume 4 i 5 potrebne su ispravno uradene praktine vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vuénih vozila je tako koncipiran da upoznaje ucenike
sa osnovnim pojmovima iz oblasti Zeljezni¢kog saobra¢aja i omogucava primjenu steéenih znanja u praksi.
Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomoci u¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uc¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zatitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i prosirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vieStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Durkovi¢ N. D.,Eksploatacija vu¢nih vozila, Visa Zelezni¢ka Skola, Beograd ,1991.
Bosi¢ D.,Vozna sredsta i vu¢a vozova, Vida zeleznicka Skola, Beograd, 1965
Pravilnik za vucu, Beograd ,1991.

Pravilnik o posijedanju vuénih vozila Zeljezni¢kim radnicima, Podgorica , 2013.
Uputstvo o vodenju EV- evidencije osoblja vuce i vucnih vozila, Beograd, 1984.
Pravilnik o naginu odrZavanja Zeljeznickih vozila, Podgorica, 2019.

Uputstvo za rad osoblja vuénih vozila, Beograd, 1991.

Uputstvo za obezbedenje saobracaja u toku zime, Beograd, 2003.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda ucenja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja
Informacioni sistemi Zeljeznice

Poslovna komunikacija i korespondencija
Vuéna vozila

Prijem voznih sredstava

Vucenavozila ll

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |
OdrZivi saobracaj

Kretanje vu¢nih vozila i odrzavanje

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§cenjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija visejezi¢nosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti zeljeznitkog saobracaja: koris¢enja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog u€enja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
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kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.16. KOCNICE | KOCENJE VOZOVA |

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

] 32 4 36 72 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa osnovnim tehnikama kocenja Zeljeznickih vozila i vozova, koCionim uredajima i djelovima opSte
namjene, formiranjem kocne sile, konstrukcijom kocnice na vucenim vozilima i na dizel vuénim vozilima i
osnhovnim propisima iz eksploatacije ko¢nica. Osposobljavanije za rukovanje i upotrebu kocnica u eksploataciji u
skladu sa propisima i procedurama. Razvijanje kreativnosti, sistematicnosti, vjestine prezentovanja timskog
duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

1. Primijeni osnovne tehnike ko¢enja vozova

Primijeni direktni i indirektni koCnik

IzvrSi upotrebu koénika na dizel vuénim vozilima

[zvr8i provjeru rada disk kocnice putnickih kola

Primijeni postupke za rukovanje i upotrebu ko¢nica u eksploataciji

oo
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni osnovne tehnike ko¢enja vozova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. Navede podjelu i vrste koénica Vrste kocnica: dinamicke i koCnice sa trenjem

Dinamicke ko€nice: koCenje motorom, hidrodinamicke,

2. Objasni dinamicke kocnice elektrodinamicke, Sinske sa vrtloznim strujama i dr.

Kocnice sa trenjem: rune, koCnice sa zbijenim

3. Objasni kocnice sa trenjem vazduhom, elektromagnetne i dr.

4. Objasni vrste sila na ko¢enim tockovima Vrste sila: adheziona sila, ko¢na sila, sila trenja

5. Objasni odredivanje koéne mase, stvarnu kocnu
masu i potrebnu ko¢nu masu

6. Objasni zaustavni put i zaustavno vrijeme

7. Navede natpise i oznake uredaja koCnice

8. lzraCuna stvarnu koénu masu i potrebnu koénu
masu na zadatom primjeru

9. Demonstrira provjeru sile kogenja na zadatom
primjeru

10. Demonstrira provjeru vrste ko&nica na vu¢nom vozilu
u zavisnosti od vrste voza na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebne su ispravno uradene raunske vjeZbe sa
usmenim obrazloZenjem. Za kriterijume 9 i 10 potrebne su ispravno uradene praktiéne vijeZbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

KoCnice

Kodione sile

Natpisi i 0znake na uredajima za koCenje

Procedure

Propisi
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Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

Primijeni direktni i indirektni ko¢nik

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Kocioni uredaiji: rasporednik, indirektni kocnik, direkini
1. Navede ko€ioni uredaje i njihovu ulogu koCnik , regulator ko¢nog poluzja, koc¢ni cilindar,
regulator pritiska, ventil sigurnosti i dr.

Djelovi opste namjene koénica: vazdusni vodovi,
2. Navede djelove opste namjene koénica i njihovu | Ceona slavina, koénicka spojnica, koéne papuce i umeci,

ulogu mjenjaci sile kocenja, mjenjaci vrste kocenja, precistadi
vazduha i dr.

3. Objasni rasporednik tip Erlikon — Est 3e

4. Objasni indirektni ko¢nik automatske kocnice tip
BoZi¢

5. Objasni koénik direktne koénice tip Erlikon FD1

6. Objasni kogenje elektrodinami¢kom kocnicom

7. Objasni proracun koCnice na zeljeznickim vozilima

8. lzvrsi proraun ko¢nica na Zeljeznickim vozilima

9. Demonstira postupak koriS¢enja indirektnog koénika
automatske kocnice na zadatom primjeru

10. Demonstrira postupak koriséenja direktnog kocnika
na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebne su ispravno uradene radunske vjezbe sa
usmenim obrazloZenjem. Za kriterijume 9 i 10 potrebne su ispravno uradene praktiéne vijeZzbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

Kodcioni uredaji koénica

Djelovi opste namjene kocnica
Proracun kocnica

Procedure

Propisi
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Ishod 3 — UCenik ¢e biti sposoban da

lzvr$i upotrebu koénika na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, u¢enik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

1. Objasni kocnicu na dizel-lokomotivi serije 642/643

2. Objasni koénicu na dizel-lokomotivi serije 661

3. Objasni ko€nicu na dizel-lokomotivi serije 644

4. Objasni koCnicu na motornom pruznom vozilu

5. Objasni ko¢nicu na lokotraktoru

6. PovezZe tip i vrstu koCnica sa Zeljeznickim vucnim
vozilom na zadatom primjeru

7. Demonstrira upotrebu koCnika na motornom
pruznom vozilu i lokotraktoru na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

Koénice dizel lokomotiva

Ko€nice motornih pruznih vozila

Kocénice lokotraktora

Procedure

Propisi
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Ishod 4 - Ucenik e biti sposoban da

Izvr$i provjeru rada disk kocnice putnickih kola

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vrste kocnica: kocnica velike efikasnosti, disk-koénica,

1. Navede vrste ko€nica putnickih kola o
elektromagnetna kocnica i dr.

2. Objasni kocnicu putnickih kola velike efikasnosti sa
papucama od sivog liva

3. Objasni disk-koCnicu putnickih kola

4. Objasni elektomagnetnu Sinsku kocnicu putnic¢kih
kola

5. Objasni koénicu teretnih kola rezima S

6. Poveze tip i vrstu koénica sa Zeljezni¢kim vucenim
vozilom na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak provjere rada disk kocnice
putnickih kola na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Kodioni sistemi vuéenih vozila
- Procedure

- Propisi
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni postupke za rukovanje i upotrebu koénica u eksploataciji

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni provjeru ispravnosti ko¢nica u skladu sa
propisima i procedurama

2. Objasni vrste probe ko¢nica u skladu sa propisima | Vrste probe kocnica: proba kocnice A, proba kocnice
i procedurama B, proba koénice C i proba kocnice D

3. Objasni duznosti maSinovode manerve u skladu sa
propisima i procedurama pri provjeri ko€nica u
mjestu i tokom voZnje

4. Objasni duznosti voza¢a motornog pruznog vozila u
skladu sa propisima i procedurama pri provjeri
ko¢nica u mjestu i tokom voznje

5. Objasni duznosti vozaca lokotraktora u skladu sa
propisima i procedurama pri provjeri kocnica u
mjestu i tokom voznje

6. Demonstrira provjeru ko¢nica na zeljeznikim voznim
sredstvima u skladu sa procedurama i propisima na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene praktitne vjeZbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Provjeraispravnosti ko¢nica
- Procedure

- Propisi
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Kocnice i koCenje vozova | je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti
Zeljeznitkog sobracaja i omogucava primjenu ste€enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakti¢éne nastave, koja ¢e pomoci uéeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad ucenika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

Prilikom realizacije vjeZbi u¢enike treba motivisati na aktivno u€enje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjeZbi poZeljno je organizovati takmi¢enja u cilju dodatne motivacije uéenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zatitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Kori$¢enje razlicitih izvora znanja: enciklopedija, struéne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstice nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa praktiénim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe uéenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Vainhal, V., Kocnice i koCenje vozova za IlLlIl i IV stepen strunosti, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1991.

Pravilnik o na¢inu ko€enja vozova, Podgorica, 2019.

Pravilnik o ko¢nicama Zeljezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

Pravilnik o naginu odrZavanja Zeljezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

Tehni¢ka dokumentacija proizvoda¢a motornih pruznih vozila

Tehnicka dokumentacija proizvoda¢a lokotraktora
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Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3 Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda uéenja

- Vrednovanje postignu¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

- Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

- VuCenavozilal

- Mehanika

- Vuénavozila

- VuCenavozila l

- Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |

- Mehanicki uredaiji dizel vucnih vozila

- Organizacija Zeljeznitkog saobracaja Il

- Kocnice i ko¢enje vozova ll

- Mehanicki uredaji zeljeznickih voznih sredstava

- Rukovanje vuénim vozilom

- Pregled voza i voznih sredstava

- Provjera tehniCke ispravnosti voza i Zeljezni¢kih voznih sredstava
- Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti
- Elektro uredaji na vuénim vozilima

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

- Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
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nac¢in primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po$tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inZenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog uCenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§¢enja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uCenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izraZzavanja i miljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znaCaju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturolo$kih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.17. ELEKTRO UREDAJI DIZEL VUCNIH VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Oblici nastave

Razred

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

36

36

72

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa visokonaponskom opremom, niskonaponskom opremom i ostalom opremom na dizel vu¢nim
vozilima, vrstom struje i napona, principom rada, radnim karakteristikama i elektro uredajima na lokomotivama
serije 642/643, 644, 661 i potornim pruznim vozilima i lokotraktorima. Osposobljavanje za razumijevanje
struéne literature, identifikaciju generatora jednosmjerne struje, vuénih motora jednosmjerne struje i pomocénih
elektriénih uredaja na lokomotivama serije 642/643, 644, 661 i potornim pruznim vozilima i lokotraktorima.
Razvijanje kreativnosti, sistematicnosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u

struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢ée biti sposoban da:

N aRWN
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Identifikuje podjelu elektricne opreme na dizel vu¢nim vozilima
Identifikuje obrtne elektriéne masine na dizel vunim vozilima
Identifikuje ostale uredaje na dizel vuénim vozilima

Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 642/643
Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 644

Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 661

Identifikuje elektro uredaje na motornim pruznim vozilima
Identfikuje elektro uredaje na lokotraktoru
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje podjelu elektricne opreme na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede kriterijume za podjelu elektricne opreme
na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi: prema nacinu smjestaja, prema funkciji,
prema maksimalnom naponu i dr.

2. OpiSe osnovne funkcionalne  karakteriskike
elektricne opreme prema nacinu smjestaja

Prema nacinu smjestaja: elektriCni uredaji u
masinskom prostoru, u upravljacnici, na obrtnom
postolju i sanduku lokomotive

3. OpiSe  osnovne funkcionalne  karakteristike

elektricne opreme prema funkciji

Prema funkciji: sistem upravljanja voznjom, sistem
napajanja naizmjeniénim naponom, sistem napajanja
jednosmiernim naponom i sistem upravljanja pomo¢nim
uredajima

4. OpiSe osnovne funkcionalne  karakteristike
elektricne opreme prema maksimalnom naponu

Prema maksimalnom naponu: elekiricha oprema
visokog napona i elektricna oprema niskog napona

5. OpiSe osnovne funkcionalne  karakteristike

Visokonaponska elektri¢na oprema: glavni generator,

. .y vuéni  elektromotori, uredaji prenosnika snage,
visokonaponske elektriéne opreme . o

kontaktori, releji i dr.

Niskonaponska elektricna oprema: pomocni

6. OpiSe osnovne funkcionalne  karakteristike

niskonaponske elektriéne opreme

generator, budilica, generator broja obrtaja, generator
obrtomjera, motorpokreta€ (starter), osiguradi, elektriéni
mjerni instrumenti, budnik, otpornici, akumulatori i dr.

7. Svrsta elektriCnu opremu prema vrsti i funkcionlanim
karakteristikama na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Elektro oprema na dizel vuénim vozilima
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje obrtne elektricne masine na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vrste obrtnih masina jednosmjerne struje
(JSS) prema na€inu pobudivanja

Nacin pobudivanja: maSine JSS sa nezavisnom
pobudom i maSine JSS sa sopstvenom (zavisnom)
pobudom

2. Objasni osnovne djelove masina jednosmijerne
struje

Osnovni djelovi: stator, rotor, komutator i Cetkice

3. Objasni tehnicke karakteristike glavnog generatora
jednosmierne struje

4. Objasni tehnicke karakteristike glavnog generatora
naizmjenicne struje- glavni alternator

5. Objasni tehniCke karakteristike vu€nog motora
jednosmijerne struje

6. Objasni postupak pokretanje i regulaciju brzine
vucnih motora

7. Objasni postupak kocenja rednim jednosmjernim
vuénim motorima

8. Poveze osnovne tehniCke i druge karakteristike sa
odgovaraju¢im obrtnim elektricnim masinama na
dizel vuénim vozila na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum
obrazlozenjem.

8 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

Predlozene teme

- Obrtne elektricne masine na dizel vuénim vozila
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje ostale uredaje na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni ostale uredaje visokog napona na dizel
vucénim vozilima

Ostali uredaji visokog napona: kontaktori snage,
mijenjadi (biraCi) smjera voznje, pomocni generator
jednosmijerne struje, pomoéni alternator, budilica,
generator broja obrtaja, otpornici za slablienje pola
vucnih motora (Sentiranje), generator obrtomjera, motor
pokretaC (starter) i dr.

2. Objasni ostale uredaje niskog napona na dizel
vuénim vozilima

Ostali uredaji niskog napona: pretvaraci elektricne
energije, elektromehanicki pretvaraci, akumulatorske
baterije, uredaji za  punjenje  akumulatora,
elektropneumatski ventili, uredaji za pokretanje i
zaustavljanje dizel motora, uredaji za mjerenja , uredaji
zaStite, presostati, termostati, releji, uredaji za
signalizaciju, uredaji za osvijetlienje, uredaji za
upravljanje i dr.

3. PoveZe karakteristike uredaja visokog napona u
ispravnom kontekstu na zadatom primjeru

4. Poveze karakteristike uredaja niskog napona u
ispravnom kontekstu na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Uredaji visokog napona na dizel vu¢nim vozlima

- Uredaji niskog napona na dizel vuénim vozilima
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 642/643

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni dispoziciju elektricne opreme na lokomotivi
serije 642/643

2. QObjasni glavni generator

3. Objasni vuéne motore

4. Objasni pomoéne elektriéne uredaje

Pomocni elektricni uredaji: uredaj za kontrolu i
komandu, pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i
zaustavljanje dizel motora, uredaj za punjenje
akumulatora, uredaj za promjenu broja obrtaja dizel
motora, uredaj za promjenu smjera voznje, ureda;
pobude glavnog generatora, uredaj za Sentiranje vuénih
motora i dr.

5. PoveZe zadate karakteristke sa odgovarajucim
elektro uredajem na lokomotivi serije 642/643

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektro uredaji na dizel elektri¢noj lokomotivi serije 642/643
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 644

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni dispoziciju elektrine opreme na lokomotivi
serije 644

2. QObjasni glavni generator

3. Objasni vuéne motore

4. Objasni pomoéne elektriéne uredaje

Pomoéni elektriéni uredaji: uredaj za kontrolu i
komandu, pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i
zaustavljanje dizel motora, uredaj za punjenje
akumulatora, uredaj za promjenu broja obrtaja dizel
motora, uredaj za promjenu smjera voZnje, uredaj
pobude glavnog generatora, uredaj za Sentiranje vuénih
motora i dr.

5. PoveZe zadate karakteristke sa odgovarajucim
elektro uredajem na lokomotivi serije 644

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektro uredaji na dizel elektri¢noj lokomotivi 644
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro uredaje na lokomotivi serije 661

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

1. Objasni dispoziciju elektrine opreme na lokomotivi
serije 661

2. QObjasni glavni generator

3. Objasni vuéne motore

Pomocni elektriéni uredaji: uredaj za kontrolu i
komandu, pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i
zaustavljanje dizel motora, uredaj za punjenje
4. Objasni pomoéne elektriéne uredaje akumulatora, uredaj za promjenu broja obrtaja dizel
motora, uredaj za promjenu smjera voznje, uredaj
pobude glavnog generatora, uredaj za Sentiranje vuénih
motora i dr.

5. Objasni sistem protivklizne zastite

6. Objasni budnik

7. Objasni autostop uredaj

8. Objasni zastitu od niskog pritiska ulja i pregrijanosti
motora

9. Poveze zadate karakteristike sa odgovarajucim
elektro uredajem na lokomotivi serije 661

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektro uredaji na dizel elektri¢noj lokomotivi serije 661
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Ishod 7 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro uredaje na motornim pruznim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni dispoziciju elektrine opreme na motornom
pruznom vozilu

2. Objasni uredaj za startovanje motora

3. Objasni zastitu od niskog pritiska ulja i pregrijanosti
motora

4. Objasni akumulator i nacin punjenja akumulatora

5. PoveZe zadate karakteristike sa odgovarajué¢im
elektro uredajem na motornom pruznom vozilu

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektro uredaji na motornom pruznom vozilu
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Ishod 8 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje elektro uredaje na lokotraktoru

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  dispoziciju  elekiricne opreme na
lokotraktoru

2. Objasni uredaj za startovanje motora

3. Objasni zastitu od niskog pritiska ulja i pregrijanosti
motora

4. Objasni akumulator i nacin punjenja akumulatora

5. PoveZe zadate karakteristike sa odgovarajué¢im
elektro uredajem na lokotraktoru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektro uredaji na lokotraktoru
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Elektro uredaji dizel vuénih vozila je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti zeljezni¢kih voznih sredstava i omogucava primjenu ste¢enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

Prilikom realizacije vjezbi uenike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalan i timski rad. Preporuéljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste stru¢nu terminologiju.
U okviru vjeZbi pozeljno je organizovati takmicenja u cilju dodatne motivacije u¢enika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struéne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moZe da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analiti¢kog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Popovié, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavacku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988
Kozulj, T., Dizel-elektriéne lokomotive serije 661 i 664 elektriéni dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

MiliCevi¢ Z., Arandelovi¢ D., Marojevi¢ V., Elektriéna lokomotiva JZ 461,Zavod za novinsko izdavacku i
propagandnu delatnost JZ Beograd,1990.

Milicevié Z.,Elektromotorni voz JZ 412/416, Zavod za novinsko izdavacku i propagandnu delatnost JZ
Beograd,1990.

Tehnicka dokumentacija proizvoda¢a motornih pruznih vozila

Tehnicka dokumentacija proizvodaca lokotraktora.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1.

Radunar 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a ucenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignu¢a u¢enika odnosno dostizanja ishoda uéenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona€noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda uéenja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zaklju¢na ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Elektrotehnika u Zeljeznic¢kom saobracaju

Vuéna vozila

Rukovanje pomoénim uredajima vuénog vozila

Elektro uredaji na vuénim vozilima

Sistemi dijagnostike i odrzavanja zeljeznickih voznih sredstava*
Savremene tehnologije u zeljeznickom saobraéaju*

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po3tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razli¢itih informacija
iz oblasti zeljeznitkog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logiCkog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog uéenja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uiti kako ugiti (razvijanje tehnika samostalnog uéenja, kao i uéenja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
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sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i milienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znaCaju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.18. ELEKTRO UREDAJI NA VUCENIM VOZILIMA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave Kredit

reditna

Razred Teorijska Vie3 Prakti¢na Bkupno vrijednost
jezbe

nastava nastava

] 36 36 72 4

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa elektriCnim sistemima grijanja, klimatizacije i osvijetlienja na vuCenim vozilima, daljinskim
upravljanjem i prenosom informacija, izvorima elektri¢ne energije, uredajima, opremom i sastavnim djelovima
elektro uredaja na vucenim vozilima. Osposobljavanje za razumijevanje stru¢ne terminologije, identifikacije
vrste grijanja i osvijetlienja na vucenim vozilima, elektro uredajima i njihovim sastavnim djelovima. Razvijanje
kreativnosti, sistemati¢nosti, viestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavr§avanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje vrste grijanja na putnickim kolima

2. Identifikuje vrste izvora elektriChe energije na putnickim kolima
3. Identifikuje sistem osvijetljenja, uredaje i sastavne djelove

4. ldentifikuje vod za daljinsko upravljanje i prenos informacija
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Ishod 1 - Ucenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste grijanja na putni¢kim kolima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Sistemi grijanja: parno, toplom vodom, elekiricno,

1. Navede sisteme grijanja na putni¢kim kolima vazdudno | Kimatizaciia

2. Objasni princip rada grijanja na bazi tople vode

3. Objasni  funkcionalne karakteristike — sastavnih
djelova grijanja na bazi tople vode

4. Objasni princip rada elektriénog grijanja

5. Objasni fiunkcionalne karakteristike sastavnih Sastavni djelovi: spojne sprave, uredaji za
djelova elektricnog grijanja prevezivanje, prekidaci odeljka, elektricne grijalice i dr.

6. Objasni vrste grijanja i princip rada na bazi toplog

vazduha Vrste grijanja: jednokanalno i dvokanalno

Princip rada: usisavanje-precis¢avanje, zagrijevanje,
7. Objasni princip rada sistema klimatizacije hladenje-suenje i raspodijela vazduha u klimatizovanom
prostoru

8. Poveze vrste grijanja sa vrstom putnickih kola na
zadatim primjerima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjeSno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Sistemi grijanja putnickih kola
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste izvora elektriCne energije na putni¢kim kolima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste izvora elekiriCne energie na
putnickim kolima

Vrste izvora: akumulatori, generatori sa pogonom,
staticki pretvarac i dr.

2. Objasni vrste akumulatora i njihovu ulogu

Vrste akumulatora: olovni, Ni-Cd i dr.

3. Objasni vrste generatora i njihovu ulogu

Vrste generatora: jednosmjerne struje sa kardanskim
pogonom, jednosmjerne struje sa kaiSnim pogonom,
naizmjenicne struje i dr.

4. Objasni ulogu stati¢kog pretvaraca struje i njegove
prednosti

5. Poveze izvore elektrine energije sa vrstom i
ja¢inom potrosaca na zadatim primjerima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- lzvori elektriCne energije na putnickim kolima
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje sistem osvijetljenja, uredaje i sastavne djelove

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vrste osvijetljenja: opste, lokalno, sluzbeno, dezurno,

1. Objasni vrste osvijetljenja havarijsko, bezbjedno osvjetljenje i dr.

Vrste svijetleéih tijela: lampe sa uZarenom niti,

2. Navede vrste svijetlecih tijela iy :
luminiscentne lampe i dr.

3. Objasni elektriéno osvijetljienje putnickih kola tipa X

4. Objasni elektricno osvijetlienje putnickih kola tipa Y

5. Objasni elektricno osvijetljenje putnickih kola tipa Z

6. PoveZe vrste osvijetlienja i svijetle¢ih tjela u
ispravnom konteksu na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektri¢na osvijetljenja putnickih kola
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje vod za daljinsko upravljanje i prenos informacija

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vod za daljinsko upravljanje i prenos
informacija

2. Objasni ozvucenje putnickih kola

3. Objasni sastavne djelove ozvucenja putnickih kola
tipa Z

Sastavni djelovi: 13-polna kutija, 13-polni utika¢, 13-
polna slijepa prikljuéna kutija, pojaCivaé sa mikro
telefonskom  kombinacijom,  prebaciva¢  vagon-
kompozicija, prekida¢ za uklju¢enje zvuénika, zvucnici i
dr.

4. Objasni znacaj uzemljenja putnickih kola

5. Napravi jednostavnu Semu povezivanja kablova za
daljinsko upravljanje i prenos informacija

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Daljinsko upravljanje i prenos informacija
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Elektro uredaji na vu¢enim vozilima je tako koncipiran da upoznaje ucenike sa oshovnim pojmovima
Zeljeznikih voznih redstava i omogucava primjenu steenih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula u€enike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

Prilikom realizacije vjeZzbi uCenike treba motivisati na aktivno uCenje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vieZbi pozZeljno je organizovati takmiCenja u cilju dodatne motivacije ucenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi vi§i taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analiti¢kog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa praktiénim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Tovarisi¢, D., Elektriha oprema na vucenim vozilima za Il i IV razred zeljezni¢ke tehnicke Skole, Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2004.

Sari¢, J., Vuéena vozilaza ll, 1l IV razred ZeljezniCke tehnicke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva,
Beograd, 1996.

Aleksandrov, V., Zeljeznicka vudena vozila, Preduzece za Zeljeznicku izdavacko-novinsku djelatnost, Beograd,
2000.

Vucini¢, M., Tehnicko-kolska sluzba za Il i 1V razred Zeljeznicke tehni¢ke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

MiliCevi¢ Z., Arandelovi¢ D., Marojevi¢ M. Elektricna lokomotiva JZ 461,Zavod za novinsko izdavacku i
propagandnu delatnost JZ Beograd,1990.

Milicevié Z., Elektromotorni voz JZ 412/416,Zavod za novinsko izdavacku i propagandnu delatnost JZ
Beograd,1990.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Elektrotehnika u zeljezni¢kom saobracaju

Vucenavozilal

Vuéena vozila Il

Elektro uredaji dizel vucnih vozila

Pregled voza i voznih sredstava

Provijera tehnicke ispravnosti voza i Zeljezni¢kih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Sistemi dijagnostike i odrzavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
Savremene tehnologije u zeljeznickom saobracéaju*

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po$tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezicnosti (razumijevanje strucne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koris¢enja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inZenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog u€enja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
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kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja uceSéem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i miljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli€itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

36 72 108 6

Prakti¢na nastava: Odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa procedurama, signalizacijom, saobra¢ajnim propisima u Zeljezni¢kom saobracaju, kontaktnom
mrezom sa pripadaju¢om opremom, gornjim i donjim djelom pruge, uredajima radi obavljanja poslova rukavanja
dizel vuénim vozilima. Osposobljavanje za rukovanje dizel vuénim vozulima u skladu sa propisima i
procedurama. Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za
usavrsavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢ée biti sposoban da:

1.

Sk

Rukuje vucnim vozilom u skladu sa procedurama, signalizacijom i saobracajnim propisima u Zeljezni¢kom
saobracaju

Osmotri kontaktnu mrezu sa pripadaju¢om opremom u skladu sa procedurama i propisima

Osmotri gorniji i doniji stroja pruge tokom voznje na stani¢noj manevri u skladu sa procedurama i propisima
Prati rad uredaja tokom upravljanja vu¢nim vozilom i otklanja manje kvarove u toku rada

Obezbijedi vuéno vozilo od samopokretanja u slu¢aju neispravnosti u skladu sa procedurama i propisima
Obavi poslove manevre
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Rukuje vuénim vozilom u skladu sa procedurama, signalizacijom i saobraéajnim propisima u Zeljeznickom
saobraéaju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede ZeljezniCke signalne znake i njihovo

. Signalni znaci: rucni, stalni i prenosni
znacenje

2. Navede saobracajne propise koji reguliSu upravljanje
Zeljieznikim  voznim sredstvima na zadatom
primjeru

3. Objasni znacaj i princip rada uredaja za kontrolu
budnosti i auto-stop AS

4. Objasni procedure za osmatranje puta voZnje i mjere
koje preduzima u skladu sa propisima

5. Objasni postupak i naine prilagodavanja brzine
kretanja tokom upravljanja vucnim vozilom

6. Objasni vrste manevarskih kretanja i manevarski put
vozZnje

7. Demonstrira rukovanje vucnim vozilom u skladu sa
ZeljezniCkim saobracajnom signalizacijom i uslovima
puta

8. Demonstrira osmatranje puta voznje u skladu sa
procedurama i propisima

9. Demonstrira opsluzivanje uredaja za kontrolu
budnosti i auto-stop u skladu sa procedurama

10. Demonstrira glasno izgovaranje signalnih znaka u
skladu sa procedurama i propisima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijume od 8 do 10 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u Zeljezni¢kom saobracaju

- Poslovi na staniénoj manevri i industrijskom kolosijeku
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Osmotri kontaktnu mrezu sa pripadaju¢om opremom u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede sastavne djelove voznog voda

2. Navede djelove voznog voda koji su pod naponom

3. Objasni strukturu i namjenu izolatora

4. Objasni nacin osmatranja kontakine mreze sa
pripadaju¢om opremom

5. Demonstrira osmatranje kontaktne mreZe sa
pripadaju¢om opremom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene praktiCne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u zeljeznickom saobracaju

- Poslovi na stani¢noj manevri i industrijskom kolosijeku
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Osmotri gornji i doniji stroja pruge tokom voznje na staniénoj manevri u skladu sa procedurama i
propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Gorniji stroj pruge: zastorna prizma, Sine, pragovi,

1. Objasni strukturu gornjeg stroja pruge skretnice i dr.

Doniji stroj pruge: mostovi, tuneli, nadvoznjaci, galerije

2. Objasni strukturu donjeg stroja pruge dr

3. Objasni vrste i princip rada skretnica

Nacini osiguranja skretnica: pritvrdene, pouzdano

4. Objasni nacine osiguranja skretnica oritvrdene, pouzdano zakljucane | dr.

5. Demonstrira osmatranje gornjeg stroja pruge na
zadatom primjeru u skladu sa procedurama i
propisima

6. Demonstrira osmatranje donjeg stroja pruge na
zadatom primjeru u skladu sa procedurama i
propisima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u zeljezni¢kom saobracaju

- Poslovi na stani¢noj manevri i industrijskom kolosijeku
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da
Prati rad uredaja tokom upravljanja vuénim vozilom i otklanja manje kvarove u toku rada

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni procedure i nacin pracenja rada uredaja

X . Uredaji: svijetlosni, elektro, mehanickii dr.
vuénog vozila tokom rada

2. Objasni procedure i nacin pra¢enja rada sklopova i

. . . Sklopovi i sistemi: mehanicki, pneumatski i dr.
sistema vuénog vozila tokom rada

3. Objasni procedure postupaka za slu€aj kvara na
vuénom vozilu

4. Opie nacin otklanjanja manjih kvarova tokom rada iz
domena rada u skladu sa procedurama i propisima

5. Demonstrira pracenje rada uredaja tokom voznje na
zadatom primjeru

6. Demonstrira primjenu procedura za sluaj kvara na
vuénom vozilu na zadatom primjeru

7. Demonstrira otklanjanje manjih kvarova iz domena
rada na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u zeljezni¢kom saobracaju

- Poslovi na stani¢noj manevri i industrijskom kolosijeku
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Ishod 5 - Ucenik e biti sposoban da

Obezbijedi vuéno vozilo od samopokretanja u slu¢aju neispravnosti u skladu sa procedurama i propisima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni termin samopokretanja vuénog vozila i
uslove koji uzrokuju samopokretanje

2. Objasni procedure i nacine obezbjedenja voza od
samopokretanja

3. Objasni nacin upotrebe opreme za obezbjedivanje
vuénog vozila od samopokretanja

4. Demonstrira obazbjedivanje vuénog vozila od
samopokretanja u skladu sa procedurama i
propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u zeljeznickom saobracaju

- Poslovi na staniénoj manevri i industrijskom kolosijeku
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Ishod 6 — Ucenik e biti sposoban da

Obavi poslove manevre

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe postupak rastavljanja vozova u stanici u
skladu sa procedurama i propisima

2. Opie postupak sastavljanja vozova u stanici u
skladu sa procedurama i propisima

3. OpiSe postupak dostavljanja kola na radionicke
kolosijeke na opravku u skladu sa procedurama i
propisima

4. OpiSe postupak dostavljanja kola na industrijski
kolosijek u skladu sa procedurama i propisima

5. OpiSe postupak dostavljanja kola na kolosijek za
pretovar (utovar, istovar i vaganje), u skladu sa
procedurama i propisima

6. Demonstrira rastavljanje i sastavljanje vozova u
stanici u skladu sa procedurama na zadatom
primjeru

7. Demonstrira dostavljanje kola na radioniéke,
industrijske i kolosijeke za pretovar na zadatom
primjeru, u skladu sa procedurama i propisima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume 6 i 7 potrebne su ispravno uradene praktiéne viezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Procedure, signalizacija i saobracajni propisi u Zeljezni¢kom saobracaju

- Poslovi na stani¢noj manevri i industrijskom kolosijeku
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Rukovanje dizel vu¢nim vozilima je tako koncipiran da upoznaje uenike sa osnovnim pojmovima iz
Zeljeznitkog saobracaja i omogucava primjenu steCenih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomo¢i uCeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakticne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati na Zeljeznicii. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 uéenika. Prakti¢na nastava kod poslodavca je jedan od nacina da se
pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i praktinog rada. U¢enici treba da realizuju prakticne vijeZbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakti¢nu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uCenika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u Skoli, ¢asovi praktiCne nastave se mogu
realizovati na Skolskim simulatorima.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
okoline pri izvodenju radova, treba predvidjeti i isplanirati posjete preduze¢ima i firmama sa tematskim
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Korid¢enje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moze da koristi vidi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode u¢enja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uCenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
Sto bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po mogucnosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe uéenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Popovié, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavacku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988
Paunovié, D., Zeraji¢, R., Zeljeznitka vozna sredstva i vuéa vozova, Grafos-Novi dani, Beograd, 1976
Kozulj, T., Dizel-elektrine lokomotive serije 661 i 664 elektriéni dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Kozulj, T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 maSinski dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

Tehnicka dokumentacija proizvodac¢a motornih pruznih vozila

Tehnicka dokumentacija proizvodaca lokotraktora

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4. Simulator za rukovanje dizel vu¢nim vozilima 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konacnoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Poslovna komunikacija i korespondencija
Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Prijem voznih sredstava

Rukovanje pomoénim uredajima vuénog vozila
Organizacija zeljezni¢kog sobracaja |
Organizacija zeljeznickog sobracaja I

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢éenjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezicnosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razliitin informacija
iz oblasti zeljeznickog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmi$ljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i $ema).

Digitalna kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti ZeljezniCkog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o zna¢aju elektronskog uéenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
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kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna¢aju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.20. MEHANICKI UREDAJI DIZEL VUCNIH VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

] 66 6 72 4

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa podjelom SUS motora, vrstama i principom rada dizel motora, sastavnim djelovima dizel motora,
pomoénim sistemima dizel motora, prenosnicima snage, lokomotivskim sandukom, obrtnim postoljem,
osovinskim sklopovima, sistemom vjeSanja i ogibljenja, vuno odbojni¢kim uredajima, pomocnim pogonima,
uredajima za bezbjednost saobracaja, glavnim mehanickim uredajima na dizel lokomotivama serije 642/643,
644, 661, motornim pruznim vozilima i lokotraktoru. Osposobljavanje za razumijevanje struéne terminologije,
identifikacije serije dizel vuénih vozila i njihovih sastavnih djelova. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti,
vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavr$avanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. ldentifikuje vrste i princip rada dizel motora

2. |dentifikuje tipove i princip rada prenosnika snage

3. Identifikuje uredaje za bezbjednost saobracaja

4. ldentifikuje glavne mehanicke uredaje na dizel vuénim vozilima
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje vrste i princip rada dizel motora

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste sistema sa unutrasnjim

sagorijevanjem - SUS motora

Vrste sistema sa unutrasnjim sagorijevanjem: prema
namjeni, prema vrsti goriva, prema ostvarenju radnog
ciklusa, prema brzohodosti, prema broju, poloZaju i
rasporedu cilindara

2. Objasni princip rada motora sa
sagorijevanjem prema tipu motora

unutrasnjim

Tipovi dizel motora: dvotaktni i Cetvorotaktni

3. Objasni funkciju i nacin rada
nepokretnih djelova dizel motora

pokretnih i

Pokretni djelovi: Klip, osovinica klipa, klipni prstenovi,
klipnjaca, kolenasto vratilo i dr.

Nepokretni djelovi: blok motora, cilindarska glava i
motorska kucica (karter)

4. Objasni podjelu i princip rada pomoénih sistema
dizel motora

Pomog¢ni sistemi: sistem za preciS¢avanie ulja, goriva i
vazduha, sistem za startovanje motora, sistem
napajanja motora gorivom, sistem za startovanje i
sistem za hladenje motora

5. Nacrta funkcionalnu Semu rada dizel motora na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjeSno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste dizel motora
- Princip rada dizel motora

- Pomoéni sistemi dizel motora
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje tipove i princip rada prenosnika snage

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da:

Kontekst
(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasi podjelu prenosnika snage

Prenosnici snage: mehanicki, elektricni i hidrauliéni

2. Objasni sastavne djelove i princip rada mehanicki
prenoshika snage

Sastavni djelovi: glavna spojnica, mjenjac brzine i
kardansko vratilo

3. Objasni sastavne djelove i princip rada elektri¢nog
prenoshika snage

Sastavni djelovi: vu¢ni motor, reduktor i dr.

4. Objasni  princip rada
hidrostati¢kog prenosnika snage

hidrodinami¢kog i

5. Nacrta funkcionalnu $emu rada prenosnika snage
na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Mehanicki prenosnici snage
- Elektricni prenosnici snage

- Hidrauliéni prenosnici snage
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje uredaje za bezbjednost saobracaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Uredaji za bezbjednost: brzinomjer, uredaj kontrole

1. Navede uredaje za bezbjednost saobracaja budnosti, auto-stop uredaj i dr.

2. Objasni znacaj uredaja za bezbjednost Zeljezni¢kog
saobracaja

3. Objasni princip rada brzinomjera

4. Objasni princip rada uredaja kontrole budnosti

5. Objasni princip rada auto-stop uredaja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Uredaji za bezbjednost saobracaja
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje glavne mehanicke uredaje na dizel vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

o } Glavni mehanicki uredaji: dizel motor, prenosnik
1. Objasni princip rada glavnih mehanickih uredaja | gnage, pomoéni pogonii dr.

na dizel elektriénim lokomotivama
Dizel elektricne lokomotive: 642/643, 661 i 644

2. Objasni princip rada glavnih mehanickih uredaja | Glavni mehanic¢ki uredaji: dizel motor, prenosnik
na motornim pruznim vozilima snage, pomo¢ni pogoni i dr.

3. Objasni princip rada glavnih mehani¢kih uredaja | Glavni mehanicki uredaji: dizel motor, prenosnik
na lokotraktoru snage, pomo¢ni pogoni i dr.

4. PoveZze glavne mehani¢ke uredaje sa vucnim
vozilom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Mehanicki uredaji na dizel vu¢nim vozilma
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Mehanicki uredaji dizel vuénih vozila je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti zeljezni¢kih voznih sredstava i omogucava primjenu ste€enih znanja u praksi.

- Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

- Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

- Prilikom realizacije vjezbi ucenike treba motivisati na aktivno u¢enje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjeZbi pozeljno je organizovati takmiéenja u cilju dodatne motivacije ucenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

- U ciliu boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

- Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analiti¢kog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanija u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

- Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Popovié, D., Dizel vuéna vozila, Zavod za novinsko-izdavacku i propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1988

- Paunovié, D., Zerajié, R., Zeljezniéka vozna sredstva i vuéa vozova, Grafos-Novi dani, Beograd, 1976

- Kozul, T., Dizel-elektricne lokomotive serije 661 i 664 maSinski dio, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1987.

- Tehni¢ka dokumentacija proizvodac¢a motornih pruznih vozila

- Tehnitka dokumentacija proizvodaca lokotraktora

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijaina tabla 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
Vrednovanje postignué¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda u€enja IzvrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konacnoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

. Uslovi za prohodnost i zavr§etak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju

Vuéna vozila

Rukovanje pomoénim uredajima vuénog vozila
MasSinsko odrzavanije voznih sredstava
Kocnice i kogenje vozova |

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

p

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziCnosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koriséenja
struCne literature; istraZivanja razlicitih strucnih tekstova na internetu; koriscenje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti ZeljezniCkog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti 0 znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drudtvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uiti kako uéiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog mislienja uéeScem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvaZzavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli€ite drutveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
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grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrZivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli€itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.21. ORGANIZACIJA ZELJEZNICKOG SAOBRACAJA Il

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Ukupno AT

Teorijska
nastava

Prakticna
nastava

Viezbe vrijednost

v

62 4 66 3

2, Cilj modula:

Sticanje znanja o regulisanju saobraéaja vozova, voznom osoblju i posijedanju voza, duznostima voznog
osoblja, postupcima pri nepravilnostima u toku voznje, saobracaju voza i manevarskog sastava na otvorenoj
pruzi, organizaciji saobracaja u posebnim uslovima, izraunavanje mase voza i vu¢ne mase lokomotive,
izraCunavanje procenta koCenja, potrebne i stvarne kotne mase. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti,
timskog duha i motivacije za usavr§avanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1.
2.
3.
4

5.

Interpretira regulisanje saobra¢aja vozova
Interpretira vozno osoblje i posijedanje voza
Interpretira duZnosti voznog osoblja i postupak pri nepravilnostima u toku voznje

Interpretira saobracaj voza i manevaskog sastava na otvorenoj pruzi i organizaciju saobracaja u
posebnim uslovima

Odredi masu voza i vuéne mase lokomotive, procenat koCenja, potrebne i stvarne koéne mase
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira regulisanje saobracaja vozova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni regulisanje kretanja vozova

Elementi kretanja voza: dopustenje, aviza, odjava i

2. Navede elemente kretanja voza "
prijava

3. Objasni dopustenje, avizu, odjavu i prijavu

4. Objasni otpremu suprotnih i uzastopnih vozova za
vrijeme smetnji na sredstvima za sporazumijevanje

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Regulisanje saobracaja vozova
- Sastajanja vozova
- Smetnje na sredstvima za sporazumijevanje
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Interpretira vozno osoblje i posijedanje voza

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni broj i raspored vozopratnog osoblja

2. Objasni broj i raspored osoblja vuénog vozila

3. Objasni pravo putovanja na vuénom vozilu

4. Objasni otpremu lica teretnim vozovima

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Vozno osoblje i posijedanje voza
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da
Interpretira duznosti voznog osoblja i postupak pri nepravilnostima u toku voznje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni duznosti voznog osoblja pri prijemu voza

2. Objasni duznosti voznog osoblja za vrijeme izlaska
iz sluzbenog mjesta

3. Objasni duznosti voznog osoblja na otvorenoj pruzi,
dok se voz priblizava stanici i za vrijeme bavljenja u
stanici

4. Objasni postupak pri nepravilnostima u toku voznje

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Duznosti voznog osoblja
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Interpretira saobracaj voza i manevarskog sastava na otvorenoj pruzi i organizaciju saobracéaja u
posebnim uslovima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede nacin otpreme voza i manevarskog sastava
do nekog mjesta na otvorenoj pruzi

2. Objasni saobracaj voza i manevarskog sastava do
nekog mjesta na otvorenoj pruzi

3. Objasni potiskivanje vozova i pomocne voznje

4. Objasni postupak i organizaciju u posebnim Posebni uslovi: jak vjetar, elementarne nepogode,
uslovima odbjegnuce vozila, raskid voza i vanredni dogadaji

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- PosluZivanje nekog mjesta na otvorenoj pruzi
- Potiskivanje vozova

- Posebni uslovi
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Odredi masu voza i vuéne mase lokomotive, procenat kocenja, potrebne i stvarne ko¢ne mase

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni izraGunavanje mase voza sa jednim vucnim
vozilom

2. Objasni izraunavanje mase voza sa viSe vuénih
vozila

3. Objasni odredivanje duzine voza u metrima i
osovinama

4. Objasni izraCunavanje procenta ko¢enja

5. Objasni izratunavanje potrebne koCne mase

6. Objasni utvrdivanje stvarne kone mase

7. lzrauna masu voza sa jednim i vise vucnih vozila
na zadatom primjeru

8. Odredi duzinu voza u metrima i osovinama na
zadatom primjeru

9. lIzraCuna procenat koCenja i potrebne koéne mase
na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijume od 7 do 9 potrebne su ispravno uradene viezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

Masa voza i redovna vu¢na masa lokomotive

Duzina voza

Procenat ko¢enja

Potrebna kocna masa

Stvarna koéna masa
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Organizcija zeljeznickog sobracaja Il je tako koncipiran da upoznaje u¢enike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti zeljezni¢kog sacbraéaja i omogucéava primjenu stecenih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uéenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U ciliu bolieg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koriséenje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujudi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju praviine
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa praktiénim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Mileti¢ LJ. M.,Organizacija Zeleznickog saobracaja za II, Ill i1V razred Zeleznicke tehnicke Skole, Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva,Beograd, 1998.

Mileti¢ LJ. M.,Prakticna nastava za Il razred Zeleznicke tehnicke Skole, Zavod za udZbenike i nastavna
sredstva,Beograd, 2000.

Mileti¢ LJ. M.,Prakticna nastava za Ill i IV razred zeleznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva,Beograd, 2000.

Milutinovi¢ V., Prirucnik iz organizacije Zeleznickog saobracaja za zanimanje tehni¢ar — masinovoda, Zavod za
novinsko- izdavacku i propagandnu delatnost JZ — Beograd,Nemanjina 6,1989.

Ciak M., Organizacija zelezniékog saobraéaja, Saobracaijni fakultet Univerziteta u Beogradu, Beograd,1990.
Cigak M,Veskovié S.,0rganizacija Zeleznitkog saobraéaja | i Il zbirka reSenih zadataka, Saobraéajni fakultet
Univerziteta u Beogradu,Beograd, 1999.

Kovacevié P., Eksploatacija Zeleznica knjiga |, Zavod za novinsko- izdavadku i propagandnu delatnost JZ -
Beograd,Nemanijina 6,1976.

Kovacevic P.,Eksploatacija zeleznica, zbirka zadataka knjiga Il, Zavod za novinsko- izdavacku i propagandnu
delatnost JZ — Beograd,Nemanijina 6,1976.

Vukadinovi¢ R., Eksploatacija Zeleznica, Zelind, Beograd, 1998.

Saobracajni pravilnik, Beograd, 1994.

Pravilnik o naginu ko€enja vozova, Podgorica, 2019.

Upustvo o manevrisanju, Beogard, 1990.

Uputstvo o tehnickim noramtivima i podacima za izradu i izvrSenja reda voznje, Beograd, 1989.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u€enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Vucena vozila |

Informacioni sistemi Zeljeznice

Poslovna komunikacija i korespondencija

Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Vucena vozila Il

Kocnice i koCenje vozova |

Rukovanije dizel vu€nim vozilom

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
Kocnice i koCenje vozova I

Rukovanije vuénim vozilom

Pregled voza i voznih sredstava

Provjera tehnicke ispravnosti voza i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Elektro uredaji na vuénim vozilima

Odrzivi saobracaj

Sistemi dijagnostike i odrZzavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava
Savremene tehnologije u zeljeznitkom saobracaju

Napomena:

U ciliu usagladavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nac¢in primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po$tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
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Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koris¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inZenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i $ema).

Digitalna kompetencija (kori§¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog u€enja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i milienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada Zeljezni¢kog sobracaja; predstavijanje ideja putem razli¢itih kulturolo3kih formi kao Sto su pisani, Stampani
ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.22. PLANIRANJE | ORGANIZACIJA RADA U SLUZBI VUCE ELEKTRO VUCNIH VOZILA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

v 33 33 66 3

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa planiranjem i organizacijom poslova u sluzbi vuce elektro vu¢nih vozila. Osposobljavanje za
planiranje i organizaciju sopstvenog rada i rada pomocnika maSinovode, popunjavanje radne dokumentacije u
elektronskoj i pisanoj formi i vrSenje nadzora rada pomoénika masinovode i kontrole kvakiteta rada i primjene
propisa. Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacie za
usavrsavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢ée biti sposoban da:

1. lzvrSi planiranje i organizaciju sopstvenih radnih aktivnosti

[zvrSi pripremu posla i radnog mjesta

Popuni radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

[zvrSi poslove organizacije i nadzora rada pomocnika masinovode
IzvrSi kontrolu kvaliteta rada i primjene propisa i procedura u radu

ok~
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrSi planiranje i organizaciju sopstvenih radnih aktivnosti

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak provijere ispravnosti, utvrdivanja
neispravnosti i nedostataka na vuénim vozilima

2. Objasni postupak pregleda tehnicke dokumentacije
u skladu sa zahtjevima radnog zadatka

Tehni¢ka dokumentacija: dokumentacija proizvodaca
vucnog vozila, dokumentacija za provjeru ispravnosti,
dokumentacija za upravijanje, dokumentacija za
odrzavanije i dr.

3. Objasni postupak informisanja kod unutradnjeg
nadzornika lokomotiva o svom dnevnom
rasporedu rada evidentiranih u dnevnom rasporedu
rada osoblja vuée (obrazac EV-33), u skladu sa
procedurama i propisima

Nadzornik lokomotiva: unutrasnjii spoljadnji

4. Objasni strukturu i natin vodenja potrebne
dokumentacije za izvrSenje radnih zadataka

Dokumentacija: radna i tehnicka

5. Navede tehniku regulative i njenu namjenu za
realizaciju radnih zadataka

Tehnicka regulativa: standardi, tehnicki propisi,
preporuke i uputstva

6. Opise sopstveni rad i rad pomocnika masinovode, u
skladu sa rasporedom radnih zadataka i radnom
dokumentacijom, samostalno ili u dogovoru sa
nadredenim

7. OpiSe postupak izrade specifikacije i uskladivanja
potrebnih resursa za realizaciju radnih zadataka i
sprovodenje standarda u poslovanju u okviru
sopstvenih nadleznosti

Resursi: odgovarajuéa dokumentacija, alat, oprema,
uredaiji i dr.

8. Primijeni vazece pravilnike, procedure i standarde
sa radnim zadatakom na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebne su ispravno uradene praktiCne vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Tehnitka dokumentacija

- Propisi

- Procedure

- Organizacija rada u sluzbi vuce
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Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

lzvrSi pripremu posla i radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1.

Objasni postupak liéne pripreme za rad u skladu sa
propisima i procedurama

Licna priprema za rad: radna uniforma, zastitna
oprema, psiho-fizicka sposobnost za obavljanje radnih
zadataka

2.

Objasni postupak javljanja unutrasnjem nadzorniku
lokomotiva radi procjene radne sposobnosti i
preuzimanja radnih zadataka

3. Objasni strukturu i nagin popunjavanja odgovarajuéih

obrazaca potrebnih za rad u skladu sa propisima i
procedurama

Obrasci: knjiga saopstenja osoblja vuce EV-36 (stalnog
i priviemenog karaktera) i izvjeStaj osoblja vucnih vozila
o0 vanrednostima na putu EV-38, knjiga upoznavanja
pruge EV-41idr.

Objasni postupak uvida u odgovarajuce obrasce sa
ciliem upoznavanja sa redovnim i vanrednim
situacijama na pruzi, kod unutradnjeg nadzornika
lokomotiva u skladu sa procedurama i propisima

Objasni sadrzaj i na¢in popunjavanja lista vunog
vozila i osoblja EV-1

Objasni strukturu i nacin vodenja obrazaca za
preuizmanje vuénog vozila od spoljnjeg nadzornika

Obrasci: narudZbenica (zahtjev) za izvrSenje radova
odrzavanja EV-63, zapisnik o predaji i prijemu vuénog
vozila (elektro i dizel) EV-76 Ei EV 76 D

Objasni proceduru preuzimanja vuénog vozila od
spoljnjeg nadzornika

Objasni uvid u narudzbenicu (zahtjev) za izvrSenje
radova odrZzavanja EV- 63 radi upoznavanja sa
stanjem ispravnosti vu¢nog vozila i izvrSenih opravki
na vuénom vozilu

Popunjava odgovarajuée EV obrasce na zadatim
primjerima

10.

Demonstrira postupak pripreme za rad i radnog
mjesta na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijume 9 i 10 potrebne su ispravno uradene praktine vjezbe sa
usmenim obrazloZenjem.

210



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 2 - Ucenik e biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Predlozene teme

- Radni obrasci
- Propisi
- Procedure
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Popuni radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni strukturu i naéin unosa podataka u

) . Obrasci: lista vuénog vozila i osoblja EV-1, putni list i dr.
propisane obrasce iz domena rada

2. Objasni postupak vodenja evidencije o prijemu i
utro8ku materijala, alata, opreme, uredaja i zastitnih
sredstava u toku procesa rada na zadatom primjeru

3. Objasni strukturu i nacin sastavljanja periodiénog
izvjeStaja i izvjeStaja o realizovanim radnim
zadacima

4. Unosi sadrZaje u radnu dokumentacije na zadatom
primjeru

5. Sastavi periodicni izvjestaj i izvjestaj o realizovanim
radnim zadacima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 i 5 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvrSi poslove organizacije i nadzora rada pomo¢nika masinovode

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Poslovi pomocénika masinovode: priprema za
preuzimanije i prijem vuénog vozila, praéenje i rukovanje
pomocnim uredajima za vrijeme voznje vucnog vozila,
1. Opise poslove pomo¢nika masinovode uredan i bezbjedan zeljeznicki saobra¢aj, zavr$ni poslovi
na vuénom vozilu nakon voznje, vodenje poslovne
dokumentacije, odrzavanje i popravke, oCuvanje
zdravlja i okoline

2. Objasni postupak izdavanja naloga za rad pomocniku
masSinovode u skladu sa procedurama i propisima

3. Objasni postupak prikupljanja informacija od
pomocnika masinovode o realizaciji pojedina¢nih
radnih zadataka, u skladu sa radnim nalogom

4. Objasni nacin vrSenja nadzora rada pomocénika
masinovode

5. Demonstrira postupak davanja radnih zadataka
pomocniku masinovode na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak nadzora rada pomocnika
masinovode na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 i 6 potrebne su ispravno uradene prakticne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvr$i kontrolu kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Nabroji tehnicke regulative i standarde kvaliteta za
realizaciju radnih zadataka

2. Poveze tehnicke regulative i standarde kvaliteta sa
radnim zadacima na zadatom primjeru

3. Objasni primjenu alata i opreme i faznu i zavr$nu
kontrolu kvaliteta realizacije radnog zadatka

4. Demonstrira faznu provjeru dinamike i kvaliteta
realizacije radnog zadatka na zadatom primjeru

5. Demonstrira zavrSnu kontrolu realizacije radnog
zadatka na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktine vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vucnih vozila je tako koncipiran da upoznaje ucenike
sa osnovnim pojmovima iz oblasti Zeljezni¢kog saobra¢aja i omogucava primjenu steéenih znanja u praksi.
Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakti¢éne nastave, koja ¢e pomoci uéeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Prakti¢ni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 uenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavljeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, ¢asovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriS¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i prosirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vieStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju praviine
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
$to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Durkovi¢ N.D.,Eksploatacija vucnih vozila,Visa zeleznicka Skola, Beograd ,1991.

Bosi¢ B. ,Vozna sredsta i vuCa vozova,Via Zeleznicka Skola, Beograd, 1965.

Sida S., Vuga vozova, Visa zeleznicka $kola, Beograd, 1977

Uputstvo o vodenju EV- evidencije osoblja vuce i vuénih vozila, Zavod za novinsko izdavacku propagandu,
Beograd, 1981.

Uputstvo za rad osoblja vuce vozova, Zavod za novinsko izdava¢ku propagandu, Beograd, 1981.

Uputstvo za obezbedenje saobra¢aja u zimskom periodu, Zavod za novinsko izdava¢ku propagandu, Beograd,
1981.

Pravilnik o naginu odrZavanju Zelezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

Pravilnik o posjedanju vuénih vozila Zeljezni¢kim radnicima, Podgorica , 2013.

Pravilnik za vuéu vozova, Beograd ,1991.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz strune oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Informacioni sistemi Zeljeznice
Poslovna komunikacija i korespondencija
Vuéna vozila

Prijem voznih sredstava

Organizacija Zeljeznitkog sobracaja |
Organizacija zeljeznikog sobracaja |l
Rukovanje vuénim vozilom

Pregled voza i voznih sredstava
Elektro uredaji na vuénim vozilima
Odrzivi saobracaj

Kretanje vucnih vozila i odrzavanje

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznikog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§cenjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanie pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija videjezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koridcenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori§¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koriS¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
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zapisa; razvijanje svijesti o zna€aju elektronskog ucenja kroz razli€ite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uiti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog mislienja uéeScem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uCenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i po$tovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliCitih kulturolodkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.23. KOCNICE | KOCENJE VOZOVA Il

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave Kredit

reditna

Razred Teorijska Vie3 Prakti¢na Bkupno vrijednost
jezbe

nastava nastava

v

66 66 4

2, Cilj modula:

Upoznavanije sa konstrukcijom ko¢nica na elektro lokomotivama, elektromotornim vozovima i putnickim kolima
velikih brzina, teretnim kolima rezima SS i propisima iz eksploatacije ko¢nica i probe ko¢nica. Osposobljavanje
za rukovanje i upotrebu kocnica na elektriénim vuénim vozilima u eksploataciji i probi koCnica u skladu sa

propisima i procedurama. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjestine prezentovanja timskog duha i
motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje kocnice elektro lokomotive serije 461

Identifikuje koCnice elektromotornih vozova serije 412/416 i CAF Civity
Identifikuje koCnice na putnickim kolima za velike brzine

Identifikuje kocnicu na teretnim kolima rezima SS

Primijeni postupke za rukovanije i upotrebu ko¢nica u eksploataciji

gk wo

218



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje kocnice elektro lokomotive serije 461

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste kocnica elektro lokomotive serije 461 | Vrste ko€nica: automatska, direktna, ruénai dr.

2. Navede uredaje za proizvodnju, pripremu i Cuvanje | Uredaji: kompresor, suSaci vazduha, rezervoari za
zbijenog vazduha vazduh i dr.

Djelovi automatske koé€nice: indirektni kocnik Knor D2,
kocCni cilindri, slavine, koCne papuce, prenosac pritiska i
dr.

3. Objasni funkcionalne djelove automatske ko¢nice
i princip rada

4. Objasni funkcionalne djelove direktne koénice i | Djelovi direktne ko€nice: direktni kocnik FD1,
princip rada prenosac pritiska, nepovratni ventil i dr.

5. Objasni funkcionalne djelove i princip rada ru¢ne

Y Funkcionalni djelovi: tocak, sajla i dr.
kocnice

6. Objasni funkciju ventila ko¢nice za slu€aj opasnosti

7. Objasni funkciju i princip rada uredaja zastite od
proklizavanja

8. Objasni funkciju i princip rada uredaja za kontrolu
budnosti i auto-stop uredaja

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8.

Predlozene teme

- Kocnice elektro lokomotive serije 461
- Procedure

- Propisi
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje kocnice elektromotornih vozova serije 412/416 i CAF Civity

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede uredaje za proizvodnju, pripremu i cuvanje
zbijenog vazduha na elektromotornim vozovima
(EMV)

Uredaji: kompresor, sudaéi vazduha, rezervoari za
vazduhidr.

2. Objasni funkcionalne djelove i princip rada
elektropneumatske produzne kocnice i elektriCne
koCnice na EMV 412/416

Funkcionalni djelovi: Indirektni ko¢nik FVE-4,
rasporednik  ESt4f/SEL2/HBG100/EPMP,  prenosa¢
pritiska, blok cilindar tip BCRG i dr.

3. Objasni  uzajamno  dejstvo  elektriCne i
elektropneumatske kocénice na EMV 412/416

4. Objasni funkcionalne djelove direktne ko€nice i
princip rada na EMV 412/416

Djelovi direktne ko€nice: direktni kocnik FD1,
prenosac pritiska, nepovratni ventil i dr.

5. Objasni funkcionalne djelove i princip rada ruéne
i parkirne ko¢nicu na EMV 412/416

Funkcionalni  djelovi:  opruga,
mehanizam, ¢elino uze i dr.

toak, prenosni

6. Objasni funkciju i princip rada uredaja zastite od
proklizavanja

7. Navede vrste koCnica na EMV CAF Civity

8. Objasni princip rada elektropneumatske produzne
ko¢nicu i elektricne kocnice na EMV CAF Civity

9. Objasni princip rada ruCne i parkirne ko¢nice na
EMV CAF Civity

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9.

Predlozene teme

- Kocioni sitemi na elektromotornim vozovima serije 412/416 i CAF Civity
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Ishod 3 — Ucenik e biti sposoban da
Identifikuje kocnice na putni¢kim kolima za velike brzine

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede vrste ko¢nica na putnickim kolima za velike
brzine

2. Objasni princip rada protivklizne zastite

3. Objasni princip rada ko€nice za slu¢aj opasnosti

4. Objasni funkcionlane djelove i princip rada | Funkcionalni djelovi: radni cilindar, klizni magnet,
elektromagnetne koCnice na putni¢kim kolima za | slavina sa izduvnim otvorom, elasti¢no crijevo, prekidaci
velike brzine idr.

5. Objasni povezanost tovarenost kola sa dejstvom
automatske kontinualne promjene sile kocenja kod
putnickih kola

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Putnicka kola
- Kocioni sistemi putni¢kih kola za velike brzne
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Ishod 4 - Ucenik e biti sposoban da
Identifikuje ko¢nicu na teretnim kolima rezima SS

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vrste ko€nica: klasi¢na ko¢nica reZzima S sa ruénim
mjenaCem sile koCenja, koCnica sa automatskim
1. Navede vrste ko€nica teretnih kola mjenjaem sile koCenja reZzima S, kocnica sa
automatskom kontinualnom promjenom sile kocenja
rezima SS/S i SS

2. Objasni princip rada koCnice sa automatskom
kontinualnom promjenom sile ko€enja u zavisnosti
od promjene optereéenja vozila

3. Objasni ulogu mjernog ventila

4. Objasni funkcije rasporednika ESH 1

5. Objasni funkcije rasporednika ESH 2

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Teretna kola rezima SS

- Kodioni sistemi
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni postupke za rukovanje i upotrebu koénica u eksploataciji

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni sastavljanje vozova sa aspekta ko¢nica u
skladu sa propisima i procedurama

2. Objasni uvrstavanje kola i izbor vrste koCnice kod
vozova za prevoz putnika u skladu sa propisima

3. Objasni uvrstavanje kola i izbor vrste koCnice kod
teretnih vozova u skladu sa propisima i procedurama

4. Objasni duznosti i postupke maSinovode prilikom
upotrebe kocnica u eksploataciji za vrijeme voZnje u
skladu sa propisima i procedurama

5. Objasni duznosti i postupke pregledaca kola prilikom
pregleda kocnica na vozu u skladu sa propisima i
procedurama

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Rukovanije i upotreba ko¢nica u eksploataciji
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Koénice i koCenje vozova Il je tako koncipiran da upoznaje ucenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti
Zeljeznikog ssobracaja i omogucava primjenu steenih znanja u praksi.

- Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

- Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

- U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

- Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koriséenje razliéitih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

- U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moZe da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njinova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
praktine vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

- Problemska nastava treba da zauzme zna¢ajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Vainhal, V., Kocnice i koCenje vozova za Illll i IV stepen struénosti, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1991.

- Priruénik za masinovode CAF Civity Crna Gora, Zeljezniéki prevoz Crne Gore, Podgorica, 2013.

- Pravilnik o nacinu kogenja vozova, Podgorica, 2019.

- Pravilnik o ko¢nicama zeljeznickih vozila, Podgorica, 2015.

- Pravilnik o na¢inu odrzavanja Zeljeznickih vozila, Podgorica, 2019.

- Tehnicka dokumentacija proizvodac¢a motornih pruznih vozila

- Tehnicka dokumentacija proizvodaca lokotraktora

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijaina tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4. Djelovi kocnica 1
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7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Vucenavozila |

Poslovna komunikacja i korespondencija

Mehanika

Signalizacija u zeljeznitkom sobracaju

Vuéna vozila

Vucenavozila ll

Organizacija zeljezni¢kog sobracaja |

Kocnice i koCenje vozova |

Organizacija zeljezni¢kog sobracaja I

Mehanicki uredaji Zeljeznickih voznih sredstava
Rukovanje vuénim vozilom

Pregled voza i voznih sredstava

Provjera tehnicke ispravnosti voza i zeljeznickih voznih sredstava
Planiranje i organizacija rada u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Elektro uredaji na vuénim vozilima

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanie pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljeznitkog saobracaja: koriscenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razli¢itih informacija
iz oblasti zeljeznitkog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logiCkog nacina razmiljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog uéenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uiti kako ugiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
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ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uc¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli€ite drustveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znaCaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znaaju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rieSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.24. MEHANICKI UREDAJI ZELJEZNICKIH VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Vies Prakticna Ukupno
jezbe

nastava nastava

Kreditna
vrijednost

v 66 66 3

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa mehanickim uredajima, principom rada i tehnickim karakteristikama na lokomotivi serije 461,
elektromotornom vozu serije 412/416 i elektromotornom vozu CAF Civity. Osposobljavanje za razumijevanje
struCne literature, identifikuje sanduk, obrtno postolje, ko¢ni mehanizam, prenosnik snage i kompresor na
ZeljezniCkim voznim sredstvima. Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, vjestine prezentovanja timskog duha
i motivacije za usavr8avanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje mehaniCke uredaje na Zeljeznickim voznim sredstvima

2. Identifikuje mehanicke uredaje na lokomotivi serije 461

3. ldentifikuje mehanicke uredaje na elektromotornom vozu serije 412/416
4. ldentifikuje mehanicke uredaje na elektomotornom vozu CAF Civity
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje mehanicke uredaje na zeljezni¢kim voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede sastavne mehanicke uredaje na | MehaniCki uredaji: sanduk, obrtna postolja, kocni
Zeljeznickim voznim sredstvima mehanizam, prenosnik snage, kompresor i dr.

2. Objasni konstrukciju i namjenu sanduka

3. Objasni konstrukciju i namjenu obrtnog postolja

4. Objasni konstrukciju i namjenu ko¢nog mehanizma

5. Objasni nacin prenosa obrtnog momenta na
pogonske osovine

6. Objasni vrste kompresora i njihovu ulogu Vrste kompresora: klipni, vij¢ani i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6.

Predlozene teme

- Mehanicki uredaji na zeljeznickim voznim sredstvima
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje mehanicke uredaje na lokomotivi serije 461

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  dispoziciju  mehanickih

lokomotivi serije 461

uredaja na

2. Objasni princip rada ogibljenja i amortizacije

3. Objasni sistem sabijenog vazduha i upotrebu

4. Objasni vrste hladenja elektricne opreme

Vrste hladenja: hladenje vuénih motora, hladenje trafo
ulja, hladenje elektrodinamicke kocnice i dr.

5. Objasni princip rada protivklizne zastite

6. Objasni princip rada sistema za podmazivanje
bandaza

7. Objasni sistem rada pjeskara

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7.

Predlozene teme

- Mehanicki uredaji na lokomotivi serije 461
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje mehanicke uredaje na elektromotornom vozu serije 412/416

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  dispoziciju  mehanickih
elektromotornom vozu serije 412/416

uredaja na

2. Objasni princip rada ogibljenja i amortizacije

3. Objasni sistem sabijenog vazduha i upotrebu

4. Objasni vrste hladenja elektricne opreme

Vrste hladenja: hladenje vuénih motora, hladenje trafo
ulja, hladenje elektrodinamicke kocnice i dr.

5. Objasni princip rada protivklizne zastite

6. Objasni princip rada sistema za podmazivanje
bandaza

7. Objasni sistem rada pjeskara

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7.

Predlozene teme

- Mehanicki uredaji na EMV serije 412/416
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje mehanicke uredaje na elektomotornom vozu CAF Civity

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni  dispoziciju mehanickih
elektromotornom vozu CAF Civity

uredaja

na

Objasni princip rada ogibljenja i amortizacije

Objasni sistem sabijenog vazduha i upotrebu

Objasni vrste hladenja elektricne opreme

Vrste hladenja: hladenje vuénih motora, hladenje trafo
ulja, hladenje elektrodinamicke kocnice i dr.

Objasni princip rada protivklizne zastite

Objasni princip rada sistema za podmazivanje
bandaza

Objasni sistem rada pjeskara

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7.

Predlozene teme

- Mehanicki uredaji na EMV serije CAF Civity
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Mehanicki uredaji Zeljeznickih voznih sredstava je tako koncipiran da upoznaje u¢enike sa osnovnim
pojmovima iz oblasti zeljezni€kih voznih sredstava i omogucava primjenu ste€enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografie i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U ciliu bolieg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢éenje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, struéne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi vi§i taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njinova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne u€enike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa praktiénim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Milicevi¢, Z., Arandelovi¢, D., Marjanovié, V., Elektri¢na lokomotiva JZ 461, Zavod za novinsko — izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1990

Milicevié, Z., Elektromotorni vozovi JZ 412/416, Zavod za novinsko — izdavacku i propagandnu djelatnost JZ,
Beograd, 1990

Tehni¢ka dokumentacija proizvodaca vozila

Priru¢nik za masinovode CAF CIVITY Crna Gora, Zeljeznicki prevoz Crne Gore, Podgorica, 2013.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda ucenja
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Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu

Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Masinstvo u Zeljeznitkom saobraéaju
Vuéna vozila

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |
Kocnice i koéenje vozova |

Kocnice i koCenje vozova I

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po$tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razli¢itih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koriéenje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (kori¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih strucnih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strunih informacija, po$tovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog milienja uceS€em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uCenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razlicite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
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rada u zeljeznickom saobracaju; predstavljanje ideja putem razlicitih kulturolodkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.25. RUKOVANJE VUCNIM VOZILOM

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Ukupno AT

Vjezbe Prakti¢na vrijednost
nastava

Teorijska
nastava

v 33 33 66 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa poslovima, prijema, rukovanja, upravljanja i odrzavanja vuénog vozila. Osposobljavanje za
pripremu osnovnih resursa i radnog mjesta, vodenje odgovarajuce poslovne dokumentacije, prijem i provjeru
ispravnosti vuénog vozila, rukovanje vuénim vozilom na stani¢nom podru¢ju i otvorenoj pruzi, utvrdivanje i
otklanjanje nedostataka na vuénom vozilu i obavljanje zavrdnih poslova na vuénom vozilu sprovodeci postupke

i mjere zastite na radu i zastitu okoline i o€uvanje zdravlja. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjestine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢ée biti sposoban da:

1. lzvrS8i pripremu posla i radnog mjesta

2. lzvrSi priiem i provjeru ispravnosti vu¢nog vozila

3. Rukuje vuénim vozilom na stani¢nom podrugju i otvorenoj pruzi
4. Obavi zavr3ne poslove nakon voznje
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak licne pripreme za rad u skladu sa
propisima i procedurama

Licna priprema za rad: radna uniforma, zastitna
oprema, psiho-fizicka sposobnost za obavljanje radnih
zadataka

2. Objasni postupak javljanja unutraSnjem nadzorniku
lokomotiva radi procjene radne sposobnosti i
preuzimanja radnih zadataka

3. Objasni strukturu i nacin popunjavanja odgovarajuc¢ih
obrazaca potrebnih za rad u skladu sa propisima i
procedurama

Obrasci: knjiga saopStenja osoblja vuce EV-36 (stalnog
i priviemenog karaktera) i izvjeStaj osoblja vucnih vozila
o0 vanrednostima na putu EV-38, knjiga upoznavanja
pruge EV-41idr.

4. Objasni postupak uvida u odgovarajuce obrasce sa
ciiem upoznavanja sa redovnim i vanrednim
situacijama na pruzi, kod unutraSnjeg nadzornika
lokomotiva u skladu sa procedurama i propisima

5. Objasni sadrzaj i naCin popunjavanja lista vu¢nog
vozila i osoblja EV-1

6. Objasni strukturu i nacin vodenja obrazaca za
preuizmanje vucnog vozila od spoljnjeg nadzornika

Obrasci: narudZbenica (zahtjev) za izvrSenje radova
odrzavanja EV-63, zapisnik o predaji i prijemu vucnog
vozila (elektro i dizel) EV-76 EiEV 76 D

7. Objasni proceduru preuzimanja vuénog vozila od
spoljnjeg nadzornika

8. Objasni uvid u narudzbenicu (zahtjev) za izvrSenje
radova odrzavanja EV- 63 radi upoznavanja sa
stanjem ispravnosti vuénog vozila i izvrSenih opravki
na vuénom vozilu

9. Demonstrira postupak pripreme za rad i radnog
mjesta na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene praktiChe vjezbe sa

usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Poslovna dokumentacija

- Procedure
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Ishod 1 - Ucenik ¢ée biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
- Propisi

- Li¢na priprema za rad
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

IzvrSi prijem i provjeru ispravnosti vuénog vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni nacin provjere poslovne dokumentacije i
snabdjevenosti alatom, opremom i pogonskim
materijalom

Dokumentacija: knjiga primopredaje EV-76E i EV-76D,
narudzbenica za izvrSenje radova odrzavanja EV-63 i dr.

Alat: kljuCevi za pruzne telefone, klju¢ za grijanje voza,
ru¢ica biraCa napona, ru€ica smjera voznje i dr.

Oprema: kabal za grijanje, prva pomo¢, protivpoZarna
oprema, zaustavne papuce, zavrsni signal i dr.

Pogonski materijal: gorivo, ulje, maziva, voda i pijesak

2. Objasni postupak pregleda tréeéeg stroja, odbojne
i vlatne opreme vucnog vozila u skladu sa
procedurama i propisma

Pregled tréeceg stroja: ispustanje kondenzata,
vazdu$ne instalacije, koCione papuce, kocioni cilindri i
dr.

Odbojna i vlaéna oprema: odbojnici, zavojno kvacilo,
kuka tegljenika i dr.

3. Objasni postupak vréenja pregleda krovne opreme
na vuénom vozilu u skladu sa procedurama i
propisima

Krovna oprema: pantograf, odvodnik prenapona,
izolatori, rastavlja¢ i dr.

4. Objasni potupak detaljnog pregleda unutrasnjosti
vuénog vozila u skladu sa procedurama i propisima

Unutrasnjost vuénog vozila: upravljacki dio vuénog
vozila, masinski prostor i dr.

5. Objasni postupak startovanja vuénog vozilai provjere
ispravnosti agregata, uredaja, instrumenata i
koéionog sistema u skladu sa procedurama i
propisima

Agregati: pomocni i glavni kompresor, pomocni i glavni
generator, dizel motor, vuéni motori i dr.

Uredaiji: uredaji za bezbjedno kretanje vucnog vozila
(kontrola budnosti, autostop, brzinomjer i dr.), uredaji za
osvjetljenje (Ceone svjetilike, osvijetlienje upravljacnice,
osvijetlienje  komandnog stola i dr.), uredaji za
podmazivanje, uredaji za hladenje, prenosnik snage i dr.

Instrumenti: instrumenti za mjerenje pritiska vazduha,
instrumenti za mjerenje napona, instrumenti za mjerenje
temperature, instrumenti za mjerenje struje na vuénim
motorima i dr.

Kocioni sistem: automatska kocnica, direktna kocnica,
ruéna kocnica, vrste kocnika, koCioni cilindar i dr.

6. Demonstrira provjeru snabdjevenosti alatom,
opremom i pogonskim materijalima na zadatom
primjeru

7. Demonstrira pregled tréeceg stroja, odbojne i viacne
opreme vuénog vozila na zadatom primjeru
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

IzvrSi prijem i provjeru ispravnosti vuénog vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

8. Demonstrira provjeru krovne opreme u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

9. Demonstrira provjeru unutradnjosti vuénog vozila u
skladu sa procedurama i propisima na zadatom
primjeru

10. Demonstira postupak startovanja vuénog vozila i
provjere ispravnosti agregata, uredaja, instrumenata
i koCionog sistema u skladu sa procedurama i
propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume od 6 do 10 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe
sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Obrasci

- Alatioprema

- Pogonski material

- Tréei stroj

- Vla¢na i odbojna oprema

- Krovna oprema

- Unutradnjost vuénog vozila

- Agregati, uredaji i instrumenti

- Kocioni sistemi
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Rukuje vuénim vozilom u skladu sa procedurama, signalizacijom i saobraéajnim propisima u Zeljeznickom
saobraéaju

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja

U cilju dostizanja ishoda ucenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni rukovanje vu¢nim vozilom u skladu sa
procedurama,  signalizacijom i saobracajnim
propisima u Zeljezni¢kom saobracaju

Rukovanje: rukovane u skladu sa signalnim znacima i
saobracajnim propisima, upotreba uredaja za kontrolu
budnosti, upotreba auto-stop uredaja i dr.

2. Objasni postupak osmatranja kontakine mreze sa
pripadajuéom opremom u skladu sa procedurama i
propisima

3. Objasni postupak osmatranja gornjeg i donjeg stroja
pruge tokom voznje i na€in osiguranja skretnica,
u skladu sa procedurama i propisima

Gorniji stroj pruge: zastorna prizma, Sine, pragovi,
skretnice i dr.

Doniji stroj pruge: mostovi, tuneli, nadvoZnjaci, galerije
idr.

Nacini osiguranja skretnica: pritvrdene, pouzdano
pritvrdene, pouzdano zaklju¢ane i dr.

4. Objasni postupak pra¢enja rada uredaja, sklopova
i sitema tokom upravljanja vuénim vozilom i
otklanjanje manjih kvarova

Uredaji: svjetlosni, elektro, mehanickii dr.

Sklopovi i sistemi: mehanicki, pneumatski i dr

5. Objasni prosedure i propise koji definiSu obezbjedenje
vuénog vozila od samopokretanja u slucaju
neispravnosti

6. Demonstrira osmatranje kontakine mreze sa
pripadajué¢om opremom, tokom voZnje u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

7. Demonstrira osmatranje gornjeg i donjeg stroja pruge
tokom voZnje, u skladu sa procedurama i propisima
na zadatom primjeru

8. Demonstrira postupak praéenja rada uredaja,
sklopova i sistema tokom upravijanja vucnim
vozilom i otklanjanje manjih kvarova na zadatom
primjeru

9. Demonstrira objezbjedenje vozilaod samopokretanja
u slu€aju neispravnosti u skladu sa procedurama i
propisima na zadatom primjeru

10. Demonstrira rukovanje vu¢nim vozilom u skladu sa
Zeljeznickom  saobratajnom  signalizacijom i
uslovima puta
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Rukuje vuénim vozilom u skladu sa procedurama, signalizacijom i saobraéajnim propisima u Zeljeznickom
saobraéaju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijume od 6 do 10 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe
sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Procedure

- Propisi

- Signalizacija i signali

- Skretnice

- Gornji i doniji stroj pruge
- Uredaji

- Sklopovi

- Sistemi
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Obavi zavr$ne poslove nakon voznje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak namirenja vu¢nog vozila utro$enim
pogonskim materijalom i dopunu iskori¢enog alata i
pribora u skladu sa procedurama i propisima

2. Objasni postupak obezbjedenja vozila od
samopokretanja u skladu sa procedurama i
propisima

3. Objasni popunjavanje obrasca narudzbenice za
izvrSenje radova odrZavanja EV-63 i izvr3enje
predaje vucénog vozila spoljadnjem nadzorniku ili
drugom ovlad¢enom radniku u skladu sa
procedurama i propisima

4. Objasni postupak predaje vuénog vozilai lista vu€nog
vozila i osoblja EV-1 u skladu sa procedurama i
propisima

5. Demonstrira namirenje vucnog vozila utroSenim
pogonskim materijalom, alatom i priborom u skladu
sa procedurama i propisima na zadatom primjeru

6. Demonstrira postupak obezbjedenja vucnog vozila od
samopokretanja upotrebom pritvrdne, parkirne i
zaustavne koCnice na zadatom primjeru

7. Demonstrira postupak predaje vuénog vozila na
otklanjanje nedostataka ili kvarova nastalih u toku
voznje u skladu sa procedurama i propisima na
zadatom primjeru

8. Demonstrira postupak predaje vuénog vozila i lista
vuénog vozila EV- 1 u skladu sa procedurama i
propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume od 5 do 8 potrebne su ispravno uradene praktiéne vieZzbe
sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Pogonski materijal za vuéno vozilo
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Ishod 4 - Ucenik ¢ée biti sposoban da

Obavi zavr$ne poslove nakon voznje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

- Obrasci za odrzavanje vu¢nog vozila

- Procedure prilikom predaje vuénog vozila
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Rukovanje vuénim vozilom je tako koncipiran da upoznaje uCenike sa osnovnim pojmovima iz oblasti
Zeljeznitkog sobracaja i omogucava primjenu ste€enih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomoci u¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakticne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati na Zeljeznicii. U tom
slu€aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 uéenika. Prakti¢na nastava kod poslodavca je jedan od nacina da se
pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i praktinog rada. U¢enici treba da realizuju prakticne vijeZbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakti¢nu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uCenika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u Skoli, ¢asovi prakticne nastave se mogu
realizovati na Skolskim simulatorima.

U ciliu bolieg razumijevanja primjene mijera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoriSCenje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moze da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donosenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
Sto bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe uéenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Milicevi€, Z., Arandelovi¢, D., Marjanovi¢, V., Elektri¢na lokomotiva JZ 461, Zavod za novinsko — izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1990

Milicevié, Z., Elektromotorni vozovi JZ 412/416, Zavod za novinsko — izdavacku i propagandnu djelatnost JZ,
Beograd, 1990

Tehnika dokumentacija proizvodaca vozila

Priru¢nik za masinovode CAF Civity Crna Gora, Zeljeznicki prevoz Crne Gore, Podgorica, 2013.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u€enicima udzbenike odobrene od strane nadleZznog Savijeta, vazeée propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4. Simulator za upravljanje Zeljeznickim voznim sredstvima

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju

Poslovna komunikacija i korespodencija

Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Vuéna vozila

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |

Kocnice i koCenje vozova |

Organizacija zeljeznickog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
Kocnice i koGenje vozova ll

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanie pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti zeljeznickog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori§¢enje grafikona i Sema).
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Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene struénih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja uceSéem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljeznikom saobracaju; predstavijanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.26. PREGLED VOZA | VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:
Oblici nastave -
reditna
Razred Teorijska Vie3 Prakti¢na Ukupno vrijednost
jezbe
nastava nastava
v 33 33 66 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa vr3enjem tehni¢kih prehleda i procjene sposobnosti za saobra¢aj, utvrdivanjem neispravnosti,
oStecenja i nedostataka na voznim sredstvima, vrSnjem preglada sastava vozova, probu ko¢nica i procjenu
kolske Stete. Osposobljavanje za vrSenje tehnickih pregleda i procjene sposobnosti za saobracaj, utvrdivanjem
neispravnosti, oste¢enja i nedostataka na voznim sredstvima, vrSnjem preglada sastava vozova, probu koénica

i procjenu kolske Stete. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjeStine prezentovanja timskog duha i
motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢ée biti sposoban da:

IzvrSi tehnicki pregled sposobnosti za saobracaj i upotrebu voznih sredstava pojedina¢no i u vozovima
Utvrdi neispravnosti, nedostatke i oStecenja na voznim sredstvima

Pregleda sastav voza

[zvrSi probu kocnica

Procijeni kolske Stete

IS
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

lzvr$i tehnicki pregled sposobnosti za saobracaj i upotrebu voznih sredstava pojedinaéno i u vozovima

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda ucenja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak tehnickog pregleda putnickih i
teretnih kola u vozovima na zadatom primjeru

TK evidencija: Rucna knjiga pregledaca kola TK-31,
Dnevnik pregledaca kola TK-32, Knjiga tekucih opravki
kola bez otkacivanja TK-29 i dr.

2. Objasni  postupak  vodenja  tehnicko-kolske
evidencije - TK evidencije na zadatim primjerima

3. Demonstrira tehniCki pregled sposobnosti za
saobracaj putnickih kola u vozovima na zadatom
primjeru

4. Demonstrira tehniki pregled sposobnosti za
saobracaj teretnih kola u vozovima na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Utvrdi neispravnosti, nedostatke i oste¢enja na voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni vizuelnu i €ujnu provjeru ispravnosti
vuéenih vozila u skladu sa propisima i procedurama

Cujna provjera: zaptivenost glavnog vazdusnog voda,
mehanicka ostecenja na tockovima, nalijeganje kocionih
papucai dr.

. Poveze propise i procedure sa aktivnostima koje se
odnose na provjeru ispravnosti vuCenih vozila na
zadatom primjeru

. Navede nedostatake i oSteéenja na vucenim
vozilima u skladu sa propisima i procedurama

Nedostaci i osteéenja: nedostaci na osovinskim
sklopovima, odbojnickim uredajima, viaénim uredajima,
fiziCka oSteCenja i tehniCka oStecenja na vuéenim
vozilima i dr.

. Objasni teku¢u opravku bez otkacivanja u skladu sa
utvrdenim nedostacima i oSteCenjima prema
vazecim propisima i procedurama

. Objasni olistavanje kola sa adekvatnim listicama u
zavisnosti od sposobnosti kola za saobracaj

Listice: listica crvene boje, obrazac TK-36 oznacava da
kola "Ostaju u mjestu’; listica plave boje, obrazac TK-34
oznacava da kola idu “Na opravku”; bijela listica obrazac
TK-33 “Listica o3teCenja”; obrazac TK-77 “Listica o
neispravnosti elektropostrojenja kola”; obrazac TK-17
“Na tariranje” i dr.

Sposobnost kola za saobracaj: neupotrebljiva,
upotrebljiva, kola sa smanjenom sposobno$¢u za
saobracaj

. Demonstrira vizuelnu i Cujnu provjeru ispravnosti
vucenih vozila u skladu sa propisima i procedurama
na zadatom primjeru

7. Demonstrira olistavanije kola sa adekvatnim listicama

u skladu sa propisima i procedurama, na zadatom
primjeru

. Demonstrira upucivanje neispravnih kola na opravku
u skladu sa propisima i procedurama, na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 3, 4 i 5. Za kriterijum 2 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem. Za kriterijume od 6 do 8 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa usmenim obrazlozenjem.
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Utvrdi neispravnosti, nedostatke i oste¢enja na voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Pregleda sastav voza

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni nacin uvrstavanja kola u vozove

Uvrstavanje kola u vozove: prevoz putnika, prevoz
stvari, prevoz opasnih materija i dr.

2. Objasni provjeru sposobnosti kola prema brzini
kretanja voza u skladu sa propisima i procedurama

3. OpiSe upisivanje i potpisivanje rezultata izvrSene
probe kocnica u putnom listu, u skladu sa propisima
i procedurama

4. Objasni pregled sklopova na vuéenim vozilima u
skladu sa propisima i procedurama

Sklopovi: osovinski sklopovi, odbojnicki uredaji, viaéni
uredaji, sanduk kola, mehanizmi za otvaranje i
zatvarenje vrata i dr.

5. Objasni provjeru ispravnosti tovara na kolima u
skladu sa propisima

6. Demonstrira pismeno izvje$tavanje stanice o uoenim
nepravilnostima po pitanju sastava voza na obrascu
raspored manerve, uz potvrdu prijema na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa

usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvrSi probu koénica

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Probe koénica: potpuna A, pojedinacna B, prikljuéna C

1. Navede vrste proba koc€nica u skladu sa propisima i proba prolaznosti D

2. Objasni potpunu probu ko¢nica A

3. Objasni pojedinaénu probu ko€nica B

4. Qbjasni prikljuénu probu ko¢nica C

5. Objasni probu prolaznosti D

6. Objasni ispostavljanje obrazaca TK-21 nakon
izvrSene probe kocnica sa stabilnim postrojenjem

7. Demonstrira probu koénica na zadatom primjeru

8. Demonstrira postupak ispostavljanja obrasca TK-21
nakon izvréene probe koCnica sa stabilnim
postrojenjem na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijume 7 i 8 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Procijeni kolske Stete

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe uzroke fizickih o$te¢enja na kolima u skladu | Uzroci fizickih oste¢enja: pri utovaru, istovaru,
sa propisima i procedurama prevozu, manevri i dr.

2. Objasni utvrdivanje nedostatka djelova na kolima u
skladu sa propisima i procedurama

3. Objasni procjenu uzroka i obima nastale Stete, visinu
troSkova za otklanjanje i odgovornost za nastalu
Stetu u skladu sa propisima i procedurama

4. OpiSe dostavu popunjene Prijave kolske SteteTK-37
i listicu oStecenja TK-33 nadredenom u skladu sa
propisima i procedurama

5. Popuni Prijave kolske Stete TK-37 i listice ostecenja
TK-33 u skladu sa propisima i procedurama na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene praktiCne vjeZbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Procjena kolske Stete
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Pregled voza i voznih sredstava je tako koncipiran da upoznaje uenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti zeljezni¢kog saobraéaja i omogucéava primjenu steenih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajute softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula u€enike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakti¢éne nastave, koja ¢e pomoci uéeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Prakti¢ni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijainih uslova u $koli, Casovi prakti¢ne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Kori§¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjeStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
$to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Vuginié, M., Tehnicko-kolska sluzba za Il i IV razred Zeljeznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

Saljié, H., Upotreba vucenih vozila za lll i IV razred zeljeznicke tehnicke Skole, Denfas, Tuzla, 2005.

Opsti ugovor za koridéenije teretnih kola AVV/CUU/GCU, zadnje izdanje

RIC 92 Sporazum o razmijeni i kori§¢enju putnickih kola u medunarodnom saobracaju, zadnje izdanje

Pravilnik o nacinu vr3enja i obezbjedivanja tehnicko kolskog pregleda vozova i vozila u unutradnjem i
medunarodnom Zeljezni¢kom saobracaju, Podgorica, 2018.

Pravilnik 0 ozna¢avanju vozova, Podgorica, 2020.

Pravilnik 0 oznaCavanju zeljeznickih vozila, Podgorica, 2020.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udZbenike odobrene od strane nadleZnog Savjeta, vazeée propise
iz struéne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

4 Makete il djelovi Zeljeznickin voznin sredstava ga drg}ﬁg” sa

7. Obavezni na€ini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uCenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuéa ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konac¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Masinstvo u ZeljezniCkom saobracaju

Vuéena vozila |

Informacioni sistemi Zeljeznice

Vuéena vozila Il

Organizacija zeljezniCkog saobracaja |

Kocnice i koCenje vozova |

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima

Organizacija zeljeznickog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
KocCnice i koGenje vozova ll

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvijerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, potovanije pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti zeljeznickog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmiljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i $ema).
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Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja uceSéem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znaCaju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljeznikom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.27. PROVJERA TEHNICKE ISPRAVNOSTI VOZA | ZELJEZNICKIH VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

v 33 33 66 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

Upoznavanje sa nacinima, propisima i procedurama provjere tehni¢ke ispravnosti voza i Zeljezni¢kih voznih
sredstava. Osposobljavanje za vrSenje provjere tehnike ispravnosti voza i Zeljeznickih voznih sredstava.

Razvijanje kreativnosti, sistematiCnosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u
struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Provjeri ispravnost uredaja za grijanje i osvijetljenje kola
2. Provjeri ¢istocu i snabdjevenost vozova za prevoz putnika vodom i sanitarnim materijalom
3. Provjeriispravnost tovarenja kola

4. Provjeri ispravnost osiguranja tovarnih jedinica u skladu sa propisima i procedurama
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Provijeri ispravnost uredaja za grijanje i osvijetljenje kola

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vizuelnu provjeru ispravnosti i postupak
povezivanja visokonaponskih kablova za grijanje
kola

Postupak povezivanja: spuSten pantograf, glavni
prekida€ iskljucen, preuzet klju¢ od glavne sklopke i dr.

2. Opise provjeru funkcionalnosti sistema za grijanje
kola u skladu sa propisima i procedurama

3. Objasni provjeru zagrijanosti prostora za putnike u
skladu sa propisima i procedurama

4. Objasni odvajanje visokonaponskih kablova za
grijanje nakon zavrSene voZnje voza u skladu sa
propisima i procedurama

5. Demonstrira odvajanje i spajanje visokonaponskih
kablova za grijanje prije, u toku i nakon zavrSene
voznje voza u skladu sa propisima i procedurama na
zadatom primjeru

6. Demonstrira obavje$tavanje nadleZznog stani¢nog
osoblia o utvrdenim neispravnostima, tokom
pregleda, u skladu sa propisima i procedurama na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne viezbe sa
usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da
Provjeri ¢istodu i snabdjevenost vozova za prevoz putnika vodom i sanitarnim materijalom

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni provjeru Cistoce unutradnjosti vozova za
prevoz putnika u skladu sa propisima i
procedurama

Vozovi za prevoz putnika: putnicka garnitura, dizel
motorne garniture, elektromotorne garniture i dr.

2. Objasni provjeru ispravnosti vodovodne instalacije i
sanitarih uredaja u vozovima za prevoz putnika u
skladu sa propisima i procedurama

3. Objasni nacin provjere funkcionalne ispravnosti
mokrih évorova u vozovima za prevoz putnika u
skladu sa procedurama

4. Demonstrira  postupak proviere Cistote i
snabdjevenosti vozova za prevoz putnika vodom i | Sanitarni materijal: sapun, toaletni papir, papirni
sanitarnim materijalom u skladu sa propisima i | ubrusi, losion i dr.
procedurama, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene praktitne vijeZbe sa
usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Provijeri ispravnost tovarenja kola

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe provjeru rasporeda tovara u kolima u skladu
sa propisima i procedurama

2. Objasni provjeru ravnomjernosti i rasporeda teZine
tovarnih  jedinica u skladu sa propisima i
procedurama

3. Opise provjeru gabarita tovara u skladu sa propisima
i procedurama

4. Objasni granice tovarenja kola u skladu sa | Granice tovarenja kola: optere¢enje po osovini,
propisima opterecenje po duznom metru i dr.

5. Demonstrira postupak obavjeStavanja nadleznog
stani¢nog osoblja 0 pomjeranju tovara na kolima u
skladu sa vazeéim propisima i procedurama na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene praktitne vjeZbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Radna dokumentacija i obrasci
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da
Provjeri ispravnost osiguranja tovarnih jedinica u skladu sa propisima i procedurama

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni provjeru rasporeda tovarnih jedinica u Tovarne jedinice: kontejneri, palete, poluprikolice,
kolima u skladu sa propisima i procedurama drumska vozila, specijalna vozila i dr.

1. Provjeri raspored tovarnih jedinica u skladu sa
propisima i procedurama

2. Objasni provjeru osiguranja tereta od samopokretanja
u skladu sa propisima i procedurama

3. Objasni nacin osiguranja tereta u skladu sa
propisima i procedurama

4. Demonstrira provjeru ispravnosti osiguranja tovarnih
jedinica u skladu sa propisima i procedurama, na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene prakti€ne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Pravilnici, uputstva i procedure za realizaciju zadataka

- Standardi kvaliteta i procedure u radu

- Organizacija rada

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Propisi za tovarenje kola
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Provjera tehniCke ispravnosti voza i Zeljeznickih voznih sredstava je tako koncipiran da upoznaje ucenike
sa osnovnim pojmovima iz oblasti Zeljezni¢kog saobra¢aja i omogucava primjenu steéenih znanja u praksi.
Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uCenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakti¢éne nastave, koja ¢e pomoci uéeniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uc¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, stru¢ne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i prosirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vieStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
$to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Vugini¢, M., Tehnicko-kolska sluzba za IIl i IV razred Zeljeznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

Saljié, H., Upotreba vucenih vozila za lll i IV razred zeljeznicke tehnicke Skole, Denfas, Tuzla, 2005.

Pravilnik o nacinu vr3enja i obezbjedivanja tehnicko kolskog pregleda vozova i vozila u unutradnjem i
medunarodnom Zeljezni¢kom saobracaju, Podgorica, 2018.

Pravilnik o naginu odrzavanja Zeljezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

RIC 92 Sporazum o razmjeni i koriS¢enju putnickih kola u medunarodnom saobracaju, zadnje izdanje

Opsti ugovor za koriSéenije teretnih kola AVV/CUU/GCU, zadnje izdanje

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

4 Makete il djelovi Zeljeznickin voznin sredstava ga drg}ﬁg” sa

7. Obavezni na€ini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uCenika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konac¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Masinstvo u ZeljezniCkom saobracaju
Vuéena vozila |

Informacioni sistemi Zeljeznice
Poslovna komunikacija i korespondencija
Prijem voznih sredstava

Vucena vozila Il

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |
KocCnice i koCenje vozova |

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima
Organizacija zeljeznickog saobracaja |l
Kocnice i koCenje vozova Il

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, korid¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanije pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija videjezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koridcenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razliitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).
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Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom koriS¢enja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna€aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloSkih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.2.28. PLANIRANJE | ORGANIZACIJA RADA U TEHNICKO-KOLSKOJ DJELATNOSTI

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

v 33 33 66 4

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa planiranjem i organizacijom radnih aktivnosti u tehnicko-kolskoj djelatnosti. Osposobljavanje
za planiranje i organizaciju radnih aktivnosti u tehnicko-kolskoj djelatnosti. Razvijanje kreativnosti,
sistemati¢nosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavr§avanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

IzvrSi planiranje i organizaciju sopstvenih radnih aktivnosti

[zvrSi pripremu posla i radnog mjesta

Popuni radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

Izvr8i organizaciju rada bravarima na tekucoj popravci bez otkvacivanja

IzvrSi kontrolu kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu

ISAE Sl
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Izvr$i planiranje i organizaciju sopstvenih radnih aktivnosti

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni  postupak utvrdivanja  neispravnosti,

nedostataka i ostecenja na vucenim vozilima

Opise postupak pregledanja sastava voza

OpiSe postupak provjere isravnosti uredaja za
grijanje i osvjetljenje kola

Objasni postupak tovarenja i osiguravanja tovarnih
jedinica razliCitim tovarima

Tovari: rasuti, komadni, kabasti, te¢ni, gasovitii dr

OpiSe postupak izrade specifikacije i uskladivanja
potrebnih resursa za realizaciju radnih zadataka i
sprovodenje standarda u poslovanju u okviru
sopstvenih nadleznosti

Resursi: ljudski i materijalni

Opise nacin koordiniranja svojih aktivnosti sa
aktivnostima saradnika

Primjenjuje vazece pravilnike, procedure i standarde
sa vrstom radnih zadataka na zadatom primjeru

Sastavi dnevne planove i naloge za rad u okviru
sopstvenih nadleznosti, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjeZbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

Vrste i namjena vucenih vozila

Propisi i procedure u radu u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Resursi

Li¢na priprema za rad

Priprema radnog mjesta

Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti
Radna dokumentacija i obrasci
Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvrSi pripremu poslai radnog mjesta

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Liéna priprema za rad: radna uniforma, licna oprema
za vrijeme sluzbe, li¢na higijena, zastitna oprema, psiho-
fizicka sposobnost za obavljanje radnih zadataka

1. Objasni postupak licne pripreme za rad u skladu sa
propisima i procedurama

Liéna oprema: Ceki¢, klju¢ Cetvrtka, usna zvizdaljka,
sat, listice za obiljezavanje kola, liéni pe€at pregledaca
kola, lampa pregledaca kola i dr.

2. Objasni primjenu licne opreme za rad u skladu sa
radnim uslovima i nainom rada

Materijal: rezervni djelovi (kocne papuce, osiguraCi
koCnih papuda), razni sitan materijal (rascjepke,
podloSke, zaptivadi i sl.) maziva, lijepak za lijepljenje
listica i dr.

3. Objasni primjenu materijala, opreme, uredaja i | Oprema i uredaji: uredaj za mjerenje profila tocka,

alata u skladu sa zadacima na zadatim primjerima | uredaj za mjerenje unutradnjeg i spoljinjeg rastojanja
toCkova, dizalice od 5, 10 ili 15t, ispravlja¢ za punjenje
akumulatora za lampe pregledaga kola

Alat: rucni alat (odvijaci, klijesta, kljucevi, turpije, ¢ekiéi,
sjekaci i dr.), bravarska tezga, bravarska stega i dr.

4. Demonstrira pripremu rada i radnog mjesta na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene praktiCne vjeZbe sa
usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Propisi i procedure u radu u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Resursi

- Liéna priprema za rad

- Priprema radnog mjesta

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da
Popuni radnu dokumentaciju u elektronskoj i pisanoj formi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni strukturu i naéin unosa podataka u Obrasci: raspored manevre, TK-11, TK- 29, TK-30, TK-
propisane obrasce iz domena rada 31, TK-32, TK 57 i dr.

2. Objasni postupak vodenja evidencije o izvrSenim
poslovima

3. Objasni postupak vodenja evidencije o utroSku
materijala, alata, opreme, uredaja i zastitnih
sredstava u toku procesa rada, ruéno iili elektronski

4. Objasni postupak vrSenja popisa neispravnih kola
na stani¢nim i industrijskim kolosjecima

5. Sastavi izvjeStaje o vlastitom radu i radu saradnika
kojim rukovodi u procesu rada u skladu sa
procedurama i standardima u tehniko-kolskoj
djelatnosti, na zadatom primjeru

6. Demonstira vrdenje popisnih poslova neispravnih
kola na staninim i industrijskim kolosjecima, na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene praktiéne vjezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Propisi i procedure u radu u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Resursi

- Li€na priprema zarad

- Priprema radnog mjesta

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvr$i organizaciju rada bravarima na tekucoj popravci bez otkvacivanja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. OpiSe poslove bravara na tekucoj opravci bez Poslovi: zamjena kocionih umetaka, zatvaranje vrata na
otkacivanja kolima, zamjena vazdusnih poluspojki i dr.

2. Objasni strukturu i nacin izdavanja naloga za rad
bravara na opravci bez otkacivanja

3. Objasni postupak komunikacije i vrenje nadzora
nad radom bravara

4. Demonstrira popunjavanje radnog naloga na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Propisi i procedure u radu u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti

- Resursi

- Liéna priprema za rad

- Priprema radnog mjesta

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da
lzvrSi kontrolu kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede osnovne propise koji se odnose na | Osnovni propisi: vazeéi pravilnici, uputstva, naredbe,
kontrolu kvaliteta standardi, procedure i dr.

2. Objasni primjenu propisanih standarda i procedura u
radu

3. Primjenjuje tehnicku regulativu i standarde kvaliteta
sa radnim zadacima

4. Objasni primjenu alata, opreme i uredaja na osnovu
uputstva proizvodaca

5. Objasni faznu i zavrSnu kontrolu kvaliteta realizacije
radnog zadatka

6. Demonstrira faznu provjeru dinamike i kvaliteta
realizacije radnog zadatka na zadatom primjeru

7. Demonstrira zavrSnu kontrolu realizacije radnog
zadatka na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda u€enja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4 i 5. Za kriterijum 3 potrebne su ispravno uradene vijezbe sa usmenim
obrazloZenjem. Za kriterijume 6 i 7 potrebne su ispravno uradene prakticne viezbe sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vrste i namjena vucenih vozila

- Propisiiprocedure u radu u tehnicko-kolskoj djelatnosti

- Resursi

- Li¢na priprema za rad

- Priprema radnog mjesta

- Materijali, alati, oprema i uredaji u tehnicko-kolskoj djelatnosti
- Radna dokumentacija i obrasci

- Standardi kvaliteta i procedure u radu
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko-kolskoj djelatnosti je tako koncipiran da upoznaje uCenike sa
osnovnim pojmovima iz oblasti Zeljezni¢kog sacbraéaja i omogucava primjenu steéenih znanja u praksi.
Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih uenika. Prilikom realizacije ovog modula uenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija prakticne nastave, koja ¢e pomoci u¢eniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Prakti¢ni dio nastave treba realizovati u $kolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uéenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, $to zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i prakti¢nog rada. UCenici treba da realizuju prakticne vijezbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakticnu vjezbu i realizuje postavljeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad u¢enika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u $koli, Casovi praktiéne nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U cilju podsticanja nadarenih uCenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proirene ishode u€enja, produbljujuci i proSirujuci njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uéenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i vjeStine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju praviine
karijerne orijentacije.

Problemska nastava treba da zauzme zna€ajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
$to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Vugini¢, M., Tehnicko-kolska sluzba za Il i IV razred Zeljeznicke tehnicke Skole, Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva, Beograd, 2003.

Saljié, H., Upotreba vucenih vozila za lll i IV razred zeljeznicke tehnicke Skole, Denfas, Tuzla, 2005.

Pravilnik o nacinu vr3enja i obezbjedivanja tehnicko kolskog pregleda vozova i vozila u unutradnjem i
medunarodnom Zeljezni¢kom saobracaju, Podgorica, 2018.

Pravilnik o naginu odrzavanja Zeljezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

Pravilnik 0 oznacavnju Zeljeznickih vozila, Podgorica, 2020.

Pravilnik 0 ozna¢avanju vozova, Podgorica, 2020.

Opsti ugovor za koriséenije teretnih kola AVV/CUU/GCU, zadnje izdanje

RIC 92 Sporazum o razmijeni i kori§¢enju putnickih kola u medunarodnom saobracaju, zadnje izdanje

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savijeta, vazeée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
4, Obrasci i radna dokumentacija po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuca ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja
MaSinstvo u Zeljezni¢kom saobracaju
Vucenavozila |

Informacioni sistemi Zeljeznice
Poslovna komunikacija i korespondencija
Vucna vozila

Vuéenavozila ll

Organizacija zeljezniCkog saobracaja |
Kocnice i koCenje vozova |

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima
Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l
KocCnice i koGenje vozova ll

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti zeljezni¢kog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koris¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziénosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti zeljeznickog prevoza na stranom jeziku i dr.)
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Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmiSljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitalna kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene struénih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Lina, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa etickim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znaCaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloke svijesti i izraZzavanja (razvijanje svijesti o zna&aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u ZeljezniCkom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)

273



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

3.2.29. ELEKTRO UREDAJI NA VUCNIM VOZILIMA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

v 66 33 99 5

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa razvojem elektricnih lokomotiva i elektromotornih vozova, elektricnom opremom visokog
napona, pomoénim pogonima, niskonaponskom i upravljatkom opremom, elektrodinamickom koénicom,
opremom za grijanje voza, dispozicijama i elektriénoj opremi na lokomotivi serije 461, elektromotornim
vozovima serije 412/416 i elektomotornim vozovima CAF Civity. Osposobljavanje za razumijevanje struéne
terminologije, identifikacije elektricne opreme i uredaja na lokomotivi serije 461, elektromotornim vozom serije
412/416 i elektromotornim vozom CAF Civity. Razvijanje kreativnosti, sistematiénosti, vjestine prezentovanja
timskog duha i motivacije za usavr§avanje u struci.

3. Ishodi uéenja
Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje elektriénu opremu visokog napona na vuénim vozilima
Identifikuje pomoéne pogone na vuénim vozilima

Identifikuje niskonaponsku i upravljacku opremu na vuénim vozilima
Identifikuje elektodinamicku kocnicu i elektro opremu za grijanje voza
Identifikuje elektro opremu i uredaje na lokomotivi serije 461
Identifikuje elektro opremu i uredaje na EMV serije 412/416
Identifikuje elektro opremu i uredaje na EMV CAF Civity

No gk L
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje elektriénu opremu visokog napona na vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Uredaji visokog napona: pantografi, rastavljaCi
pantografa, glavni prekidac, odvodnik prenapona, visoko
1. Navodi elektri¢ne uredaje visokog napona naponski uvodni izolator, diodni ispravijaci, glavni
transformator, stepenasti prekida¢ (graduator napona),
kontaktori, vu¢ni elektromotori, releji i dr.

2. Objasni ulogu i princip rada elektriénih uredaja
visokog napona

3. Objasni  razvoj  elektricnih  lokomotiva i
elektromotornih vozova

4. Nacrta elektriéne Seme visokonaponske instalacije
na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Elektriéna oprema visokog napona na vu¢nim vozilima
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje pomoéne pogone na vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Pomoéni pogoni: ventilacioni sklopovi za hladenje
vucnih motora i ispravljaca, ventilacioni sklopovi za
hladenje transformatorskog ulja i pumpa za ule,
ventilacioni sklop za hladenje otpornika elektricne
ko¢nice, sklop glavnog kompresora, asinhroni pretvara¢
faza (APF), pomo¢ni uredaji i dr.

1. Nabroji pomoéne pogone

2. Objasni ulogu i princip rada pomoc¢nih pogona

3. Objasni ulogu i princip rada sklopa glavnog
kompresora

4. Objasni ulogu i princip rada sklopa za hladenje
elektriCne opreme

5. Objasni ulogu i princip rada APF-a i pumpe za ulje

6. Objasni ulogu i princip rada pomo¢nih uredaja

7. Nacrta $emu pomocnih pogona na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Pomoéni pogoni na vuénim vozilima
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje niskonaponsku i upravljacku opremu na vuénim vozilima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Nabroji niskonaponske uredaje

Niskonaponski uredaji: pretvaraci, akumulatorske
baterije,uredaji za punjenje akumulatora,
elektropneumatski ventili, otpornici i dr.

2. Nabroji upravljacku opremu

Upravljacka oprema: mjerni instrumenti, signalizacija,
prekidaci i kontroleri, kontaktori snage, pomo¢ni uredaji,
osvijetlienje i dr.

3. Objasni ulogu i princip rada niskonaponskih uredaja

4. Objasni ulogu i princip rada upravljatke opreme

5. Nacrta Semu upravijackih uredaja na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjeSno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijum 5 potrebne su ispravno uradene vjeZzbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Niskonaponska i upravljacka oprema na vuénim vozilima
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektodinamic¢ku ko€nicu i elektro opremu za grijanje voza

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni ulogu elektrodinamicke kocnice

2. Objasni princip rada elektrodinamicke kocnice

3. Objasni ulogu elektricne opreme za grijanje

4. Objasni princip rada elektriéne opreme za grijanje
voza

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

- Elektodinamicka kocnica

- Elektro oprema za grijanje voza

278



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro opremu i uredaje na lokomotivi serije 461

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  dispoziciju elektricne

lokomotivi serije 461

opreme na

Dispozicija elektriéne opreme: krovna oprema,
oprema u masinskom prostoru, oprema u
upravljaénicama, oprema na lokomotivskom sanduku,
ispod sanduka i na obrtnim postoljima i dr.

2. Objasni elektriénu opremu na krovu lokomotive

Elektricna oprema na krovu lokomotive: pantograf,
rastavljaci, uvodni izolator, potporni izolatori i dr.

3. Objasni ulogu i rad glavnog prekidaca, vuénih
motora, ispravlja¢a i transformatora

4. Objasni rad elektrodinamicke kocnice i elektri¢nog
grijanja

5. Objasni rad i ulogu elektronskih uredaja

6. Objasni glavna strujna kola

7. Objasni rad stepenastog prekidaCa, otpornika za
slabljenje pobude — $entiranje pobudnih namotaja
vuénih motora

8. Objasni ulogu i rad AS uredaja i uredaja budnosti

9. Objasni zastite na lokomotivi

Zastite na lokomotivi: prekostrujna, prenaponska,
toplotna, zastita od preniskog napona kontaktne mreze,
zastita od zemljospoja, zastite vuénih motora i dr.

10. Nacrta Semu elektriCne opreme na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9. Za kriterijum 10 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

Elektro opremu i uredaji na lokomotivi serije 461

Elektro oprema na krovu lokomotive
AS uredaji
Uredaji za kontrolu budnosti
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro opremu i uredaje na EMV serije 412/416

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni dispoziciju elektricne opreme na EMV
serije 412/416

Dispozicija elektricne opreme: krovna oprema,
oprema za upravljanje voznjom, oprema za naizmjenicni
napon, oprema za jednosmijerni napon, oprema za
upravljanje pomoc¢nim uredajima i dr.

2. Objasni elektriénu opremu na krovu EMV

Elektricna oprema na krovu: pantograf, odvodnik
prenapona, uvodni izolator i dr.

3. Objasni ulogu i rad glavnog prekidaca, vucnih motora,
glavnog ispravljaca | glavnog transformatora

4. Objasni rad kontaktora, releja, otpornickih blokova i
prekidaca

5. Objasni rad elektri¢ne koénice i elektriChog grijanja

6. Objasni vucna strujna kola

7. Objasni ulogu i rad AS uredaja i uredaja budnosti

8. Objasni vrste zastite na EMV

9. Objasni strujna kola osvjetljenja i upravljanja vratima

10. Nacrta Semu elektriCne opreme na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 9. Za kriterijum 10 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

Elektro opremu i uredaji na EMV serije 412/416

Elektro oprema na krovu EMV serije 412/416

Uredaji za upravljanje vratima EMV serije 412/416
AS uredaiji

Uredaiji za kontrolu budnosti
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Ishod 7 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje elektro opremu i uredaje na EMV CAF Civity

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

Objasni dispoziciju elektricne opreme na EMV
serije CAF Civity

Dispozicija elektricne opreme: krovna oprema,
oprema u kabinama, unutradnji uredaji, spoljasnii
uredaji, oprema donjeg okvira i dr.

Objasni elektriécnu opremu na krovu EMV serije
CAF Civity

Elektricna oprema na krovu: pantograf, glavni
transformator, prekidaC za uzemljenje za glavni
transformator, invertor, otpornici, osigura¢ od prenapona
idr.

Objasni ulogu i rad prekidaca, pogonskih motora i
transformatora

Objasni rad kontaktora, releja i otpornickih blokova

Objasni rad elektri¢ne kocnice i grijanja voza

Objasni glavna strujna kola

Objasni ulogu i rad AS uredaja

Objasni strujna kola osvjetlienja i upravljanja vratima

Nacrta Semu elektriCne opreme na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

Elektro oprema i uredaji na EMV CAF Civity
Elektro oprema na krovu EMV CAF Civity
Uredaji za upravljanje vratima EMV CAF Civity
AS uredaiji

Uredaji za kontrolu budnosti
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Elektro uredaji na vuénim vozilima je tako koncipiran da upoznaje uéenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti zeljezni¢kog saobraéaja i omogucéava primjenu steenih znanja u praksi.

Teorijski dio nastave treba realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih
metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih
disciplina. Preporucuje se komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upuéuje na realizaciju
zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uéenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa ukljucivanjem svih u€enika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje,
samostalni i timski rad.

Prilikom realizacije vjezbi u€enike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalan i timski rad. Preporuéljivo je
da tokom vjeZbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim uéenicima, uz obrazlozZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste stru¢nu terminologiju.
U okviru vieZbi pozZeljno je organizovati takmiCenja u cilju dodatne motivacije u€enika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

U cilju boljeg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno steenog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. Koris¢enje razliCitih izvora znanja: enciklopedija, struCne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moZe da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstice nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analiti¢kog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanija u cilju pravilne
karijerne orijentacije..

Problemska nastava treba da zauzme znacajno mjesto u realizaciji ovog modula kako bi se teorijska nastava
§to bolje povezala sa prakticnim primjerima. U cilju toga treba, po moguénosti, zadati odredene teme za
istraZivanje i prezentaciju od strane manje grupe ucenika.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Milicevi¢, Z., Arandelovi¢, D., Marjanovié, V., Elektricne lokomotive JZ 461, Zavod za novinsko-izdavacku i
propagandnu djelatnost JZ, Beograd, 1990

Milicevié, Z., Elektromotorni vozovi JZ 412/41 , Zavod za novinsko-izdavadku i propagandnu djelatnost JZ,
Beograd, 1983

Priruénik za masinovode CAF CIVITY Crna Gora, Zeljeznic":ki prevoz Crne Gore, Podgorica, 2013
Dokumentacija proizvodaca

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vaZzece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijaina tabla 1
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Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja uéenika u dostizanju ishoda uc¢enja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

. Uslovi za prohodnost i zavr§etak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

Elektrotehnika u Zeljezni¢kom saobracaju

Vuéna vozila

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |

Kocnice i koCenje vozova |

Elektro uredaiji dizel vucnih vozila

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila
KocCnice i koGenje vozova ll

Sistemi dijagnostike i odrZavanja Zeljezni¢kih voznih sredstava*
Savremene tehnologije u zeljeznitkom saobracaju*

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

P

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po$tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija visejezi¢nosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti zeljeznitkog saobracaja: koris¢enja
struCne literature; istraZivanja razliCitih strucnih tekstova na internetu; koris¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
kori§cenje foruma i drudtvenih mreza, u cilju razmjene struénih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija u€iti kako uéiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjaCku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
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ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite drustveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rieSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i po$tovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razliditih kulturoloSkih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.3. IZBORNI MODULI

3.3.1. ODRZIVI SAOBRACAJ

1. Broj €asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Oblici nastave

Razred

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakti¢na
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

64

72

2. Cilj modula:

- Sticanje znanja o konceptu odrzivog razvoja. Upoznavanje sa uticajem saobracaja na zivotnu sredinu i znacajem
razvoja odrZivog saobracaja koji manje uti¢e na zdravlje ljudi i Zivotnu sredinu. Razvijanje analitickog i logi¢kog
zakljucivanja, ekoloSke svijesti, ekonomiénosti i pozitivnog odnosa prema struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Interpretira koncept odrzivog razvoja

2. Analizira uticaj saobracaja na Zivotnu sredinu
3. Interpretira zna¢aj razvoja odrZivog saobracaja
4.  Analizira primjenu koncepta odrZivog sacbracaja
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira koncept odrzivog razvoja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni odrZivost i odrZivi razvoj

2. OpiSe nastanak koncepta odrzivog razvoja

3. Objasni principe odrzivog razvoja

Principi odrzivog razvoja: princip ekoloske odrzivosti,
princip socijalne i kulturne odrzivosti i principi
ekonomske odrzivosti

4. Navede strategije odrzivog razvoja

Strategije odrzivog razvoja: Lisabonska, Evropa 2020,
Nacionalna strategija odrzivog razvoja Crne Gore do
2030. godine, SDGs agenda 2030, Pariski sporazum o
klimatskim promjenama i dr.

5. Objasni ciljeve odrzivog razvoja

Ciljevi odrzivog razvoja: svijet bez siromastva, svijet
bez gladi, dostupna i obnovljiva energija, odrzivi gradovi
i zajednice, kvalitetno obrazovanje i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Koncept i principi odrZivog razvoja
- Strategije odrzivog razvoja
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira uticaj saobracaja na zivotnu sredinu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede prirodne i vjeStacke izvore zagadenja
Zivotne sredine

Prirodni izvori: magla, dejstvo vulkana, prirodna
radioaktivnost, ~ Sumski  pozari, erozie, ozon,
nekontrolisano luCenje raznih gasova i drugih materija i
dr.

Vjestacki izvori: procesi vadenja i obrade mineralnih
sirovina, hemijska industrija, sagorijevanje uglja,
poljoprivreda, saobracaj, naselja, elektrane idr.

2. Objasni pozitivne i negativne efekte povecanja
obima saobracaja

Pozitivni efekti: mobilnost ljudi i roba, privredni rast i dr.

Negativni efekti: emisija Stetnih gasova, potro$nja
energije, komunalna buka, saobra¢ajne nezgode, auto
otpad, zauzimanje prostora i vremena, Sirenje zaraznih
bolesti i dr.

3. Objasni faktore koji potiCu iz saobraéaja i uticu na
nivo zagadenosti Zivotne sredine

Faktori: starost vozila, kvalitet vozila, kvalitet goriva,
na¢in organizovanja saobracaja, propusna mo¢ ulica,
transport opasnog tereta i dr.

4. OpiSe negativan uticaj izgradnje puta na Zivotnu
sredinu

Negativan uticaj izgradnje puta: degradacija prostora,
smanjenje biodiverziteta, vodeni tokovi i dr.

5. Objasni  uzrotno posliedicne izmedu

saobracaja i klimatskih promjena

veze

6. Objasni nacin koriS¢enje aplikacije za odredivanje
karbonskog  otiska pojedinca i transportne
organizacije

7. OpiSe uticaj nivoa buke na psihofizicko stanje
vozaca i ostalih uesnika u drumskom saobrcaju

8. lzrauna karbonski otisak pojedinca i transportne
organizacije primjenom aplikacije, na konkretnom
primjeru

9. Izmjeri nivo buke primjenom aplikacije, na
konkretnom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijume 8 i 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- lzvori zagadenja Zivotne sredine

- Saobracaj kao izvor zagadenja Zivotne sredine
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Ishod 2 - Ucenik ¢ée biti sposoban da

Analizira uticaj saobraéaja na zivotnu sredinu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

- Emisija Stetnih gasova
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Interpretira znacaj razvoja odrzivog saobracaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni odrzivi saobracaj i odrzivi transportni sistem

2. Navede principe odrzivog saobra¢aja

Principi: dostupnost i jednakost

3. Navede ciljeve odrzivog iz oblasti

saobracaja

razvoja

Ciljevi: redukovanje broja privatnih vozila, pobolj$anje
kvaliteta javnog prevoza, pobolj$anje uslova za druge
transportne, nemotorizovane opcije, redukovanje Stetne
emisije vozila, smanjenje potroSnje goriva i dr.

4. Objasni strategije odrzivog saobracaja

Strategije: unapredenje transportnih  sredstava,
unapredenje odvijanja transporta,menadZment
transportnih  zahtjeva,  stvaranje integrisanog

transportnog sistema EU, efikasna naplata, efikasna
infrastruktura i pojacavanje uloge drzavnih, regionalnih i
lokalnih vlasti u upravljanju saobracajem

5. Objasni tehnoloska poboljSanja vozila koja
doprinose odrZivosti saobracaja

TehnoloSka  poboljSanja  vozila:  promjene
karakteristka motora, povecanje aerodinami¢nosti,
upotreba Cistijeg goriva, konstrukcija tovarnog prostora i
dr.

6. Navede aktivnosti u kojima menadzment
transportnog preduzeéa doprinosi odrzivom razvoju

Aktivnost: redovna kontrola potroSnje  goriva,
smanjenje predenog puta vozila i povecanje
iskoriS¢enosti tovarnog prostora, izbor energetski
efikasnih vozila, edukacija vozaca i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6.

Predlozene teme

- Strategije odrzivog transporta

- Unapredenje odvijanja saobracaja
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Analizira primjenu koncepta odrzivog saobracaja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni principe i tehnike eko-voznje

Tehnologije: napredni sistem pomoéi u voZnji, globalni
navigacioni satelitski sistem, elektronski sistem pla¢anja
putarine i dr.

2. Navede tehnologije za kontrolu automatizovanog
transporta

Koncept odrzivog saobracaja: vozila s nizom emisijom
Stetnih gasova, vozila s nizom potroSnjom goriva,
3. OpiSe primjenu koncepta odrzivog saobraéajana | primjena alternativnih izvora energije, hibridna vozila,

globalnom i lokalnom nivou tehnolodka poboljSanja vozila, recikliranje vozila,
promovisanje javnog prevoza i nemotorizovanih vidova
saobracaja i dr.

4. Objasni znaCaj adekvatno isplanirane gradske
logistike za optimizaciju urbanog robnog transporta

5. Navede primjere odrZive urbane mobilnosti

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Eko-voznja
- Gradska logistika
- Odrziva urbana mobilnost
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul OdrZivi sacbracaj je tako osmislien da uéenicima omogucava sticanje iz ove oblasti kroz teorijsku
nastavu i viezbe.

Teorijski dio nastave treba realizovati sa cijelim odjeljenjem. U cilju priblizavanja nastavne materije uéenicima
se mogu prikazati filmovi i fotografije o uticaju saobra¢aja na zagadenje Zivotne sredine i odrzivom saobracaju.
Preporucljivo je da se u realizaciji nastavnog sadrzaja primjenjuju aktivne metode rada i da ucenici rade
samostalno ili u timu. Prilikom realizacije odredenih sadrzaja iz ovog modula, u¢enicima se mozZe dati da sami
obrade odgovarajuce teme u vidu seminarskog rada. Prilikom izrade seminarskog rada koji obuhvata
istrazivanje i analizu nekog sadrZaja ili problema, ucenici treba da pokazu sposobnost kako da na pravilan
nacin prikupe informacije iz relevantne literature i drugih izvora, i da na osnovu toga sami donesu liéni zaklju¢ak
0 analiziranoj materiji ili problemu. UCenici svoje seminarske radove treba da javno prezentuju ostalim
ucenicima u odjeljenju ili grupi i da pruZe odgovore na postavljena pitanja. Nastavnici treba da daju uputstva
ucenicima o metodama pri izradi seminarskih radova.

Prilikom realizacije vjezbi u€enici treba samostalno ili u timu da rieSavaju odabrane zadatke i da ih nakon toga
usmeno prezentuju drugim uéenicima i nastavniku.

U cilju podsticanja darovitih u¢enika, nastavnik moZe da koristi vi§i taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i proSirene ishode uéenja, usmjeravajuci darovite u¢enike na zakljucivanje, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podstakne
ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

Dio nastavnog sadrZaja iz ovog modula se mogu usvajati posjetom odredenim poslovnim subjektima.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Koki¢ Arsi¢ A., Milivojevi¢ J., Bordevi¢ M., Odrzivi razvoj regiona i konkurentnost, Festival kvaliteta, MaSinski
fakultet, Zbornik radova, Kragujevac, 2011.

Papi¢ V., Manojlovi¢ A., Ka odrzivom transportu, Saobra¢ajni fakultet Beograd, 2009.

Subara N., Ekologija u saobracaju, Zelind, Zrenjanin, 2006.

Savi¢ |, Terzija V., Ekologije i zastita Zivotne sredine za | razred srednjih stru¢nih Skola, ZUNS Beograd , 2003.
Ratajac R. i drugi, Ekologije i zastita Zivotne sredine za | razred srednjih struénih Skola, ZUNS Beograd, 2003.
Golubic J., Promet i okoli§, Fakultet prometnih znanosti, Zagreb, 1999.

Propisi koji reguliu odrZivi razvoj saobracaja

Agenda za odrZivi razvoj 2030 (2020). UN.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vaZzece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Filmovi, fotografije po potrebi
4, Mijera¢ buke 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provijeravanje postignu¢a ucenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja ucenika u dostizanju ishoda ucenja.
Vrednovanje postignu¢a ucenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja vrSi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno.
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Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konacnoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u€enja definisani su za svaki ishod posebno.

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Vuéna vozila

Vucenavozila ll

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vucnih vozila
Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vuénih vozila

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i €injenica iz oblasti zeljezni¢kog sacbraéaja i odrZivog razvoja, izrazavanjem argumenata i Kritickog
miSljenja na uvjerljiv nacin primjeren kontekstu, kori§¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i
obradom vizuelnih, audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja
zadate teme i dr.)

Kompetencija visejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja i odrZivog
razvoja prilikom koris¢enja struéne literature; istraZivanja razliCitih struénih tekstova na internetu; koris¢enje
literature i razlicitih informacija iz oblasti sacbracaja i odrzivog razvoja na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
matematikog nacina razmi$ljanja i izrazavanja)

Digitalna kompetencija iz oblasti zeljeznickog saobracaja i odrZivog razvoja, prepoznavanjem relevantnih
struCnih tekstova i video zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razlicite vidove online
nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i drustvenih mreZa, u cilju razmjene stru€nih informacija, poStovanjem
pravila bezbjednosti i etike prilikom kori$¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
cilju nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti ucenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti 0 znacaju odrzivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i Zivotnoj sredini, racionalnom primjenom odgovaraju¢ih materijala,
pravilnim odlaganjem otpada nakon izvedenih prakti¢nih zadataka i dr.)

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative;razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli€itih zadataka, planiranje i izvodenje prakticnih
zadataka i dr.)
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Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti o znagaju poznavanjai postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti Zeljezni¢kog
saobracaja i odrZivog razvoja; predstavljanje ideja putem razliéitih kulturolodkih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.3.2. SAVREMENO ODRASTANJE

1. Broj €asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

FEHICE Teorijska . Prakticna L
Vjezbe

Kreditna
vrijednost

nastava nastava

2, Cilj modula:

- Osposobljavanje mladih za razumijevanje procesa odrastanja, kao izazova savremenog drustva koje nudi
razliite faktore u formiranju identiteta. Razvijanje kritickog odnosa prema sadrzajima potroSacke-popularne
kulture, riziCnim oblicima ponaSanja mladih, kao i afirmativnog stava prema identifikaciji sa pozitivnim
vrijednostima subkulture mladih i zdravim stilovima Zivota.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

Identifikuje izazove procesa odrastanja i adolescencije

Uodi znacaj porodice kao faktora socijalizacije

Prepozna ulogu i sadrZaj subkulture mladih

Uoci uticaj masovnih medija na mlade, kao konzumente

Identifikuje uticaj potroSacke-popularne kulture na oblikovanije stila Zivota
Uoci zna€aj primjene zdravih zivotnih stilova

Prepozna riziéno ponasanje mladih i mehanizme prevencije

No ok~
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje izazove procesa odrastanja i adolescencije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni karakteristike razvojnih faza adolescencije

2. Opi8e drustvene faktore koji utiCu na razvoj linosti | Faktori: porodica, $kola, vr3njaci, kultura, drustvo i dr.

3. Objasni uticaj porodi¢nog i drustvenog konteksta na
formiranje identiteta

4. Objasni oblike socijalne izolacije u adolescenciji

5. OpiSe razvojne probleme u procesu odrastanja

6. Objasni  idealisticke  vrijednosti i  ciljeve
karakteristiéne za period adolescencije

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6.

Predlozene teme

- Adolescencija
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Uoci znacaj porodice kao faktora socijalizacije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede znacCaj primarne socijalizacije za pojedinca i
drustvo

2. OpiSe ulogu i najvaznije pravce promjena
savremene porodice

3. Objasni rodnu podjelu uloga unutar porodice i
refleksiju na rodnu diskriminaciju

4. Prezentuje konflikt posla i porodice kao problema
modernog drustva, na zadatom primjeru

5. Navede drustvene mehanizme zastite porodice

6. Prezentuje razli¢ite aspekte u procesu prelaska iz
roditeljske porodice u sopstvenu

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3 i 5. Za kriterijume 4 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Primarna socijalizacija

- Znacaj porodice u razvoju mladih
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Prepozna ulogu i sadrzaj subkulture mladih

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede znacenje pojma subkultura mladih

2. Objasni ulogu subkulture mladih u rjeSavanju
protivrje¢nosti dominantne i roditeljske kulture

Oblici subkulture i kontrakulture mladih: navijacke
grupe, pankeri, rave pokreti, mirovni, ekoloski, veganski
i skvoterski pokreti

3. Objasni razliCite oblike subkulture i kontrakulture
mladih

4. Prezentuje uticaj subkulturnin grupa na razvoj
zdravih Zivotnih stilova, na zadatom primjeru

5. Prezentuje igru kao slobodnu djelatnost duha i tijela
mladih, na zadatom primjeru

6. Objasni sociolosko odredenije i karakteristike kulture
takmicenja

7. Objasni karakteristike i znacaj sporta kao socijalne i
kulturne kategorije

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3, 6 i 7. Za kriterijume 4 i 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Subkultura mladih

- lgrakao drustveni fenomen
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Uoci uticaj masovnih medija na mlade, kao konzumente

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni vaspitnu uloga medija

2. Procijeni kvalitet medijskog sadrzaja kome su mladi
izloZeni, na zadatom primjeru

3. Objasni principe uéenja i zabave, kao nacina za
postizanje drustvene promjene

4. Objasni gejming kulturu i njen uticaj na mlade

5. Objasni povezanost medijskih sadrzaja i zivotnog
stila mladih

6. Istrazi uticaj medija na oblikovanje sadrZaja vlastite
subkulture, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 3, 4 i 5. Za kriterijume 2 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Vaspitna uloga medija
- Zloupotreba djece u medijima

- Gejming kultura

298



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje uticaj potrosacke-popularne kulture na oblikovanije stila Zivota

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni znadenje pojmova potroSacka kultura i
potroSacko drustvo

2. Navede osnovne karakteristike potro$acke kulture

3. Navede primjere masovne kulture

4. Objasni uticaj masovne kulture na oblikovanie stila
Zivota

5. Objasni uticaj masovne kulture na formiranje
potroSackih navika

6. Predlozi naCine za primjenu drustveno-odgovorne
potro$nje, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebna je ispravno uradena vjeZba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- PotroSacka-popularna kultura
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Uoci znacaj primjene zdravih Zivotnih stilova

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam zdravog Zivotnog stila

2. Objasni uticaj drustvenih faktora na razvoj zdravih
stilova zivota

3. Objasni koncept zdrave ishrane

4. Objasni znaCaj fiziCke aktivnosti sa individualnog i
socijalnog aspekta

5. Objasni znacaj razvoja Zivotnih vjestina

6. OpiSe znaCaj edukacije za zdravo ponaSanje, | Navike: licna higijena, pravilna ishrana, higijena odjece
stavove i navike i obuce i dr.

7. lstrazi posljedice negativnih Zivotnih navika, na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebna je ispravno uradena vijeZzba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Zdravi zivotni stilovi
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Ishod 7 - UCenik Ce biti sposoban da

Prepozna riziéno ponasanje mladih i mehanizme prevencije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni uzroke maloljetnicke delikvencije

2. Navede karakterisitike rizi¢nih drutvenih grupa

3. Obrazlozi devijantnosti u sportu

Devijantnosti: politizacija, komercijalizacija, doping,
nasilje, medijska eksploatacija i dr.

4. Objasni moguce posljedice
psihoaktivnih supstancii alkohola

Zloupotrebe

Psihoaktivne supstance: psihodelicne droge, opijati,
kanabis, cigarete i dr.

5. Objasni moguce uzroke i posljedice rizi€nih oblika
seksualnog ponasanja

Oblici seksualnog ponasanja: prerano stupanje u
polne odnose, neupotreba zadtitnih  sredstava,
prostitucija i dr.

6. Obrazlozi moguce uzroke i posliedice razliCitih
oblika nasilja

Oblici nasilja: nasilie nad odraslima (roditeljima,
nastavnicima ili drugim osobama), vr8njacko nasilje,
nasilje nad marginalizovanim grupama i dr.

7. Obrazlozi karakteristike i negativnosti hazardnih
igara i igara zanosa

Negativnosti: koristoljublje, laziranje, pasivnost, rizik,
negacija rada, pretvaranje igre u profesiju, irealnost,
nesvjesnost i dr.

8. Objasni ostale oblike riziénog ponasanja

Oblici rizitnog ponasanja: nezainteresovanost za
Skolu, neosmiSljene Zivotne aktivnosti, sklonost ka
riziénoj voznji motornih vozila, dugotrajni noéni izlasci,
trajno ili dugotrajno napustanje Skole i dr.

9. Istrazi drutvene kanale za spreavanije i prevenciju
riziénog ponaSanja, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Oblici rizi€nog ponasanja

- Mehanizmi za prevenciju i spre¢avanje drustveno-rizicnog ponasanja
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Savremeno odrastanje je tako koncipiran da u¢enicima omogucava sticanje znanja iz ove oblasti kroz
teorijsku nastavu i vjezbe. Teorijski dio nastave i vieZbe treba izvoditi sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu aktivnih
oblika nastave — interaktivnih predavanja, rada u parovima i malim grupama, samostalnog rada i istraZivanja
uCenika na ¢asu.

Prilikom realizacije vjezbi, u zavisnosti od tipa situacije i zadataka, moze se organizovati demonstracija/
simulacija u radu sa ucenicima. Nakon uradenih vjezbi, ucenici treba da prezentuju svoje rezultate, uz
obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim u€enicima i nastavnikom.

Preporucuje se ostvarivanje saradnje sa NVO sektorom i poslodavcima. Prilikom realizacije sadrZaja mogu se
koristiti filmovi, stripovi, propagandni materijali kojim se promovidu zdravi Zivotni stilovi i dr. Potrebno je
podsticati uéenike na primjenu ste¢enih znanja. U nastavnom procesu mogu se koristiti i drustvene mreze kao
§to je www.edmundo.com ili druge za koje nastavnik procijeni da su prilagodene ucenicima.

U cilju podsticanja darovitih u¢enika, nastavnik moze da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i prosirene ishode ucenja, usmjeravajuci darovite u¢enike na zakljucivanje, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podstice
ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Lau8evi¢ D.; Mugo3a B.; Zizié Lj.; Ljaljevi¢ A.; VujoSevi¢ N.; Vratnica Z., Zdravstvene poruke, Zavod za
zdravstvenu zastitu i UNICEF, Podgorica, 2000.

Krkelji¢ Lj.; Slobig J.; Dibe F., Srednjoskolci, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 2002.
Kreativno rieSavanje konflikta u u€ionici, UNICEF i Ministarstvo prosvjete i nauke Crne Gore, Podgorica, 2001.
Vukicevic S., Ideal i stvarnost eko menadzmenta, Sluzba zastite zivotne sredine Opétine NikSic, 1956.
Zecevic S.; Krivokapi¢, N., (prir) Rod, identitet i kultura, Institut za sociologiju, Filozofski fakultet, NikSiC.
Rot.N., Osnovi socijalne psihologije, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1989.

lli¢ M., Sociologija kulture, Beograd, Zavod za udZbenike i nastavna sredstva Beograd 2010.

Pordevi¢ D., Sociologija forever, Ni§, 1996.

Kajoa R., Igre i ljudi, Nolit, Beograd, 1965.

Skembler G., Sport i drustvo-istorija, mocikultura, CLIO, Beograd, 2007.

Vuletic V., Sociologija, Klet, Beograd, 2014.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

7. Obavezni na€ini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja u¢enika u dostizanju ishoda ucenja.

Vrednovanje postignuca uéenika, odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno.

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konac€noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda ucenja definisani su za svaki ishod posebno.

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.
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8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Socijalne mreZe i globalizacija
Poslovna kultura
Preduzetnistvo

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, pravila, zna¢enja i drustvenih normi iz oblasti savremenog odrastanja, izrazavanjem argumenata i
kritickog miSljenja na uvjerljiv nacin primjeren kontekstu; koris¢enje razli¢itih izvora znanja pretragom,
prikupljanjem i obradom vizuelnih, audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom
prezentovanja zadate teme i dr.)

Kompetencija viSejeziCnosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti savremenog odrastanja prilikom
istrazivanja razliitih struénih tekstova na Internetu; koris€enje literature i razliCitih informacija iz oblasti
savremenog odrastanja na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmi$ljanja, osnovnih matematickih principa i donoSenja zakljuCaka prilikom analize problema
savremenog odrastanja, procjene kvaliteta medijskog sadrzaja kome su mladi izloZeni, analize uticaja medija
na oblikovanje sadrzaja vlastite subkulture i dr.)

Digitaina kompetencija (koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti savremenog odrastanja, prepoznavanjem relevantnih strucnih tekstova i video
zapisa; upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o znacaju
elektronskog ucenja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije; koris¢enje foruma i drustvenih mreza, u
ciliu razmjene strucnih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori¢enja Interneta i dr.)
Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog misljenja u¢e$¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa etickim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steéenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znacaju vodenja zdravog Zivota primjenom zdravih Zivotnih
stilova i dr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znagaju odrZivog razvoja i odgovornog ponasanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.)
Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razli¢itih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz struéne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturoloke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti savremenog
odrastanja; predstavljanje ideja putem razlicitih kulturolo3kih formi kao to su pisani, Stampani ili digitalni tekst,
film, dizajn i dr.)
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3.3.3. SOCIJALNE MREZE | GLOBALIZACIJA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Kreditna
Razred Teorijska Praktiéna Ukupno vrijednost

Vjezbe
nastava nastava

] 50 22 72 3

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa procesom globalizacije, izazovima savremenog trziSta rada, cjeloZivotnim ucenjem i
volonterizmom, ljudskim pravima i slobodama, kao i znaCenjem politicke angazovanosti i medijske pismenosti.
Razvijanje stvaralackog, kritickog i kreativnog odnosa prema izazovima savremenog drustva.

3. Ishodi uéenja
Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Prepozna poloZaj mladih u procesu globalizacije drustva

Identifikuje obiljeZja osnovnih ljudskih prava i sloboda

Prepozna drustveni kontekst rodnih uloga u kulturolo$ki razliéitim drustvima
Procijeni znagaj razvoja politiCke svijesti i ostvarivanja cilieva odrzivog razvoja
Prepozna mogucnosti i zahtjeve globalnog trZista rada

Primijeni medijsku pismenost u svakodnevnom Zivotu

Identifikuje karakteristike sajber kulture, kao drustvenog fenomena

Noobkwd
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Prepozna polozaj mladih u procesu globalizacije drustva

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni proces i uzroke globalizacije savremenog | Uzroci  globalizacije:  demografski, saobracajni,
drustva komunikacijski, politicki i dr.

Faktori globalizacije: industrijski, finansijski, politicki,

2. Objasni faktore globalizacije savremenog drustva informacijski i dr.

3. Objasniimperative globalnog drustva

4. Objasni pojam mladosti kroz istorijske epohe

5. Navede prosvjetiteljske ideje obrazovanja

6. Obrazlozi polozaj mladih u globalnom drustvu

7. Prezentuje polozaj mladih u savremenom i
tradicionalnom drustvu, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Miadi i globalno drustvo
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da
Identifikuje obiljezja osnovnih ljudskih prava i sloboda

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vrste ljudskih prava i sloboda: pravo na Zivot, pravo
1. Objasni pojam i vrste ljudskih prava i sloboda na poStovanje privatnog Zivota, pravo slobode misljenja,
savjesti i vjeroispovjesti i dr.

2. Objasni istorijat i filozofiju ljudskih prava i sloboda

3. Objasni kulturoloSke razliCitosti i univerzalnost
ljudskih prava i sloboda

4. Objasni uticaj socijalizacije na licne slobode

5. Navede oblike krSenja ljudskih prava prema
Univerzalnoj deklaraciji o ljudskim pravima

6. Istrazi primjere krdenja ljudskih prava i sloboda u
svijetu

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Ljudska prava i slobode
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Prepozna drustveni kontekst rodnih uloga u kulturoloski razli¢itim drustvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni rodne uloge u tradicionalnom i savremenom
drustvu

2. Objasni rodni identitet i vrijednosne orijentacije

3. OpiSe rodne nejednakosti u razliitim razvojnim
fazama i dru$tvenim kontekstima

4. Objasni pojmove kulturni identitet i etnocentrizam

5. Navede primjere multikulturalnosti u drudtvu

6. Objasni pojam i znacaj etnicke i rasne pripadnosti u
drustvu

7. Objasni nastanak predrasuda i uticaj na razvoj
drustvene svijesti o prihvatanju razliCitosti

8. lzradi kulturolosku mapu na primjeru zadatog
regiona

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7. Za kriterijum 8 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

Rodne uloge
Kulturni identitet

Globalno drustvo

Multikulturalnost
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Procijeni znacaj razvoja politicke svijesti i ostvarivanja ciljeva odrzivog razvoja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni specifi¢nosti odnosa mladih i politike

2. Objasni znaCaj politickog integrisanja i aktivizma
mladih

3. Objasni znacaj volonterizma i civilnosti mladih, kao
oblika socijalnog kapitala

4. PredlozZi oblike aktivizma i volonterizma mladih, na
primjeru lokalne zajednice

5. Argumentuje znacaj globalnih ciljeva odrzivog
razvoja i njihovu usmjerenost na izgradnju mira

Globalni ciljevi odrzivog razvoja: svijet bez
siromastva, svijet bez gladi, dostojanstven rad i
ekonomski rast, mir, pravda i snazne institucije,
smanjanje  nejednakosti, odgovorna potrodnja i
proizvodnja i dr.

6. IstraZi politiku i cilieve odrZivog razvoja, na primjeru
lokalne zajednice

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3 i 5. Za kriterijume 4 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Miadii politika

- OdrZivi razvoj
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Ishod 5 - Ucenik ¢e biti sposoban da
Prepozna moguénosti i zahtjeve globalnog trzista rada

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

1. Objasni posljedice globalizacijskih procesa na sferu
rada

2. Objasni nesigurnost trzista rada u savremenom
drustvu

3. Objasni potrebu za stalnim struénim usavrSavanjem
i cjelozivotnim uéenjem u cilju prilagodavanja
potrebama trZista rada

4. Objasni koncept izgradnje stila Zivota kroz slobodno
vrijeme

5. Navede mjere za prevazilazenje ograniéenja u sferi
rada koje namece savremeno drustvo

6. Objasni funkcije slobodnog vremena i otudenije od
rada

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uCenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6.

Predlozene teme

- Uticaj globalizacije na rad i trZiSte rada
- Otudenje u procesu rada

- Cjelozivotno ucenje
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni medijsku pismenost u svakodnevnom zivotu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

Aspekti medijske pismenosti: tehnicka, kulturolodka,

1. Navede razli¢ite aspekte medijske pismenosti ’ o
drustvena i misaona

2. Objasni pojam i metode spinovanja

3. OpiSe uticaj medija na formiranje javnog mnijenja

4. Objasni pojam cenzure i medijske manipulacije

5. Objasni uticaj demografskih karakteristika i kulturnog
kapitala na formiranje razli¢itih stavova o medijima

6. Prepozna medijske stereotipe, na zadatom Medijski stereotipi: kult tijela, diskriminacija, jezik
primjeru mrznje i dr.

7. Objasni razliCite oblike uticaja medijskih sadrzaja na
publiku

Pravila (5W+1H): Ko je nesto uradio ili rekao? Sta se
desilo? Gdje se desilo? Kada se desilo? Zasto se desilo?
Kako se desilo?

8. Procijeni objektivnost medija primjenom pravila
(5SW+1H), na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3, 4, 5i 7. Za kriterijume 6 i 8 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Medijska pismenost
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Ishod 7 - Ucenik ¢e

biti sposoban da

Identifikuje karakteristike sajber kulture, kao drustvenog fenomena

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

Navede specificnosti umreZenog drustva

Navede sadrzZaj i faktore razvoja sajber kulture

Sajber kultura: racunarska tehnologija i digitalna
revolucija, kiborg, virtualna stvarnost, kiberneticki
prostor, virtualne zajednice, online identiteti i
informacijsko drustvo

Istrazi uticaj virtuelne stvarnosti na kretanja u
drustvu

Objasni pitanje identiteta i zajednice u virtuelnim
svjetovima

. Objasni drustvene mreze, kao oblik sajber kulture

6.

Objasni pojam kiborgoetike

7.

Objasni znaCenije i tipove sajber kriminala

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4, 5, 6 i 7. Za kriterijum 3 potrebna je ispravno uradena vijeZba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

UmreZeno drustvo

Sajber kultura

Virtuelne zajednice i identitet
Kiborgoetika

Sajber kriminal
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Socijalne mreZe i globalizacija je tako koncipiran da uéenicima omoguc¢ava sticanje znanja iz ove oblasti
kroz teorijsku nastavu i vjezbe. Teorijski dio nastave i vieZbe treba izvoditi sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu
aktivnih oblika nastave — interaktivnih predavanja, rada u parovima i malim grupama, samostalnog rada i
istraZivanja uCenika na ¢asu.

Prilikom realizacije vjezbi, u zavisnosti od tipa situacije i zadataka, moze se organizovati
demonstracija/simulacija u radu sa ucenicima. Nakon uradenih vjezbi, ucenici treba da prezentuju svoje
rezultate, uz obrazlozenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i nastavnikom.

Prilikom obrade nastavnog sadrzaja preporucljivo je podsticati uenike na sprovodenje razli¢itih istraZivanja
kako bi na taj nacin dosli do informacija. Za realizaciju Ishoda 7 nastavnik moze koristiti filmove , Terminator,
,rerminator Il - Judgment day”, ,Metropolis”, ,1984.” 5, ,A Clockwork Orange”, ,Star Trek — First Contact”,
,rruman show” i dr. U nastavnom procesu mogu se koristiti i druStvene mreze kao $to je www.edmundo.com
ili druge za koje nastavnik procijeni da su prilagodene ucenicima.

U cilju podsticanja darovitih u¢enika, nastavnik moZe da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i proSirene ishode ucenja, usmjeravajuéi darovite ucenike na zaklju€ivanje, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podstice
ucenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Dordevi¢ D., Sociologija forever, Ni§,1996.

Vuleti¢ V.,Sociologija, Klett, Beograd, 2014.

Entoni G., Sociologija, CID, Podgorica, 1998.

Eko U., Kultura, Informacija, Komunikacija, Nolit, Beograd,1993.

Dragicevi¢ A., Doba kiberkomunizma: visoke tehnologije i druStvene promjene, Zagreb, Golden marketing,
2003.

Fukuyama F., Izgradnja drzave: vlade i svjetski poredak u 21. stolje¢u, Zagreb, |zvori, 2005.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuéi u¢enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda u€enja.

Vrednovanje postignu¢a ucenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda ucenja posebno.

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konacnoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda ucenja definisani su za svaki ishod posebno.

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.
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. Uslovi za prohodnost i zavrsetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

. Povezanost modula - korelacija

Poslovna komunikacija i korespondencija
Savremeno odrastanje

Poslovna kultura

Preduzetnistvo

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse

p
1

laniranje vaspitno-obrazovnog rada.

0. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica i koncepata iz oblasti socijalnih mreZa i globalizacije, izrazavanjem argumenata i kritickog
misljenja na uvjerljiv na¢in primjeren kontekstu; koris¢enje razli€itin izvora znanja pretragom, prikupljanjem i
obradom vizuelnih, audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja
zadate teme i dr.)

Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje stru¢ne terminologije iz oblasti socijalnih mreZza i globalizacije
prilikom istraZivanja razliCitih stru¢nih tekstova na Internetu; koriScenje literature i razli¢itih informacija iz oblasti
socijalnih mreza i globalizacije, gledanje filmova, sluSanje muzike na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmi$ljanja, osnovnih matemati¢kih principa i dono$enja zaklju¢aka prilikom analize problema
iz oblasti socijalnih mreza i globalizacije, analize poloZaja mladih u savremenom i tradicionalnom drustvu,
izrade kulturoloSke mape odredenog regiona, istrazivanja i analize politike i cilieva odrzivog razvoja na primjeru
lokalne zajednice, procjene objektivnosti medija i dr.)

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti socijalnih mreza i globalizacije, prepoznavanjem relevantnih strucnih tekstova i
video zapisa; upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o zna¢aju
elektronskog u€enja kroz razlicite vidove online nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i druStvenih mreza, u
ciliu razmjene strucnih informacija, po$tovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori§éenja Interneta i dr.)
Li¢na, socijalna i kompetencija uditi kako ugiti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog mislienja uée$¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvaZavanjem
drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa etickim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uCenja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znaCaju vodenja zdravog zivota pravilnim koriS¢enjem
socijalnih mreza i dr.)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliCite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znaCaju odrZivog razvoja i odgovornog ponasanja prema prirodi i Zivotnoj sredini, poStovanja ljudskih
prava i sloboda, poStovanja kulturolo$kih razli€itosti drustva, globalnih ciljeva odrZivog razvoja i dr.)
Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razli¢itih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz struéne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturoloke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 znagaju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti socijalnih mreza
i globalizacije; predstavljanje ideja putem razli€itih kulturoloSkih formi kao $to su pisani, Stampani ili digitaini
tekst, film, dizajn i dr.)
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3.3.4. POSLOVNA KULTURA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Kreditna

REPIEE vrijednost

Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

] 46 26 72 3

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa socijalnim i psihickim procesima u grupi i njijhov uticaj na ponasanje u radnom okruzenju,
tehnikama uspjesne komunikacije i rieSavanjem konfliktnih situacija. Osposobljavanje za primjenu osnovnih
tehnika uspjeSne komunikacije, pravila za rjeSavanje konfliktnih situacija, realizaciju poslovnih sastanaka,
rukovodenje radom manje radne grupe i primjenu pravila bontona. Podsticanje razumijevanja i prihvatanja
razli€itosti u cilju ostvarivanja pozitivne interakcije u poslovnom okruzenju.

3. Ishodi uéenja
Po zavrSetku ovog modula ucenik ¢e biti sposoban da:

Prepozna socijalne i psihiCke procese u grupi i njihov uticaj na ponasanje u radnom okruZenju
Primijeni tehnike uspje$ne komunikacije

Primijeni pravila za rjeSavanje konfliktnih situacija i mjere prevencije profesionalnog sagorijevanja
Identifikuje tipove rukovodenja, naine odluivanja i pregovaranja u grupi

Organizuje rad male radne grupe

Uoci nacin funkcionisanja organizacione kulture

Uodi uticaj kulturolo$kih razliCitosti medu narodima na njihovo medusobno razumijevanje
Primijeni pravila bontona u razlicitim oblastima licnog i profesionalnog djelovanja

N>R~ =
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da
Prepozna socijalne i psihicke procese u grupi i njihov uticaj na ponasanje u radnom okruzenju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni specifiénosti poslovne psihologije

2. Objasni pojmove grupna dinamika, grupni proces i
grupna struktura

3. Objasni karakteristike i mogucnosti mijenjanja
stavova i predrasuda

4. Objasni djelovanje grupnih normi

Proindividualno ponasanje: asertivnost, egoizam i
5. Objasni uzroke i posliedice proindividualnog, takmicenje
prosocijalnog i antisocijalnog ponasanja u | Prosocijalno ponasanje: saradnja, empatija i altruizam
poslovnom okruzenju

Antisocijalno ponasanje: agresivnost i delikventnost

6. Objasni uticaj socijalnih faktora na misljenje i Socijalni faktori: pritisak grupe, uticaj autoriteta i
rasudivanje pojedinca distribucija moci

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik uspjesno
realizovao kriterijume od 1 do 6.

Predlozene teme

- Socijalni i psihicki procesi u grupi
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Primijeni tehnike uspjesne komunikacije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni tipologiju komunikacije

2. Navede strukturu i elemente procesa komunikacije

3. Objasni karakteristike i meduzavisnost verbalne i

neverbalne komunikacije

4. Opise razli¢ite kanale komunikacije

5. OpiSe faktore koji utiCu na proces komunikacije

Faktori: projekcije, efekat prvog utiska, efekat
posliednjeg utiska, stereotipi, halo efekat i mentalni
modeli

6. Objasni uzroke smetnji u verbalnoj i neverbalnoj

komunikaciji

Uzroci smetnji u verbalnoj i neverbalnoj
komunikaciji: ,buka“ u komunikacionom kanalu,
pridavanje razliitog znaCenja verbalnim simbolima od
strane poSiljaoca i primaoca poruke, neuskladenost
verbalnih i neverbalnih znakova

7. OpiSe tehnike uspjesne komunikacije

8. Objasni prednosti i nedostatke elektronske

komunikacije

9. Predstavi pravila uspjeSne komunikacije,
zadatom primjeru

na

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik uspjes$no
realizovao kriterijume od 1 do 8. Za kriterijum 9 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Komunikacija
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni pravila za rjeSavanje konfliktnih situacija i mjere prevencije profesionalnog sagorijevanja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni razliite teorijske pristupe tumadenja
konflikata

2. OpiSe moguce uzroke konfliktnih situacija u | Uzroci konfliktnih situacija: socijalni, ekonomski,
poslovnom okruzenju ideoloski, istorijski, licni i dr.

3. Navede preporuke za upotrebu razliCitih stilova u Stilovi u rjesavanju konflikata: takmicenje, saradnja,
rjeSavanju konflikata izbjegavanje, prilagodavanje i kompromis

4. Predlozi razli¢ite nacine rjeSavanja konfliktne
situacije u radnim uslovima, na zadatom primjeru

5. Navede faktore koji utiéu na profesionalno
sagorijevanje u procesu rada

6. Navede mjere prevencije i terapije profesionalnog
sagorijevanja

7. Prezentuje primjere pojedinacnih odbrambenih | Odbrambeni mehanizmi: negiranje, projekcija,
mehanizama prema radnom zadatku, na zadatom | identifikacija, poricanje, racionalizacija, potiskivanje,
primjeru regresija i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik uspjesno
realizovao kriterijume 1, 2, 3, 5 i 6. Za kriterijume 4 i 7 potrebne su ispravno uradene vijezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Konflikti i rjeSavanje konfliktnih situacija

- Asertivni govor i asertivno ponaSanje
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje tipove rukovodenja, nacine odluéivanja i pregovaranja u grupi

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede nacela i faze uspjeSnog poslovnog
razgovora

2. Navede osnovne karakteristke i nacine
identifikacije razli¢itih pregovarackih stilova

Nacini identifikacije: sluSanje,

postavljanje pitanja i dr.

posmatranje,

Pregovaracki stilovi: sluSalac, stvaralac, aktivista
mislilac i dr.

3. Objasni razli¢ite stilove pristupa konfliktu prilikom
pregovaranja

Razli¢iti stilovi: rjeSavanje problema, kompromis,
izbjegavanje, dominacija i dr.

4. Objasni principe pregovaranja i Cinioce na koje

treba obratiti paznju u razliéitim fazama
pregovaranja do pronalazenja kooperativnog
rieSenja

Principi pregovaranja: principijelno pregovaranje,
odvajanje ljudi od problema, fokusiranje na interese ne
na pozicije, pronalazenje rjeSenja usmijerenih na
zajednicku dobit, insistiranje na upotrebi objektivnih
kriterijuma i dr.

Faze: prije, u toku i poslije pregovora

5. OpiSe psihosocijalne osobine koje karakterisu ulogu
vode

6. Objasni razli¢ite na¢ine odlucivanja u grupi

7. Opie razliCite tipove moéi i stilove rukovodenja
grupom

Tipovi moéi: funkcionalna, statusna, manipulativna i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provieravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je u€enik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 7.

Predlozene teme

- Tipovi rukovodenja, nacini odlucivanja i pregovaranja u grupi
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Organizuje rad male radne grupe

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede tipologiju grupa

2. Objasni najznaCajnije  aktivnosti u

organizacije tima

procesu

Aktivnosti: analiza radnih zadataka, odredivanje uloga
u timu, izbor ¢lanova tima, stvaranje klime povjerenja,
saradnje i podrSke, odredivanje strategije rada i
delegiranje zadataka

3. Opise vjestine potrebne za efikasan rad u timu

Vjestine: razmjena ideja u grupi; uvazavanje razlicitosti
u radnom iskustvu, znanju i misljenju; ucenje iz
konstruktivne kritike i dr.

4. OpiSe pretpostavke za uspjeSno funkcionisanje
timova

Pretpostavke: adekvatan izbor ¢lanova tima,
ohrabrivanje razli¢itih misljenja, njegovanje fokusirane
aktivnosti, podsticanje kreativnosti, visok stepen
integracije, favorizovanije otvorene komunikacije i dr.

5. OpiSe karakteristike uspjeSnog rukovodioca i
razliCite stilove rukovodenja

6. Objasni pokazatelje uspjesSnog rada radne grupe

Pokazatelji uspjeSnog rada radne grupe: radni
rezultati, oSuvana pozitivna atmosfera, smanjeni nivo
stresa sa aspekta o¢uvanja mentalnog zdravlja ¢lanova
radne grupe i dr.

7. Prezentuje primjenu vjestina timskog rada, na
zadatom primjeru

8. Prezentuje konstruktivne modele pona$anja tokom
poslovnog sastanka u simuliranoj radnoj situaciji

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijume 7 i 8 potrebne su ispravno uradene vijeZbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Drustvene grupe
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da
Uoci nacin funkcionisanja organizacione kulture

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni organizacionu kulturu

Simbolicki sadrzaj: jezicki simboli, bihevioralni simboli,

2. Objasni simbolicki i kognitivni  sadrzaj | Materijalni simbolii dr.
organizacione kulture Kognitivni sadrzaj: pretpostavke, vrijednosti, norme i
stavovi

3. Analizira tipove organizacione kulture prema | Tipovi organizacione kulture: kultura moéi, kultura
Handy-evoj klasifikaciji uloga, kultura zadataka i kultura podrske

4. OpiSe uticaj organizacione kulture na uspjeh i
osjecaj zadovoljstva u radu

5. IstraZi promjene organizacione kulture, na zadatom
primjeru

6. Predlozi nain rada organizacije, u skladu sa njenom
vizijom i misijom, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Organizaciona kultura
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Ishod 7 - UCenik Ce biti sposoban da

Uoci uticaj kulturoloskih razli¢itosti medu narodima na njihovo medusobno razumijevanje

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Prepreke: etnocentrizam, jezik, pogresno tumacenje

1. Objasni prepreke u interkulturnoj komunikaciji neverbalne komunikacie i dr.

2. Objasni kulturu poslovnog ponaSanja

3. Analizira specifi¢nosti zapadnoevropske kulture

Komunikacijske specifiénosti: razlike u gestikulacij,
4. Uporedi komunikacijske specifiénosti odabranih | razlike u definisanju li¢nog prostora, kontakt o¢ima, fizicki

kultura Sirom svijeta kontakt, razlke u neverbalnoj komunikaciji, razlike u
tumacenju simbola i dr.

5. Obrazlozi pozitivno i negativno djelovanje
kulturoloskih razlika izmedu osoba koje uéestvuju u
poslovnoj komunikaciji

6. Objasni  kulturoloske razlke u poslovnim | Poslovni protokoli: oblici etikecije, ceremonija, ispravni
protokolima kodeksi ponaSanja i dr.

7. Predstavi kros-kulturalne vjestine, na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik uspje$no
realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- KulturoloSke razliéitosti medu narodima
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Ishod 8 - UCenik Ce biti sposoban da

Primijeni pravila bontona u razli¢itim oblastima licnog i profesionalnog djelovanja

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni zna€aj i drustvenu funkciju bontona

2. OpiSe pravila bontona u razli¢itim situacijama

Situacije: pona$anje-maniri, ponaSanje za stolom,
telefoniranje, obiljezavanje odredenih datuma, cvjetni
bonton, pona$anje na ulici, ponasanje u Skoli, turisticki
bonton i dr.

3. Opise pravila poslovnog bontona

Poslovni bonton: poslovno odijevanje, poslovni
pokloni, poslovna etikecija, poslovno pregovaranje,
oslovljavanje, poslovno druZenje i dr.

4. Objasni pravila internet bontona

5. Objasni pravila bontona prema pripadnicima
razliitih grupa

6. OpiSe elemente i vrste imidza

Imidz: liéni, profesionalni i digitalni

7. Predstavi pravila bontona, na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 6. Za kriterijum 7 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Bonton
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

- Modul Poslovna kultura koncipiran je tako da ucenicima omogucéava sticanje teorijskih i primijenjenih znanja
kroz Casove teorije i vjezbi.

- Teorijski dio nastave treba izvoditi sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu aktivnih oblika nastave — interaktivnih
predavanja, rada u parovima i malim grupama, samostalnog rada i istraZivanja uéenika na ¢asu.

- Zaove Casove neophodna je priprema nastavnika u dijelu prepoznavanja i prezentovanja uéenicima situacija
iz domena rada kroz koje uéenici mogu da vjezbaju razlicite pristupe razli¢itim situacijama i da shvate da se
komunikacione tehnike uce kroz vjezbu i primjenu. Zavisno od tipa situacije i zadataka, na samim ¢asovima
vjezbi moze se organizovati samo demonstracija/simulacija, a uéenicima se u vidu malog projekta za rad u
grupama zadati konkretan zadatak.

- U cilju podsticanja darovitih u¢enika, nastavnik moze da koristi vi$i taksonomski nivo u odnosu na preporucéeni,
kao i proSirene ishode ucenja, usmjeravajuci darovite u¢enike na zakljucivanije, razvijanje sposobnosti analize
i sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju.

- Nastavnik bi trebalo da podstiCe na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne
orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

- Kostic Z., Poslovna komunikacija, Zavod za udzbenike Beograd, 2015.

- Vuletic. V., Sociologija, Klet, Beorad, 2014.

- Trebjesanin Z.; Lalovié Z., Pojedinac u grupi, Uzbenik za trei i Getvrti razred gimnazije, Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva, Podgorica, 2011.

- SarenacR., Rjesavanje konfliktnih situacija, priru¢nik, Uprava za kadrove, Podgorica, 2006.

- Rot., Psihologija grupe, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd, 1985.

- Gidens. Entoni, Sociologija, CID, Podgorica, 1998.

- Vasi¢ M., Timovi i timski rad, Zavod distrofi¢ara, Banja Luka, 2004.

- Susnjic Dj., Teorija kulture, Zavod za udzbenike Beograd, 2015.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumeni i uredaji Kom.
1. Racunar 1
2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uéenja

- Provjeravanje postignu¢a uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi praéenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja.

- Vrednovanje postignu¢a ucenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda ucenja posebno.

- Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konacnoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

- Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno.

- Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.

- Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

- Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.
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9. Povezanost modula - korelacija

Poslovna komunikacija i korespondencija
Savremeno odrastanje

Socijalne mreZe i globalizacija
Preduzetnistvo

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba strucne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica i pravila iz oblasti poslovne kulture, izraZavanjem argumenata i kriti¢kog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu; koris¢enje razli¢itih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejeziCnosti (razumijevanje struCne terminologije iz oblasti poslovne kulture prilikom
istrazivanja razlicitih struénih tekstova na Internetu; koriS¢enje literature i razliCitih informacija iz oblasti
poslovne kulture na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickin principa i donoenja zakljuCaka prilikom analize i
rieSavanja problema iz oblasti poslovne kulture i dr.)

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti poslovne kulture, prepoznavanjem relevantnih struénih tekstova i video zapisa;
upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o znacaju elektronskog
ucenja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i drustvenih mreZa, u cilju razmjene
struénih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori§¢enja Interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija u¢iti kako ugiti (razvijanje tehnika samostalnog uéenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog misljenja u¢e$¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steéenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na sopstvenim greSkama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znaCaju vodenja zdravog zivota i dr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razliite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim i dr.)
Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vremenom prilikom
rieSavanja razlicitih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz stru¢ne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturoloske svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti poslovne
kulture; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturolokih formi kao to su pisani, Stampani ili digitalni tekst, film,
dizajnidr.)
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3.3.5. SISTEMI ZA DIJAGNOSTIKE | ODRZAVANJE ZELJEZNICKIH VOZNIH SREDSTAVA

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Prakticna Ukupno

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

i 66 6 72 3

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa sistemima, postrojenjima, uredajima i opremom za dijagnosticiranje i odrZavanje zeljezni¢kih
voznih sredstava. Osposobljavanje za razumijevanje strucne literature, identifikuje vrste dijagnostike voznih
sredstava i odrZavanje Zeljezni¢kin voznih sredstava. Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjestine
prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanije u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. Identifikuje savremene dijagnosticke sisteme na Zeljezni¢kim voznim sredstvima
2. ldentifikuje savremene stacionarne dijagnosticke sisteme

3. Identifikuje dijagnosticke parametre i metode

4. ldentifikuje savremene koncepte odrzavanja zeljeznickih voznih sredstava
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje savremene dijagnosticke sisteme na Zeljeznickim voznim sredstvima

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede savremene dijagnosticke sisteme

Savremeni dijagnosticki  sistemi: on-board i
stacionarni

2. Objasni on-board dijagnosticke sisteme

On-board dijagnosticke sisteme: sistem ranog
upozorenja, dijagnostika amortizera, dijagnostika
pogonskog agregata, dijagnostika leZajeva pogonskog
agregataidr.

3. Objasni stanje sistema i baze podataka na
Zeljezni€kim voznim sredstvima

Stanje sistema: stanje sistema u radu i stanje sistema
u otkazu

Baze podataka: definisanje otkaza, uzroci otkaza,
stanje sistema u otkazu i dr.

4. Navede komponente otkaza

Komponente otkaza: uzrok otkaza, manifestacija
otkaza, mjesto otkaza, nacin otklanjanja otkaza i dr.

5. Navede uzroke otkaza

Uzrok otkaza: greSke u projektovnju, pogresna
upotreba, primarni — nastaje prvi, sekundarni — nastaje
kao posledica nekih drugih, ugradene mane — greske pri
izradi i dr.

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik

uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Dijagnosticki sistemi na zeljeznici
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje savremene stacionarne dijagnosticke sisteme

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni stacionarne dijagnostike sisteme prema
mjestu ugradnje

Mjesto ugradnje: radionica i otvorena pruga

2. Navede stacionarne dijagnosticke sisteme u
radionici

Dijagnosticki sistemi u radionici: sistem za nadzor
koCionih papuca ili umetaka, dijagnostika zagrijanosti
lezajeva, dijagnostikovanie profila tocka i dr.

3. Navede stacionarne dijagnosticke sisteme na
otvorenoj pruzi

Dijagnosticki sistemi na otvorenoj pruzi: tehnicko
stanje kola, stanje tovrnog profila kola, dektori
pregrijanosti osovinskih leZajeva i tokova, detektori
proklizavanja tockova, video nadzor vozila i dr.

4. Poveze dijagnosticke parametre sa vrstom

dijagnostickog sistema na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vijeZzbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Stacionarni dijagnosticki sistemi
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje dijagnosticke parametre i metode

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)
1. Objasni dijagnosticke parametre Dijagnosticki parametri: strukturni iizlazni

Dijagnosticke metode: opsta funkcionalna, univerzalne

2. Objasni dijagnosti¢ke metode . .
i specijalne metode

3. Ocita dijagnostitke parametre na zadatom primjeru

4. PoveZe dijagnosticke metode na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Dijagnosti¢ka ispitivanja
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da
Identifikuje savremene koncepte odrzavanja Zeljeznickih voznih sredstava

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni savremeni pristup odrzavanja zeljeznickih | Savremeni pristup odrzavanja: pouzdana dijagnostika
voznih sredstava i obrada mjernih podataka

2. Objasni koncept odrzavanja vozova velikih brzina

3. Objasni odrzavanje Inter City Express - ICE Odrzavanje ICE vozova: plansko odrzavanje i
vozova neplanske opravke

4. PovezZe procedure sa neplanskom opravkom na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- OdrZavanje Zeljezni¢kih voznih sredstava
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Sistemi dijagnostike i odrZavanje Zzeljeznikih voznih sredstava je tako koncipiran da ucenicima
omogucava sticanje znanja kroz teorijsku nastavu i vieZbe iz ove oblasti. Teorijski dio nastave treba realizovati
u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i nacin
izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uCenika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Preporucuje se
prezentacija prakticnih primjera sa objadnjenjima, u cilju bolieg razumijevanja teorijskih znanja. Prakticni
primjeri se mogu naci u radnom okruZeniju, takode na internetu. Treba koristiti odgovarajuce softvere, modele,
Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja zainteresovanosti u¢enika i boljeg pracenja i razumijevanja
izlozenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju¢ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog
modula u€enike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalni i timski rad.

PreporuCuje se upotreba pokaznih sredstava za demonstriranje pojava, gdje je to moguce, internet
prezentacija, ilustracija, crteza, modela, maketa i kori¢enja elektronskih IT sistema u cilju boljeg razumijevanja
teorijskih znanja. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju¢ivanjem svih ucenika.

Prilikom realizacije vjezbi uenike treba motivisati na aktivno uc¢enje, samostalan i timski rad. Preporucljivo je
da tokom vjezbi u okviru nastave ucenici samostalno ili u timu, rjeSavaju zadatke i da ih nakon toga usmeno
prezentuju drugim ucenicima, uz obrazloZenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim uéenicima i
nastavnikom. Tokom prezentacije uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste struénu terminologiju.
U okviru vjeZbi poZeljno je organizovati takmiéenja u cilju dodatne motivacije ucenika i proSirivanja njegovih
sklonosti i sposobnosti.

Nastavnik treba da podstice problemsku nastavu u kojoj navodi u¢enike da sami dolaze do zaklju¢aka prilikom
rieSavanja problema, ¢ime im omogucava povezivanje teorijskih znanja sa praktiénom primjenom.

U ciliu podsticanja nadarenih uéenika, nastavnik moZe da koristi vidi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode ucenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podsti¢e nadarene ucenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakti¢ne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitickog, kreativnog, kritickog misljenja i viestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Didakticka literatura

Aleksandrov, V., Zeljeznicka vudena vozila, Preduzece za Zeljeznicku izdavacko-novinsku djelatnost, Beograd,
2000.

Adamovi¢, Z., Totalno odrzavanje, Univerzitet u Novom Sadu, Novi Sad, 2003.

Adamovié, Z., Tehnicka dijagnostika u masinstvu, Privredni pregled, Beograd, 1986.

Pravilnik o naginu odrZavanja Zeljeznickih vozila, Podgorica, 2019.

ALTPRO d.o.o. Tehniéki opis sustava za nadzor temperature osovinskih lezajeva, kocionih diskova i oboda
kotaca zeljeznickih vozila FUES-EPOS, Zagreb, 2014.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazecée propise
iz struéne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi
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7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Informacioni sistemi zeljeznice

Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Vuéna vozila

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |

Elektro uredaiji dizel vucnih vozila

Elektro uredaji na vu¢nim vozilima

Organizacija Zeljeznitkog saobracaja |l

Elektro uredaji na vu¢enim vozilima

Savremene tehnologije u Zeljeznitkom saobracaju

Napomena:

U cilju usaglaavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, po3tovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razli¢itih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i korid¢enje grafikona i $ema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drutvenih mreZa, u cilju razmjene struénih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom korid¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija u€iti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvaZzavanjem drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna¢aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razlicite drustveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i miljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
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grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrZivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli€itih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)

Gradanska kompetencija (angazovanje u zajedni¢kom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o zna€aju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna€aju odrZivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rieSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i po$tovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u drumskom saobracaju; predstavijanje ideja putem razliCitih kulturolokih formi kao §to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)

332



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

3.3.6. SAVREMENE TEHNOLOGIJE U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

REHE Teorijska PraktiCna UL

Vjezbe
nastava nastava

Kreditna
vrijednost

n 72 72 3

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa sistemima, sredstvima i uredajima koji se primjenjuju u savremenim tehnologijama na Zeljeznici.
Osposobliavanje za razumijevanje strune literature, identifikuje savremene informacione tehnologije na
Zeljeznici, sisteme komunikacije, signalno-sigurnosnih i telekomunikacionih uredaja i principima rada.
Razvijanje kreativnosti, sistemati¢nosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u
struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1. ldentifikuje savremene informacione tehnologije u zeljeznitkom sacbracéaju

2. Identifikuje savremena sredstva Zeljezni€kog transporta i komunikacija

3. ldentifikuje savremene signalno-sigurnosne i telekomunikacione uredaje u zeljeznickom saobracaju
4. Identifikuje principe rada automatske kontrole vozova ATC (Automatic Train Control)
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje savremene informacione tehnologije u Zeljeznickom saobracaju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda uéenja, uenik treba da: (Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni  primjenu  savremenih  informacionih
tehnologija u Zeljeznickom saobraéaju

2. Objasni  Evropski sistem kontrole vozova ETCS
(European Train Control System)

3. Objasni Evropski sistem upravijanja Zeljeznickim
saobraajem ERTMS (European Rail Traffic
Management System)

4. Poveze postojece stanje sa ETCS na zadatom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijum 4 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Evropski sistem kontrole vozova ETCS (European Train Control System)
- Evropski sistem upravljanja zeljeznickim saobracajem ERTMS (European Rail Traffic Management System)
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Identifikuje savremena sredstva zel

jeznickog transporta i komunikacije

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, uenik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

. Objasni

primjenu  savremenih  sredstava

ZeljezniCkog transporta

2. Objasni interakciju izmedu masinovode i sistema
preko DMI (Driver machine interface) Interfejs
maSinovoda - masina i ETCS raCunar EVM
(Europien Vital Computer)
3. Objasni savremena sredstva komunikacije i Savremena sredstva komunikacije:  Euroloop,
njihovu primjenu na Zeljeznici eurobalise, EVC (Europien Vital Computer), Euradio i dr.
4. Objasni savremene sisteme za monitoring
Zeljeznicke infrastrukture
5. Objasni Internet intelegentnih uredaja — loT (Internet

of Things)

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

Savremena sredstva transporta na zeljeznici

Savremena sredstva komunikacije na Zeljeznici

Savremeni sistemi za monitoring Zeljeznicke infrastrukture

Internet intelegentnih uredaja — loT(Internet of Things) na Zeljeznici
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da
Identifikuje savremene signalno-sigurnosne i telekomunikacione uredaje u zeljeznickom saobracaju

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uéenja, uenik treba da: (Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni sistem automatske zastite vozova ATP
(Automatic Train Protection)

2. Objasni sistem automatske kontrole vozova ATC
(Automatic Train Control)

3. Objasni sistem automatski rad vozova ATO
(Automatic Train Operation)

4. Objasni globalni sistem mobilne komunikacije za
Zelieznice GSM-R  (Global System for Mobile
Communications for Railways) mrezu i spregu sa
ETCS

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ué¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda u€enja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4.

Predlozene teme

Sistem automatske zastite vozova ATP (Automatic Train Protection)
- Sistem automatske kontrole vozova ATC (Automatic Train Control)
- Sistem automatski rad vozova ATO (Automatic Train Operation)

Globalni sistem mobilne komunikacije za Zeljeznice GSM-R (Global System for Mobile Communications for
Railways)

336



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da
Identifikuje principe rada automatske kontrole vozova ATC (Automatic Train Control)

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uéenja, uenik treba da: (Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni nacionalnu kontrolu vozova NTC (National
Train Control)

2. Objasni pojam dozvole za kretanje i nain njenog
dobijanja

3. Objasni postupak masinovode nakon dobijanja
dozvole za kretanje MA (Movement of Autority)

4. Objasni postupak masSinovode nakon  prestanka
dozvole za kretanje EOA (End of Authority)

5. Objasni postupak masinovode nakon ogranicenja
dozvole za kretanje LOA (Limit of Autority)

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda u€enja potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5.

Predlozene teme

- Nacionalna kontrola vozova NTC (National Train Control)

- Automatska kontrola vozova ATC (Automatic Train Control)
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Savremene tehnologije u Zeljeznitkom saobracaju je tako koncipiran da uéenicima omogucava sticanje
teorijskih znanja iz ove oblasti. Preporuéljivo je da se u toku realizacije nastavnog sadrzaja koriste aktivne
metode uCenja i da se uCenici podstiéu na samostalan i timski rad, kao i da se koriste vazeéi propisi koji regulisu
ovu oblast. Tokom prezentacije ucenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste stru¢nu terminologiju.
Sadrzaj i nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja ucenika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Treba
koristiti odgovarajuce softvere, modele, Seme, fotografije i video animacije u cilju povecanja zainteresovanosti
ucenika i boljeg pra¢enja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna, sa uklju¢ivanjem
svih uéenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno uCenje, samostalni i timski
rad.

U cilju podsticanja darovitih u€enika, nastavnik moZze da koristi visi taksonomski nivo u odnosu na preporuceni,
kao i proirene ishode u€enja, usmjeravajuci darovite ucenike na zaklju€ivanje, razvijanje sposobnosti analizei
sinteze, kreativnosti i pozitivnog odnosa prema oblastima koje ih interesuju. Nastavnik treba da podstakne
u€enike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne karijerne orijentacije.

U cilju uspjesnije realizacije nastavnog sadrZaja preporucljivo je da se organizuju posjete saobracajnim
privrednim drustvima u Crnoj Gori.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Didakticka literatura

MEST TS CLC/TS 50459-1:2026 Primjene na Zeljeznici — Sistemi za telekominikacije, signalizaciju i obradu
podataka — Evropski sistem upravijanja Sinskim saobraéajem - Interfejs masinovoda — masina - Dio1:
Ergonomska raspodjela informacija ERTMS/ETCS/GSM R informacija

MEST CLC/TS 50459-2:2023 Primjene na zeljeznici — Sistemi za telekominikacije, signalizaciju i obradu
podataka — Evropski sistem upravljanja Sinskim saobra¢ajem — Dio2: Ergonomska raspodjela informacija
ERTMS/ETCS

MEST EN 1618-1:2020 Primjene na Zeljeznici — Kabina maSinovode Dio1: Antropometrijski podaci i vidljivost
MEST EN 1618-2:2019 Primjene na Zeljeznici — Kabina masinovode Dio2: Integracija displeja, uredaja za
upravljanje | pokazivackih uredaja

MEST EN 1618-3:2024 Primjene na Zeljeznici — Kabina masinovode Dio3: Projektovanje displeja za teSka
Zeljeznicka vozila

en.wikipedia.org > wiki > Europian Rail Traffic Management System

en.wikipedia.org > wiki > Europian Rail Control System

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci u€enicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazecée propise
iz struCne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3, Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

- Provjeravanje postignuca uéenika sprovodi se u kontinuitetu radi pra¢enja u¢enika u dostizanju ishoda u€enja
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Vrednovanje postignuc¢a ucenika odnosno dostizanja ishoda uéenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u€enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konac¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Pisani zadatak — po jedan u polugodistu

Zaklju¢na ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznikog saobracéaja

Informacioni sistemi na Zeljeznici

Signalizacija u zeljeznitkom saobracaju

Vuéna vozila

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |

Elektro uredaji dizel vuénih vozila

Elektro uredaji na vuénim vozilima

Organizacija zeljezni¢kog saobracaja |l

Elektro uredaji na vucenim vozilima

Sistemi dijagnostike i odrzavanje zeljeznickih voznih sredstava

Napomena:

U cilju usaglaSavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vr3e
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, postovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezinosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja: kori§cenja
struéne literature; istrazivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; koriS¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logickog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i koris¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni¢kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliCite vidove online nastave i interakcije;
koriS¢enje foruma i drutvenih mreZa, u cilju razmjene struénih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom korid¢enja interneta i dr.)

Li¢na, socijalna i kompetencija uciti kako uditi (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjacku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izrazavanja sopstvenog miSlienja uceSem u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i potovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno steCenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti uenja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti 0 zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i mislienja kroz debate, diskusije i podjelu na
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grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna¢aju odrZivog razvoja i
odgovornog pona$anja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetnicka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razli¢itih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u Zeljezni¢kom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli€itih kulturoloskih formi kao $to su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.3.7. KRETANJE VUCNIH VOZILA | ODRZAVANJE

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Razred

Oblici nastave

Teorijska
nastava

Vjezbe

Prakticna
nastava

Ukupno

Kreditna
vrijednost

v

33 33 66 3

Prakti¢na nastava: Odjeljenije se dijeli na grupe do 16 ucenika.

2. Cilj modula:

- Upoznavanje sa osnovnim pojmovima iz oblasti turizma i ugostiteljstva. Osposobljavnje za upotrebu stranog
jezika u okviru struke, na nivou A2.1, za Citanje, sluSanje, pisanje vrlo jednostavnih struénih tekstova iz oblasti
turizma i ugostiteljstva, kao i za komunikaciju u svakodnevnim i situacijama iz profesionalnog Zivota. Razvijanje
kreativnosti, sistemati¢nosti, vjestine prezentovanja timskog duha i motivacije za usavrSavanje u struci.

3. Ishodi uéenja

Po zavrSetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

1.

2.

3.

Obavi komunikaciju sa otpravnikom vozova prilikom prijema i predaje vu¢nog vozila izmedu stani¢nog
podrucja i podrucja jedinice vuce

Obavi komunikaciju sa maSinovodom o ispravnosti i kretanju vuénog vozila tokom voznje i radne
opterecenosti osoblja vucnog vozila

IzvrSi upucivanje vu€nog vozila na planske preglede i vanplanske opravke

IzvrSi prijem i predaju vuénog vozila iz depoa nakon planskog pregleda i vanplanske opravke u skladu sa
propisima i procedurama
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Obavi komunikaciju sa otpravnikom vozova prilikom prijema i predaje vuénog vozila izmedu stani¢nog
podruéja i podruéja jedinice vuce

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni sredstva, propise, procedure i nacin
komunikacije sa otpravnikom vozova prilikom
prijema vuénog vozila izmedu staniénog podrudja i
podrucja jedinice vuce

Sredstva: pruzni telefoni, radio vezai dr.

2. Objasni sredstva, propise, procedure i nacin
komunikacije sa otpravnikom vozova prilikom
predaje vuénog vozila izmedu staniénog podru¢ja i
podrucja jedinice vuce

3. Demonstrira komunikaciju sa otpravnikom vozova
prilikom prijema vuénog vozila izmedu stani¢nog
podru¢ja i podruéja jedinice vuCe koristeCi
odgovarajuéa sredstva komunkacije u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

4. Demonstrira komunikaciju sa otpravnikom vozova
prilikom predaje vucnog vozila izmedu stani¢nog
podru¢ja i podruéja jedinice vuCe KoristeCi
odgovarajuéa sredstva komunikacije u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 2. Za kriterijum 3 i 4 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne viezbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Kretanje vucnih vozila

- Odrzavanje vu¢nog voziila
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Obavi komunikaciju sa masinovodom o ispravnosti i kretanju vuénog vozila tokom voznje i radne
opterecenosti osoblja vuénog vozila

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Navede nacin dobijanja informacije od osoblja
vucnog vozila o ispravnosti i kretanju vuénog vozila
tokom voZnje

Nacin dobijanja informacije: usmeno, pismeno,
direktnom komunikacijom i dr.

2. Objasni dalje procedure i postupke u zavisnosti od
prikupljenih informacija od osoblja vuénog vozila
tokom voznje na zadatom primjeru

3. Objasni postupak evidentiranja radne optere¢enosti
osoblja vuénog vozila i postupanje u skladu sa
propisima

4. Demonstrira postupak prikupljanja informacija od
osoblja vuénog vozila tokom voZnje i postupanje u
skladu sa propisima i procedurama na oshovu
prikupljenih informacija na zadatom primjeru

5. Demonstrira  postupak evidentiranja radne
opterecenosti osoblja vucnog vozila i postupanje u
skladu sa propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 3. Za kriterijume 4 i 5 potrebne su ispravno uradene praktiéne viezbe sa
usmenim obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Kretanje vucnih vozila

- OdrZavanje vuénog voziila
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Izvr$i upuéivanje vuénog vozila na planske preglede i vanplanske opravke

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, uCenik treba da: (Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

1. Objasni postupak upucivanja vuénog vozila na
planske preglede na osnovu turnusa u skladu sa
procedurama i propisima

2. Objasni postupak upuéivanja vuénog vozila na
vanplanske opravke u skladu sa procedurama i
propisima

3. Demonstrira postupak upucivanja vuénog vozila na
planske preglede na osnovu turnusa u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

4. Demonstrira upucivanje vuénog vozila na vanplanske
opravke u skladu sa procedurama i propisima na
zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U ciliu provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjeZbe sa usmenim
obrazlozenjem.

Predlozene teme

- Kretanje vucnih vozila

- Odrzavanje vuénog voziila
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Ishod 4 - U¢enik Ce biti sposoban da

lzvrsi prijem i predaju vuénog vozila iz depoa nakon planskog pregleda i vanplanske opravke u skladu sa
propisima i procedurama

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni postupak prijema i predaje vucnog vozila iz
depoa nakon planskog pregleda u skladu sa
procedurama i propisima

2. Objasni postupak prijema i predaje vuénog vozila iz
depoa nakon vanplanske opravke u skladu sa
procedurama i propisima

3. Demonstrira postupak prijema i predaje vuénog vozila
iz depoa nakon planskog pregleda u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

4, Demonstrira postupak prijema i predaje vu¢nog vozila
iz depoa nakon vanplanske opravke u skladu sa
procedurama i propisima na zadatom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je uéenik
uspjesno realizovao kriterijume 11 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene prakti¢ne vjeZbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Kretanje vuénih vozila

- Odrzavanje vuénog voziila
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Kretanje vuénih vozila i odrzavanje je tako koncipiran da upoznaje ucenike sa osnovnim pojmovima iz
oblasti Zeljezni¢kog sobracaja i omogucava primjenu steCenih znanja u praksi. Teorijski dio nastave treba
realizovati u ucionici, sa cijelim odjeljenjem, uz primjenu savremenih nastavnih metoda i sredstava. Sadrzaj i
nacin izlaganja treba prilagoditi nivou predznanja uenika iz ove oblasti i srodnih disciplina. Preporucuje se
komunikativna metoda i metoda aktivne nastave, tj. one koja upucuje na realizaciju zadatka.

Treba koristiti odgovarajuée softvere, modele, Seme, fotografie i video animacije u cilju poveéanja
zainteresovanosti uCenika i boljeg pracenja i razumijevanja izloZzenog gradiva. Nastava treba da bude aktivna,
sa uklju€ivanjem svih ucenika. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno uéenje,
samostalni i timski rad.

U okviru ovog modula predvidena je realizacija praktiéne nastave, koja ¢e pomoci uceniku da bolje savlada
nastavnu materiju i da stiCe prakti¢ne vjestine. Praktiéni dio nastave treba realizovati u Skolskoj radionici. U tom
slu¢aju odjelienje se dijeli na grupe do 16 ucenika. Skolska radionica, treba da je opremljena preporugenim
materijalnim uslovima i da pruza uslove za bezbjedan rad uCenika. Rad u radionicama je jedan od nacina da
se pokaze poznavanje nastavne materije, Sto zahtijeva optimalno vremensko uskladivanje teorijske obrade
nastavnih jedinica i praktinog rada. U¢enici treba da realizuju prakticne vijeZbe individualno, kada se podstice
samostalni rad i kada svaki uCenik treba da samostalno uradi prakti¢nu vjezbu i realizuje postavijeni zadatak.
Takode treba organizovati i rad uCenika u parovima ili manjim grupama, kada je cilj podsticanje i razvijanje
kompetencija timskog rada. U zavisnosti od materijalnih uslova u Skoli, ¢asovi praktiChe nastave se mogu
realizovati i kod poslodavca.

U ciliu bolieg razumijevanja primjene mjera bezbjednosti, zastitnih sredstava i opreme kao i mjera zastite
predavanjima i prezentacijama.

Osim prethodnog u pravcu postavljanja kvalitetnog i trajno ste¢enog znanja, neophodno je ostvariti i korelaciju
medu razli¢itim modulima. KoridCenje razli¢itih izvora znanja: enciklopedija, strucne literature, interneta,
imperativ su nastave.

U ciliu podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moZe da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode uenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene uenike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne vjestine iz okvira ovog modula, vjestine analitiCkog, kreativnog, kritickog misljenja i vjestine donoSenja
odluka. Nastavnik treba da podstakne uéenike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju pravilne
karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Durkovi¢ N. D.,Eksploatacija vu¢nih vozila,Visa zelezni¢ka Skola, Beograd ,1991.

Bosi¢ D.,Vozna sredsta i vu¢a vozova,Visa ZelezniCka Skola, Beograd, 1965

Sida'S., Vuca vozova, Vi$a Zeleznicka kola, Beograd, 1977

Pravilnik za vucu, Beograd ,1991.

Pravilnik o posijedanju vuénih vozila Zeljezni¢kim radnicima, Podgorica , 2013.

Pravilnik o nainu odrzavanju zeleznickih vozila, Podgorica, 2019Uputstvo o vodenju EV- evidencije osoblja
vuce i vucnih vozila, Beograd, 1984.

Pravilnik o naginu odrZavanja Zelezni¢kih vozila, Podgorica, 2019.

Uputstvo za rad osoblja vucnih vozila, Beograd, 1991.

Uputstvo za obezbedenje saobracéaja u toku zime, Beograd, 2003.

Uputstvo o vodenju EV- evidencije osoblja vuce i vuénih vozila, Zavod za novinsko izdavacku propagandu,
Beograd, 1981.

Uputstvo za rad osoblja vuce vozova, Zavod za novinsko izdava¢ku propagandu, Beograd, 1981.

Uputstvo za obezbedenje saobra¢aja u zimskom periodu, Zavod za novinsko izdava¢ku propagandu, Beograd,
1981.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporuci uCenicima udZbenike odobrene od strane nadleZznog Savjeta, vazece propise
iz struéne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.
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6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/ multimedijalna tabla 1

3. Slike, ilustracije, fotografije, Seme i dr. Po potrebi
4, Obrasci i odgovarajuca radna dokumentacija Po potrebi

7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignuca u€enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda uéenja
Vrednovanje postignuca ucenika odnosno dostizanja ishoda ucenja vrsi se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u kona¢noj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva

Predvideni nacini provjere dostignutosti ishoda u¢enja definisani su za svaki ishod posebno

Zakljuna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Osnove Zeljeznickog saobracéaja

Informacioni sistemi Zeljeznice

Poslovna komunikacija i korespondencija

Vuéna vozila

Prijem voznih sredstva

Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vuénih vozila
Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vucnih vozila

Napomena:

U ciliu usaglasavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba struéne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova i Cinjenica iz oblasti Zeljeznickog saobracaja, izrazavanjem argumenata i kritickog misljenja na uvjerljiv
nacin primjeren kontekstu, koriS¢enjem raznih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom vizuelnih,
audo/video i digitalnih informacija, poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate teme i dr.)
Kompetencija viSejezi¢nosti (razumijevanje struéne terminologije iz oblasti zeljeznickog saobracaja: koriséenja
struéne literature; istraZivanja razli¢itih stru¢nih tekstova na internetu; kori$¢enje literature i razlicitih informacija
iz oblasti Zeljezni¢kog prevoza na stranom jeziku i dr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i kori¢enje grafikona i Sema).

Digitaina kompetencija (koris¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage, prikupljanja i
upotrebe podataka iz oblasti Zeljezni€kog saobracaja, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; razvijanje svijesti o znaCaju elektronskog ucenja kroz razliite vidove online nastave i interakcije;
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kori§¢enje foruma i drustvenih mreza, u cilju razmjene strucnih informacija, postovanjem pravila bezbjednosti i
etike prilikom kori§éenja interneta i dr.)

Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i u¢enja u timu kroz
vrSnjatku edukaciju i diskusiju; razvijanje sposobnosti izraZzavanja sopstvenog mislienja uéeS¢em u
konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem drugadijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i postovanja
tudeg integriteta, u skladu sa eti¢kim pravilima; razvijanje tehnika sistematizovanja i vrednovanja informacija u
ciliu nadogradnje prethodno ste€enih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na
sopstvenim greSkama kroz samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o zna€aju vodenja zdravog Zivota
idr)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajedniCkom ili javnom interesu kroz razli¢ite drustveno odgovorne
aktivnosti; poStovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja; razvijanje svijesti o zna¢aju odrZivog razvoja i
odgovornog ponaSanja prema prirodi i zivotnoj sredini i dr.).

Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina
planiranja i upravljanja vremenom prilikom rjeSavanja razliCitih zadataka i dr.).

Kompetencija kulturolodke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti 0 zna¢aju poznavanja i poStovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti organizacije
rada u drumskom saobracaju; predstavljanje ideja putem razli¢itih kulturolodkih formi kao Sto su pisani,
Stampani ili digitalni tekst, i dr.)
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3.3.8. PREDUZETNISTVO

1. Broj ¢asova i kreditna vrijednost:

Oblici nastave

Razred Teorijska Vies Prakticna Ukupno
jezbe

nastava nastava

Kreditna
vrijednost

v 33 33 66 3

2, Cilj modula:

- Upoznavanje sa znacajem preduzetnistva, preduzetnickih vjestina, tehnikama za pronalazenje biznis ideje,
strukturom i naCinom izrade biznis plana, oblicima obavljanja privredne djelatnosti i promocijom proizvoda i
usluga. Osposobljavanje za kreiranje i pokretanje biznisa. Razvijanje inicijativnosti, kreativnosti, odgovornosti,
komunikativnosti i timskog rada.

3. Ishodi uéenja
Po zavrsetku ovog modula uéenik ¢e biti sposoban da:

Identifikuje znacaj preduzetnidtva, preduzetnickih vjestina i pokretanja sopstvenog biznisa

Osmisli biznis ideju koriste¢i razne tehnike i rezultate istrazivanja trzista

Sastavi biznis plan na osnovu sprovedenih istraZivanja i analiza

Identifikuje oblike obavljanja privredne djelatnosti i postupak registracije privrednih drustava
Identifikuje faze u postupku zasnivanja radnog odnosa i karakteristike individualnih i kolektivnih prava
zaposlenih

Pripremi poslovne sastanke i korespondentne akte u vezi sa njegovom organizacijom

Promovise privredno drustvo, proizvod ili uslugu

oo~

~N o
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Ishod 1 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje znacaj preduzetnistva, preduzetnickih vjestina i pokretanja sopstvenog biznisa

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

Vrste preduzetniStva: porodiéno, koorporativno,

1. Objasni pojam i vrste preduzetnistva socijalno, Zensko, digitalno, ruralno, zeleno, plavo i dr.

2. Objasni razliku izmedu preduzetnidtva i inovacija

3. OpiSe nastanak i razvoj preduzetnistva

4. OpiSe uticaj digitalizacije na preduzetnistvo

5. Objasni pojam preduzetnika, razli¢ite pristupe o | Pristupi o teoriji preduzetnika: ekonomski, psiholo$ki
teoriji preduzetnika i zablude o njima i socioloSki

6. Popuni upitnik za procjenu preduzetnickih osobina

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 5. Za kriterijum 6 potrebna je ispravno uradena vjezba sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Preduzetnistvo
- Istorija preduzetnistva
- Preduzetnik
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Ishod 2 - U¢enik Ce biti sposoban da

Osmisli biznis ideju koristeci razne tehnike i rezultate istrazivanja trzista

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam ideje

2. Objasni pojam biznis ideje

3. Primijeni odgovarajucu tehniku za pronalazenje
biznis ideje

Tehnike za pronalazenje biznis ideje: kopiranje
postojecih poslova, mapiranje, pretvaranje hobija u
potencijaini posao, kori¢enje radnog iskustva za
pokretanje posla, brainstorming tehnika, inovacije novih
proizvoda/ usluga i dr.

4. Objasni pojam poslovne $anse i pristupe za njeno
prepoznavanje

Pristupi: posmatranje promjena i trendova, rjeSavanje
problema, pronalaZzenje praznina na  trZistu,
takmicenje/konkurencija i dr.

5. Sprovede provjeru odabrane biznis ideje na trzidtu
koriste¢i odgovarajuce upitnike

6. Objasni SWOT analizu i njen znacaj

7. Procijeni biznis ideju na osnovu SWOT analize

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 4 i 6. Za kriterijume 3, 5i 7 potrebne su ispravno uradene vjeZbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

Ideja

Biznis ideja

Tehnike za pronalaZenije biznis ideje
Poslovna Sansa
SWOT analiza
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Ishod 3 - UCenik Ce biti sposoban da

Sastavi biznis plan na osnovu sprovedenih istrazivanja i analiza

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni viziju, misiju, poslovne cilieve i vrste
poslovnih strategija

Vrste poslovnih strategija: ofanzivna, defanzivna,
strategija imitacije i tradicionalistiCka

2. Formulide misiju i viziju za konkretan primjer
privrednog drustva

3. OpiSe znacaj, strukturu i elemente biznis plana

Struktura i elementi biznis plana: naslovna strana,
sadrzaj biznis plana, rezime, osnovni podaci o
preduzetniku, opis  biznis  ideje  odnosno
proizvoda/usluge, analiza trZista prodaje i konkurencije,
analiza trzista nabavke, marketing plan (cijena, lokacija,
distribucija, promocija), tehni¢ko tehnolodka analiza,
analiza zastite zivotne sredine i zaStite na radu (odrzivi
razvoj, standardi zaStite zivotne sredine, racionalno
koriSCenje energije i materijala, ekolodki standardi za
odlaganje otpadnog materijala, reciklaza otpada i dr.) i
finansijski plan sa vremenskim okvirom realizacije

4. lzradi pojedinane elemente biznis plana za
odabranu biznis ideju

5. Sastavi biznis plan na izradenih

pojedinacnih elemenata

osnovu

6. Prezentuje biznis plan koristeci pravila za uspjes$no
prezentovanje

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1 i 3. Za kriterijume 2, 4, 5 i 6 potrebne su ispravno uradene vjeZbe sa usmenim

obrazloZenjem.

Predlozene teme

Misija i vizija privrednog drustva

Ciljevi privrednog drustva

Poslovna palitika privrednog drustva

Poslovna strategija privrednog drustva

Biznis plan

Prezentacija
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Ishod 4 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje oblike obavljanja privredne djelatnosti i postupak registracije privrednih drustava

Kriterijumi za dostizanje ishoda uéenja
U cilju dostizanja ishoda ucenja, ucenik treba da:

Kontekst
(Pojasnjenje oznaCenih pojmova)

. Navede oblike obavljanja privredne djelatnosti i

njihove karakteristike

Oblici obavljanja privredne djelatnosti: preduzetnik,
ortatko drustvo, komanditno drustvo, druStvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u i djelovi stranog drustva

Objasni naziv i vizuelni identitet privrednog
drustva

Naziv i vizuelni identitet privrednog drustva: ime
privrednog drustva, logotip, zastitna boja, tipografija,
maskota, grb, slogan i dr.

Osmisli ime za privredno drustvo za konkretan
primjer

Kreira logotip i slogan za konkretan primjer
privrednog drustva ili proizvoda/ usluge

OpiSe postupak i potrebnu dokumentaciju za
registraciju privrednih drustava

Popuni formular za registraciju preduzetnika, na
konkretnom primjeru

Objasni poslovni kodeks privrednog drustva

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda ucenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 5 7. Za kriterijume 3, 4 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

Vrste privrednih drustava
Naziv i vizuelni identitet privrednog drustva
Registracija privrednog drustva

Poslovni kodeks
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Ishod 5 - UCenik Ce biti sposoban da

Identifikuje faze u postupku zasnivanja radnog odnosa i karakteristike individualnih i kolektivnih prava
zaposlenih

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst

U cilju dostizanja ishoda uenja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam zasnivanja radnog odnosa

Opsti uslovi: godine Zivota, zdravstvena sposobnost i
2. OpiSe opste i posebne uslove za zasnivanje dr.

radnog odnosa Posebni uslovi: nivo kvalifikacije, radno iskustvo,
struéni ispit i dr.

3. Objasni nacin zasnivanja radnog odnosa i vrijeme | Vrijeme na koje se zasniva radni odnos: odredeno i
na koje se zasniva radni odnos neodredeno

4. Sastavi konkurs za prijem u radni odnos za
odredeno radno mjesto, na konkretnom primjeru

5. Sastavi radnu biografiju (CV) za prilem u radni
odnos, na konkretnom primjeru

6. Navede vrste prava zaposlenih Vrste prava zaposlenih: individualna i kolektivna

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uc¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume 1, 2, 3 i 6. Za kriterijume 4 i 5 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Zasnivanje radnog odnosa

- Prava zaposlenih
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Ishod 6 - UCenik Ce biti sposoban da

Pripremi poslovni sastanak i korespondentne akte u vezi sa njegovom organizacijom

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja

U cilju dostizanja ishoda uéenja, u¢enik treba da:

Kontekst

(Pojadnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasnicilj i vrste poslovnih sastanaka

Vrste poslovnih sastanaka: formalni, neformalni,
radni, informativni, diskusioni, poslovna druzenja,
seminari, konferencije i dr.

2. Objasni pripremu materijala, opreme i mjesta za
odrzavanje poslovnog sastanka

3. Objasni proces, pravila i vrste komunikacije i
upotrebu digitalnih alata u komunikaciji

Vrste komunikacije: usmena, pisana, interna,
eksterna, privatna, poslovna, domaca, stranai dr.

4. Objasni stilove i fraze poslovne i sluzbene
korespondencije, sadrzaj i elemente poslovnog
pisma i sluzbenog dopisa

5. Sastavi poziv za ucesnike sastanka sa dnevnim
redom, terminom i mijestom odrzavanja u
odgovarajuc¢oj formi, na konkretnom primjeru

6. Sastavi zapisnk o odrzanom sastanku u
odgovarajucoj formi, na konkretnom primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda u¢enja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda ucenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijume od 1 do 4. Za kriterijume 5 i 6 potrebne su ispravno uradene vjezbe sa usmenim

obrazlozenjem.

Predlozene teme

Poslovni sastanak

Pojam i vrste komunikacije

Poslovna i sluzbena korespondencija

Korespondentni akti u vezi poslovnih sastanaka
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Ishod 7 - UCenik Ce biti sposoban da

Promovise privredno drustvo, proizvod ili uslugu

Kriterijumi za dostizanje ishoda ucenja Kontekst
U cilju dostizanja ishoda u€enja, ucenik treba da: (Pojasnjenje oznacenih pojmova)

1. Objasni pojam promocije

Oblici promocionih aktivnosti: privredna propaganda,

2. Navede oblike promocionih aktivnosti licna prodaja, prodajna promocija, odnosi sa javnos¢u,
internet prodaja, digitalne promocione aktivnosti i dr.

3. Kreira reklamnu poruku za proizvod ili uslugu, na
konkretnom primjeru

4.  Osmisli flajer za proizvod ili uslugu, na konkretnom
primjeru

Nacin provjeravanja dostignutosti ishoda uéenja

U cilju provjeravanja dostignutosti pomenutog ishoda uéenja, potreban je usmeni ili pisani dokaz da je ucenik
uspjesno realizovao kriterijum 1 i 2. Za kriterijume 3 i 4 potrebne su ispravno uradene vijezbe sa usmenim
obrazloZenjem.

Predlozene teme

- Promocija
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4, Didakticke preporuke za realizaciju modula

Modul Preduzetnistvo je tako koncipiran da omogucava ucenicima da sticu teorijska i prakti¢na znanja i vjestine
iz ove oblasti. Prilikom realizacije ovog modula uéenike treba motivisati na aktivno ucenje, samostalan i timski
rad. Preporucljivo je da se nastava iz ovog modula, realizuje u blok ¢asovima sa po dva ¢asa nedjeljno. U¢enike
bi trebalo poslije realizacije uvodnih sadrZaja i pojedinaénih aktivnosti koje su u vezi sa njima, podijeliti na
timove (sastavljene od tri do sedam ucenika) u kojima ¢e tako raditi do kraja Skolske godine. lako ¢e uéenici
raditi u timu, svako od njih treba da ima pojedinana zaduZenja, na osnovu Cega ¢e biti ocjenjivani.
Preporucliivo je da svaki tim uéenika ima svoj folder u kom ¢e Suvati sve radne listove koje ¢e popunjavati
tokom Skolske godine prilikom izrade odredenih prakti¢nih vjezbi. Radni listovi za svaku aktivnost su predvideni
u Priruéniku za nastavnike, koji je uraden za ovu namjenu. Prilikom obrade odredenih nastavnih sadrZaja
preporucljivo je podsticati ucenike na sprovodenje razli€itih istraZivanja kako bi na taj nacin dosli do relevatnih
informacija. PoZeljno je da ucenici uCestvuju na Skolskim i nacionalnim takmi¢enjima za najbolji Biznis plan.
Preporucljivo je da ucenici nakon uradenih vjezZbi, svoje rezultate usmeno prezentuju drugim ucenicima, uz
obrazlozenje vlastitog stava i da o istom diskutuju sa drugim ucenicima i nastavnikom. Tokom prezentacije
uCenici treba da se jasno izrazavaju i pravilno koriste strunu terminologiju. Prilikom obrade odredenih
nastavnih sadrZaja mogu se na ¢asu pozvati lokalni preduzetnici, predstavnici odredenih institucija i privrednih
drustava ili organizovati posjeta istim, kako bi u€enici dobili konkretne informacije o odredenim oblastima koji
se odnose na realizaciju biznis ideja.

U cilju podsticanja nadarenih ucenika, nastavnik moze da koristi viSi taksonomski nivo u odnosu na
preporuceni, kao i proSirene ishode uenja, produbljujuéi i prosirujuéi njihova interesovanja za oblasti iz okvira
ovog modula. Nastavnik treba da podstiCe nadarene u€enike da unapreduju teorijsko znanje i razvijaju
prakticne viestine iz okvira ovog modula, vjestine analitiCkog, kreativnog i kritickog misljenja i vjestine
dono3enja odluka. Nastavnik treba da podstakne u€enike na razvoj njihovih sposobnosti i interesovanja u cilju
pravilne karijerne orijentacije.

5. Okvirni spisak literature i drugih izvora

Grupa autora, Mladi preduzetnici - Priruénik iz preduzetniStva za uéenike srednjih stru¢nih Skola, JU Centar za
struéno obrazovanje, 2014.

Grupa autora, Mladi preduzetnici — PriruCnik iz preduzetniStva za nastavnike srednjih stru¢nih 8kola, JU Centar
za struéno obrazovanje, Podgorica, 2014.

Lajovi¢ D.; i grupa autora, Preduzetni$tvo u novi milenijum, CID, Podgorica, 2001.

Lajovi¢ D.; i grupa autora, Marketing plan kao preduzetni¢ko sredstvo, Zavod za zapoSljavanje Crne Gore,
Podgorica, 2009.

Propisi koji reguliSu oblast radnih odnosa.

Propisi koji reguliSu oblast privrednih drustava.

Napomena:

Nastavnik treba da koristi i preporu¢i uéenicima udzbenike odobrene od strane nadleznog Savjeta, vazece propise
iz stru€ne oblasti i relevantne internet stranice na kojima se nalaze korisne informacije.

6. Prostorni i materijalni uslovi za izvodenje nastave

Redni broj | Opis - alati, instrumenti i uredaji Kom.

1. Racunar 1

2. Projektor, projekciono platno/multimedijalna tabla 1

3. Stampat 1

4. Skener 1

o. Kancelarijski materijal i pribor po potrebi
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7. Obavezni naéini provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja

Provjeravanje postignu¢a u¢enika sprovodi se u kontinuitetu radi pracenja uéenika u dostizanju ishoda u€enja.
Vrednovanje postignuca ucenika, odnosno dostizanja ishoda ucenja vr8i se u skladu sa kriterijumima za
dostizanje svakog ishoda u¢enja posebno.

Kriterijumi ocjenjivanja za ocjene nedovoljan (1) do odli¢an (5), kao i udio pojedinih ishoda u konaénoj ocjeni,
utvrduju se na nivou aktiva.

Predvideni naCini provjere dostignutosti ishoda u€enja definisani su za svaki ishod posebno.

Zakljuéna ocjena na kraju klasifikacionog perioda izvodi se iz ocjena svih ishoda u tom klasifikacionom periodu.
Zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine izvodi se na osnovu svih ocjena dobijenih u klasifikacionim periodima.

8. Uslovi za prohodnost i zavrSetak modula

Pozitivna ocjena na kraju Skolske godine.

9. Povezanost modula - korelacija

Poslovna komunikacija i korespondencija
Savremeno odrastanje

Socijalne mreZe i globalizacija

Poslovna kultura

Napomena:

U ciliu usagladavanja sadrzaja, dinamike realizacije i ishoda ucenja, nastavnici su obavezni da zajedno vrse
planiranje vaspitno-obrazovnog rada.

10. Kljuéne kompetencije koje se razvijaju ovim modulom

Kompetencija pismenosti (upotreba stru¢ne terminologije u usmenom i pisanom obliku pravilnim formulisanjem
pojmova, €injenica, pravila i koncepata iz oblasti preduzetniStva, izraZzavanjem argumenata i kritickog misljenja
na uvjerljiv nain primjeren kontekstu; koris¢enje razli¢itih izvora znanja pretragom, prikupljanjem i obradom
vizuelnih, audio/video i digitalnih informacija; poStovanje pravila i preporuka prilikom prezentovanja zadate
temeidr.)

Matematicka kompetencija i kompetencija u prirodnim naukama, tehnologiji i inzenjerstvu (STEM) (razvijanje
logi¢kog nacina razmisljanja, osnovnih matematickih principa i donoenja zaklju¢aka osmisljavanjem biznis
ideje, sastavljanjem biznis plana i promovisanjem privrednog dru$tva, proizvoda ili usluge, realizacijom vjezbi
kroz odredene modele i dr.)

Digitalna kompetencija (upotreba namjenskog softvera za obradu i uredivanje teksta i tabela, ¢uvanje
dokumenata u elektronskom obliku; koriS¢enje informaciono-komunikacionih tehnologija radi pretrage,
prikupljanja i upotrebe podataka iz oblasti preduzetniStva, prepoznavanjem relevantnih stru¢nih tekstova i video
zapisa; upotreba softverskih alata za izradu prezentacija na zadatu temu; razvijanje svijesti o znacaju
elektronskog ucenja kroz razli¢ite vidove online nastave i interakcije; koriS¢enje foruma i drustvenih mreza, u
ciliu razmjene strunih informacija, poStovanjem pravila bezbjednosti i etike prilikom kori§¢enja Interneta i dr.)
Licna, socijalna i kompetencija uciti kako uciti (razvijanje tehnika samostalnog ucenja, kao i ucenja u timu kroz
vrénjacku edukaciju i diskusiju, izradu domacih zadataka, seminarskih radova i prezentacija na zadatu temu;
razvijanje sposobnosti izraZavanja sopstvenog misljenja u¢eS¢em u konstruktivnoj diskusiji sa uvazavanjem
drugacijih stavova; razvijanje tolerancije, kulture dijaloga i poStovanja tudeg integriteta, u skladu sa etickim
pravilima; razvijanje tehnika istrazivanja, sistematizovanja i vrednovanja informacija u cilju nadogradnje
prethodno steenih znanja, kao i otkrivanja novih; razvijanje sposobnosti u¢enja na sopstvenim grekama kroz
samoprocjenu i samoevaluaciju; razvijanje svijesti o znagaju vodenja zdravog zivota i dr.)

Gradanska kompetencija (angaZovanje u zajednickom ili javnom interesu kroz razli¢ite druStveno odgovorne
aktivnosti; postovanje prava, jednakosti, slobode izrazavanja i misljenja kroz debate, diskusije i podjelu na
grupe; razvijanje svijesti o znacaju savremenih dogadaja, kao i njihovu povezanost sa istorijskim; razvijanje
svijesti 0 znagaju odrZivog razvoja i odgovornog ponasanja prema prirodi i Zivotnoj sredini i dr.)
Preduzetni¢ka kompetencija (razvijanje sposobnosti davanja inicijative i pravilnog odredivanja prioriteta
prilikom rjeSavanja problema; razvijanje kreativnosti, kao i vjestina planiranja i upravljanja vr.emenom prilikom
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rieSavanja razli¢itih zadataka, samostalno ili u timu, kroz izradu i upravljanje projektima iz stru¢ne ili drustveno
odgovorne oblasti i dr.)

Kompetencija kulturoloSke svijesti i izrazavanja (razvijanje svijesti o znaCaju poznavanja i postovanja lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, evropskih i globalnih kultura kroz povezivanje sa primjerima iz oblasti preduzetnistva;
predstavljanje ideja putem razlicitih kulturoloSkih formi kao $to su pisani, Stampani ili digitalni tekst, film, dizajn
idr)
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Program struénog ispita za uenike koji nastavljaju obrazovanje:

- Crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (odnosno Albanski jezik i knjizevnost)
- Matematika ili Engleski jezik (odnosno Prvi strani jezik) na osnovnom ili viS§em nivou, u skladu sa ispitnim

katalogom
- Struénateorija

Program stru¢nog ispita za u¢enike koji ne nastavljaju obrazovanje:

- Crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (odnosno Albanski jezik i knjizevnost)
- Matematika ili Engleski jezik (odnosno Prvi strani jezik) na osnovnom nivou, u skladu sa ispitnim katalogom

- Struénirad

4.1. ISPITNI KATALOG ZA STRUCNU TEORIJU

1. Moduli na osnovu kojih je uraden ispitni katalog za struénu teoriju:

- Vucenavozilall

- Organizacija Zeljezni¢kog saobracaja |

- Kocnice i koCenje vozova |

- Elektro uredaiji dizel vuénih vozila

- Elektro uredaji na vucenim vozilima

- Mehanicki uredaji dizel vuénih vozila

- Organizacija zeljeznikog saobracaja I

- Kocnice i koCenje vozova l

- Mehanicki uredaji zeljeznickih voznih sredstava
- Elektro uredaji na vuénim vozilima

2. Cilj ispita:

- Provjera nivoa postignu¢a ishoda u€enja definisanih u modulima koji ¢ine struénu teoriju od znacaja za
kvalifikaciju nivoa obrazovanja TehniCar/ Tehnicarka u zeljezni¢kom saobracaju

3. Sadrzaj provjere (ishodi i kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda uéenja)

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda uc¢enja
Ucenik treba da:

Analizira znacaj i ulogu vucnih
vozila u sistemu Zeljeznitkog
saobracaja

- Objasni osnovne tehnicke karakteristike putnickih kola tipa X

- Objasni osnovne tehnicke karakteristike putnickih kola tipa Y

Objasni osnovne tehnicke karakteristike putnickih kola tipa Z

Objasni vrste trée€ih strojeva na vucenim vozilima

Vrste tréeceg stroja: dvoosovinskih kola, éetvoroosovinskih
kolaidr.

Objasni vrste konstrukcije i sastavne djelove postolja vu€enih vozila

Vrste konstrukcija: dvoosovinskih kola, ¢etvoroosovinskih
kola i dr.

Sastavni djelovi: glavni eoni nosa¢, glavni poduzni nosaéi,
popre¢ni nosaci, kosnici i dr.
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

- Objasni strukturu putnickih kola i sastavne djelove unutrasnjosti u skladu sa
namjenom

- Objasni stati¢ka ispitivanja u skladu sa propisima

- Objasni dinami¢ka ispitivanja u skladu sa propisima

- Objasni termotehnicka ispitivanja u skladu sa propisima
- Objasni eksploataciona ispitivanja u skladu sa propisima
- Objasni tehni¢ke uslove za prijem osovina

- Objasni tehnicke uslove za prijem monoblok tockova

- Objasni tehnicke uslove za prijem osovinskih sklopova

Interpretira organizacione
aktivnosti u Zeljeznickom
saobracaju

- Objasni manevarske poslove
- Objasni vrste kretanja prilikom manevrisanja

Vrste kretanja: manevrisanje voznjom, lokomotivska voZznja,
manevrisanje odbacajem, manevrisanje na izvlacnjacima,
manevrisanje spustanjem

- Objasni sredstva za kocenje i zaustavljanje vozila prilikom manevrisanja

Sredstva za kocenje: ruéne i pritvrdne koénice, vazdudne
kocnice, rucne papuce i kolosjecne kocnice

- Objasni nacin upotrebe ruéne i pritvrdne koénice prilikom manevrisanja

- Objasni nacin upotrebe ruéne papuce prilikom manevrisanja

- Objasni Cuvanje bezbjednosti radnika za vrijeme manevrisanja

- Navede kola koja zahtijevaju posebnu obazrivost prilikom manevrisanja

Posebna obazrivost prilikom manevrisanja: kola tovarena
eksplozivnim materijama, kola tovarena kosjelinama i
nagrizajuéim materijama, lomljivom robom, tovarena Zivim
Zivotinjama, tovarena kazanska kola, kola sa loncima, kola
tovarena drumskim vozilima, kola sa putnicima, teSka vozila i
dr.

- Objasni pojam sastavljanja vozova i uvrStavanje kola u vozove
- Objasni uvrstavanje kola u vozove za prevoz putnika

- Objasni uvrStavanije kola u vozove za prevoz stvari

- Objasni uvrstavanje kola tovarenih opasnim materijama

Opasne materije: eksplozivne materije, gasovi i komprimirane
materije koje se pale od sebe, zapaljive tenosti, zapaljive
Cvrste  materije, materije  koje prouzrokuju paljenje
(oksidisanjem), otrovne materije, radioaktivne materije,
nagrizajuée materije, gadne i zarazne materije, organski
peroksid.

- Objasni pruzna vozila, njihovo kretanje i brzine voznje pruznih vozila
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

Pruzna vozila: vozila specijalne konstrukcije koja sluze za
potrebe nadzora i odrzavanja pruge, signalno — sigurnosnih
postrojenja i kontaktne mreZe

- Objasni zatvor pruge
- Objasni propratne isprave voza i nagin vodenja

Propratne isprave voza: osnovni obrasci, pomocni obrasci i
prilozi

- Objasni vrste kocenja i vrste automatskih kocnica
Vrste kocenja: ru¢no, automatsko

Vrste automatskih kocnica: sporog dejstva, brzog dejstva,
mjeSovitog dejstva

- Objasni postupak potpune probe ko¢nica i slu¢ajeve u kojim se radi potpuna
proba koénica

- Objasni pojedinacnu probu ko¢nica i slu¢ajeve u kojim se radi

- Objasni prikljuénu probu ko¢nica i slu¢ajeve u kojim se radi

- Objasni probu prolaznosti glavnog voda i slu¢ajeve u kojim se radi
- Objasni nacin osiguranja voza od samopokretanja

- Objasni grafikon saobra¢aja vozova

- Objasni knjizicu reda voznje

- Objasniizvod iz reda voznje i prelazno naredenje

Analizira vrste ko€nica i ko¢enja

- Objasni princip rada dinamickih kocnica

Dinamicke kocnice: koCenje motorom, hidrodinamicke,
elektrodinamicke, Sinske sa vrtloznim strujama i dr.

- Objasni princip rada ko€nice sa trenjem

Kocnice sa trenjem: ruéne, kocnice sa zbijenim vazduhom,
elektromagnetne i dr.

- Objasni odredivanje ko¢ne tezine, stvarnu ko¢nu tezinu i potrebnu koénu tezinu
- Objasni zaustavni put i zaustavno vrijeme

- Navede natpise i oznake uredaja kocnice

- Objasni princip rada kocionih uredaja i njihovu ulogu

Kocioni uredaiji: rasporednik, indirektni koénik, direktni kocnik,
regulator ko¢nog poluzja, kocni cilindar, regulator pritiska, ventil
sigurnosti i dr.

- Navede djelove opste namjene koénica i njihovu ulogu

Djelovi opsSte namjene koénica: vazdusni vodovi, ¢eona
slavina, koénicka spojnica, ko¢ne papuce i umeci, mjenjadi sile
koCenja, mjenjaci vrste kocenja, pre€istaci vazduha i dr.
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

- Objasni rasporednik tip Erlikon - Est 3e

- Objasni indirektni ko¢nik automatske kocnice tip Bozi¢
- Objasni koénik direktne koénice tip Erlikon FD1

- Objasni kogenje elektrodinamitkom koénicom

- Objasni proracun kocnice na zeljeznickim vozilima
- Objasni koénicu na dizel-lokomotivi serije 642/643
- Objasni koénicu na dizel-lokomotivi serije 661

- Objasni ko¢nicu na dizel-lokomotivi serije 644

- Objasni ko€nicu na motornom pruznom vozilu

- Objasni ko¢nicu na lokotraktoru

- Objasni vrste kocnica putnickih kola

Vrste kocnica: kocnica velike efikasnosti, disk-kocnica,
elektromagnetna koénica i dr.

- Objasni provjeru ispravnosti ko€nica u skladu sa propisima i procedurama
- Objasni vrste probe koénica u skladu sa propisima i procedurama

Vrste probe koénica: proba koénice A, proba kocnice B,
proba koCnice C i proba kocnice D

- Objasni duznosti masinovode manerve u skladu sa propisima i procedurama
pri provjeri ko¢nica u mjestu i tokom voZnje

- Objasni duznosti vozaCa motornog pruznog vozila u skladu sa propisima i
procedurama pri provjeri ko¢nica u mjestu i tokom voznje

- Objasni duznosti vozaca lokotraktora u skladu sa propisima i procedurama pri
provjeri ko€nica u mjestu i tokom voznje

Identifikuje vrste i namjenu elektro
uredaja i opreme na dizel vu¢nim
vozilma

- Opie osnovne funkcionalne karakteriskike elektricne opreme prema nacinu
smjestaja
Prema nacinu smjestaja: elektriCni uredaji u maSinskom

prostoru, u upravljaénici, na obrtnom postolju i sanduku
lokomotive

- OpiSe osnovne funkcionalne karakteristike elektricne opreme prema funkciji

Prema funkciji: sistem upravljanja voZnjom, sistem napajanja
naizmjeniCnim naponom, sistem napajanja jednosmjernim
naponom i sistem upravljanja pomoénim uredajima

- OpiSe osnovne funkcionalne karakteristike elektriéne opreme prema
maksimalnom naponu

Prema maksimalnom naponu: elekiriéna oprema visokog
napona i elektriéna oprema niskog napona

- OpiSe osnovne funkcionalne karakteristike visokonaponske elektriéne
opreme
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

Visokonaponska elektri¢na oprema: glavni generator, vucni
elektromotori, uredaji prenosnika snage, kontaktori, releji i dr.

- OpiSe osnovne funkcionalne karakteristike niskonaponske elektriéne
opreme

Niskonaponska elektricna oprema: pomocni generator,
budilica, generator broja obrtaja, generator obrtomjera,
motorpokretac(starter), osiguradi, elektri¢ni mjerni instrumenti,
budnik, otpornici, akumulatori i dr.

- Objasni postupak pokretanje i regulaciju brzine vu¢nih motora
- Objasni postupak kogenja rednim jednosmjernim vuénim motorima
- Objasni ostale uredaje visokog napona na dizel vu¢nim vozilima

Ostali uredaji visokog napona: kontaktori snage, mjenjaci
(biraCi) smjera voznje, pomoéni generator jednosmjerne struje,
pomocni alternator, budilica, generator broja obrtaja, otpornici
za slablienje pola vuénih motora (3entiranje), generator
obrtomjera, motor pokretac (starter) i dr.

- Objasni ostale uredaje niskog napona na dizel vuénim vozilima

Ostali uredaji niskog napona: pretvarai elekiriéne energije,
elektromehanicki pretvaraci, akumulatorske baterije, uredaji za
punjenje akumulatora, elektropneumatski ventili, uredaji za
pokretanje i zaustavljanje dizel motora, uredaji za mjerenja ,
uredaji zaStite, presostati, termostati, releji, uredaji za
signalizaciju, uredaji za osvijetljenje, uredaji za upravijanje i dr.

- Objasni pomoéne elektriéne uredaje na lokomotivi serije 642/643

Pomocéni elektriéni uredaji: uredaj za kontrolu i komandu,
pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i zaustavljanje dizel
motora, uredaj za punjenje akumulatora, uredaj za promjenu
broja obrtaja dizel motora, uredaj za promjenu smjera voznje,
uredaj pobude glavnog generatora, uredaj za Sentiranje vucnih
motora i dr.

- Objasni pomocne elektriéne uredaje na lokomotivi serije 644

Pomocéni elektriéni uredaji: uredaj za kontrolu i komandu,
pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i zaustavljanje dizel
motora, uredaj za punjenje akumulatora, uredaj za promjenu
broja obrtaja dizel motora, uredaj za promjenu smjera voznje,
uredaj pobude glavnog generatora, uredaj za Sentiranje vucnih
motora i dr.

- Objasni pomocne elektri¢ne uredaje na lokomotivi serije 661

Pomocéni elektriéni uredaji: uredaj za kontrolu i komandu,
pumpa za gorivo, uredaj za pokretanje i zaustavljanje dizel
motora, uredaj za punjenje akumulatora, uredaj za promjenu
broja obrtaja dizel motora, uredaj za promjenu smjera voznje,
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

uredaj pobude glavnog generatora , uredaj za Sentiranje vucnih
motora i dr.

Identifikuje vrste i namjenu elekiro
uredaja na vu¢enim vozilima

Navede sisteme grijanja na putni¢kim kolima
Sistema grijanja: parno, toplom vodom, elektri¢no, vazdusno
i klimatizacija
Objasni fiunkcionalne karakteristike sastavnih djelova grijanja na bazi tople
vode

Sastavni djelovi: dvoenergetski izmjenjivaC toplote, cijevni
vodovi, upravljacki uredaji za regulisanje, komandna tabla i dr.

Objansi princip rada elektri¢nog grijanja
Objasni princip rada sistema klimatizacije

Princip rada: usisavanje-pre¢iSCavanje, zagrijevanje,
hladenje-susenje i raspodjela vazduha u klimatizovanom
prostoru

Objasni vrste osvijetljenja

Vrste osvijetljenja: opSte, lokalno, sluZzbeno, dezurno,
havarijsko, bezbjedno osvijetljienje i dr.

Navede vrste svijetlecih tijela

Vrste svijetlecih tijela: lampe sa uZarenom niti, luminiscentne
lampe i dr.

Objasni elektriCna osvijetljenja putnickih kola tipa X, Y'i Z
Objasni vod za daljinsko upravljanje i prenos informacija
Objasni ozvucenije putnickih kola

Objasni sastavne djelove ozvucenja putnickih kola tipa Z

Sastavni djelovi: 13-polna kutija, 13-polni utika¢, 13-polna
sliepa prikljuéna kutija, pojacivaé sa mikro telefonskom
kombinacijom, prebaciva¢ vagon-kompozicija, prekidaé za
uklju¢enje zvucnika, zvuénici i dr.

Identifikuje  vrste i namjenu
mehaniékih uredaja na dizel
vucnim vozilimla

Objasni princip rada motora sa unutrasnjim sagorijevanjem prema tipu motora
Tipovi dizel motora: dvotaktni, Cetvorotaktni i dr.
Objasni funkciju i nacin rada pokretnih i nepokretnih djelova dizel motora

Pokretni djelovi: klip, osovinica klipa, klipni prstenovi,
klipnjaca, koljenasto vratilo i dr.

Nepokretni djelovi: blok motora, cilindarska glava i motorska
kucica (karter)

Objasni podjelu i princip rada pomoénih sistema dizel motora
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je

sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

Pomocéni sistemi: sistem za preciScavanje ulja, goriva i
vazduha, sistem za startovanje motora, sistem napajanja
motora gorivom, sistem za hladenje motora i dr.

- Objasi podjelu prenosnika snage
Prenosnici snage: mehanicki, elektriéni i hidrauliéni
- Objasni znacaj uredaja za bezbjednost Zeljeznitkog saobracaja

- Objasni princip rada glavnih mehanickih uredaja na dizel elektriénim
lokomotivama

Glavni mehaniéki uredaji: dizel motor, prenosnik snage,
pomocni pogoni i dr.

Dizel elektricne lokomotive: 642/643, 661, 644 i dr.

- Objasni princip rada glavnih mehanickih uredaja na motornim pruznim
vozilima

Glavni mehaniéki uredaji: dizel motor, prenosnik snage,
pomo¢ni pogoni i dr.

- Objasni princip rada glavnih mehani¢kih uredaja na lokotraktoru

Glavni mehanicki uredaji: dizel motor, prenosnik snage,
pomo¢ni pogoni i dr.

Analizira aktivnosti i nadleznosti u

organizacij
saobracaja

Zeljeznickog

- Navede elemente kretanja voza
Elementi kretanja voza: dopustenje, aviza, odjavai prijava
- Objasni broj i raspored vozopratnog osoblja
- Objasni broj i raspored osoblja vuénog vozila
- Objasni pravo putovanja na vuénom vozilu
- Objasni otpremu lica teretnim vozovima
- Objasni duznosti voznog osoblja pri prijemu voza
- Objasni duznosti voznog osoblja za vrijeme izlaska iz sluzbenog mjesta

- Objasni duznosti voznog osoblja na otvorenoj pruzi, dok se voz priblizava
stanici i za vrijeme bavljenja u stanici

- Objasni postupak pri nepravilnostima u toku voznje

- Navede nacin otpreme voza i manevarskog sastava do nekog mjesta na
otvorenoj pruzi

- Objasni saobra¢aj voza i manevarskog sastava do nekog mjesta na otvorenoj
pruzi

- Objasni potiskivanje vozova i pomo¢ne voznje
- Objasni postupak i organizaciju u posebnim uslovima

Posebni uslovi: jak vjetar, elementarne nepogode,
odbjegnuce vozila, raskid voza i vanredni dogadaji
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

- Objasni izradunavanje mase voza sa jednim vuénim vozilom
- Objasni izraCunavanje mase voza sa vise vucnih vozila

- Objasni odredivanje duZine voza u metrima i osovinama

- Objasni izraGunavanje procenta ko¢enja

- Objasni izraBunavanje potrebne ko¢ne mase

- Objasni utvrdivanje stvarne ko¢ne mase

Analizira vrste ko¢nice i koCenja na
lokomotivi serije 461,
elektromotornin  vozova  serije
412/416 i CAF Civity, na putni¢kim
kolima za velike brzine i teretnim
kolima rezima SS

- Navede vrste koc€nica elektro lokomotive serije 461
Vrste kocnica: automatska, direktna, ruénai dr.
- Navede uredaje za proizvodnju, pripremu i Suvanje zbijenog vazduha
Uredaiji: kompresor, susaci vazduha, rezervoari za vazduhi dr.
- Objasni funkcionalne djelove automatske ko€nice i princip rada

Djelovi automatske koénice: indirektni koénik Knor D2, koéni
cilindri, slavine, koéne papuce, prenosac pritiska i dr.

- Objasni funkcionalne djelove direktne koc€nice i princip rada

Djelovi direktne kocnice: direkini kocnik FD1, prenosac
pritiska, nepovratni ventil i dr.

- Objasni funkcionalne djelove i princip rada ruéne ko¢nice
Funkcionalni djelovi: toCak, sajla i dr.
- Objasni funkciju ventila koCnice za slu¢aj opasnosti
- Objasni funkciju i princip rada uredaja zastite od proklizavanja
- Objasni funkciju i princip rada uredaja za kontrolu budnosti i auto-stop uredaja

- Navede uredaje za proizvodnju, pripremu i ¢uvanje zbijenog vazduha na
elektromotornim vozovima (EMV)

Uredaiji: kompresor, susaci vazduha, rezervoari za vazduhi dr.

- Objasni funkcionalne djelove i princip rada elektropneumatske produzne
kognice i elektricne koCnice na EMV 412/416

Funkcionalni djelovi: Indirektni koénik FVE-4, rasporednik
ESt4f/SEL2/HBG100/EPMP, prenosag pritiska, blok cilindar tip
BCR6idr.

- Objasni uzajamno dejstvo elekiriCne i elektropneumatske kocnice na EMV
412/416

- Objasni funkcionalne djelove direktne koénice i princip rada na EMV 412/416

Djelovi direktne kocnice: direkini kocnik FD1,  prenosac
pritiska, nepovratni ventil i dr.

- Objasni funkcionalne djelove i princip rada ruéne i parkirne ko¢nicu na EMV
412/416
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OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

Funkcionalni d-jelovi: opruga, tocak, prenosni mehanizam,
CeliCno uze i dr.

- Objasni funkciju i princip rada uredaja zastite od proklizavanja

- Navede vrste koénica na EMV CAF Civity

- Objasni princip rada elektropneumatske produzne kocnicu i elektriéne kocnice
na EMV CAF Civity

- Objasni princip rada ruéne i parkirne ko¢nice na EMV CAF Civity
- Objasni princip rada protivklizne zastite
- Objasni princip rada ko¢nice za slu¢aj opasnosti

- Objasni funkcionlane djelove i princip rada elektromagnetne ko¢nice na
putnickim kolima za velike brzine

Funkcionalni djelovi: radni cilindar, klizni magnet, slavina sa
izduvnim otvorom, elasti¢no crijevo, prekidadi i dr.

- Objasni povezanost tovarenost kola sa dejstvom automatske kontinualne
promjene sile ko€enja kod putnickih kola

- Navede vrste kocnica teretnih kola

Vrste koénica: klasi¢na ko¢nica reZima S sa ruénim mjenacem
sile koCenja, kocnica sa automatskim mjenjaCem sile koCenja
rezima S, ko¢nica sa automatskom kontinualnom promjenom
sile koCenja rezima SS/S i SS

- Objasni princip rada koénice sa automatskom kontinualnom promjenom sile
ko€enja u zavisnosti od promjene optereéenja vozila

- Objasni ulogu mjernog ventila
- Objasni funkcije rasporednika ESH 1
- Objasni funkcije rasporednika ESH 2

- Objasni sastavljanje vozova sa aspekta koCnica u skladu sa propisima i
procedurama

- Objasni uvrstavanije kola i izbor vrste kocnice kod vozova za prevoz putnika u
skladu sa propisima

- Objasni uvrStavanje kola i izbor vrste kocnice kod teretnih vozova u skladu sa
propisima i procedurama

- Objasni duznosti i postupke masinovode prilikom upotrebe kocnica u
eksploataciji za vrijeme voZnje u skladu sa propisima i procedurama

- Objasni duznosti i postupke pregledaca kola prilikom pregleda koénica na vozu
u skladu sa propisima i procedurama

Analizira  mehanicke  uredaje
Zeljeznickih voznih sredstava

- Objasni konstrukciju i namjenu sanduka
- Objasni konstrukciju i namjenu obrtnog postolja

- Objasni konstrukciju i namjenu ko¢nog mehanizma

368



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

Ishodi uéenja

Ucenik treba da dokaze da je
sposoban da:

Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja
Ucenik treba da:

- Objasni nacin prenosa obrtnog momenta na pogonske osovine
- Objasni vrste kompresora i njihovu ulogu

Vrste kompresora: klipni, vij¢ani i dr.
- Objasni dispoziciju mehanickih uredaja na lokomotivi serije 461
- Objasni princip rada ogibljenja i amortizacije
- Objasni sistem sabijenog vazduha i za ta se koristi
- Objasni vrste hladenja elektricne opreme

Vrste hladenja: hladenje vucnih motora, hladenje trafo ulja,
hladenje elektrodinamicke kocnice i dr.

- Objasni princip rada protivklizne zastite
- Objasni princip rada sistema za podmazivanje bandaza
- Objasni sistem rada pjeskara

- Objasni dispoziciju mehanickih uredaja na elektromotornom vozu serije
412/416

- Objasni princip rada ogibljenja i amortizacije
- Objasni sistem sabijenog vazduha i za Sta se koristi
- Objasni vrste hladenja elektri¢ne opreme

Vrste hladenja: hladenje vuénih motora, hladenje trafo ulja,
hladenje elektrodinamicke kocnice i dr.

- Objasni princip rada protivklizne zastite

- Objasni princip rada sistema za podmazivanje bandaza

- Objasni dispoziciju mehanickih uredaja na elektromotornom vozu CAF Civity
- Objasni vrste hladenja elektri¢ne opreme

Vrste hladenja: hladenje vu¢nih motora, hladenje trafo ulja,
hladenje elektrodinamicke koénice i dr.

Analizira vrste i primjenu elektro
uredaja na vucnim vozila

- Objasni ulogu i princip rada elektriénih uredaja visokog napona

- Objasni ulogu i princip rada pomoc¢nih pogona

- Objasni ulogu i princip rada sklopa glavnog kompresora

- Objasni ulogu i princip rada sklopa za hladenje elektriéne opreme
- Objasni ulogu i princip rada APF-a i pumpe za ulje

- Objasni ulogu i princip rada pomoc¢nih uredaja

- Objasni ulogu i princip rada niskonaponskih uredaja

- Objasni ulogu i princip rada upravljacke opreme

- Objasni ulogu elektrodinamicke kocnice

- Objasni princip rada elektrodinamicke kocnice
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Bigalmes Kriterijumi za provjeru dostignutosti ishoda ucenja

Ucenik treba da dokaze da je

Ucenik treba da:
sposoban da:

- Objasni princip rada elektriCne opreme za grijanje voza

- Objasni ulogu i rad glavnog prekida¢a, vuCnih motora, ispravijaa i
transformatora

- Objasni rad elektrodinamicke kocnice i elektri¢nog grijanja
- Objasni rad i ulogu elektronskih uredaja

- Objasni rad stepenastog prekidaca, otpornika za slabljenje pobude — $entiranje
pobudnih namotaja vuénih motora

- Objasni ulogu i rad glavnog prekidaca, vuénih motora, glavnog ispravija¢a |
glavnog transformatora

- Objasni ulogu i rad AS uredaja i uredaja budnosti
- Objasni vrste zastite na EMV

- Objasni strujna kola osvjetlienja i upravljanja vratima

Tip ispita
- UCenik koji nastavlja obrazovanje polaZe stru¢nu teoriju putem testa

5. Dozvoljena pomagala

U skladu sa pitanjima i zadacima

6. Literatura i drugi izvori

U skladu sa literaturom koja je definisana modulima na osnovu kojih je uraden Ispitni katalog za struénu teoriju

7. Mjerila provjere

Na osnovu kriterijuma za provjeru dostignutosti ishoda uenja, formiraju se ispitna pitanja i zadaci razlicitog
tipa, na razli¢itom taksonomskom nivou, iz svih ishoda uéenja.

Vrste pitanja/zadataka na testu:

- Pitanja/zadaci zatvorenog tipa
- Pitanja/zadaci viSestrukog izbora (ponudena su tri ili Cetiri odgovora od kojih je jedan tacan)
- Pitanja/zadaci alternativnog izbora (pitanja da - ne ili tacno - netacno)
- Pitanja/zadaci povezivanja (povezivanje odgovarajuéih pojmova)
- Pitanja/zadaci otvorenog tipa
- Pitanja/zadaci kratkog odgovora (treba upisati rije¢, sintagmu, reenicu)
- Pitanja/zadaci produzenog odgovora
- Pitanja/zadaci dopunjavanja

Obim zadataka na testu:

Test se sastoji od pitanja/zadataka koji su povezani sa kriterijumima provjere dostignutosti ishoda uéenja kao i
prakti¢nim kriterijumima Ciji se pojedini segmenti izvodenja mogu provjeriti putem testa, a vezani su za dostizanje
ishoda ucenja. Broj pitanja po ishodima na testu u odnosu na ukupan broj, uskladen je sa zastupljenos¢u ishoda
koji su definisani u ispitnom katalogu.
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4.2. ISPITNI KATALOG ZA STRUCNI RAD

—

. Moduli na osnovu kojih je uraden ispitni katalog za struéni rad:

- Organizacija Zeljezni¢kog saobracaja |

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce dizel vu¢nih vozila

- Elektro uredaji dizel vuénih vozila

- Elektro uredaji na vucnim vozilima

- Rukovanije dizel vu¢nim vozilima

- Planiranje i organizacija rada u sluzbi vuce elektro vucnih vozila

- Rukovanje vu¢nim vozilom

- Pregled voza i voznih sredstava

- Provjera tehniCke ispravnosti voza i Zeljeznickih voznih sredstava

2. Cilj ispita:

- Provjera nivoa postignuca ishoda ucenja definisanih u modulima koji ¢ine osnovu za izradu strunog rada.

- Provjera pravilne upotrebe struéne terminologije, sposobnosti povezivanja teorijskih i praktiénih znanja,
samostalnosti i sistemati¢nosti u radu, racionalnog koriS¢enja, materijala, vremena i energije i poznavanja
propisa za obezbjedenje zastite na radu i zastite okoline.

3. Teme/Zadaci za strucni rad

Priprema radnog mjesta

Provijera kvaliteta rada i primjena propisa

Kvacenje i otkvacivanje vozila

Upotreba ru¢ne i pritvrdne kocnice i ruéne papuce

Upotreba procedura i sprovodenie aktivnosti u cilju bezbjednosti radnika
Vodenje propratnih isprava voza

Upotreba knjiZice reda voznje

Sastavljane periodicnih izvjeStaja i izvjeStaja o realizovanim radnim aktivnostima
9. lzdavanje radnih zadataka pomocniku maSinovode

10. Nadzor rada pomoénika masinovode

11. Kontrola ispravnosti elektro uredaja i opreme na zeljezni¢kim voznim sredstvima
12. Provjera ispravnosti grijanja na putnuckim kolima

13. Provjera ipravnosti osvjetljenja na putnickim kolima

14. Zeljeznicka signalizacija

15. Opsluzivanje uredaja za kontrolu budnosti i opsluzivanje auto-stop uredaja
16. Izgovaranije signalnih znaka

17. Osmatranje kontaktne mreze sa pripadaju¢om opremom

18. Osmatranje gornjeg stroja pruge

19. Osmatranje donjeg stroja pruge

20. Pracenje rada uredaja

21. Otklanjanje manjih kvarova na vuénom vozilu

22. Obezbjedivanje vucnog vozila od samopokretanja

23. Rastavljanje i sastavljanje vozova

24. Popunjavanje obrazaca i druge radne dokumentacije iz domena rada masinovode manevre
25. Povjera ispravnosti i utvrdivanja nedostataka na vuénim vozilima

26. Pregled tehnicke dokumentacije

27. Obrasci i na¢in popunjavanja

28. Preuzimanje vuénog vozila

29. Poslovi organizacije i nadzora pomocnika masinovode

30. Kontrola kvaliteta rada i primjene propisanih standarda i procedura u radu
31. Prijem i provjera ispravnosti vuénog vozila

32. Rukovanje vucnim vozilom

33. Zavrsni poslovi nakon vozZnje

N>R N =
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34. Tehnicki pregled sposobnosti za sobraéaj i upotrebu voznih sredstava pojedinaéno i u vozovima
35. Utvrdivanje neispravnosti, nedostatka i oste¢enja na voznim sredstvima

36. Pregled sastava voza

37. Proba kocnica

38. Procjena kolske Stete

39. Provjera ispravnosti uredaja za grijanje i osvijetlienje kola

40. Provjera Cistoce i snabdjevenosti vozova za prevoz putnika vodom i sanitarnim materijalom

41. Provjerava ispravnost tovarenja kola

42. Provjerava ispravnost osiguranja tovarnih jedinica u skladu sa propisima i procedurama

43. Organizacija rada bravarima na teku¢oj popravci bez otkvacivanja

4. Tip ispita

Ucenik koji ne nastavlja obrazovanje radi struéni rad praktiéno, sa pisanim i usmenim obrazloZenjem

(S, ]

. Dozvoljena pomagala
U skladu sa zadatkom

6. Literatura i drugi izvori

U skladu sa literaturom koja je definisana modulima na osnovu kojih je uraden ispitni katalog za struéni rad

~

. Mjerila provjere

- Na osnovu predlozenih tema/zadataka u Ispithom katalogu za struni rad, formiraju se zadaci koje ucenici
biraju u skladu sa pravilnikom koji reguliSe polaganje struénog ispita. Na osnovu izabranog zadatka, u¢enik
samostalno radi struéni rad, u skladu sa uputstvom i nadzorom nastavnika - mentora. Ispitna komisija odreduje
poCetak, zavrSetak i rok predaje stru€nih radova u skladu sa pravilnikom. Sastavni dio struénog ispita je pisano
i usmeno obrazloZenje prakti¢nog zadatka.

Strucni rad se boduje na sliedeéi nacin:

- Adekvatan izbor materijala, opreme, alata, zastitnih sredstava, metoda za analizu i dr. za realizaciju prakti¢nog
zadatka — 15%

- Struénarazrada prakticnog zadatka — 40%

- Funkcionalnost i povezanost zadatka sa prakticnom primjenom — 15 %

- Pisano obrazlozenje prakti¢nog zadatka (teorijska obrada teme i opis toka izrade zadatka) — 15%

- Usmeno obrazlozenje prakti¢nog zadatka — 15%
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5. NACIN IZVODENJA OBRAZOVNOG PROGRAMA

5.1. BROJ CASOVA PO GODINAMA OBRAZOVANJA | OBLICIMA NASTAVE

Broj ¢asova kod kojih

Redni _ ° Oblici nastave se odjeljenje dijeli na
broj Naziv modula 3 §_ g grupe
[72]
S |38 |7 v P T v P

Struc¢ni moduli

1. Osnove ZeljezniCkog saobracaja I 108 108 - - - - -

9 Masmsqu u ZeljezniCkom | 79 3% 3% ) i 3% )
saobracaju

3 EIektroIehnlka u zelieznickom | 79 54 18 ) i ) )
saobracaju

4. Vucena vozila | I 72 62 10 - - - -

5. Informacioni sistemi Zeljeznice I 72 36 36 - - 36 -

6. Poslovna ) komunikacija Y 7 4 % ) i ) )
korespondencija

7. Mehanika Il 72 66 6 - - - -

8. S|gnaI|z’a9|Ja u Zelieznickom I 79 54 18 ) i ) )
saobracaju

9. Vucna vozila Il 72 64 8 - - - -

10. Prijem voznih sredstava Il 72 36 - 36 - - 36

" RuI<ovanJe pomocnim uredajima I 108 3 ) 79 i ) 7
vucnog vozila

12, Masinsko  odrzavanje  voznih I 144 3% ) 108 i ) 108
sredstava

13. Vucena vozila Il Il 72 36 36 - - - -

1. Organ|zlaqja zeljeznickog Il 79 35 i 36 i i 35
saobracaja |

5. | Planranie i organizacia rada u |\, 17y fgg | g || |3
sluzbi vuCe dizel vucnih vozila

16. Koénice i koCenje vozova | 1l 72 32 4 36 - - 36

17. Elektro uredaji dizel vuénih vozila | Il 72 36 36 - - - -
Elektro uredaji na  vuéenim

18. vozilima Il 72 36 36 - - - -

19. Rukovanje dizel vuénim vozilima 1l 108 36 - 72 - - 72

20. Mehanlckl uredaji dizel vucnih " 7 66 6 ) i ) )
vozila

2 Orgamz’atl:lja zeljeznickog v 66 66 ) ) i ) )
saobracaja I

) Planiranje i organizacija rada u v 66 3 ) 3 i ) 3

sluzbi vuée elektro vuénih vozila

23. KocCnice i kogenje vozova I \Y 66 66 - - - - -

Mehanicki  uredaji  Zeljeznickih

24 voznih sredstava v 66 66 ) ) j ) )

25. Rukovanje vucnim vozilom \Y 66 33 - 33 - - 33

26. Pregled voza i voznih sredstva \% 66 33 - 33 - - 33

27 IDVroYJera. EeImlcke |.spravnost| voza |, 66 3 ) 3 i ) 3
i Zeljeznickih voznih sredstava

) Planiranje i organizacija rada u v 66 3 ) 3 i ) 3

tehnic¢ko-kolskoj djelatnosti
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Oblici nastave

Broj casova kod kojih

Redni ) se odjeljenje dijeli na
breojm Naziv modula 3 §_ g grupe
S [38|7 v P T v P
29. Elektro uredaji na vucnim voziima | IV 99 06 33 - - - -
Izborni moduli
1. Odrzivi saobracaj I 64 8 - - - - -
2. Savremeno odrastanje Il 72 54 18 - - - -
3. Socijalne mreZe i globalizacija Il 50 22 - - - - -
4. Poslovna kultura Il 72 - - - - - -
Sistemi dijagnostike i odrzavanja
5. . o : 1l 72 - - - - - -
Zeljezni¢kih voznih sredstava
Savremene tehnologije u
6. o b o Il 72 - - - - - -
ZeljezniCkom saobracaju
7. Kretanje vucnih vozila i odrzavanje | IV 66 66 - 33 - - 33
8. Preduzetnidtvo \Y 66 33 33 - - - -
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5.2. PRAKTICNO OBRAZOVANJE | PROFESIONALNA PRAKSA
5.2.1. PRAKTICNO OBRAZOVANJE (PRAKTICNA NASTAVA - PN) U SKOLI | KOD POSLODAVCA

- Praktiéno obrazovanje se obavlja radi primjene teorijskih znanja u praksi i sticanja novih vjestina.
- Praktino obrazovanie se izvodi u objektima Skole (radionice, kabineti ili laboratorije) i u objektima van Skole
(ustanove ili privredna drstva)

Spisak modula u okviru kojih se realizuje praktiéno obrazovanje (prakti¢na nastava — PN) i broj ¢asova u
skoli i kod poslodavca:

Redni Broj Easova Broj ¢asova | Ukupan
. Naziv modula Razred g PN kod | broj ¢asova
broj PN u skoli
poslodavca | PN
1. - I - - -
2. - I - - -
3. - I - - -
Ukupno PN - | razred - - -
4. Prijem voznih sredstava Il - 36 36
5. \Ij;zl?l(;vanje pomocnim uredajima vucnog I - 72 72
6. Masinsko odrzavanje voznih sredstava Il - 108 108
Ukupno PN - Il razred - 216 216
7. Organizacija Zeljeznickog saobracaja | Il - 36 36
8. PIaVnIrgnJe | organizacija rada u sluzbi Il - 36 36
vuce dizel vucnih vozila
9. KoCnice i koCenje vozova | Il - 36 36
10. Rukovanje dizel vuénim vozilima 1l - 72 72
Ukupno PN - lll razred - 180 180
Planiranje i organizacija rada u sluzbi -
. vuce elektro vuénih vozila v 33 33
12. Rukovanije vucnim vozilom \% - 33 33
13. Pregled voza i voznih sredstva \Y - 33 33
Provjera tehnicke ispravnosti voza i -
14 Zeljeznickih voznih sredstava v 33 33
Planiranje i organizacija rada u tehni¢ko- -
15. kolskoj djelatnosti v 33 33
Ukupno PN - IV razred - 165 165
Ukupno PN -1, II, Ili IV razred - 561 561
% zastupljenosti PN u odnosu na ukupan broj ¢asova - 12,4 12,4
Napomena:

Broj Casova koji se realizuje kod poslodavca je dat okvirno. Minimalan broj asova koji se realizuje kod poslodavca
jepo 36 ullli IV razredu.
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5.2.2. PROFESIONALNA PRAKSA

- Profesionalna praksa izvodi se, po pravilu, nakon zavrdetka nastavne godine za u€enike koji su vise od jedne
tre¢ine prakti¢nog obrazovanja ostvarili u objektima $kole.

- Ugenici I, Il'i 1l razreda nakon zavrSetka nastavne godine obavljaju profesionalnu praksu u trajanju od 10 dana,
u skladu sa nastavnim planom. Profesionalna praksa izvodi se u privrednim drustvima iz oblasti Zeljeznickog
saobraCaja. Za izradu programa profesionalne prakse i njenu realizaciju zaduzena je Skola. Program
profesionalne prakse mora biti u korelaciji sa programom stru¢nih modula i praktichog obrazovanja koje se
realizuje u okviru modula. O realizaciji programa profesionalne prakse ucenik je obavezan da vodi dnevnik
profesionalne prakse. U dnevnik, uCenik po danima upisuje sadrzaje rada. Dnevnik profesionalne prakse
potpisuje lice zaduzZeno za realizaciju programa. Podaci o profesionalnoj praksi (ime i prezime ucenika, mjesto i
vrijeme izvodenja) evidentiraju se u posebnim rubrikama u odjeljenjskim knjigama).

- Profesionalna praksa se ne ocjenjuje, ali je uslov za zavretak razreda.
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5.3. SLOBODNE/ VANNASTAVNE AKTIVNOSTI

- U 8koli se organizuju slobodne, odnosno vannastavne aktivnosti uéenika.
- Zadaci i program slobodnih, odnosno vannastavnih aktivnosti razraduju se godiSnjim programom rada Skole.

- Slobodne, odnosno vannastavne aktivnosti u¢enika se ostvaruju putem: predavanja, stru¢nih ekskurzija, okruglih
stolova, drustveno korisnog rada i drugih oblika.

- Uspjesnost uéenika na slobodnim, odnosno vannastavnim aktivnostima se ne ocjenjuje. Skola je u obavezi da
za sve ucenike organizuje najmanje 36 ¢asova slobodnih, odnosno vannastavnih aktivnosti godisnje (33 ¢asa u
IV razredu). Fond ¢asova slobodnih, odnosno vannastavnih aktivnosti ne ulazi u ukupan godisnji fond ¢asova iz
Nastavnog plana.

Okvirni program slobodnih, odnosno vannastavnih aktivnosti sastoji se iz tri cjeline:

- Sadrzaji vezani za opSteobrazovno podrucje: dani sporta, ekoloSke aktivnosti, zdravi stilovi zivota, gradansko
obrazovanje, filmske, pozorisne, muzicke predstave i likovne izlozbe, posjeta istorijskim spomenicima,
muzejima, sajmu knjiga i dr.

- Obavezni sadrZaji vezani za stru¢no podrucje: struéne ekskurzije, posjete institucijama i preduzecima koja su
struéno vezana za obrazovni program, posjete sajmovima informatike, tehnike i nastavne tehnologije, uce$ée
na stru€nim predavanjima i takmiéenjima u poznavanju odredenih oblasti, karijerna orijentacija i dr.

- SadrZaji po izboru uéenika: uedce u raznim sekcijama (sportska, dramska, literarna, muzicka, likovna,
informati¢ka, prva pomo¢, sacbracajni propisi, Internet klub, preduzetnicki klub i dr.).
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5.4. STRUCNE EKSKURZIJE

- Struéne ekskurzije treba da omoguée ucenicima uvid u tehni¢ko-tehnolodko, proizvodno, usluzno i radno
okruzenje u stvarnim uslovima iz oblasti sa kojima nisu bili u moguénosti da se u potpunosti upoznaju u toku
praktinog obrazovanja. One omogucavaju ucenicima dalju socijalizaciju i razvoj pozitivnog odnosa prema
kvalifikaciji za koju se obrazuju. Imaju znacajnu ulogu i u profesionalnom informisanju i karijernom vodenju.

Struéne ekskurzije se mogu organizovati kao kratkotrajne (1-3 sata), poludnevne i cjelodnevne. Mogu se
organizovati u razli€itim periodima, u zavisnosti od faze realizacije modula ili oblasti. Struéne ekskurzije se
planiraju u godiSnjem planu rada nastavnika, odnosno stru¢nih aktiva i dio su godi$njeg plana rada Skole.

Nastavnici koji organizuju i realizuju stru¢nu ekskurziju treba da:
- pripreme ucenike za ekskurziju - da ih upoznaju sa ciljevima i sadrZzajem ekskurzije,
- odrede nacin izvodenja ekskurzije, njenu strukturu, nacin obilaska, pitanja za nadlezne osobe i dr.

- sistematizuju ste€ena znanja uenika kroz zadatke, raspravu, refleksiju, prezentaciju i dr.
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5.5. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

U 8koli se organizuje dodatna i dopunska nastava.

Plan dodatne i dopunske nastave pripremaju nastavnici, odnosno struéni aktivi za svaki od modula ili grupu
modula i razraduju se u godiSnjem programu rada $kole.

UcCenicima sa posebnim obrazovnim potrebama treba omoguciti punu socijalizaciju. U tom smislu nastavnici
treba da planiraju nacine za pomo¢ uéenicima, u skladu sa iskazanim Zeljama i potrebama ucenika i
individualinm razvojnim obrazovnim programom.

Nadarenim ucenicima treba organizovati dodatnu nastavu, pomoéi im davanjem uputstava za individualno
savladivanje gradiva, uputiti ih na dodatnu literaturu i druge izvore, pomo¢i im pri radu u laboratorijama i sli¢no,
kao i organizovati dodatne ¢asove.

Za ucenike koji postizu slabije rezultate u ucenju treba organizovati dopunsku nastavu. Takode, ucenike sa
boljim uspjehom treba podsticati da pomazu onim sa slabijim uspjehom i osmiSljavati aktivnosti kroz koje se ta
pomo¢ moze realizovati.

Sve aktivnosti vezane za pomo¢ ucenicima treba da se nadu u godisnjem planu rada nastavnika.

379



OP - Tehnicar u Zeljezni¢kom saobracaju

6. NACIN PRILAGODAVANJA OBRAZOVNOG PROGRAMA

6.1. PRILAGODAVANJE OBRAZOVNOG PROGRAMA DAROVITIM UCENICIMA

- Strategijom reforme obrazovanja (2025 - 2035), predviden je operativni cilj ,Unapredivanje kvaliteta nastave i
uéenja i podrdka inovativnim nastavnim praksama“.

- Kurikulum se obogacuije po Sirini, ishodima i sadrzajima uéenja, kao i po dubini, metodama nastave/ ucenja koje
treba da angazuju vise misaone procese u obradi tih sadrzaja, a u skladu sa sposobnostima, sklonostima,
interesovanjima i motivacijom darovitih uéenika. U procesu planiranja nastave, potrebno je da nastavnici pazljivo
definiSu ishode, sadrzaje i metode uéenja, koji e biti izazovni za darovite uenike i odgovarati njihovom stepenu
razvoja, ali i biti povezani sa jezgrom modula. Sadrzaji, kojima se obogacuje program, treba da budu primjereni
uCenikovim interesovanjima, u cilju podsticanja njihove motivacije za rad i daljeg razvoja svih potencijala. Oni
treba da budu dovoljno izazovni i raznovrsni da podstiu vise misaone procese. Naglasak treba staviti na sticanje
temeljnih znanja, a ne samo Cinjenica, pri ¢emu tempo rada treba da bude fleksibilan i da odgovara brzini
napredovanja svakog darovitog ucenika. Vazno je da nastavnici koriste interdisciplinarni pristup u nastavi, koji
je zasnovan na integraciji problema iz razli¢itih oblasti nauke, jer se tako podstiCe Zelja darovitih uCenika za
proSirivanjem i produbljivanjem znanja, kao i razvijanjem sposobnosti da reaguju na razlicite pojave.

- Planiranje i pripremanje nastave treba da sadrZi razli¢ite pristupe poucavanja, razliCite metode uéenja i, na kraju,
razli¢ite naCine prezentovanja onog Sto se naucilo. Nastavu treba organizovati tako da omoguéi uéenicima da
primjenjuju metode ucenja kao Sto su: rieSavanje problema, izrada projekata, istraZivanja, kooperativno ucenje,
divergentno ucenje i dr. Prilikom realizacije obogacenog kurikuluma za redovnu nastavu, darovite u¢enike ne
treba izdvajati iz odjeljenja, ve¢ im omoguciti individualan ili rad u grupi na zadacima i projektima uz struéno
vodenje nastavnika. Postignuéa u u¢enju se mogu unaprijediti kada daroviti uCenici borave i u€e u grupi onih sa
sli¢nim sposobnostima i interesovanjima. Stoga je pored planiranja redovne nastave, potrebno saciniti i plan
rada dodatne nastave i sekcija slobodnih aktivnosti Cijom ¢e se realizacijom odgovoriti potrebama i
interesovanjima darovitih u¢enika. U ovim planovima je potrebno posebno definisati ishode ucenja koje podsticu
viSe misaone procese (analiza, sinteza, evaluacija), kao i razvoj vjestina.
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6.2. PRILAGODAVANJE OBRAZOVNOG PROGRAMA UCENICIMA SA POSEBNIM OBRAZOVNIM

a)

POTREBAMA

UCenici sa posebnim obrazovnim potrebama
U skladu sa zakonom, djeca sa posebnim obrazovnim potrebama su:

1) djeca sa smetnjama u razvoju — djeca sa tjelesnom, intelektualnom, senzornom smetnjom, djeca sa
kombinovanim smetnjama i smetnjom iz spektra autizma;

2) djeca sa teSkoéama u razvoju — djeca sa govorno-jezi¢kim teSkocama, poremecajima u ponasanju; teskim
hroninim oboljenjima; dugotrajno bolesna djeca i druga djeca koja imaju potedkoée u ucenju i druge
teSkoce uzrokovane emocionalnim, socijalnim, jezi¢kim i kulturoloSkim preprekama.

Pristupa¢nost i opremljenost Skola

U skladu sa zakonom, $kola je u obavezi da radi na poboljSanju pristupaénosti i opremljenosti $kola. Odnosno,
Skola treba da obezbijedi prevazilazenje arhitektonskih, fizi€kih i drugih prepreka u Skoli, odnosno pristupacnost
ucionica, dvorista, toaleta, hodnika, prilagodenost enterijera i eksterijera karakteristikama kretanja i stepenu
samostalnosti u¢enika. Sve ovo treba pripremiti prije nego $to se u Skolu upiSu uéenici sa posebnim obrazovnim
potrebama.

Kako bi bila dostupna i pristupacna za u¢enike sa posebnim obrazovnim potrebama $kola treba da obezbijedi:

- UCenicima sa tjelesnim smetnjama — pristup zgradi, priboru, opremi za rad, prostor za kretanje, tehnoloSka
pomagala, podrsku resursnog centra i dr.;

- Ucenicima sa intelektualnim smetnjama- ocigledna nastavna sredstava, uklanjanje i smanjenje ometajucih
faktora, podrSku resursnog centra i dr.;

- UCenicima sa smetnjama vida — mjesto u ucionici sa kojeg se najbolje vidi tabla, slobodne puteve do table,
bezbjedno okruZenje, nastavna sredstva, materijal, adekvatnu obrazovnu tehnologiju i znanja o njima,
uceSce resursnog centra i dr.;

- UCenicima sa smetnjama sluha - da sjede blizu nastavnika, otklanjanje ometajuc¢ih zvukova, neometan
pogled u toku komunikacije, prilagoden didakticki materijal, adekvatnu obrazovnu tehnologiju i znanja o
njimaidr.;

- UCenicima sa smetnjom autizma — jasne fiziCke i vizuelne granice (oznaCavanje, ograniavanje prostora i
sl.), jasna i precizna uputstva i dnevni raspored, otklanjanje vizuelnih i auditivnih distraktora paznje,
angaZman resursnog centra i dr.;

- UCenicima sa govorno-jezickim teSkocama — veci i podebljani font obrazovnog materijala, prilagodene
pismene zadatke, vrijeme za rjeSavanje, pomagala, ukljucivanje resursnog centra i dr.;

- UCenicima sa teSkocama paznje — mjesto pored katedre, otklanjanje svega Sto remeti paznjuidr.;

- Ucenicima sa teSkocama uzrokovanim socijalnim, jezikim i kulturolo$kim preprekama - psihosocijalnu
podrsku, dopunsku nastavu za prevazilazenje jeziCkih barijera i dr.

Obrazovni programi po kojima uéenici sa posebnim potrebama mogu pratiti izvodenje nastavnog procesa

U skladu sa zakonom, obrazovni program za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama moZe se realizovati
kao jedan od sljedecih programa po kojima ucenik moZze da prati nastavni proces, na osnovu predloga rieSenja
komisije za usmjeravanije:

- Program uz obezbjedivanje dodatnih uslova i pomagala i struéne pomocéi (u zavisnosti od razvojne smetnje
uéenika omogucéava mijenjanje, prilagodavanie i individualizaciju metodike kojom se ishodi realizuju);

- Program sa prilagodenim izvodenjem i dodatnom struénom pomoéi - uéenik moze sticati obrazovanije iz
dijela obrazovnog programa kojim ¢e se osposobiti za odredene grupe poslova, koji mogu voditi struénoj
kvalifikaciji u skladu sa obrazovnim programom.

UCenik sa posebnim obrazovnim potrebama moze se, zavisno od individualnih moguénosti i sposobnosti
obrazovati za:
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- cijeli obrazovni program i steci kvalifikaciju nivoa obrazovanja, potvrdenu diplomom;

- dio obrazovnog programa kojim ¢e se osposobiti za odredene grupe poslova, koji mogu voditi struénoj
kvalifikaciji ako je programom tako definisano, i ste¢i struénu kvalifikaciju, potvrdenu sertifikatom;

- dio obrazovnog programa, Cime Ce se osposobiti za odredene grupe poslova, koji ne &ine stru¢nu
kvalifikaciju, 8to je potvrdeno potvrdom o zavretku dijela obrazovnog programa.

Nivo do kojeg ¢e se uéenik obrazovati zavisi od uspje$nosti zavrenih modula u skladu sa primijenjenim modelom
obrazovnog programa.

d) Individualno razvojno-obrazovni program (IROP)
- U srednjoj Skoli IROP se nadovezuje na IROP iz osnovne $kole i ITP-1 koji je raden za u€enika.

- Za IROP, odnosno pripremu, primjenu, pracenje i prilagodavanje programa, $kola, odnosno resursni centar,
obrazuje strucni tim koji €ine: nastavnici, struéni saradnici 8kole ili resursnog centra, uz ucesce roditelja. U
postavljanju i realizaciji IROP-a afirmiSe se saradnja, kompetencije i odgovornosti svih aktera.

- Individualno razvojno-obrazovni program (IROP) je dokument koji se radi za svakog ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama koji je ukljuen u obrazovni program RjeSenjem o usmijeravanju. Zasniva se na
dinamickoj procjeni odnosa aktuelnog i planiranog funkcionisanja ucenika (saznajni, emocionalni, socijalni i
fiziCki), nivoa znanja i vjestina. Njime se utvrduju nacini podr$ke, metodika i prilagodavanje procesa uéenja,
ispunjenje individualnih potreba i potencijala u¢enika. Predstavlja kompilaciju u¢enikovih osobina, potreba i
cilieva modula. U zavisnosti od smetnji i teSko¢a u razvoju, sposobnosti i potreba u¢enika IROP omoguc¢ava:
modifikovanje ishoda; mijenjanje, prilagodavanje i individualizaciju metodike kojom se aktivnosti realizuju.
Individualni program dozvoljava dopunjavanje alternativnim oblicima komunikacije, kao to su znakovni jezik,
Brajevo pismo, komunikacijske sliCice; upotrebu specijalizovane didaktike, opreme, pomagala, asistivne
tehnologije i sl. U njemu se jasno definiSe kada i kojim oblastima je potrebna podrska asistenta. RjeSenjem o
usmjeravanju u obrazovni program utvrduje se potreba asistencije u nastavi koju obavlja asistent u nastavi.
Podrsku inkluzivnom obrazovanju pruzaju resursni centri kroz savjetodavni i stru€ni rad, kao i obuke nastavnika
i strucnih saradnika za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama shodno razvojnoj smetniji.

- Za uCenike zavrsnih razreda srednje Skole kao dio individualnog razvojno-obrazovnog programa izraduje se i
sprovodi individualni tranzicioni plan 2 (ITP2) €iji su cilievi, mjere i aktivnosti usmjereni na vjestine za nezavisan
Zivot i pripremu za zapoSljavanje - prelazak na trziSte rada.
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6.3. PRILAGODAVANJE OBRAZOVNOG PROGRAMA OBRAZOVANJU ODRASLIH

- Obrazovni programi se prilagodavaju odraslima po obimu, organizaciji i trajanju. Prilikom prilagodavanja
programa odraslim polaznicima Skola treba da vodi ra¢una o njihovim ranije steGenim znanjima, radnom i
zivotnom iskustvu i specifi€nostima uéenja odraslih.

- Prilagodeni plan i program, treba na kraju obrazovanja da omoguc¢i polazniku sticanje kvalifikacije nivoa
obrazovanja i stru¢nih kvalifikacija, koje su predvidene obrazovnim programom.

- Kvalifikacija nivoa obrazovanja Tehnic¢ar/ TehniCarka u Zeljeznickom saobrac¢aju moze se steci kroz vanredno
obrazovanje.

- U skladu sa zakonom, vanredni uCenik je obavezan da pohada pripremnu nastavu koja moze biti organizovana
kao instruktivno-konsultativna, kao grupna nastava za koju je definisan raspored realizacije predmeta, modula
ili tema u okviru modula ili kao kombinacija ova dva modela.

- Ukupan fond ¢asova za pojedine razrede ne moze biti manji od 40% ukupnog godiSnjeg broja ¢asova za
obrazovni program, ukoliko se ucenici obrazuju nakon zavrSetka osnovnog obrazovanja.

- Ukoliko su ucenici zavrsili obrazovanje po obrazovnom programu srednje Skole, u skladu sa zakonom, njima se
priznaju predmeti, odnosno moduli koje su uspjesno zavrsili, ukoliko su njihov sadrzaj i trajanje odgovarajuéi. U
tom slucaju, broj Casova od najmanje 40% ukupnog godi$njeg broja ¢asova, odreduje se u odnosu na ukupan
godisnji broj Gasova predmeta i modula koje ucenici nijesu prethodno izu€avali ili ih nijesu uspjesno zavrsili.

- Za svakog ucenika Skola treba da utvrditi listu predmeta (dopunskih, diferencijainih), modula ili tema u okviru
modula za koje je potrebno da uéenik pohada pripremnu nastavu, kao i broj ¢asova pripremne nastave (obim
nastave pojedinih tema). Skola treba da upozna ugenika o seminarskim i grafickim radovma, projektnim i pisanim
zadacima koje treba da uradi. Sagledavanjem liste predmeta, modula ili tema u okviru modula, Skola formira
grupe kandidata za pripremnu nastavu.

- Skola treba da organizuje asove pripreme kandidata za pojedine djelove struénog ispita, kao i za izradu
struénog rada, koja moze biti organizovana kao instruktivno-konsultativna.

- Skola je duzna da vodi odgovarajuéu evidenciju o svakom ugeniku.
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